UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 3329-2019-R-UNE

Chosica, 17 de octubre del 2019

VISTO el Oficio N° 1602-2019-VR-ACAD, del 03 de setiembre del 2019, del Vicerrectorado Académico de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 1551-2019-R-UNE, del 24 de mayo del 2019, se aprueba, en via de
regularizacion, el contrato, por la modalidad a plazo fijo, de los docentes ganadores del Concurso Publico convocado
mediante Resolucion N° 0274-2019-R-UNE, del 20 de febrero del 2019, y su modificatoria la Resolucion N° 0586-2019-
R-UNE, para el Ciclo Académico 2019-1, de la Facultad de Ciencias Empresariales, por el periodo comprendido del 01
de abril al 31 de julio del 2019;

Que con Resolucion N° 1631-2019-R-UNE, del 03 de junio del 2019, se aprueba, en via de regularizacion, el
contrato, por la modalidad a plazo fijo, de los docentes ganadores del Concurso Piublico convocado mediante Resolucion
N° 0766-2019-R-UNE, del 12 de marzo del 2019, para el Ciclo Académico 2019-1, Segunda Convocatoria, de la Facultad
de Ciencias Empresariales, por el periodo comprendido del 01 de abril al 31 de julio del 2019;

Que mediante Resolucién N° 2368-2019-R-UNE, del 05 de agosto del 2019, y su modificatoria, se aprueba la
Directiva N° 014-2019-R-UNE - LINEAMIENTOS DE EVALUACION DOCENTE PARA LA RENOVACION DE
CONTRATO AL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO;

Que con Resolucion N° 272-2019-D-FACE, del 14 de agosto del 2019, se aprueban las plazas docentes para
renovaciéon de contrato, en el Periodo Lectivo 2019-II, correspondiente a los Departamentos Académicos de
Administracion de Empresas y Negocios Internacionales y de Turismo, Hoteleria y Gastronomia;

Que mediante Resolucién N° 308-2019-D-FACE, del 23 de agosto del 2019, la Facultad de Ciencias
Empresariales, conforme a lo dispuesto por el Consejo de Facultad, en su sesion realizada en la fecha, aprueba el informe
final de la Comisién de Evaluacién Docente para Renovacion de Contrato, correspondiente a los Departamentos
Académicos de Administracion de Empresas y Negocios Internacionales y de Turismo, Hoteleria y Gastronomia;
asimismo, propone el contrato docente por el periodo comprendido del 02 de setiembre al 31 de diciembre del 2019; y,
declara tres (03) plazas desiertas;

Que con Oficio N° 470-2019-D-FACE-UNE, del 30 de setiembre del 2019, el Decano de la Facultad de
Ciencias Empresariales remite al Vicerrector Académico la precitada resolucidn para su ratificacion;

Que mediante el documento del visto, el Vicerrector Académico refiere al Rector la atencion del expediente
evaluado y revisado en su oportunidad; y solicita se efecttie lo pertinente;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion ordinaria realizada el 16 de octubre del 2019; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria,
concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la Resolucién N° 1518-2016-R-
UNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, en via de regularizacion, el Informe Final de la Comision de Evaluacién
Docente para la Renovaciéon de Contrato, en el Ciclo Académico 2019-II, correspondiente a los Departamentos

Académicos de Administracién de Empresas y Negocios Internacionales y de Turismo, Hoteleria y Gastronomia de la
Facultad de Ciencias Empresariales de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.
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ARTICULO 2°.- RENOVAR, en via de regularizacion, el contrato, por la modalidad a plazo fijo, de los
docentes que laboraron en el Periodo Lectivo 2019-1, para que asuman el dictado de las asignaturas de los Departamentos
Académicos de Administracién de Empresas y Negocios Internacionales y de Turismo, Hoteleria y Gastronomia de la
Facultad de Ciencias Empresariales, correspondiente al Ciclo Académico 2019-II, por el periodo comprendido del 02 de
setiembre al 31 de diciembre del 2019, conforme se detalla en el anexo que consta de cuatro (04) folios.

ARTICULO 3°.- SENALAR que la Comisién de Evaluacién y el Decano de la Facultad de Ciencias
Empresariales sustentaran los resultados del citado proceso, ante la instancia correspondiente, conforme a lo establecido
en la parte considerativa.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos y a la Oficina de Planeamiento Estratégico
y Presupuesto de la UNE para que efectien las acciones complementarias, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en la
presente resolucion.

ARTICULO 5°.- EL egreso que genere se afectara al Mneménico de la Estructura Funcional Programatica y a

la Cadena del Gasto correspondiente al Presupuesto Institucional de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzmén y Valle, para el Ejercicio Presupuestal 2019.

Registrese, comuniquese y cimplase.

ALCHA/JDPC
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 3329-2019-R-UNE

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
DECANATO

“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”
RESOLUCION N° 308-2019-D-FACE
Rimac, 23 de agosto del 2019
ANEXO 3
DOCENTES CONTRATADOS - CICLO ACADEMICO 2019-I1

Departamento Académico de Administracion y Negocios Internacionales

DOCENTE ITEM | CLASIFICACION ASIGNATURAS
TESIS I
Dr. FAJARDO MAGALLANES, César Edgardo 1 DC-A1 32 HRS. | RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
TESIS Il
TESIS I
Dr. ILLA SIHUINCHA, Godofredo Pastor 2 DC-A132 HRS. | LIDERAZGO GERENCIAL
TESIS Il

ADMINISTRACION DE OPERACIONES

Mg. HUAMANI ESCOBAR, Marco Augusto 3 DC-B132 HRS. | ADMINISTRACION DE OPERACIONES

DISENO ORGANIZACIONAL Y PROCESOS

GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Mg. SANTOS VERA, Maximiliano 4 DC-B1 32 HRS. | DIRECCION DE EMPRESAS INTERNACIONALES

AGROEXPORTACION

DEONTOLOGIA PROFESIONAL

Mg. ALVARADO MONZON, Luis 5 DC-B1 32 HRS. | IMPORTACION Y EXPORTACION

DEONTOLOGIA PROFESIONAL

CONTABILIDAD GENERAL

C.P.C. MORALES COLLAO, Oscar Eduardo 6 DC-B1 32 HRS. | FINANZAS INTERNACIONALES

GESTION DE MYPES
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DOCENTES CONTRATADOS — CICLO ACADEMICO 2019-I1

Departamento Académico de Administracion y Negocios Internacionales

DEONTOLOGIA PROFESIONAL

Mg. ESPINOZA ESPINOZA, Alindor Fernando 7 DC-B132 HRS. | DEONTOLOGIA PROFESIONAL

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

GESTION DE MyPES

Dr. TELLO PERAMAS, Juan José 8 DC-B132 HRS. | GESTION DE MyPES

GESTION DE RIESGOS

TRATADOS INTERNACIONALES

Mg. PONCE SANCHEZ, Carlos Fidel 9 DC-B1 32 HRS. | DIRECCION DE EMPRESAS INTERNACIONALES

INVESTIGACION DE MERCADOS

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

Mg. BAZAN CABANILLAS, Nelson Alcides 10 DC-B132 HRS | GESTION DE CALIDAD

DIRECCION DE EMPRESAS INTERNACIONALES

TRATADOS INTERNACIONALES

Econ. URCIA MELENDEZ, Richard Alfredo 11 DC-B132 HRS. | FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS
ENVASES YE)&L%LAJES
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 3329-2019-R-UNE

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
DECANATO

“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad"

RESOLUCION N° 308-2019-D-FACE

Rimac, 23 de agosto del 2019
ANEXO 3
DOCENTES CONTRATADOS — CICLO ACADEMICO 2019-I1

Departamento Académico de Turismo y Hoteleria y Gastronomia

DOCENTE ITEM | CLASIFICACION ASIGNATURAS
ESTADISTICA PARA LA GESTION I
Dr. QUINONES CASTILLO, Agustin Macario 1 DC-B1 32 HRS | ESTADISTICA PARA LA GESTION Il

ESTADISTICA PARA LA GESTION ||

MATEMATICA FINANCIERA

INFORMATICA PARA LA GESTION
GASTRONOMICA

FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

Mg. LACHERRE RODRIGUEZ, Gisella Patty 2 DC-B1 32 HRS

DINAMICA TURISTICA Y TECNICA DE GUIADO
Mg. PANTA SIFUENTES, Lucia Guadalupe 3 DC-B1 32 HRS INVESTIGACION DE MERCADO

GERENCIA DE ALIMENTOS Y BEBIDA

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
Mg. BRAVO ARANIBAR, Juan Carlos 4 DC-B1 32 HRS | PESCADOS Y MARISCOS (TALLER GRUPO 1)
PESCADOS Y MARISCOS (TALLER GRUPO 2)

BAR Y COCTELERIA (TALLER GRUPO 1)

Mg. RAMOS ZAMORA, Edil Fernando 5 | DC-B132HRS |BARY COCTELERIA (TALLER GRUPO 2)

GESTION DE EVENTOS

-
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DOCENTES CONTRATADOS — CICLO ACADEMICO 2019-I1

Departamento Académico de Turismo y Hoteleria y Gastronomia

DOCENTE ITEM | CLASIFICACION ASIGNATURAS
COCINA INTERNACIONAL (TALLER GRUPO 1)
Lic. GONZALES QUISPE, Julissa Lissette 6 DC-B1 32 HRS | COCINA INTERNACIONAL (TALLER GRUPO 2)
TESIS I
DEONTOLOGIA PROFESIONAL
Mg. ZEVALLOS GALLARDO, Zoila Verdnica 7 DC-B132 HRS | DEONTOLOGIA PROFESIONAL

DEONTOLOGIA PROFESIONAL




