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1.1 Naturaleza Juridica y Base Legal.
NATURALEZA JURIDICA

la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle es persona juridica de
derecho publico, esta integrada por Docentes, Estudiantes y Graduados

BASE LEGAL
Ley N.° 15519

(a menudo referida como 1551): Promulgada en 1967, reconocio la categoria universitaria
a los Departamentos Superiores de la Escuela Normal Superior Enrique Guzman y Valle,
transformandola en la actual Universidad Nacional de Educacién (UNE).

Ley Universitaria N.° 30220: Entré en vigencia en julio de 2014, derogando la
antigua Ley 23733 y regulando el modelo institucional, calidad académica, grados, titulos
y licenciamiento. La UNE se adecué a esta ley mediante su actual estatuto.

1.2 Finalidad y Principios.
FINALIDAD

Establecer y brindar al servidor civil una guia que inspire el comportamiento ético en sus
labores diarias, reconociendo que, ademas de la responsabilidad especifica de sus
funciones, tiene responsabilidad con la UNE EGyV al ser representante de la institucion.

PRINCIPIOS

NUESTROS PRINCIPIOS INSTITUCIONALES:

a. Busqueda, difusion de la Verdad y la libertad de pensamiento.

b. Calidad académica

C. Autonomia universitaria y cogobierno

d. Libertad de catedra

e. Espiritu critico y de investigacion

f. Democracia institucional

g. Meritocracia con equidad y transparencia
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i. Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais

j. Afirmacion de la vida y la dignidad humana

k. Mejoramiento continuo de la calidad académica

1. Creatividad, emprendimiento e innovacion

Internacionalizacion m.

n. El interés superior del estudiante

0. Pertinencia de la ensefanza e investigacion con la realidad social y educativa

p. Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacién

q. Etica publica y profesional establecer y brindar al servidor civil una guia que inspire el
comportamiento ético en sus labores diarias, reconociendo que, ademas de la
responsabilidad especifica de sus funciones, tiene responsabilidad con la UNE EGyV al
ser representante de la institucion.

1.3 Sintesis de la gestion de la Entidad

La Universidad Nacional de Educaciéon Enrique Guzman y Valle, en el periodo de 2021 al
2025, de ha desarrollado actividades importantes, que se relacionan con la formacion
profesional de pregrado en la gestion de las condiciones basicas de la calidad, y la
acreditacion de especialidades de la Facultad de Tecnologia, Ciencias, Agropecuaria y
Nutricion.

Durante el periodo de la gestion del 2021 al 2026, la UNE EGyV, se han aprobado un
presupuesto de OCHOCIENTOS DOCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE SOLES (s/ 812 520,249.00) de los cuales se ejecuté
un promedio de 85.27% que representa de SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARETA Y SIETE MIL SOLES
(S/ 692 856,547.00).

En la ejecucion presupuestal, se puede mencionar la Adquisicion de terreno para la
construccion del Centro Preuniversitario (CEPRE-UNE), la adquisicion de terreno y
construccion del Centro de Idiomas (CIUNE), la adquisicion de terreno para la
construccion del Instituto de Investigacion Cientifica, Tecnolégica y Humanista, terreno
ubicado en el Distrito de Ate; la adquisicién de terreno para la construccién de la Facultad
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La adquisiciéon de terreno para la Facultad de Agropecuaria y Nutricion pfg?gmlgménsnsuecialidad

de Nutricién ubicado en la zona residencial DE Santa Maria de Lurigancho - Chosica. La
adquisicion de cuatro (4) dmnibus para el servicio de los estudiantes de Lima a Chosica (2)

y dos interprovincial y una (1) camioneta y un auto. La construccién del Mejoramiento de

las vias de circulacion interna y sefalizacion y ornato en la sede central de UNE EGyV

Asi como, se gestion6 convenios para la donacion de terrenos en el los departamentos de
Cuzco y Huaraz; se firmé el Convenio entre la UNE EGyV y la Universidad del Valle de
UTAH de Estados Unidos para el proyecto: Puentes de agua "Soluciones colaborativas
para la sostenibilidad hidrica entre Perd y UTAH", con la participacion de cinco
universidades nacionales y dos gobiernos locales.

Il. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTION DEL
PLIEGO

2.1 Informacién General de Titular del Pliego

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

Nombre de la entidad: VALLE - LA CANTUTA

Cddigo de la Entidad: 0224 Cargo del Titular: RECTOR

gpelidos y Nombres del | 1170 DOROTEO ACOSTA CASTRO

Tipo de documento de N° de documento de

identidad: DNI identidad: 09607699

Teléfono (1): 994331732 Correo Electrénico (1): ;EI)ES;(E)RADO@UNE'
Teléfono (2): Correo Electronico (2): -FI;'ECOSTA@UNE'EDU

TRANSFERENCIA DE GESTION POR PERIODO NO DEFINIDO O

Tipo de informe: INTERRUMPIDO

INFORME A REPORTAR

_ . Nro. Documento de Resolucion N° 1436-
?)e.cha SE TS G gEeion 31/05/2026 Nombramiento/Designaci | 2026-R-UNE dr. TITO-
) on 5cc72e0e.pdf

Nro. Documento de Cese
de corresponder

Feqha de inicio de.l 18/03/2026 Feqha de corte de.l 06/07/2026
periodo reportado: periodo reportado:

Fecha de cese de gestion:

Fecha de Generacion (**): | 13/07/2026

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:
Cargo del Funcionario
Responsable:

HONORATO JESUS BARAHONA REYES

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

(*) Cuando corresponda.
(**) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

2.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras (Cuando corresponda)

Titulares de las unidades ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe (*)
. . Tipo y N° de Apellidos Fecha de Remitié
o Unidad ejecutora POy P y g . s
N documento de nombres inicio en el | informacién
Presupuestal ; : .
identidad cargo (si/no)
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(*) funcionarios que firman la informaciéon remitida al Titular Saliente para la elaboracién del Informe.

2.3 Misidn, Vision, Valores y Organigrama

a.

Mision

Formar profesionales con sentido humanistico, cientifico, intercultural, tecnolégico, con
responsabilidad social y principios éticos, a los estudiantes universitarios, enfocada a la
mejora continua en la competitividad e innovacion, orientada a contribuir al desarrollo
sostenible de la educacion en la sociedad y en nuestro pais.

Vision

En la préxima década vemos una universidad renovada en su Licenciamiento y Acreditada,
con niveles adecuados de calidad, pluralismo, gobernanza y pertinencia para abordar con
conciencia social, critica y de manera éticamente responsable, los desafios de la
ensefianza universitaria, la investigacion, la responsabilidad social y la vinculacion con el
medio, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais.

Valores

Los valores, principios y fines de nuestra universidad estan presentes en nuestro Estatuto,
Reglamento General, nuestro Plan de Desarrollo Universitario 2017-2021, y el PEI 2021-
2025 desarrollando y enfatizado diferentes dimensiones.

Organigrama
Resolucién N° 3288-2022-R-UNE
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mision institucional durante el periodo a reportar.
Las gestiones que ha potenciado la consecucién de la misién institucional, es el uso adecuado
de los recursos financieros, la formulacion de proyectos de inversién, la preparacion de los
expedientes técnicos para los terrenos adquiridos, asi como la construccion de obras
importantes para la prevencién de los riesgos en caso de precipitaciones fluviales, y la
adquisicién de 6mnibus para la movilidad estudiantil, los trabajos de mantenimiento de los
locales, laboratorios y talleres de las facultades de la UNE EGyV. Sin embargo, mencionar el
obstaculo, surgido en el afo 2019 la pandemia en el mundo y de manera particular en Peru
que inicia la suspension de las actividades econdmicas, sociales denominado COVID-19,
apresurandose las clases virtuales, con las limitaciones econdmicas.

2.5 Resultados obtenidos al final de la Gestion.
- Uso adecuado y austero de los presupuestos y financiero, en beneficio de la comunidad
universitaria, en la atencion de los estudiantes de pregrado otorgando las condiciones las
condiciones basicas de calidad (Comedor Universitario, Centro Medico, transportes,
laboratorios aulas adecuadas con tecnologia de punta)

- La adquisicion de terrenos

- La adquisicion de dmnibus urbanos y interprovinciales

- La adquisicion de camioneta y auto

- La construccion de vias de circulacion y ornato en la sede central
- La firma de convenios internacionales

- La firma de convenios con cinco universidades nacionales

- La forma de convenios con gobiernos locales

- La formulacion de expedientes técnicos para los terrenos adquiridos.

2.6 Asuntos de prioritaria atencion institucional
- Gestionar ante el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) presupuesto para la
culminacion de los expedientes técnicos, para la construcciéon de locales para las facultades
de Agropecuaria y Nutricion, Ciencias Empresariales, Centro de lIdiomas, Instituto de
Investigacion Cientifica, Tecnoldgica y Humanista.

- Gestionar la adquisicion de equipos de laboratorios y aulas.
- Gestionar la adquisicion de émnibus urbanos

- Gestionar la remodelacion de los ambientes del comedor universitario.
Gestionar nueva curricular universitaria para todas las facultades de la UNE EGyV.

Ver Anexos N° 1.1y 1.2
lll. SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION

La Seccion V: Transferencia de Gestion, comprende informacién relevante para una optima
transferencia de gestién a la nueva autoridad y asegurar una continuidad ininterrumpida de las
actividades y de la prestacion de servicios de la Entidad, en beneficio de la ciudadania y la
rendicién de cuentas.

untos de prioritaria atencion de los sistemas administrativos
Firmado digitalmente por:
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garantizar la continuidad de la gestién de la entidad referida a los Sistemas Administrativos de

acuerdo a la prioridad® evaluada.

"Prioridad:
1. Urgente : Requieren ser realizadas dentro los primeros 30 dias

2. Indispensable : Requieren ser realizadas dentro los primeros 3 meses
3. Necesario : Requieren ser realizadas dentro los primeros 6 a 12 meses

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

N° Tema Asuntos relevantes Medidas y écclon.es de atencion Prioridad
inmediata

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

Responsable del S.A.: FELICIANO ACHULLI SOLAR

Cargo:

PLAN OPERATIVO De conformidad con la Brindar asistencia técnica permanente | INDISPENSABLE
INSTITUCIONAL "Guia para el Seguimiento | a los centros de costo en materia de (03 MESES)
y Evaluacion de Politicas programacion, ejecucion, seguimiento
Nacionales y Planes del y cumplimiento de las Actividades
SINAPLAN", aprobada Operativas (AO) del POI, con la
mediante la Resolucion de | finalidad de fortalecer la gestion
Presidencia del Consejo orientada a resultados, asegurar el
Directivo N.° adecuado registro y sustento de las
055-2024/CEPLAN/PCD, metas fisicas alcanzadas, y garantizar
se realiza el seguimiento el cumplimiento oportuno de los plazos
mensual del cumplimiento | v disposiciones establecidos por el
de las metas fisicas ente rector del Sistema Nacional de
programadas en las Planeamiento Estratégico.
Actividades Operativas
(AO) del Plan Operativo
1 Institucional (POI) 2026.

Este proceso permite
verificar el nivel de avance
de las metas
programadas, identificar
oportunamente
desviaciones respecto de
lo planificado y generar
informacién para la
adopcion de medidas
correctivas y acciones de
mejora que contribuyan al
cumplimiento de los
objetivos institucionales.

2 INFORME DE De conformidad con la Como medida de seguimiento al URGENTE (30
EVALUACION "Guia para el Seguimiento | proceso de evaluacion estratégica DIAS)
INSTITUCIONAL y Evaluacion de Politicas institucional, se ha remitido el Informe

Nacionales y Planes del de Evaluacién Institucional del PEI
SINAPLAN", aprobada 2025-2030 a la Direccion de la Oficina
mediante la Resolucién de | de Planeamiento y Estadistica, con la
Presidencia del Consejo finalidad de que sea puesto en
Directivo N.° conocimiento del Presidente de la
055-2024/CEPLAN/PCD, Comision de Planeamiento Estratégico
se ha cumplido con el Institucional.

registro del Informe de

Evaluacion Institucional del
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PEI 2025-2030.

No obstante, se encuentra
pendiente la socializacion
de los resultados de la
evaluacion con los
integrantes de la Comision
de Planeamiento
Estratégico Institucional, a
fin de analizar los avances
alcanzados, identificar
oportunidades de mejora y
adoptar las medidas
correctivas y preventivas
que contribuyan al
cumplimiento de las metas
institucionales.

Asimismo, corresponde
definir las acciones
orientadas a la
actualizacion del PEI,
considerando los
resultados obtenidos en el
proceso de evaluacion,
con el propésito de
fortalecer la articulacion
estratégica y optimizar el
logro de las metas fisicas
e indicadores
institucionales.

e
CONTRA

GINERAL DE LA REPUSL)

Asimismo, se ha solicitado que se
convoque a una reunion de trabajo de
la referida Comisién para la
presentacion, analisis y evaluacion de
los resultados obtenidos, asi como
para la adopcién de acuerdos y
acciones orientadas a fortalecer el
cumplimiento de los objetivos
estratégicos institucionales y
determinar las medidas que
correspondan para la actualizacion y
mejora continua del PEI.

Motivo: Soy el autor del documento

ORIA Fecha: 14075076 08:38]07 0500
JCA DEL PERU

*Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Plan Estratégico Institucional — PEI, Plan Operativo Institucional — POI, Plan de Desarrollo Regional o Local Concertado —

PDRC / PDLC, entre otros.

2. Sistema Nacional de Presupuesto Publico

Medidas y acciones de atencion

Nacionales y Planes del
SINAPLAN", aprobada
mediante la Resolucion de
Presidencia del Consejo
Directivo N.°
055-2024/CEPLAN/PCD,
se ha cumplido con el
registro del Informe de
Evaluacion Institucional del

N° Tema Asuntos relevantes . ) Prioridad
inmediata
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
Responsable del S.A.: MIGUEL ANGEL SAMANEZ BAZAN
Cargo:
1 EVALUACION De conformidad con la Como medida de seguimiento al URGENTE (30
INSTITUCIONAL DEL PEI | "Guia para el Seguimiento | proceso de evaluacion estratégica DIAS)
Y POI y Evaluacion de Politicas institucional, se ha remitido el Informe

de Evaluacion Institucional del PEI
2025-2030 a la Direccién de la Oficina
de Planeamiento y Estadistica, con la
finalidad de que sea puesto en
conocimiento del Presidente de la
Comision de Planeamiento Estratégico
Institucional.

Ilﬂ’\;,n.».l‘--‘
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PEI 2025-2030.

No obstante, se encuentra
pendiente la socializacion
de los resultados de la
evaluacion con los
integrantes de la Comision
de Planeamiento
Estratégico Institucional, a
fin de analizar los avances
alcanzados, identificar
oportunidades de mejora y
adoptar las medidas
correctivas y preventivas
que contribuyan al
cumplimiento de las metas
institucionales.

Asimismo, corresponde
definir las acciones
orientadas a la
actualizacion del PEI,
considerando los
resultados obtenidos en el
proceso de evaluacion,
con el propésito de
fortalecer la articulacion
estratégica y optimizar el
logro de las metas fisicas
e indicadores
institucionales.

e
CONTRA

GINERAL DE LA REPUSL)

Asimismo, se ha solicitado que se
convoque a una reunion de trabajo de
la referida Comisién para la
presentacion, analisis y evaluacion de
los resultados obtenidos, asi como
para la adopcién de acuerdos y
acciones orientadas a fortalecer el
cumplimiento de los objetivos
estratégicos institucionales y
determinar las medidas que
correspondan para la actualizacion y
mejora continua del PEI.

Motivo: Soy el autor del d

ORIA Fecha: 14072026 08.38
JCA DEL PERU

pcumento
07 -05:00

PROGRAMACION
MULTIANUAL
PRESUPUESTARIA Y
FORMULACION
PRESUPUESTARIA

Programacién Multianual
de Presupuestaria 2027-
2029.- Etapa de Gasto

Remitir a la Direccion General
Presupuesto Publico del MEF, el
Informe de Viabilidad Presupuestal
(IVP) para el afio 2027, plazo maximo
con fecha 15 de julio del presente afio.

URGENTE (30
DIAS)

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de
Autorizaciéon del MEF de los techos presupuestarios por cada fuente de financiamiento, PIA de cada afio fiscal a la DGPP,
Resoluciones de modificaciones presupuestarias en el nivel funcional-programéatico y en el nivel institucional, Saldos de
presupuesto, Conciliacién Presupuestal, Modificacion presupuestales, Certificaciones de crédito presupuestal y prevision
presupuestaria; entre otros.

3. Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones

NO

Tema

Asuntos relevantes

Medidas y acciones de atencion
inmediata

Prioridad

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Inversiones gestionadas, Programa Multianual de Inversiones (PMI), Actualizar F12B, Comité de seguimiento; entre otros.

4. Sistema Nacional de Contabilidad

Medidas y acciones de atencion .
N° Tema Asuntos relevantes y inmediata Prioridad
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* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Balance anual (periodo IRC), Estados Financieros, Sinceramiento Contable; entre otros.

5. Sistema Nacional de Tesoreria

Medidas y acciones de atencion

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Operaciones pendientes referentes a compromisos por devengar y devengados por girar, desde el 01 de enero del afio
vigente hasta la fecha, Girado de devengados al 31 de diciembre, Cambio de firma de titulares y suplentes, Cartas Fianzas,
PDT Plame; entre otros.

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

Medidas y acciones de atencion

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Operaciones de endeudamiento interno y externo solicitadas por el pliego presupuestal, Detalle de las cuentas bancarias
que mantiene en entidades financieras (incluidos depdsitos y colocaciones) con informacién de saldos en moneda nacional
y moneda extranjera, Cuentas por cobrar y estimaciones de cuentas de cobranza dudosa; entre otros.

7. Sistema Nacional de Abastecimiento

Medidas y acciones de atencion

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Plan Anual de Contrataciones, Cuadro de necesidades de la entidad para el afio siguiente, Listado de los procesos de
contratacién (en tramite y en ejecucion), Inventario de Bienes Muebles, Acta de Conciliacién Patrimonio-Contable; entre
otros.

8. Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos

N° Tema Asuntos relevantes Medidas y écclon.es de atencion Prioridad
inmediata
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
Responsable del S.A.: FRANK JHONSON MEJIA MARTINEZ
Cargo:
CONTRATO DEFICIT PROCEDEREMOS CON LAS URGENTE (30
PRESUPUESTAL NOTIFICACIONES DE CULMINACION | DIAS)
1 DE CONTRATO. ASI MISMO, SE HA
REALIZADO EL INFORME DE UN
CREDITO SUPLEMENTARIO DE
CAS.
2 ADMINISTRACION DE Digitalizacién de los Optimizar nuestros tiempos, con la NECESARIO (06
LEGAJOS legajos personales. Debido | finalidad de atender la digitalizacion de | MESES)
al recorte presupuestal, los legajos personales con el personal
nos encontramos que cuenta la Unidad de Recursos
destinando personal de la | Humanos
URH a diferentes
dependencias de la
Universidad para
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garantizar la continuidad

del servicio.

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Planilla unica de pago, Legajo de cada servidor publico de la entidad, Programacién de vacaciones, Elaboracion del PDP,
Situaciéon de CAS indeterminado, Designar los comités de seleccion, Registro de control de asistencia, Manual Clasificador
de Cargos; entre otros.

9. Sistema Nacional de Control

N° Tema Asuntos relevantes L acciones DG Prioridad
inmediata
* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Sistema Nacional de Control, Acciones de Auditoria, entre otros.
10. Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestiéon Publica
N° Tema Asuntos relevantes Medidas y ?cclon.es DG Lt Prioridad
inmediata
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
Responsable del S.A.: JULIA ACHAHUI HUAYHUA
Cargo:
TEXTO UNICO DE Actualizacion de Texto Posterior a la actualizacion del NECESARIO (06
1 PROCEDIMIENTOS Unico de Procedimientos Reglamento de Grados y Titulos, se MESES)
ADMINISTRATIVOS Administrativos TUPA. recomienda actualizar el TUPA
ACTUALIZACION DEL Adecuacion y actualizacion | Luego de la Actualizacién del Estatuto | NECESARIO (06
9 REGLAMENTO DE del Reglamento de y adecuacion del Reglamento General, | MESES)
ORGANIZACION Y Organizacion y Funciones | corresponde actualizar el Reglamento
FUNCIONES de Organizacion y Funciones.

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Manual de operacién de Programas y Proyectos y Manual de Procedimiento(s) — MAPROs o documentos sobre gestion por
procesos de la entidad, ROF vigente, Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA, Relacion de
programas/proyectos/empresas adscritas al gobierno regional/local, Texto Unico de Procedimientos Administrativos —
TUPA, registrado en el MODULO TUPA de servicios al ciudadano y disponible para acceso del ciudadano en las sedes de

la entidad

; entre otros.

11. Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado

NO

Tema

Asuntos relevantes

Medidas y acciones de atencion
inmediata

Prioridad

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Portal de Transparencia, Carga procesal en materia (civil, contencioso administrativo, laboral, constitucional, arbitraje,
conciliaciones, proceso internacional) en que el Estado es demandante, demandado, denunciante o agraviado, denunciado
o tercero civiimente responsable. Reporte de expedientes montos superiores a 100 UIT, calidad partes procesales, con
vencimiento en los primeros 90 dias de la gestién entrante; entre otros.

3.2 Servicios Basicos en locales de la Unidad Ejecutora

3.2.1 Continuidad de los servicios basicos
N° Servicios Cantidad de | # de recibos | # de recibos # de
servicios Pagados Pendientes recibos

Fimnado digitalmente por:
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1 |AGUA 9 9 0 0
2 | ENERGIA ELECTRICA 5 5 0 0
3 | INTERNET 3 3 0 0
4 | SEGURIDAD 9 0 9 0
5 | TELEFONO 3 3 0 0
Ver Anexo N° 2.1
3.2.2 Continuidad de los servicios Basicos administrados por terceros
N° Servicio Canticlia_d de Cantid_ad de Entidat_;le.s que
servicios brindan el servicio
1 AGUA 4 1
2 GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 1 1
Ver Anexo N° 2.2
3.3 Negociacion colectiva
- Situacion de la negociacion
o Nombre de la Sedes o Region .
N o . colectiva que compromete uso Responsable
organizacion sindical vinculada
presupuestal
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
SUTUNE LURIGANCHO EN LA ACTUALIDAD NOS FRANK JHONSON
ENCONTRAMOS CON LA MEJIA MARTINEZ
1 NEGOCIACION COELCTIVA
APROBADA MEDIANTE
RESOLUCION N° 0012-2026-R-UNE

3.4 Instrumentos de gestion en proceso de elaboracion

N° Instrumento Meta y/o Finalidad Estado Documento de sustento
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
REGLAMENTO REGULAR LA POR APROBAR REGLAMENTO PARA
SUSCRIPCION DE SUSCRIPCION DE
1 CONVENIOS CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES
Y AUSPICIOS
ACADEMICOS
REGLAMENTO ESTABLECER ELABORADO REGLAMENTO DE
9 DISPOSICIONES PARA TRAMITE
EL TRAMITE DOCUMENTARIO
DOCUMENTARIO
MANUAL INSTRUIR Y ORIENTAR A | POR APROBAR MANUAL DE USUARIO
3 LOS USUARIOS DEL REPOSITORIO
INSTITUCIONAL
PLAN POR APROBAR
INVENTARIO DE PLAN DE INVENTARIO
4 BIENES MUEBLES DE BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES - ANO
2026
- Firnado digifalmente por:
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REGLAMENTO REGULA LAS ELABORADO REGLAMENRR INMHRNG
5 CONDICIONES DE DE SERVIDORES™™
TRABAJO DEL CIVILES
SERVIDOR PUBLICO
PLAN PLANIFICACION DE POR APROBAR PLAN DE TRABAJO DE
ACTIVIDADES LA UNIDAD DE
6 SERVICIOS
ALIMENTARIOS DEL
ANO 2026
PLAN PLANIFICACION DE POR APROBAR PLAN DE TRABAJO DE
ACTIVIDADES LA DIRECCION
7 DE SEGUIMIENTO DEL
EGRESADO Y
FORMACION CONTINUA
DEL ANO 2026
PLAN PLANIFICACION DE ELABORADO PLAN ANUAL DE
8 ACTIVIDADES TRABAJO DEL
VICERRECTORADO
ACADEMICO 2026
PLAN PLANIFICACION DE POR APROBAR PLAN DE TRABAJO DE
9 ACTIVIDADES LA UNIDAD DE SERVICIO
SOCIAL DEL ANO 2026
PLAN CONTINUIDAD POR APROBAR PLAN DE CONTINUIDAD
10 OPERATIVA OPERATIVA DE LOS
SERVICIOS
INFORMATICOS
PLAN PLANIFICACION DE POR APROBAR PLAN DE TRABAJO DE
11 ACTIVIDADES LA UNIDAD DE
SOPORTE TECNICO Y
REDES 2026
DIRECTIVA INTERCAMBIO DE POR APROBAR DIRECTIVA PARA EL
EXPERIENCIAS INTERCAMBIO DE
EDUCATIVAS Y EXPERIENCIAS
COMUNITARIAS EDUCATIVAS Y
12 COMUNITARIAS EN LAS
PRACTICAS
PREPROFESIONALES
DE LOS CICLOS
ACADEMICOS 1Y Il -
2026
PLAN IMPLEMENTACION DEL | POR APROBAR PLAN DE
SISTEMA IMPLEMENTACION DEL
13 SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD DE
LA INFORMACION (SGSI)
1ERA ETAPA
REGLAMENTO OTORGAMIENTO DE POR APROBAR REGLAMENTO PARA EL
OTRAS RETRIBUCIONES OTORGAMIENTO DE
OTRAS RETRIBUCIONES
" Y COMPLEMENTOS POR
LA MODALIDAD DE
SUBVENCION
ECONOMICA
TRIMESTRAL DEL 2026
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N
DIRECTIVA CUIDADO INTEGRAL DE | POR APROBAR DIREGH ARk Mool
LA SALUD MENTAL CUIDASG' TINTEGRAL DE
15 LA SALUD MENTAL DE
LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA
PLAN ORGANIZAR Y REGULAR | ELABORADO PLAN DE
16 LA CONTINUIDAD IMPLEMENTACION DEL
OPERATIVA TELETRABAJO
PLAN MANTENIMIENTO DE LA | POR APROBAR PLAN DE
INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO DE LA
17 TECNOLOGICA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA PARA EL
PERIODO 2026-2028
DIRECTIVA REGULAR LA ATENCION | ELABORADO DIRECTIVA PARA LA
18 DE RECLAMOS ATENCION DE
RECLAMOS
PLAN PLANIFICACION DE ELABORADO PLAN DE TRABAJO DE
ACTIVIDADES LA DIRECCION DE
19 PROYECCION SOCIAL Y
EXTENSION CULTURAL
DEL ANO 2026
DIRECTIVA REGULAR LA ELABORADO
ATENCION DE  QUEJAS DIRECTIVA PARA LA
20 ATENCION DE QUEJA
POR DEFECTOS DE
TRAMITACION
DIRECTIVA REGULAR LA AMNISTIA | ELABORADO DIRECTIVA DE AMNISTIA
ACADEMICA ACADEMICA PARA
ESTUDIANTES DE
Y MODALIDAD DE
FORMACION
PRESENCIAL CON
ESTUDIOS
INTERRUMPIDOS
REGLAMENTO OTORGAMIENTO DE POR APROBAR REGLAMENTO DE
LICENCIA OTORGAMIENTO DE
2 LICENCIA POR ANO
SABATICO PARA EL
PERSONAL DOCENTE
ORDINARIO

"Instrumentos de gestion no vigentes en proceso de elaboracion o actualizacion como: Manuales, Directivas, Resoluciones,
Informes anuales, Reglamentos internos, documentos institucionales u otros pendientes que el titular entrante podra
ejecutar o dar continuidad en el nuevo periodo de gestion.

3.5 Conflictos sociales

Oficina/Area de Prevencion y Gestion de Conflictos Sociales

SirNO

N° ¢ Cuenta con una Oficina/Area de Prevencion y Gestién de Conflictos
Sociales?
Firmado digitalmente por:
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Acciones
o Conflicto social L realizadas para Acciones Cargo del
N . o Ubicacion L . Responsable

identificado solucion del pendientes responsable

conflicto

3.6 Gestion Documental
3.6.1

Tipos de Sistema de Tramite de la Entidad

NO

Tipo de Sistema de Tramite de la entidad

Si/NO

Desde mes
y afio

Hasta mes

y afio (%)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

papel y con firmas manuscritas?

1.1 ¢ El tipo de sistema de tramite de la entidad es Fisico (documentosen | Si

03-2026

07-2026

1.2 ¢ Electrénico
(documentos

No

generados mediante el
uso de firmas digitales,
software, programas y

documental)?

otros en cumplimiento
del modelo de gestion

(*) Cuando corresponda

NO

Sistema de Tramite de la entidad
¢,Su Sistema de Tramite Documentario cumple con la normativa del Modelo de
Gestion Documental, de acuerdo Resolucion de Secretaria de Gobierno Digital
N°001-2017-PCM/SEGDI?

Si/NO

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

No

Instrumentos normativos vigentes de los procesos del Sistema de Tramite

3.6.2
Documentario, Sistema de Archivos y Sistema de Gestion Documental de la entidad
Ne Nombre de los instrumentos Documento de Marco del Enlace Web para Fecha de
normativos vigentes' Aprobacion? proceso® su visualizacion aprobacion

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA

PROGRAMA DE RESOLUCION N° 0616- SISTEMA DE https:// 23/02/2026

DESCRIPCION ARCHIVISTICA | 2026-R-UNE ARCHIVOS drive.google.com/

1 2026-2027 drive/folders/
12T2GjCvonj3EgRIz

FJ41QG_zELfTLULO
?usp=drive_link

Sy,

#

&
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DIRECTIVA N° 018-2025-R-UNE | RESOLUCION N° 1709- SISTEMA DE CONTRALORfA ' o O/8G/2096
ELIMINACION DEL ACERVO 2025-R-UNE ARCHIVOS https://dFive.gosgle-c
DOCUMENTARIO DEL om/drive/folders/12T
2 | ARCHIVO INSTITUCIONAL DE 2GjCvonj3EgRIzFJ4
LA UNIVERSIDAD NACIONAL 1QG_zELfTLULO?
DE EDUCACION ENRIQUE usp=drive_link
GUZMAN Y VALLE.
DIRECTIVA N° 017-2025-R-UNE | RESOLUCION N° 1708- SISTEMA DE 10/06/2025
NORMA PARA LA 2025-R-UNE ARCHIVOS https://drive.google.c
TRANSFERENCIA DE om/drive/folders/12T
3 DOCUMENTOS AL ARCHIVO 2GjCvonj3EgRIzFJ4
INSTITUCIONAL DE LA 1QG_zELfTLuLO?
UNIVERSIDAD NACIONAL DE usp=drive_link
EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE.
REGLAMENTO INTERNO DE RESOLUCION Ne 1337- SISTEMA DE https:// 24/05/2017
FEDATARIOS PARA LA 2017-R-UNE TRAMITE drive.google.com/
AUTENTICACION DE DOCUMENTARIO | driveffolders/
4 | DOCUMENTOS DE LA 1TXemgbOJp4X1hC
UNIVERSIDAD NACIONAL DE XQrwCkRulOAX4uK
EDUCACION ENRIQUE hP0?usp=sharing
GUZMAN Y VALLE
IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION Ne° 0683- SISTEMA DE https:// 28/05/2020
MESA DE PARTES VIRTUAL 2020-R-UNE TRAMITE drive.google.com/
5 DE LA UNIVERSIDAD ) DOCUMENTARIO | drive/folders/
NACIONAL DE EDUCACION 1TXemgbOJp4X1hC
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE XQrwCkRulOAX4uK
(MPV-UNE EGYV) hP0?usp=sharing
REGLAMENTO PARA EL RESOLUCION N° 0600- SISTEMA DE https:/ 15/02/2017
TRAMITE DOCUMENTARIO DE | 2017-R-UNE TRAMITE drive.google.com/
6 LA UNIVERSIDAD NACIONAL DOCUMENTARIO | driveffolders/
DE EDUCACION ENRIQUE 1TXemgbOJp4X1hC
GUZMAN Y VALLE XQrwCkRulOAX4uK
hPQ?usp=sharing
TEXTO UNICO DE RESOLUCION Ne 2897- SISTEMA DE https:// 15/10/2025
PROCEDIMIENTOS 2025-R-UNE TRAMITE drive.google.com/
7 ADMINISTRATIVOS TUPA DOCUMENTARIO | drive/folders/
(2025) DE LA UNIVERSIDAD 1TXemgbOJp4X1hC
NACIONAL DE EDUCACION XQrwCkRulOAX4uK
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE hP0?usp=sharing
DIRECTIVA N° 013-2025-R-UNE | RESOLUCION N° 0990- SISTEMA DE 28/04/2025
NORMA PARA LA 2025-R-UNE ARCHIVOS https://drive.google.c
CONSERVACION DE om/drive/folders/12T
8 DOCUM!ENTOS 2GjCvonj3EgRIzFJ4
ARCHIVISTICOS, DE LA 1QG_zELfTLUL0?
UNIVERSIDAD NACIONAL DE usp=drive_link
EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE.
DIRECTIVA N° 027-2025-R-UNE | RESOLUCION N° 2098- SISTEMA DE 18/07/2025
NORMA PARA LOS SERVICIOS | 2025-R-UNE ARCHIVOS https://drive.google.c
9 ARCHIVISTICOS. om/drive/folders/12T
2GjCvonj3EgRIzFJ4
1QG_zELfTLuLO?
usp=drive_link
10 | DIRECTIVA N° 035-2025-R-UNE | RESOLUCION N° 2521- SISTEMA DE 22/09/2025
LINEAMIENTOS PARA LA https://drive.google.c
S, DARAHONA REYES Hanoreto
- i Jesus FAL 20174850871 hard 18
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ARCHIVISTICOS 2GjCvon|3EGRIZFIA

1QG_zELfTLuL0?

usp=drive_link
DIRECTIVA N° 015-2017-R-UNE | RESOLUCION N° 2426- SISTEMA DE https:// 08/08/2017
¢, LINEAMIENTOS QUE 2017-R-UNE TRAMITE drive.google.com/
REGULAN EL DOCUMENTARIO | drive/folders/

11 | PROCEDIMIENTO DE 1TXemgbOJp4X1hC

ATENCION DE RECLAMOS Y XQrwCkRulOAX4uK
DE QUEJAS POR DEFECTO hPQ?usp=sharing
DE TRAMITACION

"Listar los Instrumentos normativos vigentes para la gestion documental de la entidad, de la mesa de partes, de la generacion de expedientes, del
archivo y otros. (Directiva, Lineamiento, Protocolo, Procedimiento, Guia Manual, Instructivo u otros.

*Tipo de dispositivo: niimero con en el cual se aprueba el instrumento normativo. Ej. Directiva N°xx, aprobado con Resolucion N°xx

*Marco del proceso: Sistema de Tramite documentario (mesa de partes: tradicional o mixta); Sistema de archivos; Sistema de Gestion Documental
(emisidn, recepcion, despacho, archivo (entorno digital))

Nota:

Sistema de Tramite Documentario comprende los procesos de recepcion, distribucion, mensajeria

Sistema de Archivos comprende los procesos y procedimientos de organizacion, descripcion, valoracion, transferencia, eliminacion, conservacion y
servicio archivistico.

Sistema de Gestion Documental comprende los procesos de emision, recepcion, despacho y archivo en un entorno digital.

3.6.3 Cumplimiento normativo y actividades en el marco del Sistema Nacional de
Archivos

Adjuntar Anexo N°3.1 (Cumplimiento normativo y actividades de la entidad en el marco del Sistema
Nacional de Archivos para Gobierno Nacional, Regional y Local) e incluir adjuntar Anexo N°3.2
(Cumplimiento normativo y actividades del archivo regional en el marco del Sistema Nacional de
Archivos (Solo para Gobierno Regional)

El formato debe ser llenado por el personal del Archivo de Gestién, Archivo Central o Archivo
Desconcentrado, respecto a la documentacion que custodia en el nivel de archivo que se encuentre
dentro de la entidad, la informacion debera ser registrada independientemente por cada nivel de
archivo.

El personal del Archivo Periférico podra registrar informacién, solo si cumple con lo dispuesto en la
tercera disposicion de la Directiva N° 009-2019-AGN/DDPA "Norma para la administracion de
Archivos en la Entidad publica".

3.6.4 Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad

Adjuntar Anexo N°4.1(Gobierno Nacional, Regional, Local) e incluir adjuntar Anexo N°4.2 (solo
para Gobiernos Regionales).

IV. ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
SALIENTE (*)

4.1 Documento de Conformacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente
4.2 Acta de Instalacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.
4.3 Acta de Instalacion de la Comisién de Transferencia.

V. ANEXO B: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
Vl. ANEXOS OTROS

Anexo 1: Otros Asuntos Institucionales (Anexo 1.1y Anexo 1.2)

Anexo 2: Servicios Basicos (Anexo 2.1 y Anexo 2.2)

Anexo 3: Cumplimiento normativo y actividades del Archivo Regional en el marco del Sistema
Nacional de Archivos (Anexo 3.1 y Anexo 3.2)

Anexo 4: Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad (Anexo 4.1 y Anexo 4.2)
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