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REGLAMENTO DEL PROCESO DE ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL
COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y

VALLE PARA EL PERIODO 2022 - 2024

CAPITULO |
GENERALIDADES
Articulo 1.- Finalidad.

El presente reglamento establece el procedimiento a seguir para la eleccién de los representantes de los
Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional de Educacion
Enrigue Guzman y Valle, para el periodo 2022 -2024.

Articulo 2.- Sufragio Electoral.

La eleccidn de los representantes de los Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, se llevard a cabo de acuerdo a lo que
establece el presente Reglamento, mediante sufragio universal personal, obligatorio, secreto y virtual, de
todos los trabajadores de la institucion, en cumplimiento estricto a lo sefialado en la Resolucién
Ministerial N° 148-2012-TR queaprueba la “Guia para el proceso de eleccién de los representantes de los
Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —CSST— y su instalacidn, en el sector
publico”.

Articulo 3.- Participacion de los Trabajadores.

Es un derecho y una obligacién de cada trabajador de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle, (Nombrados, Plazo fijo y Cas) participar en el proceso electoral y elegir a sus
representantes. Aquellos trabajadores que no cumplan con emitir su voto serdn pasibles de sancion, para
lo cual el Presidente del Comité Electoral elaborara un Acta sefialandolas personas que no participaron.

Articulo 4.- Reglamento

El presente reglamento electoral consta de Diecisiete (17) Capitulos, Cuarenta y cuatro (44) Articulos,
Cuatro (04) Disposiciones Finales y Una (01) Disposicién Complementaria.

Articulo 5.- Base Legal
El presente Reglamento Electoral se sustenta en:

a) Ley N° 29783, LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, aprobada a los diecinueve dias del mes de
agosto del afio dos mil once, y sus modificatorias.

b) Decreto Supremo N2 005-2012-TR, de fecha 25 de abril de 2012, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus modificatorias.

c¢) Resolucidn Ministerial N° 148-2012-TR, de fecha 07 de junio de 2012, que aprueba la Guia para el
proceso de eleccién de los representantes de los Trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo —CSST—.

d) Resolucién Rectoral N° 0529-2022-R-UNE, de fecha 14 de febrero del 2022, que designa al Comité
Electoral para elecciéon de los representantes de los servidores civiles ante el Comité de Seguridad y Salud
en el trabajo de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle
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Articulo 6.- Publicacion

Una vez aprobado el presente Reglamento este serd publicado en el Portal Institucional de la Universidad
Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle y Portal de Transparencia Estandar para conocimiento de
todos los trabajadores.

CAPITULO I
DE LA JUNTA ELECTORAL
Articulo 7.- Comité Electoral.

El Comité Electoral es la maxima autoridad del proceso electoral, goza de autonomia y sus fallos son
inapelables.

Articulo 8.- Conformacion del Comité Electoral.

La Junta Electoral esta integrado por tres (3) miembros y constituido jerarquicamente por unPresidente,
un Secretario y un Vocal designados mediante Resolucién Rectoral N° 0529-2022-R-UNE

Articulo 9.- Irrenunciabilidad del Cargo.

La designacién como miembro del Comité Electoral tiene el caracter de irrenunciable y su asistencia es
obligatoria.

Articulo 10.- Funciones del Comité Electoral.
Son funciones del Comité Electoral:
a) Convocar, organizar, dirigir, controlar y supervisar el proceso electoral con imparcialidad y legalidad.

b) Elaborar el Reglamento para el proceso de eleccidn de los representantes de los trabajadores ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —CSST— de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzmany Valle.

c) Hacer cumplir el presente reglamento.

d) Interpretar el Reglamento Electoral y absolver las consultas y reclamos de los trabajadores relacionados
al proceso de eleccion.

e) Solicitar a la Oficina de Recursos Humanos, de la Universidad Nacional de Educaciéon Enriqgue Guzmany
Valle, el listado de todos los trabajadores (hnombrados, contratados a plazo fijo y cas) para elaborar los
padrones de votantes que seran utilizados en acto de sufragio.

f) Formular y elaborar el modelo de cedula (presencial y virtual)

g) Difundir por los medios posibles los procedimientos y la forma de participacion de todos los
trabajadores.

h) Recepcionar las Solicitudes de Inscripcion.
i) Oficializar la inscripcion de las listas de los candidatos.

j) Encargar a la Unidad de Tecnologia de Informacién y Comunicacién la habilitacion del aplicativo web de
sufragio virtual, que garantice una votacion segura y personalizada.
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k) Proclamar a los Representantes de los trabajadores titulares y suplentes elegidos para el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo —CSST— de la Universidad Nacional de Educacidn Enrique Guzmany
Valle

I) Resolver en ultima instancia las incidencias, quejas, apelaciones, tachas y/o reclamaciones que se
presenten antes, durante o después del proceso electoral.

m) Resolver los asuntos no previstos en el presente reglamento.

n) Hacer publico el reglamento electoral a fin que sea de conocimiento de los trabajadores de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

o) Publicar los nombres de los representantes de los trabajadores, titulares y suplentes, elegidos.
Articulo 112.- Funciones de los miembros del Comité Electoral.

Los miembros del Comité Electoral tienen las siguientes funciones:

a) Presidente

1. Convocar, presidir y dirigir las sesiones y reuniones de trabajo de la Junta Electoral.
2. Firmar las actas, padrones del proceso electoral.

3. Dirimir con su voto en caso de empate en las votaciones.

4. Impartir las directivas que sean necesarias para el desarrollo del proceso electoral.
b) Secretario

1. Reemplazar al Presidente en caso de ausencia.

2. Redactar las Actas, hacer citaciones y mantener el archivo y Libro de Actas al dia.
3. Preparar la documentacion y agenda para las sesiones del Comité Electoral.

4. Recibir las inscripciones de los candidatos.

c) Vocal

1. Coordinar con la Oficina de Administracién y de Recursos Humanos, a fin de contar con los materiales
necesarios para el cumplimiento de las actividades propias de la Junta.

2. Brindar apoyo en todo lo concerniente al desarrollo del proceso electoral.

CAPITULO Il
DEL PROCESO ELECTORAL
Articulo 122.- Desarrollo del proceso electoral.

El proceso electoral se inicia con la convocatoria a elecciones y termina con la proclamacion de los
representantes elegidos. Ninguna persona podra impedir, dificultar u obstaculizar las acciones del proceso
electoral.

CAPITULO IV
DE LA PUBLICACION DEL PADRON ELECTORAL
Articulo 132.- Padrén Electoral.

El padrén electoral es el registro que contiene la relacion de trabajadores de la Universidad Nacional de
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Educacidon Enrique Guzman y Valle, aptos para votar, la cual serd proporcionada por la Oficina de
Recursos Humanos.
Articulo 142.- Publicacién del Padrén Electoral.

Para la elaboracidn del padrén electoral, se tomara en cuenta al niumero total de trabajadores con vinculo
laboral vigente a la fecha de publicacién de la convocatoria.

El Comité Electoral publicard el padrén electoral en acto con posterioridad a la convocatoria.

Articulo 152.- Contenido del Padrén Electoral.

a) Nombre del Comité(encabezado)
b) Apellidos y Nombres del trabajador
c) Nimero de Documento Nacional de Identidad

d) Firma del Trabajador

CAPITULO V
DE LA INSCRIPCION DE CANDIDATOS

Articulo 162.- Requisitos.

Para ser candidato y estar incluido en una Lista de Candidatos a representante de los trabajadores ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —CSST— de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle se debe cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser trabajador que presta servicios en la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.
b) Ser mayor de edad, con DNI.

c) Tener conocimiento en Seguridad y Salud para el Trabajo o laborar en un puesto que permitan tener
conocimiento basico en seguridad y salud o riesgos laborales.

Articulo 179.- Impedimentos.

Constituyen causales de impedimento para presentarse como candidatos a representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —CSST— de la Universidad Nacional de
Educacion Enrique Guzman y Valle:

a) Ser miembro del Comité Electoral, personal de direccién y Confianza, o ser personero en alguna
lista.

b) Haber recibido sancidn consentida y ejecutoriada, previo proceso administrativo disciplinario, en
los dos (02) ultimos afos anteriores al presente proceso electoral, siempre que no haya obtenido
la rehabilitacién respectiva.

¢) Tener sentencia condenatoria consentida y ejecutoriada por delito doloso vigente, dentro de los
tres (03) afos anteriores a la presentacion de su candidatura.

Articulo 182.- Inscripcion.
La inscripcion de las listas debe de realizar el personero debidamente acreditado por el comité electoral

Para inscribirse los candidatos llenaran y firmardn la solicitud de inscripcién conforme al modelo
contenido en el Formato 3 — Modelo de Carta presentando la candidatura para ser representante titular
o suplente ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNE.
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La referida solicitud deberd ser presentada al correo comiteseguridadsalud@une.edu.pe, y publicada en
el Portal de la Universidad.

La inscripcion se realizara por listas, cada una de ellas debe contener 6 (seis) miembro titulares y 6 (seis)
miembros suplentes, los que deben cumplir con los requisitos del articulo 16°. Para la inscripcién
deberan emplear el Formato 3

Articulo 192.- Publicaciéon de candidatos inscritos.

Concluido el plazo para la solicitud de inscripcidn de candidatos, el Comité Electoral publicara en el
Portal de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle y/o difundird mediante un
comunicado remitido via correo electrénico las listas inscritas con sus respectivos candidatos

La inscripcidn se realizard via correo electrénico sefialado en el articulo 182.
CAPITULO VI
DE LAS TACHAS DE CANDIDATOS
Articulo 202.- Presentacidn de tachas.

Se podrdn presentar tachas a las candidaturas dentro del primer dia habil siguiente a la publicacidn del
listado de candidatos inscritos, siempre que se acredite que el candidato incumple alguno de los requisitos
establecidos en el Articulo 162 o incurre en alguno de los impedimentos establecidos en el Articulo 172
del presente Reglamento. La tacha a un candidato de la lista, implica la tacha a toda la lista.

Articulo 219.- Descargos.

Una vez presentada la tacha, esta sera remitida al candidato inscrito para que en el plazo de un (1) dia
habil presente su descargo. En el mismo dia, el comité Electoral emitira su pronunciamiento el cual sera
plasmado en un acta y comunicado al candidato.

CAPITULO VII
DE LA PUBLICACION DE CANDIDATOS APTOS
Articulo 222.- Candidatos aptos.

Concluido el plazo para la presentacién de tachas, el Comité Electoral elaborara el listado de candidatos
aptos. El listado de candidatos aptos deberd ser de un nimero equivalente o superior al nimero de
representantes titulares y/o alternos requeridos para el respectivo proceso electoral. En caso contrario,
el Comité Electoral dispondra la ampliacion del plazo de inscripcidon de candidaturas y la modificacidn
del cronograma electoral, con la finalidad de completar la cantidad total de los referidos representantes.

Articulo 232.- Identificacion de candidatos.

Concluida la determinacién de candidatos aptos, el Comité Electoral procedera a la asignacidon de un
numero, el que serd determinado conforme al orden de inscripcién. Para la eleccion virtual se les
identificara con su fotografia y nombre.

Articulo 242.- Publicacidn del listado de candidatos aptos.

El Comité Electoral publicara la lista de candidatos aptos que participaran en el proceso electoral con su
respectivo nimero de identificacidn. La referida publicacion se realizara a través de los diferentes medios
de comunicacidon de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.
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CAPITULO VIII
DE LA ACREDITACION DE LOS PERSONEROS Y LA CAMPANA ELECTORAL
Articulo 25°. - Personeros.

Cada Lista podra acreditar un personero ante el Comité Electoral, el que deberd ser trabajador de la

Universidad Nacional de Educacidon Enrique Guzman y Valle, con vinculo laboral vigente y cumplir

estrictamente los requisitos que se exigen a los candidatos, Art. 17°, y no encontrarse inmerso en los

impedimentos establecidos en el Articulo 18° del presente Reglamento Electoral; su funcién se ceiiira
= estrictamente al momento del escrutinio y Unicamente estara relacionada con la observacion de los
.3 votosemitidos. La acreditacion de los personeros debera efectuarse ante el Comité Electoral y hasta dos
\\‘\ (02) dias habiles posteriores a la publicacién del listado de candidatos aptos.

|

Articulo 26°. - Propaganda Electoral.

La propaganda electoral es el medio por el cual los candidatos difunden sus planes de gestion. Sera
ejercido en concordancia con los siguientes lineamientos:

a) Debe versar exclusivamente sobre la materia del proceso electoral y desarrollarse dentro del
respeto mutuo.

b) Queda prohibido el uso de temas y/o simbolos alusivos a agrupaciones o partidos politicos.

¢) Queda prohibido hacer pintas y pegado de propaganda en las paredes del predio institucional, salvo
en los espacios que la autoridad competente defina para tal fin. En estos casos la utilizacion de estos
lugares debera ser equitativa y solidaria.

d) Los candidatos estan autorizados a realizar su propaganda electoral hasta 24 horas antes de la
fecha del acto de sufragio, para lo cual la Universidad pone a disponibilidad los diversos medios de
comunicacion de la institucion.

e) La transgresion de lo dispuesto en los incisos a), b); ¢) y d) del presente articulo conllevara a sancién
y/o exclusiéon del candidato.

3 CAPITULO IX
DEL ACTO DE SUFRAGIO
e Articulo 272.- Difusidn del acto de sufragio.

En el Cronograma adjunto a la convocatoria se indica dia y hora el sufragio, ademas de ello, se utilizaran
comunicados remitidos via correo electrénico, y/o cualquier otro medio de difusién que alcance a todos
los trabajadores de la Entidad.

Articulo 282.- Modalidades del acto de sufragio.

El Acto de sufragio se realiza mediante la modalidad:
a) Votacién de manera Presencial.
b) Votacidn Virtual.

Articulo 292.- De las Actas

El inicio, proceso de eleccidén y conclusidn del mismo, asi como las ocurrencias y observaciones que
formulen los personeros de los candidatos, deberan ser registrados debidamente en los formatos 7,8 y 9
que se levantaran por triplicado en los formatos que, como anexos, forman parte del presente
Reglamento. Una sera remitida a la Junta Electoral de Trabajadores del CSST y otra sera entregada a la
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Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle. Las actas contendrdn los resultados de la
eleccidn, los nombres y apellidos de los personeros y sus documentos de identidad.

Articulo 302.- De la Firma
En las Actas, obligatoriamente, firmaran los integrantes del Comité Electoral, por triplicado.
CAPITULO X
DEL SUFRAGIO
Articulo 31°. - Del Sufragio
El sufragio se realizara en un solo acto, empieza a las 08:00 horas y termina a las 16:00 horas.
Articulo 32°. - Contenido del Acta de Sufragio

El acta de sufragio debe contener: fecha del acto de sufragio, hora en que se Inicia dicho acto, nombres
del personero designado por la lista, la cantidad de trabajadores presentes en el padrén electoral, y la
hora de conclusién del proceso.

Articulo 33°. - Forma de emitir el voto

Se recibira el voto de cada uno de los electores en la forma siguiente:

a) Presencial: El elector consignara su identidad con su DNI y el cddigo de acceso que se le proporcionara.

b) Virtual: El votante emitird su voto virtualmente a través del acceso web habilitado por la Universidad.

Articulo 34°. - Prohibicion
Por ninglin motivo podrdn votar personal que no se encuentre en el padrdn electoral respectivo.

Articulo 35°. - Terminado el acto de sufragio el Comité Electoral levantara el acta en la que constara el
numero de electores, asi como las observaciones que los personeros hubieran hecho durante el sufragio.

CAPITULO XI
DEL ESCRUTINIO

Articulo 36°. - El presidente del Comité Electoral verificard en el Acta de Proceso de Eleccién el conteo
de los votos, verificando que el numero de votos sea igual al nimero de sufragantes.

Articulo 37°. - Terminada el acta de conclusién del proceso, el presidente del Comité Electoral dara por
finalizado el acto de sufragio.

CAPITULO Xii

PUBLICACION DE RESULTADOS

Articulo 38°. — Los resultados deberdn ser publicado en el Portal de la Universidad Nacional Enrique Guzman

y valle.
CAPITULO X1l

LA PROCLAMACION DE LOS REPRESENTANTES ELEGIDOS PARA EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO —CSST.

Articulo 39°. - Seran proclamados Representantes Titulares de los trabajadores la lista de Candidatos
guehayan obtenido la mayoria simple del total de votos validos emitidos
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Articulo 40°. - En caso de que 2 o mas listas hayan obtenido igual votacién el Comité Electoral emitird
voto dirimente.

Articulo 41°. - Los Representantes Titulares y Suplentes recibiran las Credenciales respectivas Virtuales
firmadas por los miembros del Comité Electoral dentro de las 24 horas siguientes de su proclamacién.

CAPITULO XIV
DE LA NULIDAD DEL PROCESO
Articulo 42°. - El Proceso Electoral se declara nulo, si se configuran las siguientes causales:
a) De comprobarse la existencia de cualquier irregularidad que conlleve a fraude electoral

Articulo 43°. - El Proceso Electoral también serd declarado nulo si se comprueba que asistieron al
sufragiomenos del 30% del total de Trabajadores que laboran actualmente en la Universidad Nacional
de Educacion Enriqgue Guzman y Valle.

CAPITULO XV
DE LAS SANCIONES

Articulo 44°. - Los trabajadores que no justifiquen su no participacion, el comité electoral elaborara una
lista y serd remitida a la Oficina de Recursos Humanos para proceso a corresponder.

CAPITULO XVI
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Aquello no contemplado en el presente Reglamento serd resuelto por el Comité Electoral,
segln corresponda.

SEGUNDA. - Seran motivos justificados para la exoneracién de votar:

e Enfermos con impedimento de acceder al sistema virtual

e Licencia por duelo de familiar directo (padres, esposo, esposa o hijos y hermanos)
e Otros que evaluard el Comité.

TERCERA. - Los trabajadores que estuvieran impedidos de votar por estar enfermos, seran dispensados si
justifican su impedimento hasta 3 dias calendario antes o después del dia del sufragio, con una solicitud
y debidamente sustentado ante el Comité Electoral.

CUARTA. - Para el presente Proceso Electoral se utilizard los Formatos y Modelos de Acta que a
continuacioén se sefialan en los Anexos correspondientes:

Formato 3 — Carta presentando la candidatura para ser representante titular o suplente de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad Nacional de Educacién
Enrigue Guzmdn y Valle para el periodo 2022 - 2024

Formato 4 — Lista de Candidatos inscritos

Formato 5 — Lista de Candidatos aptos para ser elegidos como titulares o suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, de la Universidad Nacional de Educacidn Enrique Guzman y Valle para el
periodo de 2022 - 2024.

Formato 6 — Modelo de Padrén electoral del proceso de eleccién de los representantes titulares y
suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo.



Formato 7 — Acta de inicio del proceso de votacidon para la eleccién de los representantes titulares y
suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo de Universidad Nacional
de Educacion Enriqgue Guzman y Valle para el periodo de 2022 - 2024.

Formato 8 — Acta de conclusion del proceso de votacidn para la eleccidn de los representantes titulares y
suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad Nacional
de Educacion Enrique Guzman y Valle a para el periodo de 2022 - 2024.
Formato 9 — Acta del Proceso de Eleccidn de los representantes titulares y suplentes de los trabajadores
ante el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle para el periodode 2022 - 2024.

CAPITULO XVII

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

UNICA. - Los recursos econdmicos, materiales y otros a utilizarse durante el proceso electoral seran
proveidos por la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

Comité Electoral

,’/ P

Miguel Angel VILELA LABRIN Roberto Carlos RUPAY YANTAS
Presidente secretario

Moisés ESCALANTE SANCHEZ
Vocal



FORMATO N°3

LISTA DE CANDIDATOS PARA SER REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES DE LOS
TRABAJADORES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PARA EL PERIODO
2022 - 2024

, de de 2022

Sefiores

Comité Electoral para el Proceso de eleccién de los representantes de los trabajadores ante el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNE

Presente. -

Asunto: Presento lista para representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Saluden
el Trabajo de la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle periodo 2022 -
2024.

Tengo a bien dirigirme a ustedes, a fin de presentar mi lista de candidatos para representantes ante el
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo 2022 - 2024.

AREA EN LA QUE SE

NOMBRE DESEMPENA

DNI firm

TITULARES

SUPLENTES

Manifestamos que nuestra candidatura cumple con los requisitos establecidos en el presente Reglamento,
sin otro particular, valga la ocasion para expresar a usted los sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente,

Nombre y firma del Personero




Periodo de Inscripcion:  Del

FORMATO N°4

LISTA DE CANDIDATOS INSCRITOS PARA SER ELEGIDOS COMO REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES TITULARES Y
SUPLENTES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PARA EL PERIODO 2022 - 2024

de de 2022 al de

de 2022

TITULARES

No

NOMBRE

CARGO

AREA

FECHA

DO B[W|N|PF

SUPLENTES

NO

NOMBRE

CARGO

AREA

FECHA

OO | B WIN|F

Nombre y firma
Presidente del Comité Electoral

Nombre y firma

Secretario del Comité Electoral

Nombre y firma
Vocal del Comité Electoral




Periodo de Inscripcion:  Del de

FORMATO N°5

LISTA DE CANDIDATOS APTOS PARA SER ELEGIDOS COMO REPRESENTANTES TITULARES O SUPLENTES DE LOS
TRABAJADORES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN El TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PARA EL PERIODO 2022 - 2024

de 2021 al de

de 2022

TITULARES

NO

NOMBRE

CARGO

AREA

FECHA

OO || W[IN|F

SUPLENTES

No

NOMBRE

CARGO

AREA

FECHA

||| WIN|F

__Nombre yfirma
Presidente de la Junta Electoral

Nombre y firma

Secretario de la Junta Electoral

Nombre y firma
Vocal de laJunta Electoral




FORMATO N° 06

PADRON ELECTORAL

INSTITUCION: UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION FECHA: ...DE.............. DEL....
DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE.

N° NOMBRE DEL TRABAJADOR AREA DNI FIRMA

En sefial de que el padrén incluye a todos los trabajadores habilitados para elegir a sus representantes
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo:

Nombre y firma Nombre y firma
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos Presidente del Comité Electoral



FORMATO N° 07

ACTA DE INICIO DEL PROCESO DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PARA EL PERIODO 2022 - 2024

En , siendo las horas del _ de de 2022, en el local de la entidad

, Ubicado en , se procede a dar inicio al proceso

de votacién para la eleccidn de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el periodo

Con la presencia de:

Presidente del Comité Electoral
Secretario del Comité Electoral
Vocal del Comité Electoral

Se procede a contabilizar el nimero de votos, dando un total de , lo que
coincide con el numero total de inscritos en el padrén de electores.

Habiéndose verificado la concordancia entre el nimero de votos y el nimero de inscritos en el padrén
de electores, se procede a la firma del acta en sefial de conformidad, a efectos de dar inicio al proceso
de votacidn, a las horas del de de 2022.

Nombre y firma

Presidente del Comité Electoral Nombre y firma

Secretario del Comité Electoral

Nombre y firma
Vocal del Comité Electoral



FORMATO N° 8

ACTA DE CONCLUSION DEL PROCESO DE VOTACION PARA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE PARA EL PERIODO 2022 - 2024

En , siendo las horas del _ de de 2022, en el local de la entidad

, Ubicado en , se da por concluido el proceso de
votacién para la eleccion de los representantes titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el periodo

Con la presencia de:

Presidente del Comité Electoral
Secretario del Comité Electoral
Vocal del Comité Electoral

1. Setoma nota que el proceso de votacién ha concluido a las horas, habiéndose
registrado lo siguiente:

De la participacion en la votacion:

Numero de trabajadores que emitieron su voto %
NuUmero de inasistentes %
Numero total de trabajadores que conforman el padrén electoral 100%

De las cédulas de sufragio utilizadas:

Numero de cédulas de sufragio utilizadas

Numero de cédulas de sufragio no utilizadas

Numero total de cédulas de sufragio contabilizadas al inicio del proceso de votacion

Existiendo concordancia entre el nUmero de personas que asistieron a votar, a las horas, del
de de 2022, se procede a la firma del acta en sefial de conformidad.

Nombre y firma

Nombre y firma Secretario del Comité

Presidente del Comité Electoral

Nombre y firma
Vocal del Comité Electoral



FORMATO N° 9

ACTA DEL PROCESO DE ELECCION DE LOS REPRESENTANTES TITULARES Y SUPLENTES
DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE PARA EL
PERIODO 2022 - 2024

En , siendo las horas del de de 2022, se procede al proceso de
votacion de los candidatos, elegidos como representantes titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el periodo comprendido entre el al

Con la presencia de:
Presidente del Comité Electoral
Secretario del Comité Electoral
Vocal del Comité Electoral

1. Habiendo concluido el proceso de votacién a las horas, de acuerdo al Acta respectiva,
se procede a escrutinio de los votos.
2. Una vez realizado el escrutinio de los votos se han obtenido los siguientes resultados:

CANDIDATO NUMERO DE VOTOS

LISTA 1

LISTA 2

LISTA 3

LISTA 4

LISTA 5
LISTA6

VOTOS EN BLANCO:

VOTOS ANULADOS:

TOTAL VOTOS:

3. Tomando en consideracion los resultados del escrutinio de los votos, en estricto orden de mérito,
los candidatos elegidos como representantes titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo para el periodo son:



REPRESENTANTES TITULARES

N° NOMBRE CARGO AREA

REPRESENTANTES SUPLENTES

N° NOMBRE CARGO AREA

De esta manera se da por concluido el proceso de eleccién de los representantes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo para el periodo_de la Universidad
Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, siendo las horas, del de de 2022, se procede a
la firma del acta en sefial de conformidad.

Nombre y firma

Nombre y firma Secretario del Comité

Presidente del Comité Electoral

Nombre y firma
Vocal del Comité Electoral



