UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 3617-2019-R-UNE

Chosica, 18 de noviembre del 2019

VISTO el Oficio N° 0435-B-2019-OCNI-UNE, del 13 de noviembre del 2019, de la Oficina de
Cooperacion Nacional e Internacional de la UNE.

CONSIDERANDO:

Que, con Resoluciéon N° 3596-2019-R-UNE, se aprueba el Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional entre la Unidad de Gestién Educativa Local N° 06 y la Universidad Nacional de Educacién

Enrique Guzman y Valle;

Que mediante el documento del visto, el Director de la Oficina de Cooperacién Nacional e
Internacional remite al Rector el Convenio Especifico de Cooperaci6n Interinstitucional con la Unidad de
Gestion Educativa Local N° 06, que tiene por objetivo, entre otros, sefialar las actividades a realizar dentro
de la Gestion Administrativa y Pedagogica del Colegio Experimental de Aplicacion de la UNE — CEAUNE,
asi como establecer actividades en beneficio de los estudiantes, del personal directivo, docente,

administrativo y de servicio;

Que, asimismo, refiere la viabilidad del convenio antes mencionado y solicita que el Consejo
Universitario determine lo conveniente;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesién extraordinaria realizada el 13 de
noviembre del 2019; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucién N° 1518-2016-R-UNE;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- APROBAR el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la

Unidad de Gestién Educativa Local N° 06 y la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle,
conforme a los términos y condiciones estipulados en el anexo que consta de cinco (5) folios.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Cooperacién Nacional e Internacional de la UNE
para que, en uso de sus atribuciones y funciones, cumpla con realizar las acciones complementarias,
conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Suscripcién de Convenios Interinstitucionales de la Universidad
Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle.
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06 Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion interinstitucional para el desarrollo de
actividades académicas y formativas, en adelante el CONVENIO, que celebran de una parte:

1. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06, en adelante UGELO06, con RUC N° 20332030800,
domicilio legal en la Av. Parque Principal s/n - Vitarte, Distrito de Ate, Provincia de LIma y Departamento
de Lima, debidamente representada por su Directora, Dra. Maria Milagros Alejandrina Ramirez Baca,
identificada con DNI N° 07734734, designada mediante Resolucion Directoral Regional N° 005248 -2016-
DRELM.

2. LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE, en adelante LA UNE,
con RUC N° 20174950971, domicilio legal en la Av. Enrique Guzman y Valle N° 951, La Cantuta - Chosica,
Distrito Lurigancho, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representada por su Rector, Dr.
Luis Alberto Rodriguez De Los Rios, identificado con DNI N° 10547485, designado mediante
Resolucién N° 1518-2016-R-UNE, y de la otra parte;

De acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

1.1.  La UGELOS, es una instancia de ejecucion descentralizada del Ministerio de Educacion con funciones
de Unidad Ejecutora y autonomia en el &mbito de su competencia en materia de gestién pedagégica,
institucional y administrativa conducentes a lograr una educacion de calidad con equidad y una gestion
transparente. Tiene funciones de Unidad Ejecutora presupuestal, en el marco del Sistema Nacional de
Presupuesto. La jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 06 Ate, en cumplimiento del
D.S. N° 005-2001-ED, comprende los distritos de Ate, Cieneguilla, Chaclacayo, La Molina, Lurigancho
y Santa Anita.

1.2.  La UGELO06, en concordancia con el Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo, Decreto
Supremo 011 — 2012 — ED, esta facultada para firmar convenios con Instituciones PUblicas y Privadas
para mejorar el servicio educativo.

1.3. LA UNE, es una comunidad académica de personeria juridica de derecho publico, creada mediante
Ley N° 15519, regida por la Constitucion Politica del Peru, la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y
demas normas internas. Esta dedicada a la investigacion, la docencia, la extension cultural y proyeccion
social; brinda formacién pedagogica, humanista, cientifica y tecnolégica, con una vision intercultural y
de acuerdo con la demanda educativa diversa y compleja de nuestro pais. Concibe el concepto de
educacion como un derecho humano fundamental y de servicio publico esencial. Esta integrada por
docentes, estudiantes y graduados. Tiene como finalidad el formar profesionales de alta calidad de
manera integral y con pleno sentido de responsabilidad social de acuerdo con las necesidades del pais.

1.4. ElColegio Experimental de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion, en adelante CEAUNE,
inicia sus actividades por mandato de la Resolucion Ministerial N° 5656, del 12 de junio de 1953. El
CEAUNE funciona actualmente dentro de la Ciudad Universitaria de LA UNE.

1.5. LA UNE y UGELO06 mencionadas conjuntamente, seran denominadas LAS PARTES en el presente
CONVENIO.

AUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

3.1, Mediante la Resolucion Ministerial N° 045-2001-ED, de fecha 15 de enero de 2001, se suscribio el
Convenio para la Gestion del Colegio Experimental de Aplicacion de LA UNE.

3.2. Mediante Resolucion Directoral N° 09699 de fecha 11 de octubre de 2019, por parte de la UGEL06 y
mediante Resolucién N° 3596-2019-R-UNE, de fecha 13 de noviembre de 2019, por LA UNE, se aprobo
el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional suscrito entre LAS PARTES, con el objetivo de
compartir esfuerzos para establecer programas académicos, de innovacion, investigacion, de
proyeccion social, extension universitaria y otros propios de sus actividades.
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CLAUSULA TERCERA: OBJETIVOS DEL CONVENIO

Objetivo General
Actualizar los términos y condiciones referidos a la gestion pedagogica y administrativa del CEAUNE.

Objetivos Especificos
a) Sedalar las actividades a realizar dentro de la Gestion Administrativa del CEAUNE, las mismas que LA

UNE proveerd, a través de sus dependencias.
b) Sefalar las actividades a realizar dentro de la Gestion Pedagogica del CEAUNE, las mismas que deberan
ser consensuadas por LAS PARTES
Senalar las actividades a realizar por LAS PARTES en beneficio de la comunidad del CEAUNE, la cual

c)
incluye estudiantes, personal directivo, docente, administrativo y de servicio.

CLAUSULA CUARTA: PLAN DE TRABAJO
LAS PARTES desarrollaran las siguientes actividades, durante la vigencia del presente CONVENIO:
1) Coordinaran las acciones necesarias para el cumplimiento de los compromisos suscritos.

2) Convocaran a reuniones de coordinacion, a fin de evaluar el desarrollo de las actividades.

3) Dotaran de los recursos humanos y materiales necesarios, dentro de su responsabilidad, a fin que se
garantice el normal desarrollo de las actividades académicas.

CLAUSULA QUINTA: AMBITO DE APLICACION

Este CONVENIO esta limitado geograficamente al area de influencia de LAS PARTES, dentro del ambito funcional,
personal y territorial durante su periodo de vigencia, sin que resulte de aplicacion a los mismos ningun otro acuerdo
de sector.

CLAUSULA SEXTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNE:

6.1. Proporcionar al CEAUNE de un espacio fisico donde desarrollar sus actividades, asimismo mantener
sus instalaciones en estado 6ptimo, a fin de brindar un servicio adecuado para el cumplimiento de las
labores educativas.

6.2. Designar al Director del Centro de Experimentacion Pedagobgica, el cual que se hara cargo de la
Direccion General del CEAUNE, con funciones de acuerdo con lo sefialado en el estatuto; las cuales
no contravienen y/o colisionan con las funciones del Director de EBR designado por el MINEDU —
UGELO06.

6.3. Otorgar atencion y asistencia médica a los estudiantes y al personal directivo, docente, administrativo
y de servicio del CEAUNE en la Unidad de Salud.

6.4. Permitir el uso, segun disponibilidad, de las instalaciones deportivas, talleres y laboratorios, a fin de
realizar actividades complementarias con los estudiantes del CEAUNE.

6.5. Proponer docentes y directivos a fin de cubrir las plazas asignadas por el MINEDU al CEAUNE a partir
del cuadro de méritos publicados por la UGELO06, dentro del marco normativo vigente.

6.6. Poner adisposicion del CEAUNE, a través de la Unidad de Transportes y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestal, el servicio de movilidad a fin de atender diversas actividades académicas, culturales y/o
deportivas.

Desarrollar en el CEAUNE los planes y programas aprobados por el Estado y planes de innovacion
propuestos por sus diversas unidades académicas y el vicerrectorado académico.

Desarrollar la investigacién educativa y experimentacion pedagégica, por parte de sus docentes
nombrados, integrando a los docentes del CEAUNE en dichos proyectos.

Desarrollar practicas docentes pre profesionales, las cuales deben realizarse, en primer orden, en el
CEAUNE en sus tres niveles: Inicial, Primario y Secundario.

Incorporar aprendizajes de caracter electivo y especificos en el plan de estudios del CEAUNE, en el
marco de las politicas educativas actuales, de acuerdo a las demandas: tecnologicas, lingtisticas,

culturales, y a las necesidades de investigacion e innovacion.
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6.11. Informar anualmente a la UGELO0S, los resultados de la gestion del CEAUNE y de los proyectos de
investigacion y experimentacion pedagogica.

6.12. Certificar, a través de la Facultad de Tecnologia, a los estudiantes del CEAUNE que culminen sus
estudios en las diversas especialidades del area de EPT (Educacion para el Trabajo). Estos certificados
seran refrendados por la UGELO06.

6.13. Incluir al CEAUNE en las diversas actividades culturales, deportivas y académicas que organice en
coordinacion con la UGELO6, cautelando siempre el uso del tiempo efectivo para los aprendizajes.

6.14. Proporcionar gratuitamente, a través de la Unidad de Salud, certificados médicos a los estudiantes del
CEAUNE que participen en actividades académicas, culturales y/o deportivas, que por su naturaleza
asi lo requieran.

6.15. Programar cursos de capacitacion, especializacion o diplomados, al personal directivo, docente,
administrativo y de servicio del CEAUNE, previo informe de disponibilidad presupuestal, en atencion a

las necesidades del puesto o funcion a desarrollar.

6.16. Proporcionar credenciales al personal docente, administrativo y de servicios del CEAUNE, para su
identificacion de ingreso al campus universitario.

LA UGELO6

6.17. Autorizar las metas de atencién de minimo 25 estudiantes por aula, sin perjuicio de racionalizacion por
parte del MINEDU.

6.18. Autorizar la participacion del Director General del CEAUNE en los procesos de evaluacion para la
Contratacion y Nombramiento de plazas vacantes en el CEAUNE, en calidad de veedor principal.

6.19. Garantizar la entrega oportuna de materiales educativos, de oficina y de mantenimiento al CEAUNE.

6.20. Capacitar al personal docente del CEAUNE a través de programas de formacién docente.

6.21. Dar asistencia técnica al personal administrativo del CEAUNE.

6.22. Aprobar los planes de estudio investigacion y experimentacion pedagégica que proponga LA UNE para
su implementacion y aplicacion en el CEAUNE.

6.23. Participar de manera conjunta con LA UNE en la gestion para la ejecucion de obras de infraestructura
en el CEAUNE

6.24. Dotar de personal docente y administrativo de acuerdo al presupuesto disponible.

CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

7.1. LAS PARTES se comprometen a apoyar de acuerdo con los compromisos expresados en clausula
precedente.

7.2.  LAS PARTES, acuerdan que el personal que cada una designe o contrate para la realizacion de
actividades relacionadas con el presente CONVENIO, permanecera en todo momento bajo la
subordinacion, direccién y dependencia de la parte que lo designo o contrato, por lo que en ningun
momento existira relacion laboral alguna entre la otra parte, ni operara la figura juridica de patrén
substituto o solidario.

7.3.  En consecuencia, LAS PARTES asumiran frente a terceros, 'a responsabilidad que a cada una
corresponda.

8.1.  LAS PARTES acuerdan designar a los siguientes coordinadores institucionales:
a) Por UGELO6 * La Direccion General

b) Por LA UNE ¢ La Direccion del Centro de Experimentacion Pedagogica

8.2. Los coordinadores seran encargados de representar técnicamente a LAS PARTES, quedando a cargo
de las coordinaciones operativas, de la formulacion de Convenios Especificos, asi como de las acciones
de seguimiento y supervision de la ejecucion del presente CONVENIO.
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CLAUSULA NOVENA: VIGENCIA DEL CONVENIO
El presente CONVENIO tendra vigencia indeterminada y entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

CLAUSULA DECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION
LAS PARTES acuerdan:

10.1.

10.2.

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, LAS PARTES
suscriben el presente CONVENIO, a través de sus respectivos representantes, dentro del marco
normativo vigente, de manera libre, en el ambito de su competencia y con clausula expresa de libre
adhesion y separacion.

Cualquiera de LAS PARTES puede dar por concluido el presente CONVENIO sin expresion de causa,
previa notificacion anticipada de treinta (30) dias calendario, sin perjuicio de culminar las actividades y
obligaciones que se encuentran en ejecucion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: MODIFICACIONES

LAS PARTES convienen que cualquier modificacion, restriccion, ampliacion o precision que consideren
convenientes o necesarias de realizar, se efectuara mediante Adendas, las que seran debidamente suscritas por
sus representantes legales y formaran parte integrante del presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESOLUCION DE CONVENIO Y ACCIONES POSTERIORES

El presente CONVENIO podra ser resuelto por cualquiera de las siguientes causales:

12:1:

12.2.

12:3.

12.4.

12.5.

Por decision unilateral de alguna de LAS PARTES, mediante comunicacion escrita a la otra parte, la
cual debera ser suscrita por su representante legal, notificada al domicilio indicado en la parte
introductoria del presente CONVENIO; resultando en este caso de aplicacion lo establecido en la
Clausula Décima.

Por mutuo acuerdo, para lo cual LAS PARTES suscribiran un acta a ser suscrita por sus representantes
legales, dejando constancia expresa de la voluntad de extinguir el presente CONVENIO e indicando la
fecha en que quedara concluido.

Por incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos en el presente CONVENIO, en Cuyo caso
la parte afectada requerird su cumplimiento, mediante comunicacién escrita a su contraparte,
otorgandole un plazo maximo de quince (15) dias habiles para la subsanacion respectiva, bajo
apercibimiento de resolver el presente CONVENIO. Transcurrido dicho plazo sin la subsanacion
requerida, la parte afectada dara por resuelto el presente CONVENIO mediante comunicacion escrita
que surtira efecto en la fecha de su recepcion. Las comunicaciones que se realicen deberan ser
suscritas por sus representantes legales.

Por transgresion a las clausulas contenidas en el presente CONVENIO, poniendo en riesgo el prestigio
de una de LAS PARTES, para lo cual la parte afectada requerira el cese inmediato de dichas acciones,
mediante comunicacion escrita a su contraparte, bajo apercibimiento de resolver el presente
CONVENIO. En caso de no cesar dichas acciones, la parte afectada dara por resuelto el presente
CONVENIO mediante comunicacion escrita que surtira efecto en la fecha de su recepcion y sin perjuicio
de iniciar las acciones legales que la parte afectada crea conveniente. Las comunicaciones que se
realicen deberan ser suscritas por sus representantes legales.

Por caso fortuito o fuerza mayor que impida que una de LAS PARTES continue cumpliendo con
cualquiera de las obligaciones contraidas.

En este supuesto, la parte que invoque el motivo debera comunicarlo por escrito a su contraparte dentro
del plazo de diez (10) dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de culminado el hecho o en
cualquier momento si el hecho tuviera naturaleza permanente. La resolucién del presente CONVENIO
se efectivizara en la fecha que la parte afectada sefale o en la fecha que LAS PARTES acuerden en
atencion a la causal invocada, mediante la suscripcion de un acta, Tanto la comunicacion como el acta
deberan ser suscritas por sus respectivos representantes legales

Las actividades que no se hubieran realizado quedaran sin efecto, salvo aquellas que se encuentren en ejecucion,
las cuales deberan continuar hasta su culminacion, salvo caso fortuito o fuerza mayor.
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CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES declaran celebrar el presente CONVENIO segun las reglas de la buena fe y comun intencion, en
virtud de lo cual convienen que, en caso de producirse alguna controversia, discrepancia o reclamacion entre ellas,
relacionada a la interpretacion, ejecucion o eventual incumplimiento del presente CONVENIO, pondran sus mejores
esfuerzos para lograr la mejor solucion. Los puntos en controversia seran resueltos mediante el trato directo y de
comun acuerdo entre los representantes de LAS PARTES designados en la Clausula Octava, en un plazo de
treinta (30) dias habiles, prorrogables por una sola vez y por periodo similar. De no solucionarse la discrepancia
se procedera conforme lo sefialado en la Clausula Décimo Doce.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: COMUNICACIONES Y DOMICILIO
14.1. Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES, se efectuara por escrito y se entendera
validamente realizada en la fecha de su recepcion en los domicilios consignados en la parte
introductoria del presente CONVENIO.
14.2. Los cambios domiciliarios que pudiesen ocurrir deben ser comunicados por escrito al domicilio legal de
la otra parte, con treinta (30) dias de anticipacién, caso contrario el cambio careceran de valor y efecto
para el presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES, declaran y garantizan no haber, participado directa o indirectamente, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al presente CONVENIO.

Asimismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del CONVENIO, con
honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o
indirectamente o a través de sus colaboradores, socios, accionistas, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

Ademas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: CONFORMIDAD DE LAS PARTES

Estando LAS PARTES de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las Clausulas que conforman el
presente CONVENIO, lo suscriben por duplicado del mismo tenor en sefial de conformidad a los 18.. dias del mes
de NWONIEMBRE . del afio 2019.

Alejandrina Ramirez Baca
Directora
UGELO06
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