UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 2172-2026-R-UNE
Chosica, 14 de agosto del 2026

VISTO el Oficio N° 0667-2026-VR-ACAD, del 13 de agosto del 2026, del Vicerrectorado Académico de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que con Resolucion N° 3305-2019-R-UNE, del 17 de octubre del 2019, se aprueba el REGLAMENTO DEL
CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DOCENTE A PLAZO DETERMINADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE;

Que, mediante Decreto Supremo N° 164-2024-EF, se aprueba el nuevo monto de la remuneracién de los
docentes ordinarios y contratados de las universidades publicas; y se establecen los criterios y condiciones para su
otorgamiento;

Que con Resolucion N° 2170-2026-R-UNE, del 13 de agosto del 2026, se aprueba el consolidado de plazas
para la contratacion docente de pregrado, en el Ciclo Académico 2026-1I, de la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle;

Que, mediante Resolucién N° 2171-2026-R-UNE, se aprueba la Convocatoria del Concurso Publico de
Meéritos para Contrato Docente a Plazo Determinado y Excepcional por Necesidad de Servicio de Pregrado — Ciclo
Académico 2026-II, modalidad presencial, de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle;

Que con el documento del visto, la Vicerrectora Académica remite al Rectorado las Bases del Concurso
Pablico de Méritos para Contrato Docente a Plazo Determinado y Excepcional por Necesidad de Servicio de
Pregrado — Ciclo Académico 2026-II, modalidad presencial, de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman
y Valle; y solicita su aprobacion;

Estando a lo dispuesto por la autoridad universitaria; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria,
concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la Resolucion N° 1436-2026-R-
UNE, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR las Bases del Concurso Piblico de Méritos para Contrato Docente a Plazo
Determinado y Excepcional por Necesidad de Servicio de Pregrado — Ciclo Académico 2026-11, modalidad presencial,
de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, de acuerdo con lo remitido por el Vicerrectorado
Académico y tal como se detalla en el anexo que consta de veintinueve (29) folios.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que los Decanos y las Comisiones de Evaluacién del Concurso de las
diferentes Facultades cumplan sus funciones en estricta observancia y sujecion a las disposiciones legales vigentes,
bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- DAR A CONOCER la presente resolucién a las instancias competentes, a fin de que
adopten las acciones complementarias que correspondan.

Registrese, comuniquese y cumplase.

ALCHA/JAEG
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CONTRATO DOCENTE A
PLAZO DETERMINADOY EXCEPCIONAL POR NECESIDAD DE SERVICIO DE
PREGRADO - CICLO ACADEMICO 2026-1l, MODALIDAD PRESENCIAL

OBJETIVO

Proporcionar a las Facultades los lineamientos para la contratacion del personal docente a plazo
determinado y excepcional por necesidad de servicio de Pregrado — Ciclo Académico 2026-II, modalidad
presencial, en la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, en el marco de la Ley N°
30220 — Ley Universitaria y de la aplicaciéon del D.S. N° 418-2017-EF y D.S. N° 164-2024-EF.

BASE LEGAL

El presente concurso publico para contrato docente a plazo determinado y excepcional por necesidad de
servicio de Pregrado — Ciclo Académico 2026-ll, modalidad presencial en la Universidad Nacional de
Educacion Enriqgue Guzman y Valle, se sustenta en la Base legal siguiente:

a) Constitucion Politica del Peru.

b) Ley N° 30220 — Ley Universitaria.

c) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto; y sus
modificatorias, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-EF.

d) Ley N°26771 - Ley que establece la prohibicién de ejercer la potestad de nombramiento y contratacion
del personal del sector publico en caso de parentesco.

e) Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

f) Decreto Supremo N° 418-2017-EF, que aprueba el monto de la remuneracién mensual de los docentes
contratados de la Universidad Publica y establece los criterios y condiciones para la determinacion y
percepcion del referido monto de remuneracion.

g) Decreto Supremo N° 164-2024-EF, que aprueba el nuevo monto de la remuneracién mensual de los
docentes ordinarios y docentes contratados de las universidades publicas; establece los criterios y
condiciones para su otorgamiento; y autoriza una Transferencia de Partidas en el Presupuesto del
Sector Publico para el Ao Fiscal 2024, a favor de las universidades publicas.

h) Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444.

i) Resolucién Viceministerial N°015-2022-MINEDU.

j) Resolucién N° 0009-2022-AU-UNE, que aprueba el Estatuto de la UNE EGyV.

k) Resolucién N° 3255-2022-R-UNE, que aprueba el Reglamento General de la UNE EGyV.

1) Resoluciéon N° 3305-2019-R-UNE que aprueba el Reglamento del Proceso de Concurso Publico para
Contrato Docente.

m) Resolucion N° 1491-2023-R-UNE, que aprueba la Directiva N° 009-2023-R-UNE — Gestién de la

oeficiencia en la UNE EGyV.

LCANCE
Es de aplicacion obligatoria para las comisiones de evaluacién, los Directores de Departamentos
Académicos, docentes postulantes a una plaza vacante para contrato, ademas de todas las otras instancias
involucradas.

DE LAS COMISIONES DE EVALUACION

El Consejo de Facultad conforma dos comisiones de evaluacion para el concurso publico de méritos para
contrato docente a plazo determinado y excepcional por necesidad por necesidad del servicio de Pregrado
— Ciclo Académico 2026-I1, modalidad presencial: Comisién de Evaluacion para asignaturas comunes y de
especialidad; y otra Comision de Evaluacion para las Practicas Preprofesionales.

4.1 La Comision de Evaluacién para asignaturas comunes y de especialidad, estara constituida por los

miembros siguientes:

a. El Decano, quien la preside.

b. El Director del Departamento Académico, quien actiia como Secretario.

c. Dos (02) docentes principales o asociados con grado académico de Doctor, excepcionalmente
con grado académico de maestro, especialista del programa de estudios.

d. Un (01) estudiante del octavo ciclo o, excepcionalmente, del séptimo ciclo como minimo, con
matricula vigente, en el Programa de Estudios afin a las plazas en concurso, y que pertenezca al
tercio superior.

4.2 La Comision de Evaluacion para la Practica Preprofesional, estara constituida por los miembros
siguientes:

El Decano, quien la preside.

El Director del Departamento Académico, quien actia como Secretario.

El Coordinador de la Practica Preprofesional de la Facultad.

El docente delegado de la Practica Preprofesional del Departamento Académico respectivo.

Un (01) estudiante del octavo ciclo o, excepcionalmente, del séptimo ciclo como minimo, con

matricula vigente, en el Programa de Estudios afin a las plazas en concurso, y que pertenezca al

tercio superior.

PopooTe
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La inasistencia de los estudiantes no invalida la instalacién ni el funcionamiento de las Comisiones
durante el proceso de evaluacion.

4.3 De las funciones de cada Comision de Evaluacion:

Cumplir y hacer cumplir las bases del concurso.

Organizar y conducir el proceso de evaluacion correspondiente.

Verificar que cada expediente retina los requisitos exigidos.

Evaluar el aspecto externo, segiin cronograma, y calificar los méritos de los postulantes de

acuerdo a los criterios y puntajes establecidos en el Formato N° 01 o Formato N° 02, segln

corresponda.

Publicar la lista de los postulantes aptos para continuar con el proceso.

Eliminar del concurso al postulante que consigna datos y/o documentos falsos e informar al

Decano para las acciones correspondientes.

g. Llenar correctamente las fichas de evaluacion externa de los concursantes (Formato N° 01 o
Formato N° 02); y las fichas de la calificacion de la clase magistral (Formato N° 03 o Formato N°
04).

h. Elaborar el acta de instalacion, acta de evaluacion del aspecto externo, acta de evaluacién de
la clase magistral, consolidado general que incluya a ganadores y no ganadores en orden de
mérito por cada item, y el acta final o de cierre.

i.  Cautelar los expedientes de los docentes evaluados.

j. Presentar al Decanato via correo virtual creado para tal fin, el informe final de la evaluacion,
adjuntando los expedientes de los postulantes en PDF y los documentos actuados durante el
proceso de evaluacion, asi como la declaracion jurada (Formato N° 08) para su aprobacion en
el Consejo de Facultad.

k. Aplicar como criterio de prelacién, para la evaluacion y declaracion de ganadores, la seleccion
de aquellos postulantes que cumplan los requisitos y condiciones establecidos en las presentes
Bases, en concordancia con las disposiciones previstas en la Ley Universitaria. Solo cuando se
haya determinado que no existen postulantes que cumplan dichos requisitos para la cobertura
de la plaza correspondiente, podra recurrirse a la modalidad de contratacion excepcional por
necesidad de servicios, la cual debera encontrarse debidamente sustentada.

o

4.4 Prohibiciones a los miembros de las comisiones de evaluacion:
a. Participar en el proceso de concurso, cuando postule un familiar hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo grado de afinidad. Cada uno debera firmar una declaracién jurada
de no incurrir en incompatibilidad (Formato N° 08).
b. Divulgar los asuntos confidenciales del proceso, bajo responsabilidad administrativa.
c. Ejercerinfluencia parcializada en la calificacion.
d. Inaplicar lo considerado en las bases legales indicadas y en la normativa vigente relacionada.

Las comisiones de evaluacién del concurso publico de méritos para contrato docente a plazo
determinado y excepcional por necesidad de servicio de Pregrado — Ciclo Académico 2026-I,
modalidad presencial, deberan instalarse y evaluar los expedientes con la mayoria de sus miembros
designados y tendran vigencia por el periodo de evaluacion que se indique en el cronograma.

V. PLAZAS
La Unidad de Recursos Humanos, remitira al Vicerrectorado Académico de Pregrado la disponibilidad de
plazas.

VI. COSTO, VENTA DE LAS BASES E INSCRIPCIONES
= El costo de las bases y derecho de inscripcion es de S/. 100.00 (ciento con 00/100 soles).

LUGARES DE PAGO Y CODIGOS TARIFARIOS:

1. De manera presencial, en el Banco de la Nacion a la transaccion 9135 A, Cdédigo Tarifario 0582, venta
de bases.

2. De manera virtual, con tarjeta y token del Banco de la Nacién, en la opciéon pagos servicios-
Universidades-Universidad Enrique Guzman y Valle.

3. Cuenta Corriente: 032050 - A nombre de la Universidad Enrique Guzman y Valle.

4. Cuenta Corriente Interbancaria (CCl): 018-000-000000032050-07.

INSCRIPCIONES:
= Una vez pagado el derecho de las bases e inscripcion, deberan enviar al correo institucional de la Facultad
a la cual postula, lo que se detalla a continuacion:

11.1  El curriculo vitae escaneado en el orden que sefiala el numeral IX de las presentes Bases.
11.1  El voucher escaneado del pago correspondiente por derecho de bases e inscripcion.
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CORREOS INSTITUCIONALES PARA CONTRATO DOCENTE

FACULTAD CORREO
AGROPECUARIA Y NUTRICION agropecuariavirtual@une.edu.pe
CIENCIAS cienciasvirtual@une.edu.pe
CIENCIAS EMPRESARIALES empresarialesvirtual@une.edu.pe
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES socialesvirtual@une.edu.pe
EDUCACION INICIAL inicialvirtual@une.edu.pe
PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA pedagogiavirtual@une.edu.pe
TECNOLOGIA tecnologiavirtual@une.edu.pe

VII. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Ordinarios.

VIII. DE LOS REQUISITOS
8.1. Son requisitos generales para participar en el concurso publico de méritos para contrato docente a
plazo determinado y excepcional por necesidad de servicio de Pregrado — Ciclo Académico 2026-
II, modalidad presencial:

a. Cumplir las exigencias sefaladas en las presentes Bases.

b. Los grados académicos y titulos profesionales escaneados en formato PDF deberan acreditar
su inscripcién en el Registro Nacional de Grados y Titulos mediante la impresion de la consulta
obtenida de la pagina web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
— SUNEDU, la cual tiene caracter gratuito. (https://www.sunedu.gob.pe/registro-nacional-de-
grados-y-titulos/).

c. Los grados académicos y los titulos profesionales obtenidos en el extranjero, deberan
acompanar la resolucion de reconocimiento por la SUNEDU en PDF.

d. Los postulantes en este proceso de evaluacién, deben contar con disponibilidad en los horarios
que determine la Facultad. Las horas lectivas y no lectivas seran desarrolladas de manera
presencial en las instalaciones de la UNE.

e. Los docentes postulantes a ser conductores de la Practica Preprofesional (Observacion y
Planeamiento, Discontinua e Intensiva) deben ser licenciados en educacién en la especialidad
propia o especialidad afin.

8.2. De los requisitos especificos para participar en el concurso publico de méritos para contrato docente
a plazo determinado de Pregrado — Ciclo Académico 2026-Il, modalidad presencial:

a. Contar con el titulo profesional requerido para la plaza a la que postula, conforme al perfil
establecido en el item correspondiente, el mismo que debe estar registrado en la SUNEDU.

b. Contar con un minimo de tres (03) afios de experiencia profesional.

c. Contar con el grado académico de maestro o doctor, seglin corresponda, registrados en la
SUNEDU, salvo para aquellos postulantes al contrato docente excepcional por necesidad de
servicio, en cuyo caso, podra reemplazarse el grado académico exigido con la constancia de

egresado.
d. No tener procesos judiciales ni penales y no encontrarse inscrito en el Registro Nacional de
Sanciones contra Servidores Civiles - RNSSC

(https://www.sanciones.gob.pe/rnssc/#/transparencia/acceso). La falsedad de este dato,
inhabilita la postulacion.
e. No contar con tacha reglamentaria en el ejercicio docente.

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE (al correo de mesa de partes de la Facultad).

9.1. Enlasolicitud, el postulante adjuntara su expediente en un solo formato PDF, donde acredite cumplir
los requisitos para la plaza del programa de estudio al que postula. El félder digital estara
debidamente ordenado, foliado y con todos los documentos escaneados de manera legible, en el
orden siguiente:

a. Solicitud escaneada y firmada segun el Formato N° 05-A o 05-B, indicando con claridad el
tipo de concurso al cual se presenta: Contrato a Plazo Determinado (con grado académico
minimo) o Contrato Excepcional por Necesidad del Servicio (con grado académico de
maestro o con las consideraciones indicadas en el literal c. del numeral 8.2).

b. DNI vigente, escaneado y legible.

Declaracién Jurada escaneada y firmada segin Formato N° 06.

Declaracion Jurada escaneada y firmada segun la Ley N° 26771 Nepotismo, Formato N°

07.

e. Hoja de vida documentada escaneada de acuerdo al orden establecido en la Ficha de
Evaluacion Formato N° 01 (asignaturas) o Formato N° 02 (Practica Preprofesional), cuyos
rubros deberan contener separadores visibles. Cada hoja debera ser foliada de manera
consecutiva, en el angulo superior derecho y en nimeros, iniciando desde la primera hasta
la dltima pagina.

ao
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f. Silabo de la asignatura o de la Practica Preprofesional a la que postula.
g. Un tema especifico desarrollado del silabo de la asignatura o de la Préactica Preprofesional,
elegido por el postulante.

9.2. Elrecibo o voucher escaneado del pago de las Bases y derecho de inscripcién se adjuntara al correo
al que se envie el expediente.

9.3. Las Comisiones Evaluadoras de cada Departamento Académico revisaran que cada expediente
cuente con los requisitos sefialados conforme el numeral 8.1, y publicara en la pagina web de la
Facultad, el listado de los postulantes aptos.

9.4. Los documentos presentados en el numeral 8.1 de las presentes Bases estan sujetos a fiscalizacion
posterior, conforme el articulo 33 del TUO de la Ley N° 27444. En caso de comprobarse fraude o
falsedad en la declaracion, informacion o en la documentacion, se procedera a la nulidad del acto
administrativo correspondiente, determinandose las responsabilidades respectivas.

9.5. El docente postulara a una sola plaza vacante.

9.6. Cerrada la inscripcién, no se admitiran nuevos expedientes ni se podra agregar documentos de
ninguna clase a los expedientes ya presentados.

9.7. Los profesionales ganadores de una plaza como docentes contratados en el presente proceso
cumpliran funciones de ensefianza—aprendizaje y demas actividades academicas de manera
presencial en las instalaciones de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle,
conforme a las necesidades y en los horarios que establezca la Facultad.

9.8. El tipo de contrato y monto de remuneracién mensual, se encuentran establecidos por el D.S. N°
418-2017-EF y D.S. N° 164-2024, respectivamente siendo el siguiente:

Carga Académica i6
Tipo de docente M Horas g Remuneracion
Clasificacion | (semanal- Horas Horas Mensual
Contrato 2 %
mensual) | |Lectivas |No Lectivas S/

Docente DC A1 32 16 16 6 850.00
Contratado Tipo DC A2 16 8 8 3425.00
A(DCA) DC A3 8 4 4 1713.00
Docente DC B1 32 16 16 3133.00
Contratado Tipo DC B2 16 8 8 1566.00
> B(DCB) DC B3 8 4 4 782.50

Anexo del Decreto Supremo N° 418-2017-EF

- Docente contratado Tipo A (DC A). - Se refiere al docente contratado que cumple con los
requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria sefialados en el Articulo 82 de la Ley
N° 30220, Ley Universitaria y que ademas cuenta con el grado académico de Doctor.

- Docente contratado Tipo B (DC B). - Se refiere al docente contratado con grado académico de
Maestro, que cumple con los requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria sefialados
en el Articulo 82 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

9.9. Periodo de contrato.
Los docentes que resulten ganadores de las plazas seran contratados para el Ciclo Académico
2026-11 (del 02 de setiembre al 30 de diciembre) segin el orden de mérito.

9.10. No podran postular al concurso publico:
e Docentes que laboraron en el ciclo académico 2026-1 que no ingresaron notas y actas oficiales
al Sistema Integrado de Gestién Académica (SIGEAC) conforme a las fechas establecidas en el
calendario académico 2026.

DE LOS ASPECTOS Y PUNTAJES DE CALIFICACIONES

10.1. En el presente concurso se evaluara el aspecto externo referido a documentacion respecto a
formacién profesional general y en la especialidad, investigacién, produccion intelectual,
capacitacion pedagdgica, experiencia profesional y aspectos afines. El puntaje maximo sera de 50
puntos.

10.2. Los c¢oncursantes, como aspecto interno desarrollaran una’ clase magistral ante la Comisién de
Evaluacién, la que evaluara acerca del conocimiento de la asignatura o de la practica preprofesional,
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aptitud pedagégica, metodologia y uso de herramientas pedagoégicas. El puntaje maximo sera de
50 puntos.

10.3. Para ser declarado ganador, el postulante debera obtener, dadas las condiciones excepcionales y
particulares imperantes en la UNE, el puntaje- minimo 40, resultado de la suma de ambas
evaluaciones (externa e interna).

10.4. Los puntajes seran consignados en nimeros enteros. En el caso que se obtenga resultados con
decimales, estos deben contener maximo dos decimales y se consideran tal cual se dé la sumatoria,
sin redondeos.

10.5. Las propuestas de contrato para los ganadores que emitan las comisiones evaluadoras deben
diferenciar entre los ganadores de contrato por la modalidad a plazo determinado y los ganadores
de contrato excepcional por necesidad de servicio.

10.6. En caso de que, luego de declarados los ganadores de las plazas docentes a plazo determinado y
por excepcionalidad, quedaran plazas desiertas, estas podran ser cubiertas con docentes de la
especialidad o area afin que hayan obtenido un puntaje minimo de treinta y cinco (35) puntos y que,
habiendo postulado a alguna de las plazas convocadas, no hayan alcanzado vacante en estricto
orden de mérito.

10.7. Para la aplicacién del procedimiento sefialado en el numeral precedente, la Comision de Evaluacion
propondra, mediante informe, la adjudicacién de las plazas, el cual sera puesto a consideracion del
Consejo de Facultad para la emisién de la resolucién que apruebe la propuesta de contrato
correspondiente. La modalidad de contratacidon serd excepcional por necesidad de servicios,
condicion que debera ser expresamente consignada en el acto resolutivo que emitido.

10.8. En caso de producirse empate entre dos o0 mas postulantes a una misma plaza, el criterio dirimente
que aplique la comisidon para determinar al ganador sera quien ostente el mayor grado académico
y de persistir el empate, sera el tiempo de servicios en la docencia universitaria en la UNE.

10.9. Los docentes seran contratados en estricto orden de méritos, de acuerdo a los puntajes totales
obtenidos.

10.10. Los docentes ganadores que abandonen o presenten su renuncia a la plaza adjudicada, no podrén
postular a una plaza para contrato docente en la UNE EGyV, en cualquier modalidad, por el periodo
de cinco (05) afos, a partir de la renuncia. La excepcién se dara en caso de salud o hechos de
fuerza mayor, que deben estar debidamente sustentados.

De las impugnaciones
En caso de no estar conforme con los resultados, el postulante podra presentar, a través de la Mesa
de Partes Virtual de la Facultad, los recursos impugnatorios que estime pertinente.

10.12. Todo lo no previsto ni considerado en las presentes Bases, sera resuelto por la Comisiéon Evaluadora
respectiva, fundamentando, anexando evidencia y respetando la normatividad vigente.

XL DE LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE REMITIDO AL VICERRECTORADO ACADEMICO
11.1 La presentacion del expediente presentado por la Facultad estar clasificado de la siguiente manera:

Oficio del decanato

Resolucién que aprueba resultados, declara ganadores y propone el respectivo contrato.
Declaraciones Juradas de Nepotismo de los miembros del Consejo de Facultad

Resolucién que aprueba la conformacion de las comisiones de evaluacion para asignaturas y
practicas preprofesionales, asi como sus modificatorias, de corresponder.

e. Informes de la Comisiones Evaluadoras, declaraciones juradas segun formato N° 08 asi como
las respectivas hojas de vida documentadas de los postulantes ganadores.

aooo

11.2 Toda la documentacion debera presentarse en un Unico archivo PDF y estar debidamente foliada,
de conformidad con la Resolucion N° 2521-2025-R-UNE, que aprueba la Directiva N° 035-2025-R-
UNE, "Lineamientos para la Foliacion de Documentos Archivisticos".

DISPOSICION COMPLEMENTARIA

Culminado el proceso de evaluaciéon para el contrato del personal docente a plazo determinado y
excepcional por necesidad de servicio de Pregrado — Ciclo Académico 2026-Il, modalidad presencial, la
Unidad de Recursos Humanos verificara, en un plazo de diez (10) dias habiles, la existencia de
incompatibilidades y la inscripcién de los docentes ganadores en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles (RNSSC), emitiendo el informe correspondiente a las Facultades
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FORMATO N° 01

FICHA DE CALIFICACION DE POSTULANTES DE ASIGNATURA

COMUNES Y DE ESPECIALIDAD

ASPECTO EXTERNO: (50 PUNTOS)

DOCENTE POSTULANTE:

PLAZA
ORD. RUBROS PUNTAJES | CALIFICACION
GRADOS Y TITULOS 30
: oo pts.
Puntaje maximo
Grado de Doctor 14 p.
Grado de Maestro 7p.
01 Titulo Profesional Universitario de la Especialidad 5p.
Titulo de Segunda Especialidad Profesional 4 p.
Se acumulan los puntajes del grado de doctor, del grado de
maestro, del titulo profesional universitario y del titulo de segunda
especialidad profesional.
ACTUALIZACION Y CAPACITACION 4
. . pts
Puntaje maximo
Estudios concluidos de doctorado 4 p.
02 Estudios concluidos de maestria 2p.
Estudios concluidos de segunda especialidad profesional 2p.
Pasantia en universidad nacional o extranjera 3 p.
Diplomados 1p.
INVESTIGACION 2 ots
Puntaje maximo pis.
—rforme de investigacion concluida por cada uno. 1p.
gGESTI()N ADMINISTRATIVA
(Tiempo minimo 6 meses, se bonifica las veces que ha ocupado el 2 pts.
cargo)
Funcionarios del Ministerio de Educacion, Directores de |. E. 2p.
04 | Decano 2p.
Director (Instituto, Oficina) 1p.
Coordinador Académico 0,5 p.
Jefe de seccion o laboratorio 0,5p.
PUBLICACIONES (registrado en la Biblioteca Nacional del Peru o
registrado en el sistema internacional de numeracion de libros — 3 bt
ISBN). pts.
Puntaje maximo
Libro (producto de investigacion)
0= Texto universitario
Texto escolar
Manuales y guias
Articulo (revista especializada), ponencias publicadas
Antologias
IDIOMAS (extranjero o nativo)
Puntaje maximo
06 Nivel basico

Nivel intermedio

Nivel avanzado
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ORD. RUBROS PUNTAJES | CALIFICACION
PROYECCION SOCIAL (ultimos 5 afios) 3
Puntai i pts.

je maximo
Organizador de evento internacional 2p.
Organizador de evento nacional 1p.
Organizador de curso de extension 0,5 p.
07 Ponente de evento internacional 2p.
Ponente de evento nacional 1p.
Ponente de curso de extensién 0,5 p.
Asistente de evento internacional 1p.
Asistente de evento nacional 0,5 p.
Asistente de curso de extensién 0,25 p.
EXPERIENCIA PROFESIONAL 2 pts

08 Puntaje maximo
Experiencia profesional en la docencia 1 por ano

RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

09 Puntaje maximo 2 pts.
Reconocimientos académicos o profesionales 0,5p
Felicitaciones institucionales 0,5p

TOTAL
La Cantuta, de agosto del 2026.

COMISION DE EVALUACION (Asignaturas comunes y especialidad):

NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA

Presidente
Decano
Secretario
Director del Departamento Académico
Vocal
Docente de la especialidad o carrera profesional
Vocal

Docentes de la especialidad o carrera profesional

Tercio Estudiantil

Estudiante de la especialidad
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FORMATO N° 02

FICHA DE CALIFICACION DE POSTULANTES DE ASIGNATURA

DE PRACTICA PREPROFESIONAL

ASPECTO EXTERNO: (50 PUNTOS)

DOCENTE POSTULANTE:

PLAZA:
ORD. RUBROS PUNTAJES | CALIFICACION
GRADOS Y TITULOS
Puntaje maximo 30 pts,
J
Grado de Doctor 14 p.
Grado de Maestro 7p.
01 Titulo Profesional Universitario de la Especialidad 5p.
Titulo de Segunda Especialidad Profesional 4 p.
Se acumulan los puntajes del grado de doctor, del grado de
maestro, del titulo profesional universitario y del titulo de segunda
especialidad profesional.
ACTUALIZACION Y CAPACITACION P
Puntaje maximo P
Estudios concluidos de doctorado 4 p.
02 Estudios concluidos de maestria 2 p.
Estudios concluidos de segunda especialidad profesional 2p.
Pasantia en universidad nacional o extranjera 3p.
Diplomados 1p.
INVESTIGACION 2 bt
03 Puntaje maximo pts
Informe de investigacion concluida por cada uno. 1p.
ESTION ADMINISTRATIVA
;%lempo minimo 6 meses, se bonifica las veces que ha ocupado el 2 pts.
cargo)
Funcionarios del Ministerio de Educacion, Directores de |. E. 2p.
Decano 2p.
Director (Instituto, Oficina) 1p.
Coordinador Académico 0,5p.
Jefe de seccién o laboratorio 0,5p.
PUBLICACIONES (registrado en la Biblioteca Nacional del Pert o
registrado en el sistema internacional de numeracién de libros — 3 bt
ISBN). Pis:
Puntaje maximo
Libro (producto de investigacion) 2 p.
05 Texto universitario 2p.
Texto escolar 1,5p.
Manuales y guias 1,5 p.
Articulo (revista especializada), ponencias publicadas 1p.
Antologias 0.5
IDIOMAS (extranjero o nativo) 2 pt
Puntaje maximo pts
06 | Nivel basico 0,5 p.
Nivel intermedio 1p.

Nivel avanzado
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ORD. RUBROS PUNTAJES | CALIFICACION
PROYECCION SOCIAL (ultimos 5 afios) 3
. c- pts.

Puntaje maximo
Organizador de evento internacional 2p.
Organizador de evento nacional 1p.
Organizador de curso de extensién 0,5 p.

07 Ponente de evento internacional 2 p.
Ponente de evento nacional 1p.
Ponente de curso de extension 0,5 p.
Asistente de evento internacional 1p.
Asistente de evento nacional 0,5 p.
Asistente de curso de extensién 0,25 p.
EXPERIENCIA PROFESIONAL 2 pts.

08 Puntaje maximo
Experiencia profesional en la docencia 1 por ano

RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

Puntaje maximo 2 pts.
09 — — :
Reconocimientos académicos o profesionales 0,5
Felicitaciones institucionales 0,5
TOTAL

La Cantuta, de agosto del 2026.

COMISION DE EVALUACION (Practicas Preprofesionales):

NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA

Presidente

Decano

Secretario
Director del Departamento Académico
Vocal
Coordinador (a) PPP de la Facultad
Vocal

Docente Delegado (a) de Practica
Preprofesional del Departamento Académico

Tercio Estudiantil

Estudiante de la especialidad
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COMUNES O DE ESPECIALIDAD

ASPECTO INTERNO: (50 PUNTOS)
Los concursantes tendran que desarrollar una unidad del silabo y elegiran un tema para la clase magistral con la comision de
evaluacion, acerca del conocimiento de la asignatura, aptitud pedagégica, metodologia y uso de herramientas pedagdgicas.

DOCENTE POSTULANTE:

FORMATO N° 03

PLAZA:
ORD RUBROS PUNTAJES CALIFICACION
Puntaje maximo
Clase Magistral S0 pie.
Muy - Muy
Evaluacion deficiente De?glze)nte Re(aggl;ar B(uoe4r;o bueno
(00) (05)
01 1.1 Motivacién de la clase.
1.2 Desarrollo de la clase.
1.3 Conclusion y realimentacién
de la clase.
1.4 Aplicaciones de la clase.
1.5 Creatividad y originalidad.
1.6 Fuentes, referencias.
Puntaje maximo 10 pts.
Muy Deficiente | Regular | Bueno hluy
02 deficiente (03) (05) (07) bueno
Silabo (00) (10)
Puntaje maximo 10 pts.
Muy o Muy
g Deficiente | Regular | Bueno
03 | Desarrollo de una unidad del deficiente (03) (85) (07) bueno
silabo (00) (10)
TOTAL
La Cantuta, de agosto del 2026.

COMISION DE EVALUACION (Asignaturas comunes y especialidad).

NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA
Presidente
Decano
Secretario
Director del Departamento Académico
Vocal
Docente de la especialidad o carrera profesional

Vocal

Docentes de la especialidad o carrera profesional

Tercio Estudiantil

Estudiante de la especialidad
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FORMATO N° 04

FICHA DE CALIFICACION DE CLASE MAGISTRAL PARA LA PRACTICA PREPROFESIONAL

ASPECTO INTERNO: (50 PUNTOS)
Los concursantes tendran que desarrollar una unidad del silabo y elegiran un tema para la clase magistral con la Comision de
Evaluacién, acerca del conocimiento de la practica preprofesional, aptitud pedagégica, metodologia y uso de herramientas

pedagdgicas.

DOCENTE POSTULANTE:  _ _ oo

PLAZA:
ORD RUBROS PUNTAJES CALIFICACION
Puntaje maximo
Clase Magistral 30 pts.
Muy .- Muy
Evaluacion deficiente De?glze)nte R?gg;ar B(uoe“r;o bueno
(00) (05)
01 1.1 Motivacion de la clase.
1.2 Desarrollo de la clase.
1.3 Conclusién y realimentacion
de la clase.
1.4 Aplicaciones de la clase.
1.5 Creatividad y originalidad.
1.6 Fuentes, referencias.
Puntaje maximo 10 pts.
Muy ot Muy
02 deficiente De?(c)::lae;nte R?g;;ar BEJOe;;O bueno
Silabo (00) (10)
Puntaje maximo 10 pts.
Muy o Muy
- Deficiente | Regular | Bueno
03 | Desarrollo de una unidad del deficiente (03) (05) (07) bueno
silabo (00) (10)
TOTAL

La Cantuta, de agosto del 2026.

COMISION DE EVALUACION (Practicas Preprofesionales):
NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA
Presidente
Decano
Secretario

Director del Departamento Académico

Vocal

Coordinador (a) PPP de la Facultad

:: 3 Vocal
@7 Docente Delegado(a) de Practica Preprofesional
del Departamento Académico

Tercio Estudiantil

Estudia'nte'de la especialidad




XII. DE LA PUBLICACION DEL CONCURSO PUBLICO
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La convocatoria del concurso la realizara la Universidad a través de la pagina web institucional de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

XIII. CRONOGRAMA

FASES

FECHA

LUGAR / HORA

Convocatoria publica

17 de agosto del 2026

Pagina web institucional: www.une.edu.pe

Venta de bases e inscripcion de
postulantes

17 al 19 de agosto
del 2026

Venta de bases:

Lugares de pago:

- Banco de la Nacion, segun codigo tarifario (*).

- Sede Central de la UNE — Unidad de Tesoreria.
De 8:30 a 16:00 horas
Las bases estaran publicadas en el banner del
concurso publico de la pagina web institucional.

Inscripciones: (**)

- Se enviara la documentacién en formato PDF,
adjuntando el voucher de pago, al correo de la
Facultad a la cual postula,

De 8:30 a 16:00 horas.

Cierre de inscripciones

19 de agosto del 2026

A las 16:00 horas.

Instalacion de la Comision de
Evaluacién

Entrega de expedientes a las
Comisiones de Evaluacion

Publicacion de Postulantes aptos

20 de agosto del 2026

En cada Facultad.

Al correo electronico de cada Departamento
Académico.
De 8:00 a 12:00 horas.

En la Facultad y en la pagina web de la Facultad.
A las 16:00 horas

Evaluacion del aspecto externo

Publicacion de resultados de la
evaluacion del aspecto externo

Evaluacion del aspecto interno —
Clase Magistral

Consolidado de resultados

Publicacion de resultados

21y 24 de agosto del
2026

Por parte de la Comision de Evaluacion.

En la Facultad y en la pagina web de la UNE.
A las 16:00 horas

En cada Facultad, en la plataforma virtual, por la
Comisién de Evaluacion.

Por la Comisién de Evaluacion.

En la Facultad y en la pagina web de la UNE.
A partir de las 12:00 horas.

Impugnaciones

Absolucién de las impugnaciones

Elaboracion y entrega de informe
final al Decanato de la Facultad

25 de agosto del 2026

De las 8:00 horas a 12:00 horas al correo electrénico
de la Facultad.

A partir de las 14:00 horas hasta las 20:00 horas.

Al correo electronico de cada Facultad.
Hasta las 12:00 horas.

Sesién del Consejo de Facultad

Emision de la resolucion
formalizando el acuerdo del
Consejo de Facultad

26 de agosto del 2026

Sesion extraordinaria del Consejo de Facuitad.

Decanato y Secretaria Académica de cada Facultad.

Entrega de expedientes al

Hasta el 27 de agosto

Al correo electronico del Vicerrectorado Académico.

Vicerrectorado Académico del 2026 Hasta las 16:00 horas.
L —— —— 27 y 28 de agosto del | Vicerrectorado Académico en coordinacion con las
P 2026 Secretarias Académicas de cada Facultad.

Remision de expedientes al
Consejo Universitario

31 de agosto del 2026

Al correo electronico del Rectorado.

Sesidn Extraordinaria del
Consejo Universitario

31 de agosto del 2026

Aprobacion de los resultados del concurso publico
de mérito para contrato docente de Pregrado 2026-
Il.
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PLAZAS POR FACULTADES

Las plazas por Facultades son aprobadas mediante resolucion rectoral, las mismas que se describen en el
anexo adjunto.

1. FACULTAD DE AGROPECUARIA Y NUTRICION

DEPARTAMENTO N°
ITEM ACADEMICO CLASIFICADOR PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL
* Mecanica y Magquinaria e Grado Académico de Maestro o Doctor
11 E’ DC-B2 1 Agropecuaria e Licenciado en educacién en la especialidad de
. 16 HORAS « Apicultura Y Floricultura Agrop'ecua‘ma . -
< W . L . e Experiencia Profesional 3 afios
z 'u_a e Practica Administrativa
g 9, ¢ Grado Académico de Maestro o Doctor
12 Qo DC-B2 1 ¢ Manejo Integrado De Cuencas | o Licenciado en educacidon en la especialidad de
. b .
53 16 HORAS « Préctica Intensiva Desarrollo Ambiental
x 8 « Experiencia Profesional 3 afios
O
< g o Grado Académico de Maestro
1.3 w DC-B2 1 Practica Intensi e Licenciado en educacion en la especialidad de
: a 16 HORAS * Fractca lntensiva Desarrollo Ambiental o afines
« Experiencia Profesional 3 afios
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
1.10 DC-B2 4 = Practicas Pre Profesionales » Titulo Profesional de Licenciado en Nutricién
' 16 HORAS en Nutricion Clinica. Humana o Nutricién y Dietética.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
111 DC-B2 4 = Practicas Pre Profesionales = Titulo Profesional de Licenciado en Nutricion
’ 16 HORAS en Nutricién Publica. Humana o Nutricién y Dietética.
; = Experiencia Profesional minima 3 afos.
< = Grado Académico de Maestro o Doctor.
142 § DC-B2 1 .y ia H = Titulo Profesional de Licenciado en Nutricién
: T 16 HORAS natomia Humana Humana o Nutricién y Dietética.
_5 = Experiencia Profesional minima 3 afos.
o = Grado Académico de Maestro o Doctor.
113 E DC-B2 1 = Tecnologia de Alimentos = Titulo Profesional de Licenciado en Nutricién
. g 16 HORAS = Soporte Nutricional Humana o Nutricién y Dietética.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
DC-B2 = Grado Académico de Maestro o Doctor.
1.14 16 HORAS 1 = Bioquimica de los Alimentos. = Titulo Profesional de Licenciado en Nutricion Humana.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
115 DC-B2 1 = Dietoterapia del adulto = Titulo Profesional de Licenciado en Nutricion
. 16 HORAS Humana o Nutricién Dietética.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
4 g = Titulo Profesional de Licenciado en Alimentaria y|
7 Fé DC-B2 Nutricién, Industria Alimentaria o Industria Alimentaria
1.16 l‘z- - 16 HORAS 1 = PPP Intensiva Nutricion.
w-0 = Experiencia Profesional minima 3 afos.
H § = Disponibilidad de Institucién Educativa (Secundaria,
2’ = Formacién Técnica o CETPRO)
<> = Grado Académico de Maestro o Doctor.
E : = Titulo Profesional de Licenciado en Nutricion
147 g DC-B2 1 « PPP D i Humana o Nutricion Dietética.
' =1 16 HORAS Iscontinua = Experiencia Profesional minima 3 afios.
4 = Disponibilidad de Institucién Educativa (Secundaria,
Formacién Técnica o CETPRO)

2. FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

mem | DR e © | cLAsIFIcADOR |, N ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
2.1 " DC-B1 01 = Tratados y Convenios Internacionales. = Titulo Profesional de Licenciado en
' o 32 HORAS = Sistemas de Informacion Gerencial Administracion.
8 = Experiencia Profesional minima 3 afios.
of s Eormulacisny Evaluacinide Brovesies | ™ Grado Académico de Maestro o Doctor.
22 % 2‘ DC-B1 o1 T y y R = Titulo  Profesional de Licenciado en
. > Z 32 HORAS * Emprendimiento y Creatividad Administracién y/o Economista.
g 8 Empresarial = Experiencia Profesional minima 3 afios.
o ; = Grado Académico de Maestro o Doctor.
23 é © DC-B1 o1 = Responsabilidad Social Empresarial = Titulo Profesional de Licenciado en
’ = = 32 HORAS = Planeamiento Empresarial Administracién.
= r4 = Experiencia Profesional minima 3 afios.
E = Grado Académico de Maestro o Doctor.
< DC-B2 . i . = Titulo  Profesional de Licenciado en
& 16 HORAS 01 Sistemas de Informacién Gerencial Administracion y/o Contabilidad.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.




ANEXO DE LA RESOLUCION N° 2172-2026-R-UNE

 Informatica Bésica (Grupos 1y 2) = Grado Académico de Maestro o Doctor.
25 DC-B1 01 " p Y .| = Titulo Profesional de Licenciado en Turismo
) 32 HORAS *Informatica  para  los  negocios  Hoteleria, Licenciado en gastronomia o afines.
gastrondmicos (Grupo 2) = Experiencia Profesional minima 3 afos.
. . = Grado Académico de Maestro o Doctor.
26 DC-B2 01 Econo’m'la Generlal . = Titulo Profesional de Licenciado en Turismo y
. 16 HORAS * Estadisticaiparala gastronomia Hoteleria, Gastronomia, Economista o afines.
= Economia General = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Técnicas de Housekeeping
= Deontologia profesional turistica = Grado Académico de Maestro o Doctor.
27 DC-B1 o1 » Calidad y Responsabilidad Empresarial | ® Titulo Profesional de Licenciado en Turismo y
' 32 HORAS Turistica Hoteleria o afines.
* Gerencia de Alimentos y Bebidas = Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Administracién Gastronémica
= Gestion de Empresas de Transporte = Grado Académico de Maestro o Dactor.
238 DC-B1 01 Turistico = Titulo Profesional de Licenciado en Turismo y
' 32 HORAS = Mantenimiento y Seguridad Hotelera Hoteleria, Gastronomia o afines.
P = Comercio Electrénico = Experiencia Profesional minima 3 afos.
=
] . Tesi = Grado Académico de Maestro o Doctor.
29 % DC-B1 01 . Tes!s ::I(GGrupo 21). 2 = Titulo Profesional de Licenciado en Turismo y
: E 32 HORAS Tesis Ill (Grupo 1y 2). Hotelerfa o afines.
@ = Trabajo de Investigacion (Grupo 1) = Experiencia Profesional minima 3 afios.
(U]
> . = Grado Académico de Maestro o Doctor.
2.10 s DC-B1 01 S?a‘:k_ y Cafeten? (Grupo 2) = Titulo Profesional de Licenciado en Gastronomia
. % 32 HORAS = Historia de !os Alimentos y la o afines.
ol Gastronomia = Experiencia Profesional minima 3 afios.
(=
g = Pescados y Mariscos (Grupo 2) = Grado Académico de Maestro o Doctor.
2.11 S DC-B1 o1 = Preservacién y Conservacion de los = Titulo Profesional de Licenciado en Gastronomia
’ = 32 HORAS alimentos o afines.
2 » Gerencia Gastronémica = Experiencia Profesional minima 3 afios.
E = |nvestigacion de Mercados
Gastronémicos = Grado Académico de Maestro o Doctor.
212 DC-B1 01 = Enologia y Sumilleria = Titulo Profesional de Licenciado en Gastronomia
) 32 HORAS = Plan de Negocios Gastronémicos. o afines.
= Gerencia de Bar = Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Gestion de Franquicias Gastrondmicas
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
213 DC-B1 01 = Tesis Il (Grupo 1y 2) = Titulo Profesional de Licenciado en Gastronomia,
: 32 HORAS = Tesis IIl (Grupos 1y 2) Administracion o afines.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Grado Académico de Maestro.
DC-B2 i = Titulo Profesional de Licenciado en Gastronomia
16 HORAS 01 = Pasteleria Fina (Grupo 1y 2) oafines.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
@ = Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B2 = Titulo Profesional de Licenciado en Gastronomia
16 HORAS 01 = Fast food (Grupo 1y 2) 5 &fifies.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Trabajo de Investigacion (Grupos 1y = Grado Académico de Maestro o Doctor.
2.16 DC-B1 01 2). = Titulo Profesional Licenciado en Turismo y
: 32 HORAS = Deontologia Profesional en Hoteleria, Gastronomia o afines.
Gastronomia. = Experiencia Profesional minima 3 anos.
3. FACULTAD DE CIENCIAS
DEPARTAMENTO N°
ITEM ACADEMICO CLASIFICADOR PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL
= Grado Académico de Maestria o Doctorado.
DC B1 = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién
3.1 32 HORAS 06 = Biologia en la especialidad de Biologia, Ciencias
= Naturales o Bidlogo.
8 = Experiencia docente 3 afios.
5’ = Grado Académico de Maestria o Doctorado.
o DC B2 * PPP Administrativa = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
3.2 16 HORAS 04 » PPP Intensiva en la especialidad de Biologia-Ciencias
* PPP Discontinua Naturales. _
= Experiencia docente 3 afnos.
= Grado Académico de Maestria o Doctorado.
. £ = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
3.3 32DHCO??1AS 02 Cal’cuilos para I,a ,Qu'mlca en la especialidad de Quimica, Ingeniero
= Quimica Inorganica Quimico o Quimico.
= Experiencia docente 3 afos.
< = Grado Académico de Maestria o Doctorado.
o : = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
34 = 16DHCOBR2AS 07 il In.tensw'a en la especialidad de Quimica o Afines.
3 * PPP Discontinua = Experiencia docente 3 afios.
= Encontrarse laborando en Institucion Educativa.
= Grado Académico de Maestria o Doctorado.
. DCB2 o1 «PPP en la co idad = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
16 HORAS en la-comunida en la especialidad de Quimica o Afines.

Experiencia Profesional minima 3 afos.
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3.6

3.7

FisicA

DC B2
16 HORAS

01 = PPP en la comunidad

Grado Académico de Maestria o Doctorado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Fisica — Matematica.
Experiencia Profesional minima 3 afios.
Encontrarse laborando en Institucién Educativa

DC B2
16 HORAS

02 = PPP Intensiva

Grado Académico de Maestria 0 Doctorado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Fisica — Matematica.
Experiencia Profesional minima 3 afos.
Encontrarse laborando en Institucion Educativa.

3.8

3.9

3.10

INFORMATICA

DC B1
32 HORAS

01

= Informatica de Especialidad

Grado Académico de Maestria o Doctorado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Informatica, Matematica e
Informatica o Informatica Educativa

Experiencia Profesional minima 3 afos.

No haber tenido observaciones o tachas por los
estudiantes.

DC B1
32 HORAS

= Informatica Educativa

Grado Académico de Maestria o Doctorado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Informatica, Matematica e
Informatica o Informatica Educativa

Experiencia Profesional minima 3 anos.

No haber tenido observaciones o tachas por los
estudiantes.

DC B2
16 HORAS

03 = Taller de las TICS Aplicadas a la

Investigacion

Grado Académico de Maestria o Doctarado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Informatica, Matematica e
Informética o Informatica Educativa

Experiencia Profesional minima 3 afios.

No haber tenido observaciones o tachas por los
estudiantes.

DC B1
32 HORAS

01 = PPP en la comunidad

Grado Académico de Maestria o Doctorado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Informatica, Matematica e
Informatica o Informatica Educativa

Experiencia Profesional minima 3 afios.

No haber tenido observaciones o tachas por los
estudiantes.

DC B2
16 HORAS

02 = PPP Administrativa

Grado Académico de Maestria o Doctorado.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion,
en la especialidad de Informatica, Matematica e
Informatica o Informatica Educativa

Experiencia Profesional minima 3 afios.

No haber tenido observaciones o tachas por los
estudiantes.

ITEM

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

CLASIFICADOR

ND
PLAZAS

ASIGNATURAS

REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL

41

HISTORIA Y
GROGRAFIA

DC-B2
16 HORAS

02

= Sociedad y Cultura

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educaciéon con
especialidad de Ciencias Sociales — Historia.
Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencién del titulo.

4.2

4.3

4.4

4.5

LENGUAS EXTRANJERAS

DC-B2
16 HORAS

01

= Preparacion para Examen
Internacional de inglés

= Inglés Intermedio

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencién del titulo.

DC-B1
32 HORAS

01

= Didactica de la Ensefianza del
inglés i
= Inglés |

Grado Académico de Doctor o Maestro.

= Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con

especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencién del titulo.

DC-B1
32 HORAS

01

» Gramatica de la Lengua Inglesa
=Inglés |

= Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencidn del titulo.

DC-B2
16 HORAS

01

= |Inglés Basico |
= Inglés |

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
abtencién del titulo.

DC-B1
32 HORAS

01

= Aleman Intermedio

= Aleman Pre Intermedio Il
= Aleman Basico Il

= Cultura Alemana

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién en la
especialidad de Aleman, Letras o afines

Experiencia Profesional minima 3 afos a partir de la
obtencion del titulo.

Dominio del Idioma Aleman.
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4.7

4.8

4.9

4.12

4.13

4.14

415

DC-B1
32 HORAS

01

Francés Basico I
Francés Intermedio
Francés Pre Intermedio Il

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion en la
especialidad de Franceés.

Experiencia Profesional minima 3 afos a partir de la
obtencioén del titulo.

Dominio del Idioma Aleman.

DC-B1
32 HORAS

01

Taller de Lectura Literaria
Inglesa Il

Inglés |

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién con
especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 anos a partir de la
obtencion del titulo.

DC-B2
16 HORAS

01

Trabajo de Investigacion
Inglés |

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién en la
especialidad de Idiomas o afines.

Experiencia Profesional minima 3 anos a partir de la
obtencion del titulo.

DC-B1
32 HORAS

01

Taller de Habilidades
Comunicativas en inglés Il

= Inglés |

Inglés IV

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencién del titulo.

DC-B1
32 HORAS

01

Inglés Avanzado Il
Inglés |

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién con
especialidad de Idiomas o en la especialidad de inglés
como Lengua Extranjera.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencidn del titulo.

DC-B2
16 HORAS

07

PPP Discontinua

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educaciéon con
especialidad de inglés como Lengua Extranjera.
Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencion del titulo.

Atencion en Instituciones Educativas cercanas a la
Universidad en el Turno Tarde.

DC-B2
16 HORAS

08

PPP Intensiva

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
especialidad de inglés como Lengua Extranjera.
Experiencia Profesional minima 3 afos a partir de la
obtencién del titulo.

Atencion en Instituciones Educativas cercanas a la
Universidad en el Turno Manana.

DC-B1
32 HORAS

03

PPP Administrativa

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién con
especialidad de inglés como Lengua Exiranjera o afines.
Experiencia en gestion y en dictado del curso en el
DALEX.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencion del titulo.

Atencion en Instituciones Educativas cercanas a la
Universidad en el Turno Manana.

DC-B1
32 HORAS

05

PPP en la Comunidad

Grado Académico de Doctor o Maestro.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
especialidad de inglés como Lengua Extranjera o afines.
Experiencia en gestién de proyectos institucionales y
comunitarios.

Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencién del titulo.

Atencién en comunidades de Lima o Provincias.

4.18

4.19

4.20

PSICOLOGIA Y FILOSOFIA

DC-B1
32 HORAS

01

Neurociencia y Educacién

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacion, con especialidad en Psicologia
o Psicélogo.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

DC-B2
16 HORAS

03

Neurociencia y Educacion

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacién, con especialidad en Psicologia
— Ciencias Sociales o Psicélogo.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

DC-B2
16 HORAS

02

PPP Discontinua

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacién, con especialidad en
Psicologia, Filosofia o Ciencias Sociales.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

DC-B2
16 HORAS

01

PPP en la Comunidad

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacion, con especialidad en Psicologia
o Filosofia.

Experiencia Profesional minima 3 aros.

DC-B2
16 HORAS

03

PPP Intensiva

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacién, con especialidad en Psicologia
o Filosofia.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

4.21

COMUNICAC
IONY
LENGUAS
NATIVAS

DC-B2
16 HORAS

07

PPP Discontinua

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacién, con especialidad en Lengua
Espariola — Literatura o Literatura — Lengua Espafiola.
Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
obtencidn del titulo.

Constancia de autorizacion de la Institucion Educativa
para que garanticen la practica preprofesional.
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DC-B2

Grado Académico de Maestro o Doctor.
Licenciado en Educacion, con especialidad en Lengua
Espafiola — Literatura o Literatura — Lengua Espafiola.

4.22 16 HORAS 06 = PPP Intensiva L] Experigpcia Pl:ofesional minima 3 afos a partir de la
obtencién del titulo.
= Constancia de autorizacion de la Institucion Educativa
para que garanticen la practica preprofesional.
= Lenguaje y Comunicacion |
' L.enguaje y C?mun|c§cnon ”|| = Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B1 - the'ratura Le_ztlnoa\r??ncana = Licenciado en Educacién, con especialidad en Lengua
4.23 39 HORAS 03 (Origenes-siglo XVIil) Espafiola — Literatura o Literatura — Lengua Espafiola.
* Seminario Taller Intercultural de [« Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
las Literaturas Orales obtencion del titulo.
= Taller de Creacion Literaria
(Poesia Clasica)
= Lenguaje y Comunicacién |
= Lenguaje y Comunicacion llI
= Literatura Latinoamericana | = Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.24 DC-B2 08 (Origenes-siglo XVIII) * Licenciado en Educacion.
’ 16 HORAS » Seminario Taller Intercultural de | *® E;tperigpcig lPtI:?fTasional minima 3 afos a partir de la
las Literaturas Orales obtengcion del titulo.
= Taller de Creacidn Literaria
(Poesia Clasica)
= Quechua |
= Quechua Il
- L|ngulst.|f;a Amazonicd = Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B1 * Educacion para el Desarrollo | . |jcenciado en Educacién con especialidad en Lengua
4.25 45 H IS 01 Sostenible Espafiola — Literatura.
=Proyecto de Desarrollo de |s Experiencia Profesional minima 3 afios a partir de la
Educacién Intercultural Bilingte obtencion del titulo.
en Comunidades
= Lengua Originaria: Basico Il
(Amazdnica)
= Quechua |
= Quechua Il
= Linguistica Amazénica
= Educacion para el Desarrollo |* Grado Académico de Maestro o Doc}o;. )
4.26 DC-B2 01 Sostenible . :_icencilado leg IEducacuﬁLn, con e;pemahldad en Educacién
i 16 HORAS ntercultural Bilinglie — Lengua Espafiola.
= Proyecto de Desarrollo de
E:i?::acién Intercultural Bilingie | " Experiencia Profesional docente minima 3 afios.
en Comunidades
= Lengua Originaria: Basico I
(Amazdnica)
. P ; = Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.27 DC-B1 01 . Sen;m.ar:jo dle Tei.ls " = Licenciado en Educacion.
’ 32 HORAS Trabajo de nves igacion = Docente Renacyt
* Taller de tesis Il = Experiencia Profesional Universitaria minima 3 afios.
» Grado Académico de Maestro.
4.28 DC-B2 02 = Seminario de tesis = Licenciado en Educacion.
’ 16 HORAS s PPP Administrativa = Conocimiento en Estadistica
= Experiencia Profesional minima 3 arios.
. ; i = Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.29 DC-B1 01 . :Er;trenz’amler:orAugmvol Musi = Licenciado en Educacién con especialidad de Musica.
: 32 HORAS nformatica Aplicada a la Misica |, pegicacion Exclusiva en turno manana y tarde.
* Actividad artistica Il = Experiencia Profesional minima 3 afios.
DC-B2 «En ble Instrumental = Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.30 16 HéRAS 01 s.a.m o = Licenciado en Educacion con especialidad de musica
* Actividad Artistica Il = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.31 DC-B2 01 ) Bar.1d.a EscoI?r. = Licenciado en Educacion con especialidad de musica.
g 16 HORAS * Actividad Artistica Il = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= DC-B2 « Taller de misica peruana = Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.32 0 16 HORAS 01 . P = Licenciado en Educacion con especialidad de musica.
& * PPP Intensiva = Experiencia Profesional minima 3 afios.
< = Grado Académico de Maestro o Doctor.
= DC-B2 = Orquesta Tipica Folklérica = Licenciado en Educacién con especialidad de musica.
4.33 Q 01 P
3] 16 HORAS = Actividad Artistica |1 = Experiencia Profesional minima 3 afios.
<
8 = Grado Académico de Maestro o Doctor.
4.34 E DC-B2 01 = Taller de Folklore Peruano = Licenciado en Educacién con especialidad de Educacién
’ 16 HORAS = PPP Intensiva Artistica, Folklorica-Danza.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Materiales y Técnicas = Grado Académico de Maestro o Doctor.
435 DC-B2 o1 Folkloricas L] Lic'en_ciado en Educacién con especialidad de Artes
. 16 HORAS " inario de Educacién Plasticas.
izz:?caano d © = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
= Licenciado en Educacién con especialidad de Musica,
DC-B2 - - Teatro, Artes Plasticas y Danzas Folkléricas.
436 16 HORAS 02 * Actividad Artistica Il = Disponibilidad en realizar talleres libres en el area de
DAEA.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
— = Licenciado en Educacién con especialidad de Musica
DC-B2 = Semidtica Teatral PR : . ’
" 01 Teatro, Artes Plasticas'y Danzas Folkléricas.
16 HORAS « Actividad Artistica I y

Disponibilidad en realizar talleres libres en el area de
DAEA.
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Experiencia Profesional minima 3 afios.

= Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacién con especialidad de Musica,
DC-B2 01 ; Teatro, Artes Plasticas y Danzas Folkléricas.

16 HORAS * PPP Intensiva Disponibilidad en realizar talleres libres de danza en el

area de DAEA.

Experiencia Profesional minima 3 afos.

4.38

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacion con especialidad de Musica,
Teatro, Artes Plasticas y Danzas Folkléricas.
Disponibilidad en realizar talleres libres de teatro en el
DAEA.

Experiencia Profesional minima 3 afos.

DC-B2
4.39 16 HCORAS 01 = PPP Intensiva

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacion con especialidad de Mdusica,
DC-B2 01 . Teatro, Artes Plasticas y Danzas Folkldricas.

16 HORAS * PPP Intensiva Disponibilidad en realizar talleres libres de Artes

Plasticas en el DAEA.

Experiencia Profesional minima 3 afos.

4.40

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Licenciado en Educacién con especialidad de Mdusica,
Teatro, Artes Plasticas y Danzas Folkléricas.
Disponibilidad en realizar talleres libres de actualizacién
curricular en el area.

Experiencia Profesional minima 3 afos.

DC-B2

4.41 16 HORAS 08 = PPP Discontinua

Grado Académico de Maestro o Doctor.
Licenciado en Educacion.

Dedicacion Exclusiva en turno mafana y tarde.
Experiencia Profesional minima 3 afos.

DC-B1

A4z 32 HORAS

02 = PPP en la comunidad

5. FACULTAD DE EDUCACION INICIAL

DEPARTAMENTO N°
ITEM ACADEMICO CLASIFICADOR PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC B2 : = Titulo Profesional: Licenciado en Educacion
51 16 HORAS 05 PRE 8nla:Comanidan. Inicial o Jardin de la Infancia.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= = Grado Académico de Maestro o Doctor.
IE = Titulo Profesional: Licenciado en Educacion
< DC B2 . \ . Inicial o Jardin de la Infancia.
5.2 w 16 HORAS 08 PPP Administrativa. = Tener experiencia como director de Institucion
= Educativa.
< = Experiencia Profesional minima 3 afios.
8 = Grado Académico de Maestro o Doctor.
[0} DC B2 08 « PPP Discontinua = Titulo Profesional: Licenciado en Educacién
2 16 HORAS m Inicial o Jardin de la Infancia.
w = Experiencia Profesional minima 3 afios.
o.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

DC B2 10 « PPP Intensiva Titulo Profesional: Licenciado en Educacion
16 HORAS ’ Inicial o Jardin de la Infancia.
Experiencia Profesional minima 3 afios.

Grado Académico de Maestro o Doctor.
Titulo Profesional: Licenciado en Educacion

DC B2 = Educacidn Prenatal (02)

5.9 16 HORAS 01 » Promocion y Prevencién de la salud Inicial Especial - Ja‘rdl'n de la lr_lfancia o
mental en la familia y comunidad Licenciado en Educacién Inicial Especial.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
E?::;:lf)(r;)z;je I8 sxeslidad o0 B | Grado Académico de Maestro o Doctor.
.- L. = Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia o
510 DC B2 o1 - g:;':;;ﬁggd gee n:gosE:cu:?j?sc::g ::idalg Psicslogo o Licenciado en Educacion Inicial
) '=_' 16 HORAS intelectual P Especial —.J'ardlp fje la Infalnma, o Licenciado
> S B . en Educacion Inicial Especial.
< * Seminario de nifios con necesidades | » Experiencia Profesional minima 3 afios.
I-ZI- educativas especiales.
- sMedrodioneia  on Ja  reducacin | Grado Académico de Maestro o Doctor.
g temprana (2) = Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia o
o DC B2 01 pra ” Psicologo o Licenciado en Educacién Inicial
8 16 HORAS = Prevencion de enfermedades y Especial — Jardin de la Infancia, o Licenciado
< primeros auxilios en nifios con en Educacion Inicial Especial.
8 discapacidad intelectual = Experiencia Profesional minima 3 afios.
% = Grado Académico de Maestro o Doctor.
%) = Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia o
5.11 7] DC B2 o1 = Prevencion de enfermedades vy Psicélogo, o Licenciado en Educacidn Inicial
: o 16 HORAS primeros auxilios (03) Especial — Jardin de la Infancia, o Licenciado
en Educacion Inicial Especial.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
= Control del crecimiento y desarrollo del | = Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia o
DC B2 o1 nifio menor de tres afios (02) Psicélogo, o Licenciado en Educacién Inicial
16 HORAS » Educacién de la sexualidad en la Especial — Jardin de la Infancia, o Licenciado
infancia en Educacién Inicial Especial.

Experiencia Profesional minima 3 afos.
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6. FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA

ITEM

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

CLASIFICADOR

N°
PLAZAS

ASIGNATURAS

REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.8

6.9

EDUCACI(): PRIMARIA Y EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

DC-B2
16 HORAS

01

= Didactica del Idioma Quechua en
Educacién Primaria.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

Contar con certificados que acrediten estudios en
idioma quechua.

No contar con tachas por los estudiantes.

DC-B2
16 HORAS

01

= Didactica del Idioma
Educacién Primaria.

» Didactica de la Comunicacion en
Educacion Basica Alternativa

Inglés en

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

Contar con certificados que acrediten estudios en
idioma quechua.

No contar con tachas por los estudiantes.

DC-B2
16 HORAS

05

= PPP en la comunidad en Educacién
Primaria

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién
Primaria.

Experiencia Profesional minima 3 afos.

No contar con tachas por los estudiantes.

DC-B2
16 HORAS

01

= PPP en la Comunidad en Educacién
Primaria.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

No contar con tachas por los estudiantes.

DC-B2
16 HORAS

01

= PPP en la Comunidad en EBA.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Basica Alternativa y/o Educacion de Adultos y/o
segunda especialidad en Educacién Basica
Alternativa.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

No contar con tachas por los estudiantes.

DC-B2
16 HORAS

01

* PPP Administrativa en Educacién
Primaria.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria.

Experiencia Profesional
educacién primaria.
Acreditar experiencia en cargos directivos
Tener aula a cargo en el nivel primaric.
No contar con tachas por los estudiantes.

minima 3 afos en

DC-B2
16 HORAS

06

= PPP Intensiva Educacion

Primaria.

en

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria o Segunda Especialidad Profesional en
Educacion Primaria.
Experiencia Profesional
educacién primaria.
Tener aula a cargo en el nivel primario.
No contar con tachas por los estudiantes.

minima 3 afos en

DC-B2
16 HORAS

02

= PPP Intensiva en EBA.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educaciéon
Basica Alternativa y/o Educacién de Adultos y/o
segunda especialidad en Educacion Basica
Alternativa.

Experiencia Profesional minima 3 afios en Educacién
Basica Alternativa.

Tener aula a cargo en ciclo inicial o intermedio en
Educacién Basica Alternativa.

No contar con tachas por los estudiantes.

DC-B2
16 HORAS

07

= PPP Discontinua Educacion

Primaria.

en

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacién
Primaria o Segunda Especialidad Profesional en
Educacién Primaria.
Experiencia Profesional
educacion primaria.
Tener aula a cargo en el nivel primario.
No contar con tachas por los estudiantes.

minima 3 afos en

DC-B2
16 HORAS

03

= PPP Discontinua en EBA.

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Basica Alternativa y/o Educacién de Adultos y/o
segunda especialidad en Educacion Basica
Alternativa.

Experiencia Profesional minima 3 afios en Educacién
Basica Alternativa.

Tener aula a cargo en ciclo inicial o intermedio en
Educacion Basica Alternativa.

No contar con tachas por los estudiantes.

\\ CIENCIAS DE

LA

EDUCACION

DC-B1
32 HORAS

05

= Metodologia del Trabajo Universitario

Grado Académico de Maestro o Doctor.

Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
Educacion.

Experiencia Profesional minima 3 afios.
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= Grado Académico de Maestro o Doctor.

DC-B1 01 . = Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
32 HORAS * Pedagagla General Educacion.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B1 06 E - i = Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
32 HORAS = Evaluacion del Aprendizaje Ediicacion.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B1 02 « Gestion E . Lid = Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
32 HORAS estion Educacional y Liderazgo Eduicacldr.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
S::ité(;nAlltZ?:g:ic\)gnal en Educacion = Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B1 o1 - : . : = Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
32 HORAS = Tutoria Educ_atlva y Psicologia del Educacion.
Adolescente, joveny adulto en EBA. |, gyjeriencia Profesional minima 3 afios.
= Diversidad y Educacién Inclusiva.
: . ; = Grado Académico de Maestro o Doctor.
* Anatomia y Morfologia Funcional » Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
6.13 DC-B2 01 | *Taller de Redaccién Cientifica en Salud
’ 16 HORAS Educacién Fisica en Poblaciones .
) = Investigador RENACYT
Especiales. = Experiencia Profesional minima 3 afios.
. Ci : = Grado Académico de Maestro o Doctor.
Cinganiroparetls L « Titulo Profesional de Licenciado en Ciencias de la
DC-B1 = Bases Neuroldgicas del aprendizaje
6.14 32 HORAS 01 tor d 10 af Salud.
mator de:0iar10anos « Investigador RENACYT.
= Desarrollo y Aprendizaje Motor = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Necesidades Especiales en
Poblaciones con Problemas Motores L
= Fisioterapia y Rehabilitacion en * Grado Acadgmlco ds Maest_rc o Doctar, e
6.15 DC-B2 01 Poblaciones Especiales = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién Fisica
’ 16 HORAS o = o Licenciado en Terapia Fisica y Rehabilitacion.
* Técnicas de Estimulacion Temprana | . gxperiencia Profesional minima 3 afios.
= Necesidades Especiales en
Neurosensoriales.
E = Sociologia de la Educacioén Fisica en
g Edades Tempranas. = Grado Académico de Maestro o Doctor.
& DC-B2 01 = Educacién Fisica y Deporte en = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
a 16 HORAS Poblaciones Especiales Fisica.
> » Evaluacion de las Actividades Fisicas | ® Experiencia Profesional minima 3 afios.
Eé ; o‘ en Poblaciones Especiales.
L) = Programacién Curricular en Edades
; Tempranas
Q =Taller de Analisis del Trabajo
‘&’ Docente y Disefio de Propuestas
'5’ Dldz:cucas por dreas de. atencién Il | Grado Académico de Maestro o Doctor.
6.17 B DC-B2 01 i\mc.! L:)ras) e i = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
- < 16 HORAS = Actividades F|5|co-Dep9r1|vas Fisica.
- adaptadas  para  necesidades | . Experiencia Profesional minima 3 afios.
< especiales
4 =Taller de Andlisis del Trabajo
3 Docente y Disefio de Propuestas
[3] Didacticas por areas de atencion |l
E.l (sensoriales)
; = Deporte sobre Silla de Ruedas
< = Actividad Fisica en  Edades | = Grado Académico de Maestro o Dactor.
6.18 g DC-B2 01 Tempranas = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
’ w 16 HORAS = Expresion Corporal en la Educacién Fisica.
o Fisica = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Desarrollo y Aprendizaje Motor
= Grado Académico de Maestro o Dactor.
6.18 16DI-?OBR35\S 02 « PPP en la Comunidad. ;:tst:(!; Profesional de Licenciado en Educacién
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Dactor.
DC-B2 . . = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién
6.19 16 HORAS 03 * PPP Administrativa. Fisica.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Dactor.
DC-B2 . = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién
6.20 16 HORAS 09 | =PPP Intensiva. Fisica.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado Académico de Maestro o Dactor.
DC-B2 . . = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
6.21 16 HORAS 06 | = PPP Discontinua. Fisica.

_| = Experi

an/cia Profesional minima 3 afos.
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< o = Grado Académico de Maestro o Doctor.
o=z <<.) o DC B2 = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién
623 | 20 F>a | Sl 10| » Actividad Fisica y Deporte | Fisica.
B o "'Q" = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= No contar con tachas de los estudiantes.

7. FACULTAD DE TECNOLOGIA

DEPARTAMENTO N° DE

ITEM ACADEMICO CLASIFICACION PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DEL PERFIL
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
= Auditoria y Seguridad Informatica = Titulo profesional de Licenciado en Educacién: en
71 DC-B1 o1 (E2) Electronica, Electrénica e Informatica o
' 32 HORAS = PPP Discontinua (GA-E2) Telecomunicaciones e Informatica o Ing.
ELECTRONICA E INFORMATICA Electrénico o Ing. en Telecomunicaciones.
= Experiencia minima de 3 afos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
= Didactica de la Especialidad = Titulo profesional de Licenciado en Educacién: en
7.2 DC-B1 01 « PPP Discontinua (GB-E2) Electrénica, Electrénica e Informética o
' 32 HORAS Telecomunicaciones e Informatica o Ing.
ELECTRONICA E INFORMATICA Electrénico o Ing. en Telecomunicaciones.
= Experiencia minima de 3 afos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
= Servicios Distribuidos (T-GA-E5) = Titulo profesional de Licenciado en Educacién: en
73 DC-B1 01 » PPP Discontinua (E5) Electrénica, Electrénica e Informatica o
i g 32 HORAS Telecomunicaciones e Informatica o Ing.
= ELECTRONICA E INFORMATICA Electrénico o Ing. en Telecomunicaciones.
g = Experiencia minima de 3 anos.
u » Auditoria v Sequridad Informatica = Grado Académico de Maestro o Doctor.
w (E5) y oeg = Titulo profesional de Licenciado en Educacién: en
7.4 : DC-B1 01 . . Electrénica, Electrénica e Informatica o
: < 32 HORAS * PPP Administrativa (GA-E5) Telecomunicaciones e Informdtica o Ing.
o TELECOMUNICACIONES E Electrénico o Ing. en Telecomunicaciones.
= INFORMATICA |, Experiencia minima de 3 afos.
‘Q o
E = Sistemas de Comunicacién Satelital - Qrado_Academlco o M_a’estro o Doctor, :
o « ATQUEEIPE del CamipUtadaRY . L|cenc'|a_do en Educaqio_n en la especnahdaq ) de
75 i DC-B1 01 o Electrénica, Electrénica e Informatica,
¢ ] 32 HORAS Conectividad de Redes Telecomunicaciones e Informatica, Ingeniero
Electrénico o Ingeniero en Telecomunicaciones.
TELECOMUNICACIONES E INFORMATICA |« Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Servicios distribuidos = Grado Académico de Maestro o Doctor.
= PPP Discontinua = Licenciado en Educacién en la especialidad de
7.6 DC-B1 01 Electronica, Electronica e Informatica,
: 32 HORAS TELECOMUNICACIONES E Telecomunicaciones e Informatica, Ingeniero

INFORMATICA Electrénico o Ingeniero en Telecomunicaciones.
Experiencia Profesional minima 3 afos.

S
w

Grado Académico de Maestro o Doctor.

* Taller de Tesis Il (GB-E5) Licenciado en Educacién en la especialidad de

73 DC-B1 04 = PPP Discontinua (GB-ES) Electrénica, Electrénica e Informatica,
' 32 HORAS Telecomunicaciones e Informéatica, Ingeniero
TELECOMUNICACIONES E Electrénico o Ingeniero en Telecomunicaciones.
INFORMATICA | . Experiencia Profesional minima 3 afos.
* Produccién Industrial de prendas de = Grado Académico de Maestro o Doctor
78 » DC-B1 o1 vestir = Licenciado en Educacién con especialidad de
i i 32 HORAS = PPP Discontinua (Grupo C) Tecnologia del Vestido
E TECNOLOGIA DEL VESTIDO | " Experiencia Profesional minima 3 aros.
>
[7] = Elaboracién de Ropa Industrial para
H el trabajo. = Grado Académico de Maestro o Doctor
79 E 35}::(-)5}; 01 = PPP Intensiva (Grupo D) " Llcencladp en EdL_JcaCIon con especialidad de
wn AS Tecnologia del Vestido
; 121 TECNOLOGIA DEL VESTIDO |*® Experiencia Profesional minima 3 afios.
a3
= E « Maquinas E iales v Ciclicas = Grado Académico de Maestro o Doctor
7.10 m “D’ DC-B1 01 aquinas .speCI esy Ml = Licenciado en Educaciéon con especialidad de
: >a 32 HORAS * PPP Intensiva (Grupo ‘f) Tecnologia del Vestido
D2 TECNOLOGIA DEL VESTIDO | . Experiencia Profesional minima 3 afios.
aQ = Grado Académico de Maestro o Doctor
7.11 % DC-B2 01 * PPP Discontinua (Grupo B) = Licenciado en Educacién con especialidad de
' o 16 HORAS TECNOLOGIA DEL VESTIDO Tecnologia del Vestido
5' = Experiencia Profesional minima 3 afios.
s * Incubadoras Empresariales = Grado Académico de Maestro o Doctor
E DC-B2 01 = Tintoreria y Acabados Textiles = Licenciado en Educacién con especialidad de

16 HORAS * Introduccion a la Tecnologia Textil Tecnologia Textil.
Experiencia Profesional minima 3 afios.

.p tos T 160 | Grado académico de Maestro o Doctor

DC-B2 .royiac S |’ec!10 ogu.:,o.s Titulo profesional de Lic. en educaciéon en la
o 01 » Disefio Mecanico Asistido por especialidad de Mecanica de Produccién ylo

16 HORAS Ordenador Il Ingeniero Mecanico.

Experiencia Profesional minima 3 afios.

Grado académico de Maestro o Doctor
Titulo profesional de Lic. en educacion en la
especialidad de Construcciones Metalicas.

METALMECANI
CA

DC-B2 01 = Andlisis Basico ae Estructuras de
16 HORAS Metal
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= Geometria de las Juntas y Simbologia
de la Soldadura.

= Gestion y Administracion
Empresarial

= Experiencia Profesional minima 3 afios.

= Mecanizado en Construcciones

Grado académico de Maestro o Doctor

B —

715 DC-B2 01 Metdlicas = Titulo profesional de Lic. en educacion en la
: 19 HORAS = PPP Discontinua especialidad de Construcciones Metalicas.
= Experiencia Profesional minima 3 anos.
« Metaluraia de |a Soldadura = Grado académico de Maestro o Doctor
7.16 DC-B2 01 g " . = Titulo profesional de Lic. en educacién en la
. 16 HORAS * PPP Administrativa especialidad de Construcciones Metalicas.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
5 o " » Grado académico de Maestro o Doctor
747 DC-B2 01 . Reculbnmle.nto f\éetallcté = Titulo profesional de Lic. en educacion en la
: 16 HORAS PPP Intensiva (Grupo C) especialidad de Construcciones Metalicas.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Disefio de Joyeria Asistido por L.
Computadora = Grado académico de Maestro o Doctor
DC-B2 « Dibuio Técnico de la Especialidad = Titulo profesional universitario en la especialidad de
7.18 16 HORAS 01 J, p . Metalurgia, Metalurgia y Joyeria y/o Ingeniero
* Joyeria lI—ModeIado y Fundicién a la Metaldrgico.
Cera Perdida. = Experiencia Profesional minima 3 afios.
» Didactica de la Especialidad = Grado académico de Maestro o Doctor
DC-B1 * Matematica Aplicada = Titulo profesional universitario en la especialidad de
7.19 32 HORAS 01 » Fisico-Quimica Metalurgia, Metalurgia y Joyeria y/o Ingeniero
* Gestion Empresarial Metalurgico. ) . _
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Procesos Metalurgicos I
« Control de Calidag de Materiales e = Grado académico de Maestro o Doctor
DC-B2 Insumos en Metalurgia v Joveria = Titulo profesional universitario en la especialidad de
7.20 16 HORAS 01 o . giay-veyera. Metalurgia, Metalurgia y Joyeria y/o Ingeniero
] QU|m|'ca _Apl|cada a Procesos Metaldrgico.
Metallrgicos = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Grado académico de Maestro o Doctor
DC-B2 = Modelos Enteros y Partidos = Titulo profesional universitario en la especialidad de
7.21 16 HORAS 01 = PPP Discontinua Metalurgia, Metalurgia y Joyeria y/o Ingeniero
Metalurgico.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= Proyectos Educativos y Productivos = Grado académico de Maestro o Doctor
DC-B1 en Metalurgia y Joyeria = Titulo profesional universitario en la especialidad de
7.22 32 HORAS 01 = Seminario de Tesis Metalurgia, Metalurgia y Joyeria y/o Ingeniero
= Modelos Especiales Metallrgico.
= Experiencia Profesional minima 3 afos.
= PPP Intensiva (Grupo A) = Grado Académico de Maestro o Doctor.
| - DC-B1 01 = PPP Discontinua (Grupo A) = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién en
32 HORAS DISENO INDUSTRIAL Y Disefio Industrial y Arquitecténico y afines.
// ARQUITECTONICO | * Experiencia Profesional minima 3 afos.
" = PPP Intensiva (Grupo B) = Grado Académico de Maestro o Doctor.
7.24 DC-B1 01 = Construccién de Prototipos = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién en
) 32 HORAS Disefio Industrial y Arquitecténico y afines.
DISENO INDUSTRIAL Y ARQUITECTONICO| * Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Seminario de Especialidad
= Procedimientos Constructivos = Grado Académico de Maestro o Doctor.
7.25 DC-B2 01 = Lectura de Planos = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién en
’ 16 HORAS = Tecnologia Arquitectdnica Disefio Industrial y Arquitectonico y afines.
= Experiencia Profesional minima 3 afios.
g DISENO INDUSTRIAL Y ARQUITECTONICO
o = PPP Discontinua (Grupo B)
8 = Dibujo Industrial | = Grado Académico de Maestro o Doctor.
7.26 a DC-B1 01 * PPP en la comunidad (Ebanisteria y . T|:tulc3 Profesional de Licenciado en Educacion en
= 32 HORAS Decoracién) Disefio Industrial y Arquitectdnico y afines.
2 DISENO INDUSTRIAL Y = Experiencia Profesional minima 3 afios.
B ARQUITECTONICO
> = Célculo |
o . 4 ; ;
‘E . Cam!r"los, Fistas y.PIavm:entos = Grado Académico de Maestro o Doctor.
57 7} DC-B1 01 Gestion Empresarial en la = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion en
’ a 32 HORAS Construccién Construccion Civil o Ingenieria Civil
* Abastecimiento de agua y = Experiencia Profesional minima 3 afios.
alcantarillado
CONSTRUCCION CIVIL
= Estructura de acero
= Disefo sismo resistente = Grado Académico de Maestro o Doctor.
7.28 DC-B1 01 = Quimica Aplicada = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién en
) 32 HORAS = Mecanica de Fluidos Construccion Civil o Ingeniero Civil.
« Resistencia de Materiales = Experiencia Profesional minima 3 afos.
CONSTRUCCION CIVIL
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B2 01 = PPP Discontinua (Grupo A) = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
16 HORAS EBANISTERIA Y DECORACION especialidad de Ebanisteria y Decoracién y afines

Experiencia Profesional minima 3 afos.

=
LT AN
S\
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DCB1

= PPP Intensiva (Grupo B)

Grado Académico de Maestro o Doctor.
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con

30 32 HORAS o1 * PPP Discontinua (Grupo B) especialidad de Ebanisteria y Decoracién y afines
EBANISTERIA Y DECORACION |+ Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Tecnologia del Tallado
= Acabado de Superficies de muebles = Grado Académico de Maestra o Doctor.
7.31 DCB1 01 1l = Titulo Profesional de Licenciado en Educacién con
’ 32 HORAS » Instrumentos Manuales de especialidad de Ebanisteria y Decoracién y afines
Ebanisteria Il = Experiencia Profesional minima 3 afios.
EBANISTERIA Y DECORACION
= Estructura de Ebanisteria Il
(Adlameratias) Do B Grado Académico de Maestro o Docto
g - = Grado Académico de Mae: re
7.32 DCB2 01 " ll\E/Ig:rt“esr:gIr_lil:nto deigauirenagde = Titulo Profesional de Licenciado en Educacion con
: 16 HORAS N L X , especialidad de Ebanisteria y Decoracién y afines
. II\DIIaquma.s' Ptlalrtahles de Ebanisteria = Experiencia Profesional minima 3 afios.
= Decoracion
EBANISTERIA Y DECORACION
* Control y Proteccion Eléctrica Il * Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B1 « Electrotecnia = Titulo Profesional de licenciado en educacién con
7.33 32 HORAS 01 . especialidad de electricidad o titulo afin.
* PPP Intensiva G.B = Experiencia Profesional en la docencia minima 3
ELECTRICIDAD afios.
» Subestaciones y Redes de * Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B2 Distribucion = Titulo Profesional de licenciado en educacién con
7.34 16 HORAS 01 . i especialidad de electricidad o titulo afin.
* PPP Administrativa G.A * Experiencia Profesional en la docencia minima 3
ELECTRICIDAD | afos.
* Gestion de Proyectos Eléctricos (e) = Grado Académico de Maestro o Doctor.
DC-B2 = Control de Procesos Industriales y = Titulo Profesional de licenciado en educacion con
7.35 16 HORAS 01 Eléctricos especialidad de electricidad o titulo afin.
= PPP Administrativa G.B = Experiencia Profesional en la docencia minima 3
ELECTRICIDAD | 2MN0s.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
; = Titulo Profesional de licenciado en educacién con
7.36 16DI-?O—II3R2AS 01 = PPP'en |a Comunidad especialidad de electricidad o titulo afin.
ELECTRICIDAD |, Experiencia Profesional en la docencia minima 3
anos.
= Proyecto de Sistemas de Control .
Automatico = Grado Académico de Maestro o Doctor.
R : = Titulo profesional de licenciado en educacion con
7.37 DCB1 01 Sontrol de Proc.esos Industriales It especialidad de automatizacion industrial o titulo
- 32 HORAS = Proyectos de Sistemas Afin.
Programables = Experiencia Profesional en la docencia minima 3
= Seguridad Industrial afos.
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
= Mantenimiento de sistemas de = Grado Académico de Maest.ro o Doctor.
control automatico = Titulo profesional de licenciado en educacién con
) DCB2 01 » Wiicroconitroiadores especialidad de automatizacion industrial o titulo
u 16 HORAS o ; Afin.
o * Robética Industrial (e) * Experiencia Profesional en la docencia minima 3
5 AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |  afos.
= = Grado Académico de Maestro o Doctor.
g « Cantrol Il = Titulo profesional de licenciado en educacién con
7.39 PG DCB2 01 va G especialidad de automatizacion industrial o titulo
. 2 16 HORAS = PPP Intensiva G.A . Afin.
) AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |« Experiencia Profesional en la docencia minima 3
anos.
» Grado Académico de Maestro o Doctor.
. . * Titulo profesional de licenciado en educacién con
7.40 DCB2 01 i:;c;e;lndus.(nales especialidad de automatizacion industrial o titulo
. 16 HORAS . iscontinua G.A Afin.
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL = Experiencia Profesional en la docencia minima 3
anos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
. . S = Titulo profesional de licenciado en educacién con
7.41 DCB2 01 ;?E%? de queshgaclon especialidad de automatizacion industrial o titulo
. 16 HORAS . iscontinua G.B' Afin.
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL |« Experiencia Profesional en la docencia minima 3
anos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
. . ; = Titulo profesional de licenciado en educacién con
7.42 DCB2 01 2::"3?”0 de. Tesis especialidad de automatizacién industrial o titulo
. 16 HORAS s scontinua G.C Afin.
* AUTOMATIZACION INDUSTRIAL = Experiencia Profesional en la docencia minima 3
anos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
* Quimica Aplicada = Titulo profesional de licenciado en educacién con
7.43 DCB2 01 * Fisica Aplicada especialidad de automatizacion industrial o titulo
’ 16 HORAS * Termodinamica Afin.
« PPP Administrativa . Ei(periencia Profesional en la docencia minima 3
anos.
= Grado Académico de Maestro o Doctor.
5 ieid = Titulo profesional de licenciado en educacién con
7.44 DCB2 01 _ib?l%vc'i%n: ?onc:rol de Procesos especialidad de automatizacién industrial o titulo
! 16 HORAS pllcade Afin.

= PPP Intensiva G.B

E;?ﬂencia Profesional en la docencia minima 3
anés ' )
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FORMATO N° 05-A

SOLICITUD DE POSTULACION
(PLAZO DETERMINADO)

SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE.

S.R.
Yo, , identificado (a) con DNI N° '

con domicilio en , teléfono:

, me presento al Proceso de Concurso Publico para Contrato Docente a Plazo

Determinado 2026-11, convocado por la UNE EGyV y postulo a la siguiente plaza:

item: Departamento  Académico: -

Tipo de contrato: Clasificacion:

Hora:

Para el efecto adjunto:

a) DNI escaneado.

b) Declaracién Jurada escaneada firmada segin Formato N° 06.

c) Declaracion Jurada escaneada firmada segln la Ley N° 26771 Nepotismo, Formato N° 07.

d) Certificado de antecedentes judiciales y penales (en caso resulte ganador debera presentar
dentro de los 30 dias posteriores al concurso).

e) Presentar el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC) con fecha de
reporte actualizada.

f) Hoja de vida documentada escaneada de acuerdo al orden establecido en la Ficha de Evaluacién

N° 01 (asignaturas) o Formato N° 02 (Practica Preprofesional), cuyos rubros deberan

er separadores visibles. Cada hoja debera ser foliada de manera consecutiva, en el angulo

superior derecho y en ndmeros, iniciando de la primera a la tltima pagina. A cada cara escrita le
corresponde un numero de folio.
g) Silabo de la asignatura o de la Practica Preprofesional a la que postula.

h) Un tema desarrollado del silabo de la asignatura o de la Practica Preprofesional.

POR LO EXPUESTO:

Pido a usted sefior Rector admitir a tramite mi solicitud de postulacion.

OTRO SI DIGO: Solicito a la universidad que proceda a notificarme en el siguiente correo electrénico
las resoluciones y citaciones
que recaigan sobre el presente expediente, de conformidad con el numeral 20.1.2. del Articulo 20 de
la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444,

Chosica, .......... de agosto del 2026.
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FORMATO N° 05-B

SOLICITUD DE POSTULACION
(CONTRATO EXCEPCIONAL)

SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE.

S.R.
Yo, , identificado (a) con DNI N° ,

con domicilio en , teléfono:

, me presento al Proceso de Concurso Publico para Contrato Docente Excepcional

Por Necesidad de Servicios 2026-II, convocado por la UNE EGyV y postulo a la siguiente plaza:

item: Departamento  Académico: -

Tipo de contrato: Clasificacion:

Hora:

Para el efecto adjunto:

i) DNI escaneado.

j) Declaracion Jurada escaneada firmada segin Formato N° 06.

k) Declaracién Jurada escaneada firmada segun la Ley N° 26771 Nepotismo, Formato N° 07.

I) Certificado de antecedentes judiciales y penales (en caso resulte ganador debera presentar
dentro de los 30 dias posteriores al concurso).

m) Presentar el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC) con fecha de
reporte actualizada.

n) Hoja de vida documentada escaneada de acuerdo al orden establecido en la Ficha de Evaluacion

N° 01 (asignaturas) o Formato N° 02 (Practica Preprofesional), cuyos rubros deberan

er separadores visibles. Cada hoja debera ser foliada de manera consecutiva, en el angulo

superior derecho y en nimeros, iniciando de la primera a la Ultima pagina. A cada cara escrita le
corresponde un numero de folio.
o) Silabo de la asignatura o de la Practica Preprofesional a la que postula.

p) Un tema desarrollado del silabo de la asignatura o de la Practica Preprofesional.

POR LO EXPUESTO:

Pido a usted sefior Rector admitir a tramite mi solicitud de postulacién.

OTRO SI DIGO: Solicito a la universidad que proceda a notificarme en el siguiente correo electrénico
las resoluciones y citaciones

que recaigan sobre el presente expediente, de conformidad con el numeral 20.1.2. del Articulo 20 de

la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444,

Chosica, .......... de agosto del 2026.




ANEXO DE LA RESOLUCION N° 2172-2026-R-UNE

FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA (*)

Yo, , identificado (a)
con DNI N° , de nacionalidad , con domicilio legal
en i

postulante al Concurso Publico para Contrato Docente a Plazo Determinado 2026-I1 ( ) en la UNE
EGyV, a la Facultad de: , item N°
DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por los delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, violacién de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas: Ley N°
29988.

2. No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) a que hace referencia
la Ley N° 28970, ley que crea el registro de deudores alimentarios morosos y su reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 002-2007-JUS.

3. No haber sido sancionado por el Instituto de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la
Propiedad Intelectual (INDECOPI) por haber plagiado una obra intelectual, mediante resolucién
administrativa con calidad de cosa decidida.

4. No haber incurrido en delito doloso en agravio de la universidad, debidamente sancionada por
sentencia judicial en la condicion de firme, consentida o ejecutoriada (Ley N° 29988).

5. No haber sido destituido (a), despedido (a) o habérsele resuelto contrato por falta administrativa

grave (Ley N° 26488).

No tener sanciones de incumplimiento a la labor académica en la UNE EGyV.

No tener incompatibilidad horaria ni laboral para el desempefio del cargo al que postulo.

Que postulo a una sola plaza.

Tener conocimiento de la Ley Universitaria N° 30220, del Estatuto, del Reglamento General de la

Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle y del presente Reglamento.

10.Tener conocimiento del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, su reglamento y modificatorias.

11.Que la documentacion presentada es copia fiel de los originales, de cuya autenticidad doy fe.
12.No estar inscrito en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles — RNSSC.

Koo

LN

presente declaracion jurada en sefal de conformidad.

Firma del Postulante
DN IN® o o s aom s sos sawamis vem s s a5

(*) Articulo 32 Control Posterior del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2026-JUS.
32.3 En caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracién, informacién o en la documentacion
presentada por el administrado, la entidad considerara no satisfecha la exigencia respectiva para
todos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto administrativo sustentado en dicha
declaracion, informacion o documento; e imponer a quien haya empleado esa declaracién,
informacion o documento una multa en favor de la entidad de entre cinco (5) y diez (10) Unidades
Impositivas Tributarias vigentes a la fecha de pago; y, ademas, si la conducta se adecua a los
supuestos previstos en el Titulo XIX Delitos contra la Fe Publica del Cédigo Penal, ésta debera ser
comunicada al Ministerio Publico para que interponga la accién penal correspondiente.

INDICE DERECHO




ANEXO DE LA RESOLUCION N° 2172-2026-R-UNE

FORMATO N° 07
DECLARACION JURADA DE NO ESTAR COMPRENDIDO DENTRO DE LAS
INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS EN LA LEY N° 26771 — NEPOTISMO

(Para el postulante)

Que, en virtud del principio de Presuncion de Veracidad previsto en el Articulo IV numeral 1.7
y el Art. 42° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO
JURAMENTO que no estoy comprendido dentro de las incompatibilidades establecidas en
la Ley N° 26771 y sus modificatorias en sus Art. 1° 3° y 4° (Ley de Nepotismo que declaro
conocer), por lo que me someto a las acciones legales y/o penales que corresponden de

acuerdo a las normas en mencion, en caso de verificarse su falsedad.

Chosica, .......... De agosto del 2026.

FIRMA

APELLIDOS Y NOMBRES:

DNI N°

iNDICE DERECHO




ANEXO DE LA RESOLUCION N° 2172-2026-R-UNE

FORMATO N° 08
DECLARACION JURADA LEY N° 26771 — NEPOTISMO
(Para Autoridades, Funcionarios, Miembros del Consejo Universitario, Miembros del
Consejo de

Facultad, Miembros del Jurado del Concurso involucrados en el proceso de
evaluacion)

Yo, , identificado (a) con

DNI N° , de nacionalidad , con domicilio legal en

, al amparo del principio de

veracidad sefialado por el Articulo IV, numeral 1.7 del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el Articulo 49°
del T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO
JURAMENTO, lo siguiente:

No estar incurso en incompatibilidad con algin postulante ni en causal de nepotismo, previsto por la
Ley N° 26771, su reglamento y sus modificatorias, consecuentemente no tengo parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad ni segundo de afinidad y/o conyuge, abuelo, padre, hermano, hijo, tio,
sobrino, primo, nieto, suegro, cuiiado; con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de
manera directa o indirecta en el ingreso a laborar a la Universidad Nacional de Educacion Enrique

Guzman y Valle.

Lo manifestado en la presente Declaracion Jurada responde a la verdad de los hechos y ademés de
tener pleno conocimiento que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en
el Articulo 438° del Cadigo Penal, que prevé pena privativa de la libertad de hasta cuatro (4) afos, para
los que hacen una falsa declaracién, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que

cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

Chosica, .......... de agosto del 2026.

FIRMA
APELLIDOS Y NOMBRES:
DNI N°

INDICE DERECHO




