UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 0992-2025-R-UNE

Chosica, 28 de abril del 2025

VISTO el Oficio N° 181-2025-VRI-UNE, del 16 de abril del 2025, del Vicerrectorado de Investigacion
de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que con Oficio N° 014-2025-DIE-UNE, del 17 de enero del 2025, se tramita ante la instancia
competente el Plan de Trabajo de la Direccién de Incubadora de Empresas, para que se efectivice lo que

corresponda;

Que mediante Oficio 196-2025-UM/OPyP-UNE, del 14 de abril del 2025, la Jefa de la Unidad de
Modernizacién remite al Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el referido expediente, a fin

de continuar con el tramite respectivo;

Que con Oficio N° 198-2025-OPyP-UNE, del 15 de abril del 2025, el Director de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, conforme a lo coordinado con las areas pertinentes, envia al Vicerrector de
Investigacion el PLAN DE TRABAJO DE LA DIRECCION DE INCUBADORA DE EMPRESAS DEL

ANO 2025, para su aprobacion;

Que mediante el documento del visto, el Vicerrector de Investigacion eleva a la Rectora el expediente
en mencién que ha sido evaluado y revisado en su oportunidad; y solicita que el Consejo Universitario

determine al respecto;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesién ordinaria virtual realizada el 25 de
abril del 2025; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la

Resolucion N° 1138-2021-R-UNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el PLAN DE TRABAJO DE LA DIRECCION DE INCUBADORA
DE EMPRESAS DEL ANO 2025, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE, suscrito por la instancia competente y la oficina técnica correspondiente, dando
conformidad al documento que se adjunta en trece (13) folios.

ARTICULO 2°.- DAR A CONOCER a las instancias correspondientes la presente resolucion, a fin
de que efectuien las acciones complementarias al respecto.

Registrese, comuniquese y cimplase.

e —

ALCHA/FDHR



ANEXO DE LA RESOLUCIdN N° ©992-2025-R-UNE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Alma Mater del Magisterio Nacional

PLAN DE TRABAJO DE
DIRECCION DE INCUBADORA DE
EMPRESAS 2025

Version: 1.0

I Direccion de Incubadora de Empresas



ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©992-2025-R-UNE

c6DIGO: PLA-DIE-001
T PLAN,DE TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DIRECCION DE INCUBADORA DE VERSION: 1.0
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EMPRESAS 2025
Alma Mater del Magisterio Nacional Pagina 2 de 13

CUADRO DE RESPONSABLES

Etapa Responsable Firmay sello

Mtra. Miriam Raquel Meneses

Propuesto por: ;
P P Fernandez.

Directora de la Direccion de

C :
arge Incubadora de Empresas.

Lic. Adm. Luz Gianina Tutaya
Cardenas.

SEe—
it Serviens” K s
5’ Y T vt K

3

LT3, dm Luz Gianina TutaAya Clardenas
Jgf de la Unidad de Modernizacian

Revisado por:
(Revision Técnica)

S

Jefa de la Unidad de

Cargo:
Modernizacion.
validado por: C.P.C Alejandro Juan Mayhuire
Gallegos. (/
C x Director de la Oficina de g -j’[(
argO. hw.\.c""m. A v J"l‘"“;;h::r';c‘;l‘lego;

Planeamiento y Presupuesto. g

Ohcing de Plancamiento y Presupuesto




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©992-2025-R-UNE

CODIGO: PLA-DIE-001
j PLAN'DE TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DIRECCION DE INCUBADORA DE VERSION: 1.0
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EMPRESAS 2025
Alma Mater del Magisterio Nacional Pagina 3 de 13

HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS

Descripcion del

Version Fecha s
cambio

Responsable




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©992-2025-R-UNE

0. cODIGO: PLA-DIE-001
A PLAN DE TRABAJO DE LA -
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DIRECCION DE INCUBADORA DE VERSION: 1.0
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EMPRESAS 2025
Alma Mater del Magisterio Nacional Pagina 4 de 13
indice
INTRODUGCCION . ... e ettt ettt e e ee et eees et eses et ereesaeee et eeeseanees 5
L0 ] = 1] S Yo L 6
2. AL C AN CE ... e r e raaaaes 6
3. DEFINICIONES. ... ..ottt e et e e ta e et s e e e an e et een e seaeannsesnsaaeaes 6
4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR ..o er e eee et 7
5. BECURSOS NECESARIOS ... ar e e 7
5.1. RecUrsoSs HUMANOS. ......ooooeieeeeeeeeee ettt e v 8
5.2. RecUrsos Materiales. .......coo. oot 8
5.3. RecUrs0S FINANCIBIOS .........iiveiieiiiie ettt e st e e e e ebseaaees 8

68 1L @ O ST 8




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©992-2025-R-UNE

CODIGO: PLA-DIE-001
] PLAN,DE TRABAJO DE LA :
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DIRECCION DE INCUBADORA DE VERICII L
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE EMPRESAS 2025
Alma Mater del Magisterio Nacional Pégina 5 de 13
INTRODUCCION

La Ley Universitaria N2 30220, en su articulo 52 dispone que “La universidad
como parte de su actividad formativa, promueve la iniciativa de los estudiantes para la
creacion de pequenas y microempresas de propiedad de los estudiantes, brindando
asesoria o facilidades en el uso de los equipos e instalaciones de la institucion. Los
6rganos directivos de la empresa, en un contexto formativo, deben estar integrados por
estudiantes. Estas empresas reciben asesoria técnica o empresarial de parte de los
docentes de la universidad y facilidades en el uso de los equipos e instalaciones. Cada
universidad establece la reglamentacién correspondiente”.

En contexto a lo normado, la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzmény Valle, emite la Resolucién N° 3874-2023-R-UNE, que aprueba el Reglamento
de Incubadora de Empresas, 6rgano de linea del Vicerrectorado de Investigacion, que
apostando por la innovacién como sinénimo de cambio, para la generacidén de nuevas
ideas que puedan llegar a convertirse en productos o servicios, contempla como parte
formativa de los/las estudiantes, promover y gestionar la micro y pequefias empresas
de propiedad de los/las estudiantes convocados/as, quienes son asesorados/as en el
uso de equipos e instalaciones que facilite la Universidad, cuyo objetivo sea el éxito
empresarial, generando empleo y crecimiento econémico, con la finalidad de lograr a
largo plazo un posicionamiento en el mercado.

A este respecto, la Direccion de Incubadora de Empresas de esta Casa
Superior de Estudios, ofrece a los/las estudiantes, una experiencia practica y
transformadora que los/las lleve a convertirse en emprendedores/as, brindandoles
capacitacion, asesoria, asistencia profesional y financiera, que les permitan el
perfeccionamiento de sus proyectos de emprendimiento y/o empresa.

Por las razones antes mencionadas, la Direccién de Incubadora de Empresas,
elabora el Plan Anual de Trabajo del afio 2025, para establecer nuevas acciones
operacionales en cumplimiento a los objetivos institucionales, enmarcados en los
lineamientos de los objetivos estratégicos institucionales de esta Casa Superior de
Estudios, que comprende una serie de actividades orientadas a estimular la cultura
emprendedora entre los/las estudiantes, docentes y la comunidad, proporcionando a su
vez, la oportunidad a los/las emprendedores/as de comenzar sus actividades dentro de
un marco adecuado que los lleve a la formalizacién de sus empresas con éxito, docentes
y la comunidad, proporcionando a su vez, la oportunidad a los/las emprendedores/as
de comenzar sus actividades dentro de un marco adecuado que los lleve a la
formalizacion de sus empresas con éxito.
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1. OBJETIVO

Fortalecer los procesos de emprendimiento empresarial innovador mediante la
formacién y asesoramiento continuo a estudiantes, potenciando sus capacidades y
habilidades emprendedoras, para promover una cultura de innovacién y
emprendimiento alineada con su formacion profesional y el modelo pedagogico de la
universidad.

2. ALCANCE

El presente Plan de Trabajo abarca la identificacién de proyectos de incubacion,
desarrollo y consolidacion de emprendimientos e innovaciones. Asimismo, incluye la
formacién y el asesoramiento continuo a los estudiantes, proporcionandoles
herramientas y metodologias para el desarrollo de sus capacidades y habilidades
emprendedoras.

3. DEFINICIONES

e Comité de Coordinacion de Incubadora de Empresas: Es el érgano de
consulta interna, conformado por el/la Director/a de la Direccién de Incubadora
de Empresas y el/la Coordinador/a por Departamento Académico de cada
Facultad la UNE EGyV, quienes evallan la viabilidad del proyecto de
emprendimiento para que puedan participar en todo concurso.

e Docente Asesor-emprendedor: Docentes nombrados/as de esta Casa
Superior de Estudios que brindan acompafiamiento y asesoria a los/las
estudiantes de la UNE EGyV durante las etapas de incubacién, horas que son
reconocidas en su carga no lectiva.

e Demo Day: Evento en el que emprendedores/as y startups presentan sus
productos, servicios o proyectos a una audiencia de inversionistas, potenciales
clientes, medios de comunicacion y otros interesados

e Equipo emprendedor: Conformado por estudiantes con matricula regular y
docentes asesores/as emprendedores/as a cargo del proyecto de
emprendimiento, quienes pueden hacer uso de los equipos, mobiliarios e
infraestructura de la UNE EGyV de acuerdo a la disponibilidad.

e Equipo gestor: Conformado por los integrantes de la Direccion de Incubadora

de Empresas.

e Incubacion: Etapa en la que el/la emprendedor/a aprende y utiliza diversas
herramientas para desarrollar e implementar su Plan de Negocio y Plan de
Accion. El/la emprendedor/a constituye su empresa e inicia sus operaciones.
Se ofrece a los incubandos distintas herramientas como consultoria
especializada, asesoria empresarial, apoyo de los/las docentes asesores/as
emprendedores/as para el desarrollo de su empresa, entre otros.
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e Mentoria: Proceso de acompafamiento y guia que ejerce el/la mentor/a con
experiencia emprendedora y empresarial o especializada en una tematica
concreta a la persona emprendedora, que o bien esta iniciando su negocio o bien
quiere mejorarlo.

e Pre-Incubacién: Etapa permanente que se desarrolla en toda la comunidad
universitaria de la UNE EGyV; consiste en la capacitacion, formacion mediante
cursos de emprendimiento e identificacién de ideas de negocios, donde los/las

emprendedores/as se focalizan en elaborar y afinar su Plan de Negocio.

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

El desarrollo de actividades dentro de la Direccién de Incubadora de Empresas tiene
como finalidad potenciar las capacidades emprendedoras de los estudiantes y
consolidar proyectos empresariales innovadores. Para ello, se han estructurado
diversas acciones que permitirdn brindar asesoria, mentoria y espacios de
capacitacion, fomentando una cultura de emprendimiento alineada con los objetivos
estratégicos de la universidad. A continuacion, se detallan las principales actividades

a ejecutar durante el afio 2025:

e AO.01: Planificacion, preparaciéon y desarrollo del programa de fomento al
emprendimiento e incubacién empresarial.

e AO0.02: Elaboracién de procesos y documentos administrativos para la gestion
y cumplimiento de las actividades de la Incubadora de Empresas de la
UNE.

e A0.03: Organizacién de capacitaciones y talleres para emprendedores, red de
mentores y colaboradores.

e AO.04: Incorporacion de aliados estratégicos para el desarrollo de vinculos de
colaboracién para las etapas de incubacién empresarial.

5. RECURSOS NECESARIOS

Para llevar a cabo las actividades establecidas en el presente Plan Anual de Trabajo,
se cuenta con los siguientes recursos.
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5.1.Recursos Humanos.
Constituye el equipo de la Direccién de Incubadora de Empresas:

e El/la directora/a de la Direccién de Incubadora de Empresas.
e El Comité de Coordinacion de Incubadora de Empresas.
o El/la Asistente administrativo.

5.2.Recursos Materiales.

Los recursos materiales a emplear para cada una de las actividades estan de
acuerdo a las partidas sefaladas en el cuadro de necesidades asignados a la
Direccion de Incubadora de Empresas, que comprende la:

e Compra de materiales de oficina.
e Compra de material publicitario.
e Compra de implementos.

5.3.Recursos Financieros

El presupuesto asignado a la Direccién de Incubadora de Empresas para el afo
2025, asciende S/ 104,734.50 (CIENTO CUATRO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y CUATRO CON 50/100 SOLES), distribuido entre las fuentes de
financiamiento de Recursos Ordinarios (RO) y Recursos Directamente
Recaudados (RDR), para realizar las cuatro (4) actividades operativas
o Y S registradas en el Plan Operativo Institucional 2025.

Siendo distribuido de la siguiente manera:

{ | | e | R

| Actividad/ | Fuente de Genérica o

| Mera | Proyecto | financiamiento clasificador Importa (36)

i ;

’ E RO 2.3. Gastos Generales 100,703,60
| 020 | Actividad |

, [ § RDR 2.3. Gastos Generales 4,030,90
| Total |  S/.104,734.50

6. COSTOS

Los costos determinados para la ejecucién de las actividades del presente Plan de
Trabajo, se detalla a continuacion:
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Descripcion Manto ;
; S/ \
Materiales de oficina. 2,000.00 |
Pago de servicios de personal (especialistas, ponencias, capacitaciones) para 65.800.00 ‘
alumnos seleccionados, Mentores y equipo gestor. BN
Alimentos y bebidas para consumo. 2.434.00 |
Compra de vestuario, accesorios y prendas diversas. 4,500.50 i
~ Servicios alquiler de toldos, equipo de sonido, estrado y otros para evento. 5,000.00 |
Actividades o eventos UNEMPRENDE 2025 para Feria de emprendimiento 25,000.00 l

~ Total | 5/.104.73450 |
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8. DISPOSICIONES
8.1 La Directora de la Direccién de Incubadora de Empresas, debe realizar
reuniones y/o coordinacion de trabajo, a fin de monitorear el avance y
cumplimiento del cronograma programado, adoptando las medidas y acciones

necesarias que permitan lograr el objetivo planteado.

8.2 La responsabilidad de ejecucion y cumplimiento del presente Plan de Trabajo,
recae en el equipo de la Direccién de Incubadora de Empresas.






