UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzméan y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 0893-2023-R-UNE

Chosica, 10 de abril del 2023

VISTO el Oficio N° 111-2023-VRI-UNE, del 23 de marzo del 2023, del Vicerrectorado de
Investigacién de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 86° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria sefiala que el docente investigador es
aquel que se dedica a la generacion de conocimiento e innovacion, a través de la investigacion. Es designado
en razon de su excelencia académica. Su carga lectiva serd de un (1) curso por aiio. Tiene una bonificacién
especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales. Estd sujeto al régimen especial que la
universidad determine en cada caso. El Vicerrectorado de Investigacién o la autoridad competente evaliia
cada dos ajios, la produccion de los docentes, para su permanencia como investigador; en el marco de los
estdndares del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica (SINACYT);

Que con Resolucion N° 2180-2022-R-UNE, del 04 de agosto del 2022, se aprueba el
REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE;

Que, asi también, en el literal f) del articulo 13° del reglamento antes mencionado se determina
lo siguiente: £l docente investigador, es responsable de la renovacion de la vigencia de su calificacion y de su
condicién “activo” en el RENACYT del CONCYTEC. En consecuencia, presentard al Vicerrectorado de
Investigacion su plan anual de trabajo y realizard los informes trimestrales y anuales;

Que mediante Oficio N° 076-2023-VRI-UNE, del 06 de marzo del 2023, el Vicerrector de
Investigacion solicita que el Vicerrector Académico se pronuncie acerca del tramite efectuado para modificar
los alcances de la Resolucién N° 2180-2022-R-UNE, en cuanto al Plan Anual de Trabajo del Docente
Investigador — RENACYT que accede al financiamiento de la bonificacién especial, asi como de los anexos
correspondientes;

Que con Oficio N° 0284-2023-VR-ACAD, del 23 de marzo del 2023, el Vicerrector Académico
refiere su opinién favorable al respecto;

Que, mediante Oficio N° 100-2023-UOyP/OPEyP-UNE, la Jefa (e) de la Unidad de Organizacion
y Procesos remite al Vicerrector de Investigacién la evaluacion y validacion del citado expediente; y solicita
que se efectivice el tramite conducente;

Que con el documento del visto, el Vicerrector de Investigacion precisa a la Rectora que, conforme a
lo antes mencionado, es pertinente modificar el Reglamento del Docente Investigador de la UNE EGyV,
aprobado por Resolucién N° 2180-2022-R-UNE, en cuanto a las disposiciones complementarias transitorias
y al contenido de los anexos;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesién ordinaria virtual realizada el 04 de
abril del 2023; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucion N° 1138-2021-R-UNE;
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 0893-2023-R-UNE

Chosica, 10 de abril del 2023

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- MODIFICAR el REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE, aprobado por Resolucién
N?2180-2022-R-UNE, de acuerdo con lo detallado en la parte considerativa y conforme a lo siguiente:

DEBE DECIR:

()

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

SEGUNDA:Del Plan Anual de Trabajo del Docente Investigador - RENACYT que accede al
financiamiento de la bonificacién especial.

TERCERA:

()

i

2.

3.

La presente disposicion complementaria transitoria es aplicable a los docentes investigadores con
bonificacién especial en los afios 2023, 2024, 2025 y 2026, teniendo en consideracion lo siguiente;

a)

Convalidar la presentacion del Plan Anual de Trabajo de los docentes investigadores que
reciban la bonificacion especial (Anexo 2) con la presentacion del Plan Individual Docente de los
Periodos Lectivos 1y Il del afio académico que acceda a la bonificacion.

El Plan Anual de Trabajo del docente investigador Renacyt que accede al financiamiento de la
bonificacion especial, debe ser presentado ante el Director del Departamento Académico y al
Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad como al Director del Instituto de
Investigacion de la UNE EGyV, quienes emitiran un informe de evaluacion acerca del Plan
Anual de Trabajo del Docente Investigador - RENACYT que accede al financiamiento de la
bonificacion especial.

En virtud de la dedicacion para la generacion de conocimiento e innovacion a través de la labor
de investigacion, los docentes investigadores con bonificacion especial en los citados afios, no
estan obligados a cumplir con el registro de asistencia diaria, salvo en el caso del desarrollo de
la asignatura a su cargo y las reuniones semanales con el Vicerrectorado de Investigacion.

De la vigencia del Reglamento

El presente Reglamento entra en vigencia a partir de la fecha de su publicacion.

Anexo 1:

Anexo 2:

Anexo 3:

ANEXOS

Ficha de Evaluacion de la Permanencia del Docente investigador en la Universidad Nacional
de Educacion Enrique Guzmén y Valle.

Plan Anual de Trabajo del Docente Investigador Renacyt que accede al financiamiento de
la_bonificacion especial (Plan Individual Docente, Periodos Lectivos 1y II).

Informe Anual de Trabajo del Docente Investigador Renacyt.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 0893-2023-R-UNE

Chosica, 10 de abril del 2023

ARTICULO 2°- MODIFICAR los anexos del REGLAMENTO DEL DOCENTE
INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE, aprobado por Resolucién N° 2180-2022-R-UNE, conforme a lo sefialado en la parte considerativa y
de acuerdo con el documento que fue remitido en once (11) folios.

ARTICULO 3°.- RATIFICAR, en sus demas extremos, la Resolucion N° 2180-2022-R-UNE, del
04 de agosto del 2022.

ARTICULO 4°.- DAR a conocer a las instancias pertinentes los alcances de la presente resolucion
a fin de que efectivicen las acciones complementarias al respecto.

Registrese, comuniquese y cimplase.

ALCHA/RMGV
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©893-2023-R-UNE

ANEXO 2
PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL DOCENTE INVESTIGADOR RENACYT QUE ACCEDE AL
FINANCIAMIENTO DE LA BONIFICACION ESPECIAL
(PLAN INDIVIDUAL DOCENTE, PERIODOS LECTIVOS 1 Y 1)

I.  DATOS GENERALES

1.1 APELLIDOS Y NOMBRES:
1.2 FACULTAD:

1.3 DEPARTAMENTO ACADEMICO:

1.4 CONDICION / CATEGORIA / DEDICACION:

1.5 ARNO:

1.6 CODIGO DE REGISTRO RENACYT:

1.7 NIVEL DE CALIFICACION RENACYT:

1.8 FECHA DE REGISTRO DEL CERTIFICADO RENACYT:
1.9 CONDICION:

Il.  TRABAJO LECTIVO:
RUBROS S
2.1. ASIGNATURA A SU CARGO, ARTICULO N° 86, LEY 30220 HORAS
o
cODIGO ASIGNATURA PREM/ N HORAS

SECCION ESTUDIANTES

2.2. ASIGNATURAS OPCIONALES

lll. RUBROS A DESARROLLAR DURANTE EL ANO:

TOTAL PORCENTAJE

RUBROS HORAS %

3.1 INVESTIGACION

3.1.1 Investigacion ordinaria:
Titulo:
Resolucién que aprueba:

3.1.2 Investigacidn extraordinaria
Titulo:
Resolucién que aprueba:

3.2 FORMACION

3.2.1 Estudios de perfeccionamiento o asistencia a eventos nacionales e
internacionales de su area o linea de investigacion.




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©893-2023-R-UNE

3.2.2 Ponencias en Congresos Internacionales y/o Nacionales:
Institucidn organizadora:
Titulo de la ponencia y/o disertacién:

3.3 PUBLICACIONES

3.3.1 Articulos cientificos a publicarse:
Titulo:
Revista:

3.3.2 Publicacién de libros y/o capitulo de libro
Titulo:

Institucion y/o editor:

3.4 REGISTROS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

3.4.1 Registro de inscripcion de Propiedad Intelectual o certificado de obtentor por
Indecopi

3.5 ASESORIA DE TESIS

3.5.1 Asesoria de Tesis Doctorado, Maestria y Licenciatura:
Apellidos y nombres del asesorado:
Resolucion que aprueba: Resolucion N°

3.6 OTROS

3.6.1 Gestidn universitaria.
Director de Unidad de Investigacion / Instituto de Investigacién, ...
Resolucion N°

3.6.2 Ejecucion de proyectos especiales Autorizados por Sinacyt:
Resolucién:
Institucién:




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©893-2023-R-UNE

RESUMEN:

RUBRO N° HORAS DEPENDENCIA

2.0 Trabajo lectivo - Director del Departamento Académico

~ Director de la Unidad de Investigacion de

3.1 Investigacién la Facultad
- Director del Instituto de Investigacion

3.2 Formacion - Director del Instituto de Investigacién
33 Publicaciones - Director del Instituto de Investigacidn
34 Registro de propiedad intelectual - Director del Instituto de Investigacion

35 Asesoria de tesis - Director de la Unidad de Investigacion de

la Facultad.
3.6 Otros 3 h. - Director del Instituto de Investigacion
TOTAL 40 h.
Firma:

Apellidos y nombres:
Registro Renacyt:

V° B® V° B®

Apellidos y nombres Apellidos y nombres

Director del Departamento Académico Director de la Unidad de Investigacion de la Facultad
V° B°

Apellidos y nombres
Director del Instituto de Investigacién




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©893-2023-R-UNE

DOCENTE:

HORARIO DE ATENCION EN LAS ACTIVIDADES

(INDICAR HORA Y LUGAR/AMBIENTE DE ATENCION)

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

8.00-8.50 REUNION VRI

8.50-9.40 REUNION VRI

9.40-10.30 REUNION VRI

10.30-11.20

11.20-2.10

12.10-13.00

13.10-2.00

2.00-2.50

2.50-3.40

3.40-4.30

4.30-5.20

5.20-6.10

6.10-7.00

FIRMA:

DNI:




ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©893-2023-R-UNE

ANEXO 3
INFORME ANUAL DE TRABAJO DEL DOCENTE INVESTIGADOR RENACYT

l. DATOS GENERALES

1.1 FACULTAD:
1.2 DEPARTAMENTO ACADEMICO :
1.3 PROGRAMA DE ESTUDIOS:

Il.  DATOS DEL DOCENTE

Nombres y apellidos

Condicion

Categoria

Dedicacion

Domicilio

Teléfono movil

Correo electrénico

Cddigo de Registro RENACYT

Nivel de calificacion RENACYT:

Fecha de registro del certificado
RENACYT:

Condicion:

Resol. de aprobacion de Docente
Investigador de la UNE EGyV:

Linea de Investigacion que desarrolla:

. CARGA LECTIVA
CARGA LECTIVA
DESARROLLO DE CLASES TOTAL | PORCENTAJE
PROM/
CODIGO | ASIGNATURA | -lict | NOESTUDIANTES | HORAS




(04qif |3p ojnydna 0 04qy| [ap uoILIgnd
bf b4pd pip|j01IDS3P aNb SIPLPIAIIIL SD| ID[DUBS)

SouJa1xa
saded ap ugIsIAR4 B| U0D ejdwnd
anb ouqi| sp ojnyded o ouqi| [9p ojNYL -

solql|
ap sojnyided o so.gi| ap sauoiedl|qnd °g

" 0|ndJ1e [3p Uoedl|gnd -

uoleldady -

UQISIADJ B| 9P SOpe)Nsay -

saled Jod ugisinRyY -

e1SIND.
B| B 021}/3U3ID O|NJJHE 3P UQDRIUBSAI] -

B1SINSY B| 3P 2IqWION

o|naj3e [3p ojnyL

(o/n2134p [ap uoD2Ignd
bj ipd pipjj04i0s3p anb SaPLPIAIIID SD| JD|DUSS)

02IJ13UBID SONJIUY °Yf

- uoIONpoId T

sejoualabng S8U0I2BAIBSO

ald

AON

100

13S

05)

nr

NAr

AVIN

gy

VA

€434

aN3

TUTONV VAVEOONOXO

dVZIV3Yd vV S3aVdAIAILY

3INN-Y-ETOT-€680 oN NOIONTOS3Y V1 3A OXINV

VAILD3T ON VOUVD N




:0UD |3 23UDINP AD||0LIDSSP D SIPDPIAIIID SD|
AD2IpU| 053204d U3 UDJIUBNIUS 3S SDIIOSISD SO IS

JOAIN -

:uoloeqoude ap ugN|osay -

;onyL -

‘opea3sod o opeidaid
eied sepeqoade A sepejuaisns sisay
0 uoesinsanul sp sofl

= e AT

:ezjue8lo anb uoNIsU|

:01UaA3 ap odi]

soleulwas
o0 sejjuesed ‘sosai3uod ua uonedidilied

uoisnjig *d

(1do2apuyj ua |pn323ja3ul popaidoid ap ouisibai
U3 p.pod p.pjjo1Ipsap anb sapPPPINIID SO| IDJOUSS)

;01151831 9p uoN|OSAY -

0d3s18a4 9p odi] -

‘ 1dodapuj
ua |en3daja3ul pepaido.d ap soulsiday )

3NN-Y-E€TOT-£680 oN NOIDNTOS3IY V1 3Id OXINV




(na34) oyoeAoud
[8p ewesSouosd undss SaPepIAIDY -

opejnsay -

:uopn|osay -

:uoloe8nsanu| ap 0303A0ld |ap O|NYL -

lopegisaautap odi] -

(n@34) uomesnsanu) °y

Uo12e813SAAUL B 0N 0 UOIESHSAAUI
: - 9p sodnug ap uoioediijed ‘¢

ope}nsay =

:uoleqoude ap ugNjosay -

‘ewa] -

:0jusna 9p odl] -

S31U300p e uoideydede) *)

019340.d |ap pwpibouotd unbas ‘oyp
|2 33UDINP ID|[0IIDSIP D SIPDPINIIID SDJ IDIIPU|

:uoleqoude ap ugN|osay -

;onyL -

INN-Y-ETOT-€680 oN NOIDNTOSIY V1 3d OXINY

*Sisa1 ap uoieqoide

9p ugIdN|osal 0 uoldedisaAul ap

|eulj awojutl |9 e3ual A ugidesisaaul ap
es|oq e| us edidiyied anb sisa) 10sasy °g




-

ewel3ouoJd ungas sapepiaildy

ope}jnsay

:uodNiasu|

:BISINDY

:0|ndJ}E [3p 0N

"S9jeuoldeuJalul
0 S9|BUOIJIBU SBII}I3USID SBISIAS

o129Aoud
[p ewel3ouoJd un3as SaPepIAY

opeynsay

:uoloN|osay

:uoednsanu| sp 0303A0ld |ap ojnyL

:Jopesnsanul ap odi]

elIBUIPJOBIIX® UOIDESIISAAU| *)

01209A0ud
[op ewes3ouold undas sapepinldy

ope}|nsay

uoloeqolde ap uodN|0saY

:uooedsanu| ap 0309A0ld [9p ojNYL

:lope3diysanul ap odi]

uonesisaaul ap odnuio g

3INN-Y-ETOT-€680 oN NOIDNTOS3Y V1 3IA OXANV




:uopNsU| -

BISINDY -

‘|euoideuId]Ul
0 |EUOIDBU [9AIU B SBPEPISIBAIUN

SeJ10 n H31AINOQD edainbau 0]
0Sed ua lopenjens Jed owod Jedpilied *D

059204d Ud 1S3 SIS9)
B| IS ewesSouold un3as SapepIAly -

:UOIDBIUDISNS IP UOIIN|OSBY -

'sisal | ap oyl -

*SIS9) ap opeanr 'g

INN-Y-ETOT-E£680 oN NOIDNTOS3IY V1 3IA OXINV



ANEXO DE LA RESOLUCION N° ©893-2023-R-UNE

V.  RESUMEN

RUBROS HORAS PORCENTAIJES

5.1 | CARGA LECTIVA

5.2 | CARGA NO LECTIVA

TOTAL HORAS

HORARIO DE ATENCION DE LAS ACTIVIDADES

LECTIVAS Y NO LECTIVAS
(COMPLETAR EL HORARIO Y LUGAR O AMBIENTE DONDE DESARROLLARA SUS ACTIVIDADES LECTIVAS Y NO LECTIVAS)

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
REUNION VRI
8.00-8.50 Virtual y/o
presencial
REUNION VRI
8.50-9.40 Virtual y/o
presencial
REUNION VRI
9.40-10.30 Virtual y/o
presencial
10.30-11.20
11.20-12.10
12.10-13.00
13.10-2.00
2.00-2.50
2.50-3.40
3.40-4.30
4,30-5.20
5.20-6.10
6.10-7.00

Declaro bajo juramento que la informacién proporcionada es verificable con los documentos
correspondientes.

FIRMA:
NOMBRES Y APELLIDOS
DNI:




