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DR. MAXIMO JUAN TUTUY ASPAUZA

PRESENTACION

| presente documento refleja la géstlén‘Académica, Administrativa en la direccion de la
Universidad Nacional de Educacion Enrigue Guzman y Valle en el periodo 2006 - 2010,
luego de haber sido elegido rector por la Asamblea Universitaria en mayo de 2006.

~ En el Plan Estratégico vigente 2007-2011, nos propusimos como objetivo que el proceso
de autoevaluacion sea el punto de partida para lograr la calidad y excelencia académica; es por
ello gue se convirtié en una actividad prioritaria para todos los estamentos de nuestra institucion.
El proceso de sensibilizacion tomo su tiempo, pero hoy podemos decir que no existe integrante
de esta Casa Superior de Estudios que no esté comprometido en lograr la acreditacion, que nos
ubicara a la vanguardia de las universidades nacionales abriendo nuevas posibilidades acordes a las
necesidades de la sociedad.

Para dar cuenta a la comunidad universitaria de lo actuado, esta memoria abarca tres
momentos: el primero, Una mirada hacia el pasado, como punto de partida, para establecer una
linea divisoria entre lo que fue y lo que es, a traves de un diagnostico institucional, exponiendo los
antecedentes al presente gobierno; el segundo, Proceso de Cambio: Gobierno 2006-2010, resalta
los logros enfocados estratégicamente en el desarrollo académico, de la Investigacion, Extension
y Proyeccion Social, Bienestar Universitario y Gestion Administrativa. Areas de trabajos enmarcadas
a los lineamientos de politica como ejes que orientan el accionar de nuestra Casa de Estudios,
incluyéndose en cada uno de ello la cultura de autoevaluacion y acreditacion; finalmente, el tercer
momento: Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle: Perspectivas, resalta el
destino de la Universidad, indicando el camino que se debe seguir, sobre las metas alcanzadas, que
se constituyen en fortalezas de un nuevo destino, donde se ha sentado la cultura de autoevaluacion
y acreditacion, recuperacion académica y la defensa de Ia institucionalidad.

Al finalizar mi gestion, s6lo me queda agradecer a cada integrante de esta comunidad

universitaria por permitirme guiar los destinos de nuestra querida Cantuta en estos ultimos cinco
anos; a ellos mi reconocimiento y gratitud.

La Cantuta, 29 de Diciembre de 2010
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a historia de nuestra Universidad data del periodo de la Independencia cuando un 6 de julio de 1822, el general
Don José de San Martin, mediante Decreto Supremo N° 277, crea la Escuela Normal. A partir de ahi fueron muchos
los acontecimientos que sucedieron, entre ellos interrupciones producto del acontecer social y politico, y las luchas de

los diversos estamentos que en forma unanime solicitaron el reconocimiento a su categoria universitaria materializada
mediante Ley N° 15519.

Durante su etapa de Universidad, La Cantuta fue intervenida en dos ocasiones por el gobierno central mediante
comisiones reorganizadoras. La primera, durante el gobierno militar de Francisco Morales Bermudez, que abarco
desde febrero de 1977 hasta julio de 1980; la segunda, durante el gobierno del Ing. Alberto Fujimori Fujimori, desde
mayo de 1995 hasta noviembre de 2000.

El hecho mas doloroso de nuestra Universidad que no podra ser olvidada fue cuando en julio de 1992 un destacamento

militar irrumpio en el campus y secuestré a 9 estudiantes y un docente de la UNE, los que posteriormente fueron
encontrados asesinados.

En el ano 2001 se reinician las actividades y se recupera la autonomia de nuestra Casa Superior de Estudios con
nuevos retos que el acontecer nacional e internacional nos impone y de los cuales la Universidad no esta exenta,
en donde el reto de mantenerse ha superado al de solamente lograr los objetivos. Ya no basta llegar a la meta,
sino que nos motiva a la busqueda de mejoras permanentes en cada uno de los ejes estratégicos con las cuales
estamos comprometidos, resultados de nuevos comportamientos politicos, innovaciones tecnoldgicas, evolucion del
pensamiento y conocimiento, desaparicion de las barreras de comunicacion y una serie de factores que empiezan a
regular y direccionar el perfeccionamiento y ordenamiento del mundo.

Esta realidad es el marco referencial para identificar y ubicar, a inicios del aio 2006, los problemas mas relevantes de
la Universidad en sus tres estamentos, los cuales estan asociados a los retos del mundo actual, destacando por ello
el diagnostico siguiente:

Caracterizacion del Docente

* Proceso de ensenanza - aprendizaje tradicional, con escaso conocimiento de didactica universitaria.
e Existencia de multiples y diversos Planes de Estudio.
e Débil identidad institucional.

* Designacion de docentes contratados para Formacion Pedagdgica y Formacion General, sin experiencia y calidad
académica.

Caracterizacion del Alumno

e Formacion Profesional no concordante con la Mision y Vision de la UNE.

» Formacion académica de estudiantes con limitaciones en cuanto al uso y conocimiento de equipos multimedia.
e Escasa Formacion del estudiante en el area de Investigacion.

* Inexistencia de documentos normativos que aseguren la real nivelacion y recuperacion académica.

Caracterizacion de la Investigacion

e Existencia de proyectos de investigacion que no causan ningtin impacto en el desarrollo local, regional y nacional.
e Escasos proyectos de investigacion multidisciplinarios.

° Escasa relacion entre la labor académica y la investigacion.

e |nexistencia de convenios para el financiamiento de investigacion.

e Escasa difusion y publicacion de proyectos de investigacion existentes.

Caracterizacion de la Extension y Proyeccion Universitaria

e Débil vinculacion de la UNE con su entorno.
» Poca participacion de estudiantes y personal docente en actividades de extensién y proyeccion social.
 Distorsion y deterioro de los valores y manifestaciones culturales en las comunidades del entorno de la UNE.

Caracterizacion del Bienestar Universitario

° No se efectia una adecuada evaluacion socioecondémica y académica del estudiante.
° No existe un adecuado control sanitario en el Comedor Universitario.

e Parque automotor con acentuada obsolescencia que no permite otorgar un eficiente servicio a estudiantes,
docentes y personal administrativo.

il 5
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Finalmente, y haciendo un diagnéstico general de la situacion de la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle a abril de 2006, se puede evidenciar que los serios problemas que afronta son consecuencias,
entre otras cosas, del abandono al area académica, ausencia de identificacion institucional, escasa articulacion entre
Universidad y Soriedad, escaso uso de nuevas tecnologias en los procesos educativos, ausencia de sistemas de
informacion que faciliten la toma de decisiones, formacion profesional no acordes con los estandares de calidad
exigidos por la ac-editacion universitaria; agregandose a ello, una gestion administrativa y productiva ineficiente.

La situacion expues a merece adoptar cambios en las politicas que hasta entonces conducian el quehacer de nuestra
Universidad, y establecer el punto de partida hacia una politica de mejoras permanentes a fin de escalar posiciones
con respecto a otras universidades y revertir la situacion encontrada, politicas que deben tener en cuenta el entorno
nacional e internacional en el cual se desenvuelven las universidades y las perspectivas de su desarrollo y contribucion
a la sociedad.

1! HACIA LAS MEJORAS Y DESARROLLO ACADEMICO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE

La definicion de la palabra mejora varia de acuerdo con las diversas corrientes del pensamiento humano y del
contexto donde se ubiquen, sin embargo su importancia para nuestra institucion radica en: “Cambios e innovaciones
necesarios de implementar en la Universidad para aplicarlas a las nuevas circunstancias y a las que se esperan en
un futuro préximo, estabilizando su Vision y Mision fundamentales. Este proceso no solo consiste en regularizar o
poner al dia, sino, fundamentalmente, la realizacion de cambios en los diversos ambitos (formacion profesional,
investigacion, extension y proyeccion social y gestion administrativa) en los que se desenvuelve la Universidad para
poder interactuar con mayor eficabilidad en el entorno social, econémico y politico, cultural y ambiental en el que
interacttia y se desarrolla. Con los nuevos retos que el mundo actual le impone, orientados a cimentar la cultura de
autoevaluacion para la acreditacion y certificacion permanente, convirtiendo a nuestra Institucion en una Universidad
Nacional lider en educacion y carreras de vanguardia con calidad académica”.

Por su trayectoria historica institucional y por su perspectiva de accion futurista, ha sido y seguira siendo caracteristicas
definitivas de la actividad de la Universidad: la libertad de ensefnanza y la libertad de investigacion cientifica de la
realidad nacional; la libre y multiple manifestacion de las capacidades del hombre, la tolerancia y el intercambio de
pensamiento e ideologias; la proyeccién de sus logros hacia la comunidad; la conjuncién de los esfuerzos de los
docentes, los alumnos y los egresados en bien de la Institucién y la sociedad; y, en lo académico: la flexibilidad de
los curriculos, la flexibilidad de las areas de estudio, el trabajo de los profesores a tiempo completo o dedicacion
exclusiva, la vigencia del sistema de créditos en las evaluaciones, la evaluacion continua e integral del rendimiento, y
la practica de los educandos en forma gradual y continua; conjugando estos principios con el saber aprender, saber
emprender y saber convivir y tener capacidad de adaptacion al mundo cambiante.

Es por ello que la propuesta de trabajo orientd estos cambios en:

Formacion Profesional

o Impulsar el desarrollo académico en las facultades, mediante la revision, evaluacion y actualizacion
permanente de las normas académicas, asi como del curriculo vigente en la UNE.

o Ampliar el impacto de la Universidad llevando nuestro modelo de formacion integral hacia las instituciones y
personas que lo requieran.

Escuela de Posgrado
e Desarrollo y actualizacion de los programas de doctorado y maestrias existentes, implementando nuevas
menciones relacionadas con las necesidades del pais.
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Investigacion Cientifica - Universitaria

* Desarrollo de investigaciones cientificas, humanisticas y tecnolégicas, que coadyuven a la solucion de los
problemas educativos, sociales y economicos del pais.

» Formulacion de proyectos de investigacion utilitarios para el desarrollo local, regional y nacional.

Extension y Proyeccion Universitaria

* Mejora de la articulacion e integracion de la UNE con su entorno social.

* Implementacion de politicas y acciones de extension cultural y proyeccion social, con la finalidad de mejorar los
niveles de integracion de la UNE con la comunidad de nuestro entorno.

Bienestar Universitario

* Mejoramiento, desarrollo y ampliacion de los servicios de bienestar en el area de salud, alimentacion,
asistencia social, deporte, recreacion y otros.

e Otorgamiento de un adecuado servicio de alimentacion a los estudiantes, asi como atencion de calidad en los
servicios  de salud, asistencia social, recreacion, deportes, etc.

Gestion Universitaria
e Garantizar la eficiencia en los sistemas de gestiobn administrativa que permitan alcanzar los propositos

institucionales, con el uso racional de nuestros recursos.
» Desarrollo de una cultura organizacional que contribuya al desarrollo de una gestion administrativa eficaz y
eficiente.

» Desarrollo de acciones orientadas a la recuperacion del prestigio académico, pedagogico e institucional de la
UNE estimulando la toma de decisiones y las practicas simplificadas mediante la identificacion y eliminacion de
las barreras burocraticas.

» Garantizar el uso de los medios informaticos que coadyuven a la optimizacion de la gestion, en el desarrollo de
las labores académicas y de investigacion.

Gestion Productiva

e Optimizar e impulsar el funcionamiento del centro de produccion y de las unidades de produccion en las
Facultades, mediante la formulaciony ejecucion de proyectos productivos con un criterio gerencial, garantizando
su rentabilidad a través de una permanente y adecuada programacion y evaluacion.

Acreditacion de la UNE

» Fortalecimiento de la Oficina de Autoevaluacion y Acreditacion con recursos humanos, equipamiento y
capacitacion para que planifique, implemente, ejecute y evaltie el proceso de acreditacion y certificacion con la
participacion de todas las unidades académicas.

e Sensibilizar a la corporacion cantutena para que se involucre en la autoevaluacion, la cual debe ser entendida
como el proceso que persigue dos propositos fundamentales: primero, identificar problemas, logros, aciertos y
dificultades de la institucion en base a los estandares aprobados por el CONEAU, y segundo, proponer, correctivos
y comprometerse en la revision y ajuste para garantizar un proceso permanente de mejoramiento cualitativo de
la institucion.
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MISION

Formar profesionales en educacion y administracion
en pregrado y posgrado, con un elevado nivel
humanistico, cientifico y tecnolégico; con principios
y valores éticos y morales, con capacidades de
liderazgo, competitividad e innovacion, creativos,
criticos y reflexivos; que contribuyan activamente al
desarrollo sostenible del pais.

12 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

DESARROLLO ACADEMICO

VISION

Ser una universidad de calidad académica, lider en la
educacion, competitiva e innovadora, con un modelo
de organizacion, infraestructura y equipamiento
moderno; y un potencial humano con un elevado
nivel de desempeno de sus funciones, a fin de logar
su acreditacion en la comunidad local, regional,
nacional e internacional.

Lograr la calidad y excelencia académica en los niveles de pregrado y posgrado a través de los

procesos de autoevaluacion y acreditacion.

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

Impulsar el desarrollo de la investigacion en las areas de ciencias, humanidades y tecnologia
orientado al desarrollo educativo y a solucionar los principales problemas de la sociedad.

EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Impulsar y lodrar activamente la integracion de la UNE con las necesidades de desarrollo del
pais, a través de la difusion de los avances cientificos y tecnoldgicos, de asistencia, capacitacion
técnica y de prestacion de servicios a la comunidad local, regional y nacional.

SERVICIOS DE BIENESTAR

Mejorar y ampliar los servicios de asistencia y bienestar universitario ofrecidos por la UNE a la
comunidad universitaria y dar prioridad en la atencién al estudiante.

GESTION ADMINISTRATIVA

Lograr una gestion eficiente y eficaz basada en principios y valores, que permita una
administracion de calidad, de tal forma que sea el soporte ideal que coadyuve al desarrollo del

quehacer académico.

EE
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DURANTE EL ANO 2010
Inauguracion de nuevos equipos de las especialidades de la Facultad de Tecnologia.

Entrega de la Medalla Cantuta de Oro al Dr. César Carranza Saravia y al Dr. Alvaro Villavicencio Whittembury, en
reconocimiento a sus valiosos aportes a la educacion. Realizado durante la ceremonia central por el 188 aniversario
institucional.

Inauguracion del nuevo pabellon de la Facultad de Educacion Inicial. La Decana devel6 la placa en compania del
Rector, Vicerrectores e invitados como el Alcalde de Chaclacayo, un representante de la Municipalidad de Chosica y el
Gerente del Banco de la Nacion de Chosica. Realizado durante la semana por el 188 aniversario institucional.

DURANTE EL ANO 2009

Conferencia sobre Municipalizacion de la Educacion

La Dra. Kirsi Lindroos, Directora General del Consejo Nacional de Educacion de Finlandia, brind6 una conferencia
magistral referida a su experiencia en la municipalizacién de la educacion, que se llevo a cabo el 29 de enero en el
Auditorio Walter Penaloza Ramella de la Escuela de Posgrado de La Molina.

Asamblea Universitaria.

El 26 de febrero se llevd a cabo en el Auditorio Walter Pefialoza Ramella de la Escuela de Posgrado de La Molina la
sesion ordinaria de la Asamblea Universitaria que tuvo como agenda principal la presentacion del Plan Operativo 2009
y la eleccion de los integrantes del Comité Electoral, entre otros puntos.

Ceremonia de Inauguracion del Intercampus 2009.

Los objetivos principales del | Intercampus de La Cantuta, realizado el 17 y 18 de abril en el Auditorio Principal de la
sede central de nuestra universidad, fue conocer y recoger los aportes pedagdgicos exitosos de los egdresados de La
Cantuta; asi como evaluar los logros de La Cantuta como Alma Mater del Magisterio Nacional; y el impacto educativo
peruano en el quehacer pedagdgico de los egresados de nuestra casa de estudios.

Inauguracion de la Exposicion Pictdrica-Fotografica: La China de Hoy.

La Oficina de Cooperacion Técnica Internacional organizo la Primera Exposicion Pictdrico-Bibliografica de la China de
Hoy, que tuvo lugar en la sala de Ciencias de la Biblioteca Central de la UNE del 4 al 8 de mayo.

Alli se expuso libros sobre historia, arte, literatura y cultura, ademas de las imagenes sobre los principales lugares,
costumbres y personajes de China.

El miércoles 6 de mayo, en el Hall de la Biblioteca Central, se realizo la ceremonia de inauguracion con la presencia
del Agregado Cultural de la Embajada de la Republica Popular China en el Peru, Sr. Lu Desheng, acompanado del
Vicerrector Académico, Dr. Luis Rodriguez de los Rios.

Inauguracion del nuevo Pabellon de la Facultad de Tecnologia.

El proyecto de ampliacion y remodelacion de la infraestructura fisica de la Facultad de Tecnologia se convirtio en una
realidad cuando el 13 de mayo se inauguro los talleres de las especialidades de Tecnologia Textil, Artes Industriales y
Tecnologia del Vestido.

La especialidad de Tecnologia del Vestido cuenta con 1313 m2, la de Artes Industriales abarca un area de 765 m2. yla
de Tecnologia Textil ocupa un area de 1299 m2.

Ceremonia de Inauguracion del Mddulo de las Especialidades de Educacion Artistica.

Con la asistencia de las principales autoridades de la UNE, docentes del drea y de invitados especiales, se llevo
a cabo el 20 de mayo, en el Anfiteatro del nuevo pabellon de la especialidad de Educacién Artistica, un nutrido
programa con la intervencion del Coro de la Facultad, el Teatro Universitario de la UNE que presento la obra Ollantay,
el Conjunto Musical de Cuerdas y el Ensamblaje de instrumentos de viento H-5 Musicbrass, la agrupacion de baile
hindd Bollywood del Perti y una muestra de folclore nacional con la diablada punefa. En los talleres de expresiones
pictdricas, igualmente se presentd una muestra artistica a cargo de los maestros y alumnos de las especialidades de
Artes Plasticas.
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Principales actividades por el Aniversario del Colegio de Aplicacion.

El Colegio de Aplicacion de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle cumplio, el 12 de junio,
56 afios de vida institucional. Las celebraciones, por la semana jubilar, continuaron durante la semana con diversas
actividades como el desfile de escoltas y batallones del CAUNE y escoltas invitadas de los colegios que pertenecen a
la UGEL Ne 6; pasacalle de estampas y carros alegoricos y la actuacion central realizada en el Auditorio Principal de la
UNE con la activa participacion de los alumnos.

visita del ex presidente, Dr. Alejandro Toledo, a La Cantuta para dictar la conferencia: Dialogo Educacional.

El 19 de junio en el Auditorio Principal, con la conferencia titulada Didlogo Educacional, la educacion abre el horizonte
a hombres y mujeres sin importar su procedencia o capacidad economica, el ex presidente de la Republica y Doctor
Honoris Causa de nuestra universidad, Dr. Alejandro Toledo Manrique, se dirigio a los alumnos, docentes y personal
administrativo presentes en la actividad académica.

En el acto, organizado por el Centro de Estudiantes de Geografia de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, el
ex presidente de la Republica refirio que en La Cantuta convergen Todas las sangres, de Arguedas, y el Perti profundo,
para luchar contra la pobreza, la desigualdad y la corrupcion.

Semana por el 187 Aniversario Institucional

En el marco de las celebraciones por el 187 aniversario institucional, el rector, Dr. Maximo Juan Tutuy Aspauza,
distinguié con la medalla Cantuta de Oro a los ex rectores Héctor Vilca Palacios, Walabonso Rodriguez Arainga y
Milciades Hidalgo Cabrera, y a la Dra. Clotilde Albarracin Gilbert de Novoa, en reconocimiento a sus valiosos aportes
a la educacion.

Presentacion del Manual de Conceptos Basicos sobre Ecologia y Educacion Ambiental.

El 23 de julio, en el Auditorio de Telecomunicaciones, el Mg. Carlos Vargas Cairo, Juana Rodriguez Tarazona y Erika
Fernandez Reano, docentes de la Facultad de Ciencias de la UNE, en breve acto organizado por la Oficina de Imagen
Institucional, presentaron a la comunidad universitaria el libro Manual de conceptos basicos sobre Ecologia y Educacion
Ambiental.

Los autores del libro indicaron que, en este trabajo, se han recopilado conceptos y experiencias propias de su
labor como docentes investigadores con el fin de involucrar a los lectores en algunos conceptos fundamentales en
educacién ambiental y ecologia.

Clausura del curso internacional: Curriculum integral e interdisciplinario.

El 21 de agosto de 2009, en la Sala de Grados de la Facultad de Ciencias, con la presencia del senor Embajador de
Israel, Yoav Bar-On, el rector de la UNE, Dr. Juan Tutuy Aspauza, clausuro el curso internacional que estuvo a cargo de
los especialistas Dr. Gadi Rauner y Yudith Rosenthal del Estado de Israel. Se desarroll6 en aplicacion de la politica de la
Facultad, de incentivar la participacion de los docentes en eventos que optimicen la educacion superior universitaria,
asi como de valorar el aporte de los nuevos avances cientificos para mejorar el proceso ensenanza-aprendizaje.
Finalmente, en el frontis de la Facultad, se realizo el sembrado de un ciprés y una ponciana como Plantas de la
Amistad de Israel y Perti, denominada simbolicamente asi por el trabajo en capacitaciones que viene realizando la
Embajada de Israel con la UNE.

Premiacion a las mejores alumnas de la UNE por la Federacion de Mujeres para la Paz Mundial.

En el afio 2006, se suscribe el convenio con la Federacién de Mujeres para la Paz Mundial, cuyo objetivo general
es desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua colaboracion, sumando esfuerzos y recursos disponibles
conducentes a impulsar la educacion intercultural, la cultura, investigacion cientifica y tecnoldgica para promover el
desarrollo integral de los hombres y los pueblos del pais.

Con este objetivo, por quinto aio consecutivo, la Federacion de Mujeres para la Paz Mundial otorga becas economicas
por la suma de $ 500.00 Dolares Americanos a las alumnas que ocupan el primer puesto en sus respectivas facultades,
beneficiando a la fecha a 42 alumnas, quienes utilizaron los recursos obtenidos en equipos y materiales de estudio.

Ceremonia de inauguracion del laboratorio de ciencias del Colegio de Aplicacion de la UNE.

El 19 de octubre, se inauguro el laboratorio de ciencias del Colegio de Aplicacion, ceremonia que estuvo a cargo
del Vicerrector Académico de la UNE, Dr. Luis Rodriguez de los Rios y el Alcalde de Chosica, Sr. Luis Bueno Quino,
en presencia del director del CAUNE, docentes, alumnos y padres de familia, asi como de algunos regidores de la
Municipalidad de Chosica.
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Ceremonia de reconocimiento péstumo al Dr. Juan Cris6logo Arce como Profesor Emérito de la UNE.

El 16 de octubre, en el Auditorio Principal, recibié este reconocimiento la Sra. Sara Galvan viuda de Crisélogo,
acompanada de sus hijos, nietos y demas familiares. Distincion que estuvo a cargo del Vicerrector Académico de la
UNE, Dr. Luis Rodriguez de los Rios; el discurso de orden a cargo del Decano de la Facultad de Educacion Inicial (FEI),
Mg. Carlos Astete Barrenechea. La profesora de la FEI, Lic. Flor Crisologo Galvan, hablé en representacion de la familia.

Firma de convenio Aprolab II- Ayudas Exteriores de la Comunidad Europea

Con fecha 22 de octubre, se firma el contrato de subvencion, proyecto Aprolab Il, mediante el cual se otorga a
la UNE una subvencion hasta por un importe maximo de 2 499 616,41 euros para la ejecucion del Programa de
Fondo Concursable de Proyectos de Innovacion Pedagogica y Tecnoldgica, para instituciones de educacion superior
tecnoldgica y técnico productiva, teniendo como periodo maximo 18 meses.

Asamblea Universitaria.

El 6 de noviembre, en sesion extraordinaria, se reunieron los asambleistas para tratar sobre asuntos académico-
administrativos y la presentacion de los nuevos asambleistas. Dentro de los acuerdos destacé la apertura de las
especialidades de Gastronomia y Negocios Internacionales en la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo.

Retorno de los alumnos de la Practica a la Comunidad

El pasado 27 de noviembre, luego de un mes de trabajo comunitario, retornaron los alumnos de nuestras seis
facultades de la practica a la comunidad. Esta labor que realizan en las comunidades, como parte de las practicas
preprofesionales, no sélo les permite aplicar sus conocimientos sino, también, completar su formacién humanistica,
socio cultural al convivir con las diversas comunidades e integrarse en la solucion de sus problemas.

Nuestros egresados demuestran porqué La Cantuta es el Alma Mater de la Educacion Peruana

En el reciente concurso publico de docentes para nombramiento, organizado por el Ministerio de Educacion,
tres edresadas de nuestra Casa Superior de Estudios obtuvieron el primer, segundo y tercer puesto, en la prueba
clasificatoria, Ellas son: Yenny Alvarez Contreras (1er.p Facultad de Ciencias), Maria Elena Claros Roman (2do.p.
Humanidades, Procase) y Maria Fuentes-Rivera Quintero (3er.p. Pedagogia, Procase).

Por ello, la comunidad Cantutefa las felicit6 a través del comunicado de prensa de fecha 27 de noviembre.

Firma de convenio Marco y Especifico Interinstitucional entre el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
y la UNE.

Con fecha 17 y 19 de noviembre, se firmé el convenio Marco y Especifico entre el Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo y nuestra casa superior de estudios. El convenio Marco tiene por objeto fortalecer las relaciones de cooperacion
interinstitucional y tiene una duracion de dos afios, mientras que el convenio especifico busca implementar el
proceso de capacitacion técnica y practica para la reinsercion al mundo laboral hasta por un monto de S/.1 000 000,00.

DURANTE EL ANO 2008

Rectores ardentinos visitaron La Cantuta

El rector de la Universidad Nacional del Litoral Dr. Albor Cantard, el rector de la Universidad Nacional Entre Rios, contador
Eduardo F. Asueta, el vicerrector de la Universidad Nacional de Cordova, Dr. Gerardo Fidelio, el secretario académico
de la Universidad Nacional de Rosario, Dr. Gonzalo Rodriguez, y la coordinadora de Cooperacion Internacional de la
Universidad Nacional de Cordoba, Dra. Mariel Agnese, visitaron nuestra casa de estudios con la finalidad de establecer
relaciones de cooperacion reciproca, en especial para la investigacion cientifica.

Firma de convenio entre la Universidad Nacional de Educacion y la Municipalidad de Lurigancho - Chosica
Con la finalidad de capacitar a la comunidad chosicana en diferentes areas productivas, y apoyar los proyectos
economicos microempresariales para el desarrollo local, se suscribié el convenio de cooperacion UNE-Municipalidad
de Chosica. Dicho acto se llevd a cabo el 16 de enero en la Facultad de Tecnologia, auditorio de Electronica y
Telecomunicaciones.

Develacion de placa del nuevo terreno de la Escuela de Posgrado de la UNE

El 14 de febrero del presente afo se develd la placa correspondiente del nuevo terreno adquirido para la Escuela de
Posgrado, sito en el distrito de La Molina. Asistieron a la ceremonia, el Ing. Mario Brescia Caferatta, vicepresidente del
directorio del Banco Continental, anterior propietario del terreno, el Dr. Eugenio Chang Rodriguez, destacado educador
y Doctor Honoris Causa de nuestra Casa Superior de Estudios, las autoridades de la UNE, Dr. Juan Tutuy Aspauza,
rector; Dr. Luis Rodriguez de los Rios, vicerrector académico; Dra. Lida Asencios Trujillo, vicerrectora administrativa,
entre otros invitados de honor.
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Presentacion del libro Manual para el trabajo pedagogico en el aula, elaborado por docentes de la UNE.

Los docentes de las Facultades de Ciencias y de Ciencias Sociales y Humanidades realizaron el trabajo multidisciplinario:
Manual para el trabajo pedagogico en el aula, producto de un esfuerzo conjunto; y fue presentado en el auditorio
de Electronica y T=lecomunicaciones, en acto académico organizado por la Facultad de Tecnologia, el pasado 27 de
febrero. Acudieron a la ceremonia las autoridades de la UNE e invitados de honor.

Presentacion del libro Cancion de amor para la papa de Gustavo Valcarcel

El 29 de febrero, a través del Centro Cultural San Marcos, la UNE (Oficina de Imagen Institucional) publicé el texto
Cancién de amor para la papa: historia y leyenda, como un homenaje al recordado poeta Gustavo Valcarcel, en el Afo
Internacional de la Papa.

Ceremonia de Clausura del 1l Diplomado de Seguridad y Defensa

El 15 de marzo, en el auditorio principal de la UNE, se llevd a cabo la ceremonia de Clausura del Il Diplomado de
Seguridad y Defensa Nacional. Este acto cont6 con la asistencia de 180 participantes entre docentes, trabajadores
administrativos, invitados de instituciones publicas y oficiales de la FAP, Ejército Peruano y Marina de Guerra del Per.
El profesor Tito Hernandez Alcantara, director de la Oficina de Imagen Institucional, ofrecié una conferencia magistral
sobre la fructifera trayectoria de la UNE.

Organizacion y cobertura de la llegada de los restos de las victimas del Caso La Cantuta y Velatorio

El pasado 18 de julio, los restos de las victimas del caso La Cantuta ingresaron a nuestra casa de estudios para ser
velados simbélicamente en una de las salas de la Biblioteca Central. Asimismo, se realizo un recorrido por el campus
universitario con los restos de las victimas, con la participacion de las principales autoridades, docentes, estudiantes,
trabajadores y familiares.

Ceremonia de colocacion de la primera piedra del futuro Pabellon de la Facultad de Educacion Inicial

El 25 de julio, en la sede central de la UNE, se coloco la primera piedra del futuro pabellon de la Facultad de Educacion
Inicial. Dicho acto estuvo a cargo del rector de la UNE, Dr. Juan Tutuy Aspauza, y del decano de la Facultad de
Educacion Inicial, Mg. Carlos Astete Barrenechea. Participaron también decanos, directores, jefes de Oficina, docentes,
trabajadores y estudiantes.

Ceremonia de reconocimiento a trabajadores cesantes de la UNE en el marco de la Inauguracion del 11 Congreso
Nacional Extraordinario de la Federacion Nacional de Pensionistas de las Universidades del Peru.

En el auditorio principal de la UNE, en el marco de la Inauguracion del 1l Congreso Nacional Extraordinario de la
Federacion Nacional de Pensionistas de las Universidades del Pert, las autoridades de la UNE impusieron a los
trabajadores cesantes la medalla y entregaron un diploma de reconocimiento en mérito a los servicios prestados a
nuestra institucion.

Inauguracion del nuevo pabellon de la especialidad de Educacion Fisica (Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica)

El ultimo 13 de octubre se llevd a cabo la ceremonia de inauguracion del nuevo pabellon de la especialidad de
Educacion Fisica de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica. Asistieron a dicho evento el rector, Dr. Juan Tutuy Aspauza,
el vicerrector académico, Dr. Luis Rodriguez de los Rios, y la vicerrectora administrativa, Dra. Lida Asencios Truijillo, el
decano de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, Dr. Tomas Real Calvo, docentes, trabajadores y estudiantes de
dicha facultad. Este nuevo pabellon cuenta con ocho aulas, biblioteca, auditorio y area de servicios.

Presentacion del cuento La gotita aventurera, de César Pajuelo Frias

El 16 de octubre, en el auditorio principal de la UNE, se realizé la ceremonia de presentacion del cuento La gotita
aventurera, obra de César Pajuelo Frias, acto que conto con la presencia del vicerrector académico, Dr. Luis Rodriguez
de los Rios y el autor de la obra. Los comentarios estuvieron a cargo del Mg. Raul Jurado Parraga, director de la Editorial
Universitaria de la UNE y de la Prof. Madelei Fundez, docente del Colegio de Aplicacion.

visita del presidente de la Comision de Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreso, Dr.
Humberto Falla Lamadrid.

El 5 de noviembre, en la sala de sesiones del Consejo Universitario, sede central de La Cantuta, las principales
autoridades de la UNE recibieron al Dr. Humberto Falla Lamadrid y a los miembros de la Comision de Presupuesto para
dialogar acerca del recorte presupuestal que vienen sufriendo las universidades nacionales por parte del MEF para el
2007 y 2008. Mas adelante, se realizo un recorrido por el Campus Universitario para observar los avances de las obras
de infraestructura que se estan ejecutando y las que se estan iniciando en nuestra Universidad.
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Firma de convenio entre la UNE y CORITEC

El 6 de noviembre Gltimo, en la sala de sesiones del Consejo Universitario, el rector de la UNE, Dr. Juan Tutuy Aspauza,
y el Director General de la Corporacion Interamericana de Tecnologia y Educacién S.A.C. —~CORITEC, Joaquin Jara
Elguera, suscribieron este convenio con el objetivo de establecer y desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua
colaboracion, sumando esfuerzos para brindar un mejor servicio a la comunidad, y promover el desarrollo y la difusion
de la cultura, la educacion y el desarrollo cientifico y tecnoldgico.

Proyecto de Educacion Fisica con apoyo portugués y belga

Continuando con el intercambio de apoyo con la Universidad de Porto (Portugal), se ha puesto en marcha el Proyecto
Crecimiento, composicion corporal, reempeno motor, maduracion biologica y actividad fisica en escolares de
ensenanza basica y familias nucleares. Efectos genéticos, socioculturales, geograficos y sus interacciones.

Este proyecto, que es impulsado por la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, en la especialidad de Educacion Fisica,
cuenta con el apoyo académico de los doctores José Antonio Maia, docente de la Universidad de Porto (Portugal) y
Gaston Beunen, de la Universidad Catdlica de Lovaina (Bélgica).

Las instituciones educativas de los distritos pilotos son Barranco, Junin y la provincia de Chanchamayo. A esta iniciativa
académica, se han sumado los docentes de la especialidad, estudiantes y egresados. A la fecha, ya se cuenta con el
respaldo de las respectivas Ugeles, y Areas de Salud.

Firma de Convenio entre la UNE y el Gobierno Regional de Lima

El pasado 28 de marzo, en el distrito de San Isidro, se suscribi6 el convenio entre la UNE y el Gobierno Regional
de Lima, con el objeto de mejorar la calidad de la educacion en las instituciones educativas de la jurisdiccion del
Gobierno Regional de Lima, asi como desarrollar programas de actualizacion pedagogica y viabilizar el desarrollo de
proyectos de innovacion pedagogica para participar en el Concurso de Proyectos Educativos para el Desarrollo del
Fondo Peru-Espana.

| Encuentro de Decanos de las Facultades de Educacion de Universidades Nacionales

Realizado el 19 de abril en la Escuela de Posgrado de La Molina. Hubo importantes acuerdos, entre ellos, exigir
al Gobierno la justa valoracion de la funcién docente. Asistieron a esta ceremonia 25 decanos y otros docentes
universitarios. El Il Encuentro Nacional de Decanos de Facultades de Educacion se realizo el 31 de octubre en la
Universidad Nacional del Centro, en Huancayo.

Ceremonia de Clausura del Il Programa de Capacitacion Docente en Maestria del Convenio UNE-Region Callao

En la Institucién Educativa Mixta Sor Ana de los Angeles de la Provincia Constitucional del Callao, se llevé a cabo la
clausura del Il Programa, en el que la UNE, por convenio con el Gobierno Regional del Callao, capacit6 a docentes de
diferentes instituciones educativas de la Region Callao. Asistieron a la ceremonia las principales autoridades de la UNE
y representantes del Gobierno Regional del Callao.

186 Aniversario Institucional

Durante nuestra semana de aniversario, desarrollada entre el 3 al 13 de julio, se realiz6 diversas actividades, entre
ellas el izamiento del Pabellon Nacional, la presentacion de la revista institucional Demiurgo N° 3, los comentarios
de la revista estuvieron a cargo del escritor Oswaldo Reynoso Diaz y del Dr. Emilio Morillo Miranda, y de destacados
ex docentes de nuestra casa de estudios. Asimismo se presentd la muestra fotografica “55 anos de la sede de La
Cantuta”, se llevo a cabo la clase del recuerdo de la Promocion 1968 de la UNE, con la clase magistral del Dr. Alvaro
Villavicencio Whittembury.

El 5 de julio, se realiz6 el concierto de charango y hatun charango de Federico Tarazona, compositor y guitarrista, quien
interpreto temas de la musica ayacuchana en homenaje a Raul Garcia Zarate y temas de reconocidos compositores
del criollismo musical.

La ceremonia Central se realizd el 7 de julio, en el auditorio principal de la UNE, con la imposicion de la medalla
Cantuta de Oro al Dr. Ernesto Viacava Roca y Dra. Teodora Revilla de Rocha. Asistieron a esa importante ceremonia de
distincion los ex rectores de la UNE, Dr. Héctor Vilca Palacios y Dr. Milciades Hidalgo Cabrera; la Sra. Anita Barrios de
Penaloza, destacados ex docentes y ex trabajadores de nuestra institucion.

En los dias posteriores se continud con las actividades, resaltando entre ellas: la conferencia, Politica Magisterial y
Formacion Docente a cargo del RP. Ricardo Morales Basadre, el concierto de guitarra de Riber Oré, la presentacion
del libro “Sol de ciegos” del poeta Cesareo Martinez, con el comentario de Raul Jurado Parraga, Tulio Mora y Maynor
Freyre. Asi mismo estuvieron presentes en la mesa de honor el Dr. Luis Rodriguez de los Rios, vicerrector académico
de la UNE, y la Dra. Gloria Caceres, viuda del reconocido poeta Cesareo Martinez.
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Finalmente, se llevo a cabo el concierto de piano de David Pajuelo, concertista y arreglista, alumno de la UNE, quien
interpret6 temas de los mas grandes compositores de obras clasicas como Ludwig V. Beethoven, Wolfgang A. Mozart,
F. Chopin, J.S. Bach, entre otros.

Se clausuro las aciividades de aniversario el dia 13 con el Pasacalle 2008 “La Cantuta en sus 55 afos saluda a Chosica”,
con la participacic:n de elencos artisticos y culturales de la UNE, asi como de grupos invitados.

DURANTE EL ANO 2007

Firma de Convenio entre la Universidad Nacional de Educacion y KNUE

Firma de convenio entre la UNE y la Universidad Nacional de Korea. Acuerdo de colaboracion con una institucion que
forma profesores de Jardin de la Infancia, Elemental y Programas de la Escuela Media (03-05-2007).

Homenaje por los 50 anos de labor docente del Dr. Juan Crisélogo Arce
Homenaje institucional al Dr. Juan Cris6logo Arce por su trayectoria ininterrumpida de 50 afos de labor docente al
servicio de la educacion (24-05-2007).

Convenio UNE - MED.
Firma de convenio entre la Universidad Nacional de Educacion y el Ministerio de Educacion (14-06-2007).

Acto publico de reconocimiento de responsabilidad y desagravio a los familiares de las victimas del Caso La Cantuta
En Acto Publico presidido por la Dra. Maria Zavala Valladares, Ministra de Justicia, quien a nombre del Estado pidio
perdon y disculpas a los deudos de los 9 estudiantes y 1 profesor de La Cantuta asesinados en el afio 1992.

El acto se llevo a cabo en el Auditorio del Ministerio de Justicia, en Miraflores, el 25-10-2007.

DURANTE EL ANO 2006

Publicacion y presentacion de la Revista CANTUTA 16

Revista institucional de la UNE que recopila diversos articulos de los docentes de la Universidad. Se llevo a cabo en la
sede de la Biblioteca Nacional en San Borja el 15-05-2006.
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B ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Dos sesiones de Asamblea Universitaria ha permitido al maximo 6rgano legislativo dar cumplimiento a sus atribuciones

durante el periodo en mencion.

INTEGRANTES DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA 2010

AUTORIDADES

1. Sefior Dr. Maximo Juan TUTUY ASPAUZA
Rector

2. Sefior Dr. Luis Alberto RODRIGUEZ DE LOS RIOS
Vicerrector Académico

3. Sefiorita Dra. Lida Violeta ASENCIOS TRUJILLO

Vicerrectora Administrativa

DECANOS/DIRECTOR DE LA ESCUELA DE
POSGRADO

4. Sr. Mg. Prospero Rudecindo GAMARRA GOMEZ
Decano de la Facultad de Ciencias

5. Sefior Dr. Vladimiro DEL CASTILLO NARRO
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y

Humanidades

6. Sr. Dr. José Francisco MORAN DE LOS SANTOS
Decano de la Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica

7. Sefior Dr. José Octavio RUIZ TEJADA
Decano de la Facultad de Cs.Administrativas y

Turismo
8. Sefior Mg. Angel COCHACHI QUISPE

Decano de la Facultad de Tecnologia

9. Sefiora Dra. Maria Hilda SANCHEZ CHARCAPE
Decana de la Facultad de Agropecuaria y

Nutricion -
10. Sefiora Dra. Donatila TOBALINO LOPEZ
Decana de la Facultad de Educacion Inicial
11. Sefior Dr. Severino Antonio DIAZ SAUCEDO

Director de la Escuela de Posgrado

REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES
PRINCIPALES

12. Sefior Mg. Wilfredo MEDINA BARCENA

13. Sefior Mg. Fidel RAMOS TICLLA

14. Sefior Mg. Alcibiades BUSTAMANTE VALDIVIA
15. Sefior Dr. Victor Manuel ASENJO CASTRO

16. Sefior Dr. Segundo Emilio ROJAS SAENZ

17. Sefor Dr. Walther Hernan CASIMIRO URCOS

18. Sefior Mg. Enzio Carol FOY VALENCIA

19. Sefior Dr. Humberto Marcelino VARGAS SALGADO

20. Sefior Dr. Guillermo VARGAS QUISPE

21. Sefiora Dra. Lidia Luz CRUZ NEYRA
22. Sefior Dr. Victor Hugo MARTEL VIDAL
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REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES ASOCIADOS

23. Sefior Lic. Rafael Jesis QUINTANA ESPINOZA
24. Sefior Dr. Marcelino PAUCAR ALVAREZ

25. Sefior Lic. Manuel Ciriaco GASPAR MUSUCANCHA
26. Serfior Ing. Gualberto Guillermo HURTADO RAMOS
27. Sefior Lic. Hugo QUINTANA CARDENAS

28. Serior Lic. Olger Marciano MELGAREJO RODRIGUEZ

REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES AUXILIARES

29. Sefior Lic. Yuri DEL CASTILLO NARRO
30. Senorita Mg. Pilar MITMA MAMANI

31. Sefior Dr. Richard Santiago QUIVIO CUNO
32. Sefior Lic. Guillermo ATENCIA GUERRA

REPRESENTANTE DE LOS GRADUADOS

33. Serior Lic. Victor Cayo ALVARADO DEXTRE
34. Sefior Lic. Julio ANAYA SOTO

REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES

35. Rocio Pilar LOPEZ PINEDA
36. Jennifer Lolita LOZANO HUAMAN

37. Carlos Alberto JACINTO HUAMAN
38. Eli URBANO TELLO

39. Shirley CAMPOS QUIROZ

40. Daijana Rosario NAVARRO ROMO
41. Néstor Armando QUISPE BEJARANO
42. Jonathan Lincolls OSORES RODRIGUEZ
43. Lila Maria URETA ATOCHE

44. Flor Violeta QUISPE RAMOS

45. Roberto Carlos LIZARRAGA OSORIO
46. Luis Fernando BERNAHOLA NEYRA
47. Oscar CORIMAYHUA LUQUE

48. Sem Geter DUIRE WEEJIN

49. Natividad Roxana TORRES VICENTE
50. Luz Leonor JESUSI BERNAL

51. Sadit Betsy HUANCAYO ROMERO



g CONSEJO UNIVERSITARIO

Es el 6rgano ejecutivo y de direccién superior que en conformidad a sus funciones desarrolladas entre los afos 2006 -
2010, ha realizado doce sesiones ordinarias y tres extraordinarias, logrando establecer acuerdos importantes que han
conllevado a gerenciar y promover estratégicamente el desarrollo institucional de nuestra universidad.

INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 2010

AUTORIDADES

Dr. Maximo Juan TUTUY ASPAUZA

: Rector de la UNE

Dr. Luis Alberto RODRIGUEZ DE LOS RiOS
Vicerrector Académico de la UNE

Dra. Lida Violeta ASENCIOS TRUJILLO

g Vicerrectora Administrativa de la UNE

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO

Dr. Severino Antonio DIAZ SAUCEDO
Director de la Escuela de Posgrado

DECANOS

5 Mg. Préspero Rudecindo GAMARRA GOMEZ
Decano de la Facultad de Ciencias

6 Dr. Vladimiro DEL CASTILLO NARRO
Decano de la Fac. de Cs. Soc. y Hum.

7 Mg. José Francisco MORAN DE LOS SANTOS
Decano de la Fac. de Ped. y Cult. Fis.

8 Dr. José Octavio RUIZ TEJADA
Decano de la Fac. de Cs. Adm. y Turismo

9 Mg. Angel COCHACHI QUISPE
Decano de la Fac. de Tecnologia

10  Dra. Maria Hilda SANCHEZ CHARCAPE
Decana de la Fac. de Ag. y Nutricion

11 Mg. Donatila TOBALINO LOPEZ
Decana de la Fac. de Educ. Inicial

REPRESENTANTE DE LOS GRADUADOS
12 Lic. Lino Antonio SALVATIERRA LAZO

REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES

13 Pilar Diana CANDIAARGUMEDO

14  José Aparicio ANAYPOMA PEREZ

15  Elias Agustin BARRETO RETAMOZO
16  Lissette Brigitte GASTELU HUAYHUA
17  José Sixto ESPINOZA ROJAS

18  Leonel Fernando MANRIQUE VEGA
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11 RECTORADO

La autoridad ejecutiva y de direccion académica y administrativa concentran su accion de trabajo en cinco areas
estratégicas:

El desarrollo académico, de la investigacion, exiension y proyeccion social, servicios de bienestar y gestion
administrativa, alrededor de las cuales han girado sus lineamientos de politica, sirviendo de ejes direccionales hacia
la modernizacion de nuestra casa de estudios, desarrollando como eje principal la promocion y el fomento de una
cultura de autoevaluacion y acreditacion.

La representacion de la universidad ante las diferentes instituciones locales, nacionales y extranjeras asi como la
conduccion del Consejo y la Asamblea Universitaria, ademas de la gestion de sus acuerdos, han sido algunas de las
funciones del rectorado y que acompanados del soporte de sus 6rganos dependientes de asesoria y apoyo, le han
permitido alcanzar logros de importancia significativa para nuestra universidad; sin embargo, existen acontecimientos
que distrajeron momentaneamente el normal desarrollo de las actividades, tal es el caso de: la huelga de docentes
por la homologacion de sueldos respecto de los magistrados del Estado, la huelga de trabajadores administrativos en
reclamo de aumento del sueldo, el recorte presupuestal del Estado, los constantes impedimentos y ambigiiedades
por parte del Ministerio de Economia y Finanzas para la ejecucion presupuestal y diversos reclamos por parte de los
alumnos evidenciandose en toma de local de la Universidad.

Como parte de los logros obtenidos podemos citar:

SUSCRIPCION DE CONVENIO UNE - REVALORA PERU

Mediante Resolucion N° 3153-2009-R-UNE de fecha 17-11-2009, se a prueba el Convenio Marco de Cooperacion
Institucional entre el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y la UNE.

Mediante Resolucion Ne 3158-2009-R-UNE de fecha 19-11-2009, se aprueba el Convenio Especifico para la Capacitacion
Laboral y Entrenamiento de los beneficiarios del Programa Especial de Reconversion Laboral REVALORA PERU y la UNE,
iniciandose a partir del 20 de noviembre del 2009 hasta el 31 de mayo del 2010, para capacitar a 800 beneficiarios,
otorgando a la UNE el importe de S/. 1,000,000.00 Nuevos Soles.

Posteriormente, debido a la gran demanda y acogida del programa, se firmo cuatro addendas, la ultima ampli6 el
programa hasta el 31 de diciembre del 2010, teniendo como meta 3,400 beneficiarios y ampliando el monto del
convenio a S/.4,250,000.00 Nuevos Soles).

El Programa REVALORA PERU tiene como objetivo principal implementar el proceso de capacitacion en los cursos
técnico productivos a los beneficiarios, quienes han perdido su estabilidad laboral, o se encuentran desempleados,
para revalorar sus aptitudes y reinsertarlos en su trabajo, a fin de ofrecerles una mejor calidad de vida.

Hasta la fecha, se han atendido a mas de 3,400 benecifiados, en los cursos de:

e Ofimatica. Pasteleria fina. Mecanica de motos.

* Asistente de oficina Gastronomia. Albanileria.

» Auxiliar contable. Soldadura por arco eléctrico. Lenceria de hogar.

» Paquetes contables. Abonos organicos. Confeccion polos y buzos.

e Reparacion y mantenimiento de Pcs. Sistema de conversion a GLP. Operatividad de maquinas industrial.
Ensamblaje. Cuero y carteras. Viveros.

Entre los logros alcanzados, tenemos:

« Al finalizar la primera etapa, hemos sido ganadores del premio a la mejor ECAP (sede) a nivel nacional.

e Concurso en la Feria Navidefia 2009, organizado por el Ministerio de Trabajo, donde se obtuvo el primer lugar con
la presentacion del Paneton Cantuteno.

» Presentacion de nuestros productos en la Expo Feria a nivel nacional por el Dia de la Madre, realizada en las
instalacio  nes del Ministerio de Trabajo.

» Presentacion de los productos elaborados por los beneficiarios en la Expo Feria por el Dia del padre, realizado en
las instalaciones del Ministerio de Trabajo.

e Participacion en la | Feria Gastronémica, organizado por el Ministerio de Salud.

SUSCRIPCION DE CONVENIO UNE - PROJOVEN
Mediante Resolucion N°o 887-2010-R-UNE de fecha 15-04-2010, se suscribio el Convenio Marco de Cooperacion
Institucional entre el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y la UNE, a través del Programa de Capacitacion

Laboral Juvenil (PROJOVEN).
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Con Resolucion N° 1037-2010-R-UNE de fecha 10-04-2010, se a prueba el Convenio Especifico para la Capacitacion
Laboral y Entrenamiento de los jovenes beneficiarios, por un periodo-de un ano.

La UNE a traves de la Facultad de Tecnologia acepté formalmente capacitar 410 jovenes, en los cursos de demanda
laboral requerida:

- Operatividad de maquinas industriales. - Control de calidad.

- Bordados y estampados. - Patronaje industrial.

Después de la capacitacion y entrenamiento de los jovenes, el Ministerio de Trabajo se encargé de evaluar, seleccionar
e insertar en empresas de reconocido prestigio de la capital, mediante la modalidad de contratos de trabajo con los
derechos que la ley le asiste: Sueldo minimo y demads beneficios sociales.

El programa PROJOVEN se responsabilizd de financiar el servicio de transporte de los jovenes usuarios desde sus

lugares de vivienda localizados en Ate-Vitarte, El Agustino y San Juan de Lurigancho hasta la Ciudad Universitaria de
la Cantuta.

El costo del programa de la | Convocatoria fue:

COSTO DEL ROGRAMA DE LAICONVOCATORIA |

COSTO TOTAL/ N° ALUMNOS N° ALUMNOS N° ALUMNOS INSERTADOS ESPECIALIDADES
N° ALUMNOS FOCALIZADOS EGRESADOS DESERTORES EN EMPRESAS OFERTADAS
EGRESADOS
ivi de maqui
294.000 410 310 100 235 Operatlvidad de magquinas

industriales.

Control de calidad.
Patronaje industrial.
Bordados y estampados.

El Programa PROJOVEN permitié dar empleo adicional a 21 profesores entre nombradosy contratados y a 12 trabajadores
administrativos nombrados y: contratados.

El periodo de capacitacion en los cuatro cursos materia del Convenio Especifico se inicio el 10 de mayo de 2010 y
concluyo el 17 de julio de 2010; la clausura se llevo a cabo el 8 de agosto del presente.

DESARROLLO DEL PROGRAMA PROJOVEN - 1[I CONVOCATORIA
Las actividades académicas de capacitacion se iniciaron el 5 de octubre y finaliz6 el 3 de diciembre del presente, se

llevo a cabo en dos lugares: en las instalaciones de la UNE y en el local de CORITEC, ubicado en el distrito de Santa
Anita.

El costo del programa de la Il Convocatoria fue:

COSTO DEL PROGRAMA PROJOVEN [l CONVOCATORIA
COSTO TOTAL/ N° ALUMNOS N° ALUMNOS N° ALUMNOS INSERTADOS ESPECIALIDADES
ESTIMADO FOCALIZADOS EGRESADOS DESERTORES | ENEMPRESAS OFERTADAS
139.200 174 118 26 EN PROCESO | Panaderia y pasteleria.

Asistente de cocina.

Control de calidad.

Cortadores y

tendedores.

Operatividad de
maquinas
industriales.
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SUSCRIPCION DE CONTRATO DE SERVICIO APROLAB II

(Apoyo a la Formacion Profesional para la Insercién Laboral en el Peru).

Es un proyecto de cooperacion financiera, no reembolsable, acordado entre el Estado Peruano y la Comision Europea.
El convenio de financiacion define aportes de 20 millones de euros como contribucién de la Union Europea y 5
millones de euros como contrapartida nacional.

BENEFICIOS PARA LA UNE

- Empoderamiento de la UNE, en tanto por primera vez obtiene un contrato a nivel internacional.

- Permite que sus docentes puedan realizar extension social y transferencia de tecnologia.

- Permite que la UNE incremente sus recursos economicos en tanto que en los presupuestos se considera
utilidades, que  reciben la denominacion de gastos o costos administrativos.

CONTRATO MONTO UTILIDAD UTILIDAD :
(Euros) (Euros) (Soles)
N° 003-2009/SUB/APROLAB II 2.499.616,41 141.487,72 595.748,20
(Microproyectos)
N° 021-2009/SERV/ APROLAB I 194.720,41 11.021,91 47.090,86
(Microensenanza)

FORMACION EN DIDACTICA DE LA EDUCACION PROFESIONAL TECNICA PARA EL PROYECTO APROLAB || MICROENSENANZA
El programa tiene como objetivos fortalecer la capacidad gerencial de directivos y coordinadores de drea de la DESTP
y DIGESUP vinculados a la educacion profesional técnica, asi mismo fortalecer la capacidad didactica de los docentes
de las instituciones de educacion tecnologica y técnico-productiva que han sido seleccionadas para participar en el
proyecto APROLAB II.

COBERTURA DEL PROGRAMA APROLAB I

INSTITUCIONES CANTIDAD DE
PARTICIPANTES CAPACITADOS
REGIONES ISTP CETPRO DOCENTES DIRECTORES

PIURA 4 3 40 5
LA LIBERTAD 3 4 44 0
CAJAMARCA 2 2 20 3
PUNO 3 3 30 0
ICA 4 3 53 6
AYACUCHO 2 3 32 3
LIMA 4 7 127 11
TOTAL >>> 22 25 346 28

DESARROLLO DEL TALLER NACIONAL DE FORMACION EN MICROENSENANZA

El Taller Nacional de Formacion en Microensefanza se realizé en la ciudad de Lima en el Miraflores Colon Hotel, los
dias 16 y 17 de julio del presente. Los profesionales que participaron en este taller estuvo integrado por docentes de IST
y CETPRO, directores, especialistas de UGEL, DRE y representantes de APROLAB Il de las siete regiones pertenecientes
al proyecto.
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TALLER NACIONAL DE FORMACION EN MICROENSENANZA

APROLABI I
REGIONES DOCENTES | DOCENTES | DIRECTORES ESP. ESP. COORD. SUB TOTAL
IST CETPRO UGEL DRE DE ODER
PIURA 5 4 1 1 1 1 13
LA LIBERTAD 3 5 1 1 1 11
CAJAMARCA 2 2 1 1 a
PUNO 4 3 1 1 9
ICA 3 4 2 1 2 1 13
AYACUCHO 3 1 1 1 6
LIMA 6 10 2 3 2 23
TOTAL >>> 23 31 5 7 7 8 81

RESULTADOS SIGNIFICATIVOS ALCANZADOS

- Elaboracion y publicacion de 1000 ejemplares de la Guia de Microensefanza para el mejoramiento continuo de
la docencia.

- Produccion y: edicion de 1000 videos sobre las unidades de competencia de la Guia de Microensenanza.

- Realizacion de siete talleres regionales en Piura, La Libertad, Cajamarca, Ayacucho, Puno, Ica y Lima con la
participacion de los docentes de las IEST y CETPRO, directores y especialistas de estas regiones y el Ministeriode
Educacion.

- 31 IESTPs y 32 CETPROSs lograron ganar 123 microproyectos.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PERMANENTE

(PRONAFCAP)

El PRONAFCAP tiene como base el Acuerdo Nacional en donde los firmantes se comprometen a garantizar el acceso
universal e irrestricto a una educacion integral, publica gratuita y de calidad y sefiala aspectos y metas dentro de las
cuales se encuentran el incremento de horas anuales de capacitacion docente.

Asi mismo el Proyecto Educativo Nacional en su Objetivo Estratégico N° 3 sefala: Maestros bien preparados que
ejercen profesionalmente la docencia.

Mediante Decreto supremo N° 007-2007-ED se crea el Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente
a cargo del Ministerio de Educacién teniendo como objetivo: Desarrollar las acciones conducentes a mejorar la
formacion en servicio de los profesores de las instituciones educativas publicas a nivel nacional.

Por invitacion formal del Ministerio de educacion, se suscribe un convenio especifico de Cooperacion Institucional,
mediante el cual la Universidad se encarga de planificar, organizar, ejecutar, evaluar e informar sobre las acciones y
metas de capacitaciéon docente.

El convenio senala expresamente que no se incluye Margen Institucional a favor de la UNE.

PROGRAMA BASICO DE CAPACITACION

‘ ; DOCENTES
PERIODO REGION DISTRITOS ATENDIDOS
2007 | Junio - Diciembre | ., M3 02 RimAL 1,838
Metropolitana Independencia
Marzo - Agosto lea 02 San Martin de Porras 1,050 99
Metrolitana
2008 e i
o na 02 San Martin de Porras 608 52
Diciembre Metropolitana
Marzo - Lima Villa El Salvador
A Diciembre Metropolitana 0108 Ate (Huaycan) 122
Marzo - Lima Rimdc,
2010 Diciembre Mot aiitns 02 Los Olivos, Independencia, 400
P San Martin de P.
TOTAL 6 4,618
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METAS ESTIMADAS Y EJECUTADAS DEL CONVENIO UNE - MED

EN EL PROGRAMA BASICO SEGUN ANOS Y NIVELES

PERINDO | ITEM/NIVEL META MONTO TRANSFERENCIA|  META MONTO
PROGRAMADA | PROGRAMADO | APROBADA |EJECUTADA| EJECUTADO
2007 TEM 15 | 197,00 326.035,80 318.035,80 20300 318.035,80
TEM 22 S 418,00 649.966,50 418,00
TEM 23 S 475,00 728732.80| 135849950 403,00 1.357.167,24
ITEM 27 P 486,00 738.684,90 416,00
ITEM 28 P 410,00 635813,00|  1.323.497,90 398.00| 1.323497,90
TOTAL 1.986,00 3.079.233,00|  3.000.033,20|  1.838,00| 2,998,700.94
2008-1 | PRIMERA INICIAL 300,00 576.476,50 544.372,50 246,00 |  504.372,50
FASE PRIMARIA 439,00 805.944,70 758.260,70 361,00  713.14588
SECUNDARIA 550,00 977.823,00 916.699,00 44300|  916.699,00
TOTAL 1.289,00 236024420 |  2219.332,20|  1.050,00| 2,134,217.38
2006 -1 | SEGUNDA | PRIVARIA 442,00 810.076,60 631.300,00 301,00  631.300,00
FASE SECUNDARIA 542,00 973.070,00 660.491,50 307,00|  658.884 81
TOTAL 984,00 1.783.146,60|  1.201.791,50 608,00 | 1,290,184.81
2009 INICIAL 121,00 330.267,80 326.699,80 117,00|  354.539,80
PRIMARIA 268,00 667.153,40 679.873.40 260,00|  687.751,36
SECUNDARIA 361,00 966.180,30 954.316,30 34500|  918.037.77
TOTAL 750,00 1.983.601,50|  1.960.889,50 722,00| 1,960,328.93
Soiol e 187,00 494.291,20 443.822.46 206,00|  419.606,53
SECUNDARIA | 243,00 703.866,30 546.059,44 194.00|  454.013,63
TOTAL 430,00 1.198.157,50 989.881,00 400,00| 873.620,16
TOTAL DEL PERIODO 2007 - 2010 5.439,00 10.404.382,80|  9.461.028,30|  4.618,00| 9,257,052.22

Nuevo Programa de Ejecucion

En junio de este afo 2010, el Ministerio de Educacion invitd a la UNE a participar en la ejecucion de un nuevo Programa
del PRONAFCAP, el primer curso de actualizacion dirigido a profesores asesores en el proceso de insercion docente
en la carrera publica magisterial. El curso esta disefiado para atender a los profesores que se han incorporado por
concurso publico nacional a los niveles 11, IlI, IVy V de la Carrera Publica Magisterial.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PERMANENTE 2010
CURSO DE ACTUALIZACION PARA PROFESORES ASESORES

SUB iTEM 11.1 UGEL 03 SAN ISIDRO, LIMA
AULAS N° DE
PARTICIPANTES

AULA N° 01 19
AULA N° 02 29
AULA N° 03 28
AULA N° 04 35
AULA N° 05 28
AULA N° 06 32
AULA N° 07 31
AULA N° 08 36

TOTAL 238
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AULAS N° DE
PARTICIPANTES

AULAN°® 01 33
AULA N° 02 28
AULAN® 03 23
AULA N° 04 34
AULA N° 05 37
AULA N° 06 25

TOTAL 180

LOGROS

* La UNE, en estricto ejercicio de sus funciones, por su naturaleza y fines vinculados totalmente al quehacer de
la formacion magisterial, ha cumplido con el objetivo especifico de contribuir a la capacitacion, actualizacion y
perfeccionamiento de un significativo nimero de profesores de los Centros Educativos Publicos del ambito de su
influencia directa, a satisfaccion de los maestros participantes y con la conformidad expresa del MED.

« El Ministero de Educacion ha difundido en los dos ultimos anos los resultados de la capacitacion efectuada y ha
felicitado publicamente a quienes han participado en las evaluaciones para nombramiento o cambio de nivel en
la carrera publica. En todos los casos han figurado en los primeros lugares de orden de mérito los profesores que
han sido capacitados por el PRONAFCAP-UNE.

CONCLUSION

» Formalizacion de un Instituto de Desarrollo y Evaluacién de Capacidades Pedagdgicas, bajo régimen especial y
dependiente del Rectorado, para que desarrolle investigacion y preste servicios de asesoria, consultoria, disefio y
ejecucion de actividades, cursos y programas de capacitacion, especializacion y actualizacion en todos los niveles,
modalidades y especialidades del sistema educativo nacional, en concordancia con los principios, objetivos y
fines de la UNE.




B DISTINCIONES UNIVERSITARIAS

Durante el periodo 2006 - 2010, se otorg6 la maxima distincion de Doctor Honoris Causa a distinguidas personalidades
del mundo académico, diplomatico, cientifico, de las letras y las artes del Perti y del extranjero, por su contribucién a
la investigacion cientifica y el desarrollo del pais.

Aino 2006
- Doctor Honoris Causa
Dr. Alejandro Toledo Manrique
- Profesor Emérito de la UNE
Lic. Julio Ricardo Garcia Villarreal
- Reconocimiento Institucional de la UNE
Dr. Luis Jaime Cisneros Vizquerra
- Felicitacion y Agradecimiento
Lic. Victor Balbin de la Cruz
Ano 2007
- Doctor Honoris Causa
Dr. Fernando Nicolas Silva Santisteban
Dr. Eduardo Llosa Larrabure
Dr. Edgar Morin
Dra. Kathleen M. Pesile
- Medalla Cantuta de Oro
Maestro Guillermo Daly
Dr. Jong Bok Hong
Ao 2008
- Doctor Honoris Causa
Prof. Oswaldo Reynoso Diaz
Dr. José Manuel Rodriguez Cuadros
Dr. José Luna Galvez
Dr. Luis Cervantes Linan
Dr. Luis Falla Lamadrid
- Medalla Cantuta de Oro
Dr. Ernesto Viacaba Roca
Dra. Teodora Revilla
Ano 2009
- Doctor Honoris Causa
Dr. Mario Bunge
Dr. Francisco Mir6 Quesada Rada
Dr. Oscar Ibarra Russi
Sr. Walid Mansour
Dr. Gordon Porter
Dra. Katherine Muller-Marin
Dr. Enriqgue Bedoya Sanchez
Sra. Susana Baca de la Colina
Dr. Jorge Lazo Arrasco
Dr. Algemiro Ramirez Prado
- Medalla Cantuta de Oro
Dr. Hector Vilca
Dr. Walabonso Rodriguez
Dr. Melciades Hidalgo
Dra. Clotilde Albarracin
Ano 2010
- Doctor Honoris Causa
Sr. Juan de Dios Gavilano
Dr. Jesus Rivera Oré
Dr. Pedro Ortiz Cabanillas
Dr. Joaquin Jara Elguera
Dr. Fidel Ramirez Prado
Dr. Yoau Bar-On
- Medalla Cantuta de Oro
Dr. César Carranza Saravia
Dr. Alvaro Villavicencio Whittembury
- Profesor Emérito
Mg. Félix P. Huaman Cabrera
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COMITE ELECTORAL

Las actividades mas importantes fueron:

- Elaboracion del Reglamento General de Elecciones.

- Elecciones generales de docentes, graduados y estudiantes.
- Elecciones complementarias de docentes.

- Elecciones Complementarias de estudiantes.

ORGANO DE CONTROL INTERNO

Es el 6rgano encargado del control posterior de las actividades administrativas y financieras de la Universidad. De

conformidad con la normatividad del Sistema Nacional de Control, el OCI (Organo de Control Interno) realiz6 lo

siguiente:

- Integrar la Comision de Cautela del cumplimiento de obligaciones contraidas entre la Universidad Nacional
de Educacion y las Sociedades de Auditoria que estuvieron a cargo de la auditoria a los estados financieros
e informacion presupuestal del periodo 2006 - 2009.

- En cumplimiento de su plan anual de control realiz6 examenes especiales, informes, reportes, hojas
informativas y memorandos de controly seguimiento de medidas correctivas.

CENTRO DE INFORMATICA

El Centro de Informatica como 6rgano de apoyo desconcentrado presta servicios de computacion a las dependencias
académicas y administrativas.

Los logros mas resaltantes del periodo 2006 - 2011 son:

- Implementacion de telefonia IP.

- Cambio de plataforma de red a Microsoft.

- Incremento de ancho de banda para acceso a Internet.

- Brindar servicio de soporte técnico a los equipos de computo.

OFICINA DE ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS
Elaboracion de moédulos informaticos para las dependencias administrativas:

- Emision de pecosas por dependencias. - Emision de ordenes de pago.

- Existencias valoradas de almacén. - Proceso y emision de comprobantes de pago.

- Emision caja chica por usuario. - Emision y control de boletas de autorizacion de salida de
vehiculos.

- Devengados de 6rdenes de compra y servicio.

ASESORIA LEGAL

- Sentencias favorables: Sobre impugnacion de resolucion administrativa, peculado, desalojo, usurpacion de
funciones, contra la fe publica en agravio de la UNE, accion de cumplimiento a favor de la UNE.

- Fiscalizacion posterior del TUPA de la Universidad.

- Procesos en tramite sobre seguidos por la AFP Integra, Exped.4978-2009, 8498-2010 y 6923-2010; seguidos
delitos contra la fe publica, delito contra la administracion publica (usurpacion de funciones, colusion),
contencioso administrativo, entre otros.

OFICINA CENTRAL DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEAMIENTO, DESARROLLO Y ESTADISTICA

Elaboracion del Plan Operativo Institucional Anual de los ejercicios 2006 al 2010.
Evaluacion Anual del Plan Operativo Institucional de los ejercicios 2006 al 2009.
Evaluaciones Trimestrales del Plan Operativo Institucional.
- Evaluaciones del Plan Estratégico Institucional 2007-2011.
Elaboracion y presentacion de la Memoria Institucional Anual de los ejercicios 2006 al 2010.
- Elaboracion y presentacion de la Memoria de Gestion 2006 - 2010.
Elaboracion de las Estadisticas 2006, 2007, 2008 y 2009.
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OFICINA DE ORGANIZACION Y PROCESOS

Modificacion y actualizacion del organigrama de la UNE.
Actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF).
Actualizacion del Manual Organizacion y Funciones (MOF).
Elaboracion del Cuadro para Asignacion de Personal (CAP).
Actualizacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA).
Actualizacion del Manual de Procedimientos (MAPRO).

Directivas:

Nivelacion Académica.

Otorgamiento de Préstamos Administrativos

Contrato Administrativo de Servicios CAS.

Normas para Ejecucion de Pago por Contrato de Servicios Diversos.
Otorgamiento de Movilidad a personal de Servicios Alimentarios.
Jornada de Trabajo de Comision y Subcomision de Autoevaluacion.
Procedimiento para Registro de Procesos de Seleccion y Etapas SE.
Proceso de Seleccion para Concesionarios de la UNE.

OFICINA DE PRESUPUESTO Y CONTROL PRESUPUESTAL

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2006 2010 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

(En nuevos soles)

FUENTE DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
FINANCIAMIENTO 2006 2007 2008 200 2010
RECURSOS ORDINARIOS 38.591.816,00 41.043791,00 | 44.124.033,00 47.144.118,00 46.152.000,00
REC. DIRECTAMENTE RECAUDADOS |  24.005.981,00 26.129.716,00 |  18.659.240,00 17.764.670,00 16.070.380,00
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 191.393,00 174.442,00 268.784,00 328.430,00 0,00
CANON Y SOBRECANON 16.414,00 16.487,00 19.156,00 17.546,00 11.998,00
TOTAL >>> 62.805.604,00 67.364.436,00 |  63,071,213.00 65.254.764,00 62.234.378,00

"'JECUCION DE "RESUPUESTO 2006 2010 POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO
:  nuevos soles)

FUENTE DE PRESUPUESTO EJECUTADO

FINANCIAMIENTO 2006 2007 2008 2009 2010
RECURSOS ORDINARIOS 38.178.044,00 39.253.021,00 |  41.936.967,00 46.140.122,00 | EN EJECUCION
REC. DIRECTAMENTE RECAUDADOS 18.536.595,00 21.719.240,00 |  14.337.471,00 14,750.398,00 |  EN EJECUCION
DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 143,053,00 142.198,00 136.255,00 253.454,00  EN EJECUCION
CANON Y SOBRECANON 15.718,00 72,00 10.372,00 71500 ENEJECUCION
TOTAL >>> 56.873.410,00 61.114.531,00 [  56,421,065.00 61.151,089,00 0,00
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OFICINA DE PROGRAMACION DE INVERSIONES

PROYECTOS DE INVERSION EJECUTADOS / 2006 - 2010

(En nuevos soles)

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

E18 Memoria 2006-2010

NO

DESCRIPCION

2005

2006

2007

2008

2009

2010

TOTAL

1,00

Ampliacion de los
laboratorios de la

2.366.448,00

2.193.178,00

4.458,00

4.564.084,00

Facultad de Ciencias.

2,00

Médulos educativos para
el pabelléon

480.302,00

2.799.258,00

641.378,00

668.235,00

1.282.897,00

5.872.070,00

de Electronica y
Telecomunicaciones

de la Facultad de
Tecnologia.

3,00

Infraestructura fisica de
la Especialidad

680.168,00

2.456.066,00

317.500,00

125.970,00

3.579.704,00

de Educacion Fisica.

4,00

Facultad de Educacion
Inicial.

91.350,00

900.000,00

2.776.936,00

26.484,00

3.794.770,00

5,00

Mejoramiento integral de
los servicios

1.052.083,00

1.958.235,00

1.129.642,00

262.998,00

4.402.958,00

educativos del
Departamento Académico

de Educacion Artistica de
la Facultad

de Ciencias Sociales y
Humanidades.

6,00

Ampliacion y
remodelacion de la infra -

1.788.848,00

1.572.609,00

3.288.827,00

161.392,00

6.811.676,00

estructura fisica de la
Facultad de

Tecnologia.

7,00

Mejoramiento integral de
los servicios

2.131.900,00

2.131.900,00

educativos de la Facultad
de Agrope -

cuaria y Nutricion de la
UNE.

TOTAL >>>

2.846.750,00

5.672.604,00

6.034.183,00

4.748.344,00

7.989.610,00

3.865.671,00

31.157.162,00

Visita del Presidente y miembros de la Comision de Presupuesto.
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1 OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

La Oficina de Imagen Institucional, 6rgano de apoyo dependiente del Rectorado, cumplié sus funciones de organizar
el sistema de comunicacion, informacion y relaciones publicas, asi como difundir las publicaciones e informaciones
internas y externes, como apoyo del desarrollo de las acciones académicas de la Universidad.

Logros resaltantes:

DESARROLLO DE ACCIONES DE PROYECCION:

- Participaci¢n de la UNE en Expouniversidad 2006.

- Conversatorio Walter Penaloza, La Cantuta y la Educacion.

- Diplomado en Seguridad y Defensa Nacional.

- Acto publico de reconocimiento de responsabilidad y desagravio a los familiares de las victimas del caso La Cantuta.
- Presentaciones artisticas y exposicion de dibujo y pintura.

- Curso propedéutico dirigido a los jovenes de las comunidades amazonicas.

DESARROLLO DE ACCIONES DE IMAGEN:
- Ceremonia de transferencia de cargo del rector.
- Ceremonia de colocacion de grados y titulos honorificos.
- Ceremonia de firma de convenios.
- Ceremonia de inauguraciones de nuevos pabellones y equipamiento.
Ceremonia por aniversario institucional y de facultades.
- Elaboracion de notas de prensa y difusion de comunicados y pronunciamientos institucionales.
- Entrevista al Dr. Juan Tutuy Aspauza por el periodista César Hildebrant en Radio San Borja.

Aniversario Facultad de Ciencias Sociales y
Humanidades

L el S

~ Aniversario Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica
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52 OFICINA DE COOPERACION

TECNICA

Suscripcion de convenio Marco Interinstitucional con
la Universidad Pedagogica de Matanzas (Cuba), para
desarrollar el Programa de Maestria Internacional de
doble titulacion, a partir del ano 2010, con participacion
de profesores de la UNE y de Cuba.

Suscripcion de convenio Marco Interinstitucional con
la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
UNED (Espana) para desarrollar el Programa de
Maestria a Distancia en la Escuela de Posgrado.
Suscripcion de convenio con la Embajada de Japon.
Se conto con la visita de la Agregada Cultural de Japon
Srta. Midori Uchida y los ingenieros de sistemas de
la Compania SONY, Sr. Yoshimasa Matsuura y Kosuke
Iwakura, cuyo objetivo es apoyar el mantenimiento y
equipamiento del Laboratorio de Idiomas de la UNE.
Suscripcion de convenio con la Libreria San Cristobal
S.A.C. para realizar acciones conjuntas y la venta de
libros a crédito a la comunidad cantutena

Suscripcion de convenio con la Municipalidad Distrital
de Santa Cruz de Cocachacra — Huarochiri, para apoyo
mutuo y elevar el nivel académico de los mejores
estudiantes del distrito.

Suscripcion de convenio con la Municipalidad Distrital
de Goyllarisquizga, provincia Daniel Alcides Carrion,
Region Pasco, para implementar programas de
Maestria y Doctorado en Ciencias de la Educacion, en
la modalidad de itinerante.

Suscripcion de convenio con la Asociacion Educativa
Lideres del Siglo XXI, para fomentar el desarrollo
conjunto de actividades para implementar los
programas de PROCASE.

Suscripcion de convenio con el Gobierno Regional
de Junin, para establecer apoyo de cooperacion
interinstitucional.

Suscripcion de Convenio con la Universidad Nacional
“Hermilio Valdizan” de Huanuco, pararealizar acciones
conjuntas de apoyo y colaboracién de intercambio
académico y cooperacion interinstitucional.
Suscripcion de convenio con la Asociacion de
Profesores de Educacion Técnica de la Libertad
APETELL, para establecer lineamientos de cooperacion
e implementar los programas de Procase.
Suscripcion de convenio con la Asociacion Educativa
Latino APUL, Vitarte, Lima, para establecer el
desarrollo conjunto de actividades para implementar
los Programas de Maestria y Doctorado.

Suscripcion de convenio con la Asociacion Civil
Educativa Pacifico Peri (ACEP), para establecer el
desarrollo conjunto de actividades académicas e
implementar los programas de PROCASE.

Suscripcion de convenio con la Municipalidad de
Rimac, de colaboracion y apoyo en cooperacion
interinstitucional para las practicas pre-profesionales
de la FACAT.

Suscripcion de convenio con la Institucién Educativa
Abel Carbajal Pérez, para establecer el desarrollo y
apoyo interinstitucional e implementar los programas
de PROCASE.

#Hi Memoria 2006-2010

Centro de
“Data System”

Suscripcion de convenio con el
Educacion Técnico Productiva
CETPRO, de apoyo y colaboracion en la cooperacion
insterinstitucional para el CEPREUNE.

Suscripcion de convenio con el Centro
Latinoamericano de Desarrollo Profesional CELDEP,
para implementar los programas de PROCASE.
Suscripciéon de convenio con la Agencia de Viajes y
Turismo “Rosita Tour S.R.L.” , para realizar acciones
conjuntas en materia de transporte y viajes.
Suscripcién de convenio con el Instituto Superior
Tecnolégico “Mario Gutiérrez Lopez”, para
implementar los programas de PROCASE, Maestria
y Doctorado.

Suscripcion de convenio con la Universidad
Tecnologica del Perua (UTP), para establecer
apoyo y colaboracion interinstitucional en la parte
académica, investigacion y tecnologica.
Suscripcion de convenio con la Fundacién de
Musicoterapia Benenzoén para la Salud Comunitaria,
a fin de fomentar las actividades culturales y la
fisioterapia para la corporacion universitaria.
Suscripcién de convenio con la Oficina Diocesana
de Educacion Catolica, Callao, para implementar
los programas de Procase, Maestria y Doctorado.
Suscripcion de convenio con la Caja Municipal
de Ahorro y Crédito de Arequipa CMAC, para
obtener crédito de libre disponibilidad para los
trabajadores docentes y administrativos de la UNE.
Suscripcion de convenio con la Cooperativa
de Servicios Multiples de los Trabajadores en
la Educacion de Ayacucho, para establecer
cooperacion e implementar los programas de
PROCASE.

Suscripcion de convenio con la Municipalidad
Distrital de Acosvinchos, Huamanga, para
establecer apoyo y cooperacion interinstitucional
y elevar el nivel académico e ingreso directo a la
UNE.

Suscripcion de convenio con la Municipalidad
Distrital de Totos Cangallo, Ayacucho, para
establecer apoyo y colaboracion mutua para elevar
el nivel académico e ingreso directo a la UNE.
Suscripcion de convenio con la Municipalidad
Distrital de Llochegua, Huanta, Ayacucho,
para establecer el ingreso directo a la UNE de
los mejores estudiantes de la Comunidad de
Llonchegua.
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18 VICERRECTORADO ACADEMICO

La gestion académica, durante el periodo 2006 - 2010, centro su quehacer en el objetivo estratégico “Desarrollo
Académico” concnrdante con nuestro lema “Educar al hombre en todo lo que tiene de hombre”, y en consecuencia
desencadenar tareas consecutivas que conlleven a lograr el objetivo propuesto, para ello fue necesario fortalecer las
bases débiles de 'a formacion profesional, destacando:

- Fortalecimiento de las carreras profesionales, replanteando los curriculos existentes a una nueva estructura
curricular acerde con las exigencias actuales, puesto que antes de ellos se contaba con un curriculo del ano
2004, consolidando de esta manera las bases de la ensenanza.

- Como parte de la cultura de autoevaluacion, se logro:

- Conformacion de la Comision Central de Autoevaluacion y Acreditacion de la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle.

- Conformacion de comisiones de autoevaluacion en cada facultad.

- Implementacion y ejecucion del proyecto de autoevaluacion.

- Aplicacion del proceso de autoevaluacion de por lo menos 34 carreras profesionales.

- Dentro de la implementacion y uso de tecnologias de la informacion y comunicacion TICS en la formacion
profesional, la instalacion de la biblioteca virtual de la UNE, constituye una de las pruebas de modernidad en
nuestra casa superior de estudios. En la biblioteca virtual se puede encontrar mas de 30 mil publicaciones
totalmente digitalizados.

- Publicaciones:

- Estructura curricular 2010.

- Boletin Anual N° 1 Actividades - Periodo: 2007 - 2009.
- Tips académicos.

- Cuadernos académicos.

- Divulgacion académica.

- Seminario Taller de Tutoria Universitaria, realizado en el auditorio del Colegio de Psicologos del Peru.

- Primer Intercampus de egresados de la UNE para evaluar el impacto de 40 anos de vida institucional.

- Conferencia “Capitalismo, crisis y depresion, proposiciones y perspectivas”, realizado en el auditorio de la
Asamblea Nacional de Rectores.

- Aprobacion del Reglamento de Investigacion para Estudiantes de Pregrado, mediante Resolucion Ne°
3566-2007-R-UNE, y modificado mediante Resolucion N° 1029-2008-R-UNE.

REALIZACION DE CURSOS DE CAPACITACION DOCENTE

- Evaluacion de instituciones educativas.

- Didactica universitaria.

- Metodologia de la investigacion cualitativa.

- Seminario internacional tutoria universitaria.

- Evaluacion y acreditacion de la formacién docente en corresponsabilidad con la OEI.
- Seminario internacional sobre investigacion cualitativa.

- Seminario internacional sobre investigacion formativa.

OFICINA DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION
Las actividades mas importantes durante el periodo 2006 - 2010 fueron:

ANO 2006

- Elaboracion y difusion de la guia de autoevaluacién para el proceso de autoevaluacion institucional con fines de
acreditacion.

- Realizacion del taller de sensibilizacion y difusion de la Ley del SINEACE, a nivel de las siete facultades de la UNE,
durante los meses mayo a octubre del 2006.

- Inicio del proceso de autoevaluacion (Piloto) en la UNE, con la Facultad de Ciencias.

ANO 2007

- Se ha elaborado un modelo de autoevaluacién para la UNE adecuadamente conceptualizado y una Guia de
Autoevaluacion para la operacionalizacion del modelo.

- Disposicion de una facultad piloto donde se viene experimentando y validando un conjunto de técnicas,
instrumentos y procedimientos de autoevaluacion de la Facultad de Ciencias.

- Se ha logrado realizar estudios de campo en areas y unidades estratégicas, como por ejemplo:
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b)
c)
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Evaluacion de la actividad investigadora y de las estructuras de apoyo en la UNE.

Autoevaluacion del curriculo de las siete facultades de la UNE.

Estudio de requerimiento de los egresados de la UNE. Periodo 2006 - 2007. 7
Participacion destacada en el “I Encuentro de Directivos de las Oficinas de Calidad de las Universidades Nacionales”,
organizado por la Asamblea Nacional de Rectores (ANR) el 20-04-07; habiendo merecido el reconocimiento de
buena practica el actual proceso de autoevaluacion que se viene implementando en la institucion.

Elaboracion del Reglamento de Autoevaluacion Universitaria de la UNE (Res. N° 1802-2007-R-UNE).

Elaboracion del Manual de Procedlmlentos (MAPRO) de la Oficina de Evaluacion y Acreditacion de la UNE (Res. No
1963-2007-R-UNE).

ANO 2008

Autoevaluacion con fines de mejora en la Facultad de Ciencias y elaboracion del Plan de mejora en dicha Facultad.
Se presentd y distribuyd entre los Decanos y miembros del Consejo Universitario la Guia General para la
autoevaluacién con fines de mejora en las carreras o especialidades de la UNE.

Se logro ampliacion presupuestal,-garantizando el proceso de sensibilizacion y gestionando la adquisicion para el
desarrollo de los procesos de autoevaluacion y acreditacion de las carreras y especialidades de la UNE.

Se desarrollo conferencias de sensibilizacion para el Proceso de Autoevaluacion de la UNE dirigidas a la comunidad
universitaria: estudiantes, docentes y personal administrativo. Los ponentes fueron representantes de la ANR y
de la Comision Nacional de Acreditacion Universitaria (CONEAU). Asistieron 200 docentes, 520 estudiantes y el
personal administrativo en un total de 431.

Realizacion de la Jornada de Sensibilizacion a nivel de las Comisiones de Autoevaluacion de las Facultades de
Ciencias Sociales y Humanidades, Ciencias Administrativas y Turismo y-Agropecuaria y Nutricion.

Se elabord la Mision y Vision en las Facultades de Ciencias y Ciencias Sociales y Humanidades.

Presentacion y emision del Boletin Normativo N° 01-2008. También se instalaron Comisiones de Autoevaluacion en
cada facultad.

ANO 2009

Reuniones quincenales con los presidentes y miembros de las comisiones de autoevaluacion de cada Facultad.
Presentacion y entrega de la separata especial “Modelo de calidad para la acreditacion de carreras profesionales
universitarias y estandares de calidad para la carrera de educacion”.

Jornadas de trabajo vy talleres con los presidentes y miembros de las comisiones de autoevaluacion de cada
Facultad.

Talleres de sensibilizacion y familiarizacion del “Modelo de calidad para la acreditacion de carreras profesionales
universitarias y estandares de calidad para la carrera de educacion”.

Elaboracion de instrumentos para la aplicacion de estandares; autoridades, docentes, estudiantes, personal
administrativo y grupos de interés.

Orientacion y recomendacion para el ordenamiento de las fuentes de verificacion referenciales.

Conferencia “Tendencia en la educacion superior universitaria”.

Charla de orientacion y absolucion de consultas relacionada al proceso de acreditacion de las especialidades de la
UNE.

Curso taller “Plan Estratégico de la UNE”.

Registro de los 34 Comités Internos de las especialidades de la UNE ante CONEAU (Resolucion N° 3407-09-R-UNE).

ANO 2010

Ampliacion presupuestal para las 34 especialidades inscritas en el CONEAU. El Comité interno de cada especialidad
considero en el Plan Operativo de su facultad la actividad de autoevaluacion para la acreditacion y a cada una de
ellas se les asign6 un presupuesto de S/.20,000.00 (Veinte mil y 00/100 Nuevos Soles) para su implementacion;
$/.10,000.00 en bienes de capital y S/.10,000.00 en mantenimiento, funcionamiento y servicios.

Aplicacion ytabulacion de instrumentos procesados por los miembros de los Comités Internos de cada especialidad.
Capacitacion a miembros de cada Comision de Autoevaluacion de las diferentes facultades en el curso de
implementacion de un Sistema de Gestion de la Calidad para organizaciones educativas.

Se viene capacitando a 120 docentes, miembros de los comités internos de especialidades y comisiones de
autoevaluacion de facultades en el 1 y Il Programa de Formacion de Especialistas en Autoevaluacion Unversitaria,
que se desarrolla en la UNE y dirigida por la Asamblea Nacional de Rectores.
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PROYECTOS DE ACREDITACION PRESENTADOS POR LAS ESPECIALIDADES

FACULTAD DE TECNOLOGIA:

1.- Especialidad de Tecnologia del vestido, con Resolucion N° 877-2010-D/FATEC.

2.- Especialidad de Electronica e Informatica, con Resolucién Ne 876-2010-D/FATEC.

3.- Especialidad de Telecomunicaciones e Informatica, con Resolucion Ne 876-2010-D/FATEC.
4.- Especialidad de Tecnologia Textil, con Resolucion Ne 875-2010-D/FATEC.

5.- Especialidad de Fuerza Motriz, con Resolucion N° 893-2010-D/FATEC.

6.- Especialidad de Mecanica de Produccion, sin Resolucion.

7.- Especialidad de Metalurgia, sin Resolucion.

FACULTAD DE EDUCACION INICIAL:
1.- Especialidad de Educacion Inicial, con Resolucion Ne 772-2010-D/FEI.

Reunion de trabajo sobre acredita

- |
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B BIBLIOTECA CENTRAL Y CENTRO DE DOCUMENTACION

La Biblioteca Central y Centro de Documentacion es un 6rgano encargado de administrar e implementar el sistema de
servicio y mantenimiento de la biblioteca.

Es una unidad de apoyo que al lograr su objetivo de mantener actualizado el material bibliografico y audiovisual,
contribuye con la formacion académica de nuestros alumnos. Asi mismo presto durante este periodo un Optimo
servicio.

Dentro de las principales actividades que realizo, destacan:

1.- Exposiciones, ferias bibliograficas y actividades culturales (cine, foro, recitales, presentacion de libros y otros).

2.- Participacion del personal en eventos, cursos, seminarios, certamenes nacionales e internacionales.

3.- Implementacion del sistema automatizado de biblioteca.

4.- Envio a la Escuela de Postgrado de la coleccion donada por el Dr. Walter Pefaloza Ramella (1,087 unidades
bibliograficas).

5.- Culminacion del procesamiento de la coleccion bibliografica del Dr. Juan José Vega.

6.- Realizacion de cursos gratuitos dirigido a la comunidad cantutefa y chosicana.

7.- Realizacion de dos cursos de bibliotecas escolares, dirigidos a maestros de la comunidad chosicana.

8.- Proyecto integral de adecuacion con en Centro de Produccion (en proceso).

9.- Publicaciones realizadas:

- Catalogo bibliografico sistematizado. - Revista especial: Suplemento de SCRIPTA MANENT.
- Alerta Bibliografica Ne I, 11, 1, IV, V, VI, VIl y VIIIl.  “Voz y pensamiento de Walter Pefialoza Ramella”.
- Revista SCRIPTA MANENT 1, 2.

ADC @ ) A RIA =41 DGRA D PARA A Bl O )
IMPORTES
VALOR VALOR
ANOS TIPO DE PROCESO REFERENCIAL ADJUDICADO
2006 | ADS N° 008-2006-UNE ADQUISICION DE LIBROS 195.000,00 164.160,00
PARA LA BIBLIOTECA.
2007 | ADP N° 007-2007-UNE ADQUISICION DE MATERIAL 293.203,41 105.700,70
BIBLIOGRAFICO PARA LA BIBLIOTECA.
2008 | ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO PARA 350.004,00 0,00
LA BIBLIOTECA (Excluido con Res.N° 2367-2008-R-UNE)
2009 | ADP N°002-2009-UNE ADQUISICION DE MATERIAL 299.946,60 237.719,90
BIBLIOGRAFICO PARA LA BIBLIOTECA.
2010 | ADP N° 002-2010-UNE ADQUISICION DE MATERIAL 316.163,32 291.717,00
BIBLIOGRAFICO PARA LA BIBLIOTECA.
TOTAL >>> 1,454,317.33 799.297,60

Presentacion del libro: La impostacion de la Voz Presentacion del libro: Par de Satrapas




12 VICERRECTORADO ADMINISTRATIVO

La administracion universitaria cumple la funcion complementaria y de apoyo de las actividades institucionales
esenciales de la universidad, siendo el enlace entre los recursos de toda indole y la formacion profesional. Se
organiza en sistemas administrativos que rigen para las instituciones publicas, en el marco de la descentralizacion y
simplificacion administrativa.

Los lineamientos de politica durante los afios 2006 - 2010 han conducido a la gestion administrativa en busca de la
modernizacion de sus procesos en general, obteniendo logros importantes. Se menciona algunos:

- Modernizar y simplificar los tramites para ascensos y ratificaciones, es la consecuencia de la elaboracién y
vigencia de reglamentos especificos sobre ratificaciones y ascensos.

- A partir del presente gobierno se implementa formaimente el Sistema Nacional de Inversion Publica - SNIP en
nuestra universidad, a través de la creacion de la Unidad Formuladora, garantizando el uso prioritario y
manejo eficiente del presupuesto destinado a inversiones para mejorar y ampliar el servicio educativo.

UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL Y SEGURIDAD

Principales actividades realizadas

- Inventario general de activos fijos y bienes no depreciables.

- Regularizacion del inventario fisico y codificacion de bienes, implementados como parte de la obra del nuevo

pabellon de la Facultad de Ciencias.

Elaboracién de Directiva “Normas para el uso y custodia de bienes asignados al personal docente y no
docente de la UNE".

- Actualizacion del inventario fisico y codificacion de bienes implementados en el nuevo pabellon de la Facultad
de Tecnologia.

- Elaboracion del reglamento “Control de ingreso y salida de personas y vehiculos de la UNE".

- Remisién a la Superintendencia de Bienes Nacionales - SBN, los inventarios fisicos conforme al software
Inventario Mobiliario institucional.

- Se cumplié con el registro de la informacion de los predios del Estado administrado por nuestra universidad
ante la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales.

- Se tramitd la inafectacion del impuesto predial ante la Municipalidad Distrital de Lurigancho - Chosica.
Aprobacion de Baja de un lote de bienes en desuso depositados en el Almacén de Recuperos.
Alta de Bienes, 35 mesas de madera y 140 Sillas fijas de madera.

OFICINA CENTRAL DE PERSONAL

- En el afo 2002 mediante Resolucion Ne 698-CU-UNE se realiza la accion de cumplimiento de reconocimiento
de tiempos de servicios e indemnizacion por dafnos y perjuicios.
Es asi que 136 trabajadores administrativos mediante expediente 401-2004 del poder judicial solicitan el
cumplimiento de la Resolucion Ne 698-CU-UNE en cuanto al otorgamiento de la indemnizacion por danos
y perjuicios y a partir de enero del 2007 se abona mensualmente por la fuente de recursos directamente
recaudados un monto proporcional por ano de la manera siguiente:

ANOS IMPORTE DESEMBOLSADO
2007 237,732
2008 233,179
2009 237,720
2010 218,964
Total 927,595

- A la fecha mas de 72 millon de soles se han desembolsado para el cumplimiento de nuestras obligaciones
sociales

- En cumplimiento a lo dispuesto mediante Resoluciones N° 3331-2009-R-UNE, N° 3460-2009-R-UNE, Ne°
3464-2009-R-UNE, N° 3403-2009-R-UNE, se realizé el proceso de nombramiento del personal administrativo
contratado a plazo fijo.
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Para un mejor control en la asistencia del personal administrativo se instal6 registro de asistencia y lectores de
fotocheck en la  Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo y la Escuela de Posgrado. Se adquirié también
nuevos lectores Metrologic. :

Realizacion de eventos de capacitacion a nivel externo e interno direccionado al personal docente ordinario,
administrativo nombrado, contratado a plazo fijo y profesionales de la salud.

Implementacion del cuadro de asignacion del personal (CAP).

Distribucion del reglamento de asistencia, permanencia, obligaciones e incentivos de personal administrativo
y de salud.

Elaboracion y ejecucion del Plan Anual de Capacitacion (PAC).

OFICINA CENTRAL DE ECONOMIA Y FINANZAS

Los estados financieros 2006 y 2007, segun auditores externos Angel Lopez Aguirre & Asociados CC.PPS.C,,
no adolecen de fallas y distorsiones significativas, por ello la firma auditora emitio sus dictamenes limpios de
observaciones.

Se efectuo los pagos por concepto de arbitrios con las diferentes municipalidades en la que la Universidad
tenia una deuda pendiente de los anos 2005, 2006 y 2008 por un importe de S/. 109,148.83 Nuevos soles,
se logro pagar en el ano 2008 S/. 108,300.41Nuevos Soles, teniendo un ahorro de S/,848.42 Nuevos Soles. En
cuanto a arbitrios de este ano 2010, se ha pagado antes de finalizar el ano.

OFICINA CENTRAL DE SERVICIOS GENERALES

Presta servicios de mantenimiento y conservacion de la infraestructura, areas verdes, abastecimiento de agua
potable, reparacion y mantenimiento de mobiliario, servicio de movilidad y otros. A partir del ano 2009, la
Oficina de Mantenimiento pas6 a depender de la Oficina de Infraestructura.

Durante el periodo 2006 - 2010, desarrollo las acciones siguientes:

Capacitacion del personal por cada area segtn especialidad y funciones.

Organizacion del sistema de seguridad integral.

Restablecimiento del servicio contra incendio.

Ordenamiento e implementacion del almacén de servicios generales.

Reestructuracion del servicio de transporte solicitado por terceros, mediante directiva, lo que permite la
captacion de recursos.

Se reparo el sistema eléctrico de mas de 80% de unidades vehiculares.

Reduccion importante de consumo de combustible con un promedio de 13% de reduccion por afo.

Se realiz6 el mantenimiento y limpieza general de los pozos de flocuacion de la planta de agua y reparacion
de dos (2) electrobombas.

mEn 37



Exacin Sramden

Eascwiin P

FORMACION PROFESIONAL
FACULTADES




1 FACULTAD DE AGROPECUARIA Y NUTRICION

Son dos departamentos y tres especialidades, los 6rganos académicos con los que cuenta la Facultad de Agropecuaria
y Nutricion. Dentro de los primeros, tenemos: el Departamento Académico de Agropecuariay Desarrollo Sostenible y el
Departamento Académico de Industrias Alimentarias. En los segundos destacan especialidades como: Agropecuaria,
Desarrollo Ambiental e Industria Alimentaria y Nutricion.

En la actualidad se viene implementando la nueva especialidad de NUTRICION HUMANA.

La Facultad, en la actualidad, cuenta con 403 alumnos (352 del régimen regular y 51 del régimen semipresencial) y
39 docentes ( 30 docentes ordinarios y 9 contratados).

Asi mismo se cuenta con los siguientes laboratorios:

- Laboratorio de microbiologia, patologia e inmunologia.

- Laboratorio de anatomia y fisiologia animal.

- Laboratorio de analisis de agua y suelos.

- Laboratorio de andlisis de alimentos.

- Laboratorio de control de calidad.

- Laboratorio de panificacion.

- Laboratorio de procesamiento de productos agricolas.

- Laboratorio de dietoterapia y preparacion de alimentos.

- Laboratorio de panaderia.

- Laboratorio de productos carnicos.

- Laboratorio de lacteos y fermentaciones.

- Laboratorio de informatica.

Durante la gestion 2006 - 2010, en conformidad con su plan de trabajo, ha desempefado diversas actividades, de las

cuales podemos citar:

Participacion de docentes y alumnos en eventos de capacitacion, dentro de los que figuran:

- Participacion en el XV Congreso Latinoamericano de Nutricion, organizado por la SLAN de Chile.

- Participacion en el IX Congreso Nacional de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (CONACYTA).

- Participacion en el Encuentro Nacional de Universidades y Medio Ambiente, realizado en el Centro de Conven
ciones de la Fortaleza Real Felipe del Callao.

- Participacion en el Congreso Nacional de Industria Alimentaria, realizado en la ciudad de Arequipa.

- Participacion en el XI Congreso Nacional y IV Internacional de la Ciencia del Suelo, realizado en la ciudad de
Tarapoto.

- XI Congreso Nacional de Estudiantes de Educacion “Por una Amazonia presente en el desarrollo sostenible dela
educacion en el Peru”.

- Participacion en el Il Congreso de Consultoria Nutricional, realizado en el Hotel Sheraton.

- Participacion en el V Taller Internacional “La Educacion Ambiental para el Desarrollo Sostenible”, realizado en
Matanzas, Cuba.

Organizacion de cursos e investigaciones como actividad de extension universitaria:

- Curso Internacional de Neurociencias y Aprendizaje en el Marco del Convenio entre la UNE y el Instituto de
Desarrollo Familiar y Social “Nuevo Ser”, realizado en la Region de Ancash.

- Curso Internacional ” La Neurociencia aplicada a la Pedagogia”.

- Diplomado en Neurociencias y Pedagogia.

- Diplomado en Educacion Ambiental, organizado por el Departamento Académico de Agropecuaria y Desarro
llo Sostenible.

- Diplomado en Gestion Educativa para la Formacion y Certificacion de Competencias Laborales en el Mundo del
Trabajo, organizado por el Decanato de la Facultad de Agropecuaria y Nutricion.

INVESTIGACION

Los proyectos de investigacion resaltantes presentado por los alumnos, tenemos:

- Influencia de los medios de comunicacion en el desarrollo sexual de los alumnos del 2° Afio de educacion
secundaria de la L.E. Felipe Santiago Estenos - Chaclacayo.

- Influencia de la educacion ambiental en la conservacion de los humedales de Villa en la I.E. Santa Rosa del nivel
secundario en las aulas del 3° y 4° grado - UGEL 08 - Chorrillos.

- Influencia de los factores climaticos en la produccion de Humus de Lombriz en los laboratorios de la FAN.

- Influencia del control biolégico de plagas en el cultivo de hortalizas en la FAN-UNE.

- Influencia del pandillaje Juvenil en el rendimiento académico de los alumnos de la I.E. del nivel secundario I.M.C.
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PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

- Produccién de panetones con tecnologia apropiada y de bajo costo.
- Servicio de cafeteria.

- Cursos: Crianza de pollos y cuyes.

EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

- Seminario Taller “Los lineamientos de la politica nacional de educacién ambiental”.
- 11 Curso Taller “Inn vaciones tecnolégicas en la transformacion de alimentos”.

- Seminario “Tendencias mundiales en el siglo XXI y mejora curricular de la FAN".

- Seminario Taller “Genética y Biotecnologia Aplicada a la Mejora de las Plantas”.

- Seminario “Elaboracion y formulacion de Proyectos Productivos Agropecuarios”.

- Seminario “Educacion Alimentaria y Nutricion”.

- Curso Taller “Pollos de doble pechuga”.

- Curso de inyectables en animales domésticos y aves de corral.

- Curso “Revalorando nuestros alimentos nativos por una mejor cultura alimentaria”.
- Curso Marco logico para el disefio de proyectos.

CONVENIOS
- Convenio de cooperacion técnica entre la UNE y la Municipalidad Distrital de Pueblo Libre”.
- Convenio de cooperacion y transferencia de tecnologia entre la FAN y la Empresa Agroindustria Veterinaria Pert SAC.

IIMPLEMENTACION DE NUEVAS ESPECIALIDADES
- Especialidad : Nutricion humana.




m FACULTAD DE CIENCIAS

Cuatro son los departamentos académicos de la Facultad de Ciencias, dentro de los cuales se encuentran 15
especialidades. Tenemos, entonces, el Departamento Académico de Ciencias Biologicas, Matematica e Informatica,
Fisica- quimica, y las especialidades de Biologia A.S. Matematica e Informatica, Biologia Ciencias Naturales, Matematica,
Informatica, Matematica e informatica, Fisica A.S. Matematica e Informatica, Fisica, Fisica -Matematica, Fisica - Ciencias
Naturales, Quimica, Quimica - Ciencias Naturales, Quimica A.S. Matematica e Informatica, Quimica - Fisica- Biologia,
Biologia - Quimica - Fisica.

Cada uno de los departamentos cuenta con diferentes laboratorios, contribuyendo con recursos fisicos a la formacion

profesional.

Departamento académico de ciencias bioldgicas: - 6 Laboratorios de informatica.
Departamento académico de matematica e informatica: . 4 Laboratorios de informatica.
Departamento académico de Fisica: - 2 Laboratorios de informatica.
Departamento académico de Quimica: - Laboratorio de quimica organica.

- Laboratorio de quimica inorganica.
- Laboratorio de quimica general.

- Laboratorio de quimica analitica.

- Laboratorio de investigacion.

Durante los afnos 2006 - 2010 la Facultad ha consolidado sus objetivos principales, a través del logro de:
acciones significativas en la formacion académica y profesional.

Conferencia expuesta por la Dra. Cecilia Mendiola de Brack por el dia del Medio Ambiente.

Presentacion del libro Mitos y Leyendas sobre el agua en el Perd, realizado en el auditorio principal de la UNE,
donde se sorted varios libros donados por la Ing. Fanny Fernandez Melo.

Participacion del Mg. Rueda Milachay y Mg. Maria Trinidad Rodriguez Aguirre en el primer encuentro
Latinoamericano: “Construyendo una Educacion para el Desarrollo Sostenible en América Latina” — Costa Rica.
Estudio de diplomado en Manejo Ambiental, realizado por la Pontificia Universidad Catolica del Perd, a cargo
de la Lic. Marlene Peralta.

Elaboracién de textos autoinstructivos para los estudiantes del CIFPS.

Elaboracion de propuesta de la nueva especialidad con su respectivo curriculo.

Auspicio al V Congreso Mundial para el Talento de la Nifiez en el Tercer Milenio, realizado en Santiago de Chile.
Diplomado Internacional: Integracion de las tecnologias de informatica y comunicacion en la ensenanza y
aprendizaje.

Diplomado en estadistica aplicada a la investigacion educativa, curso de capacitacion a distancia “on line e
learn”.

Seminario de la cultura ambiental en el uso del agua y practicas de ahorro y mesa redonda de intercambio de
experiencias pedagogicas en la practica preprofesional.

Conformacion de las subcomisiones de los factores de autoevaluacion para el desarrollo del plan de trabajo y
el analisis e interpretacion de los resultados de las encuestas.
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CAPACITACION

- Curso Internacional sobre Curriculos integral e interdisciplinario.

- Participacion de docentes en el Foro internacional “Ordenamiento territorial y ciudades”, realizado en la
ciudad de Lima.

- Participacion en el Diplomado “Valores humanos”, realizado en la ciudad de Bangkok-Tailandia.

INVESTIGACION

Crean centros de estudio para promover la investigacion:

- Centro de estudios de matematica José Maria Arguedas.
- Centro de estudios Galileo Galilei de Fisica.

- Centro de estudios Brack Egg de Biologia.

TEXTOS PUBLICADOS POR DOCENTES

- Conceptos basicos de ecologia y educacion ambiental, elaborado por los docentes: Mg. Carlos Vargas Cairo y
Blga. Juana Rodriguez Tarazona.

- Contaminacion fluvial y la alteracion de usos del suelo y paisajes como indicadores de un proceso de
urbanizacion, editado por el Mg. Carlos Vargas Cairo.

- Texto para el area de Matematica del segundo grado de secundaria.

- Algebra I.

- Estadistica para Educacion Secundaria.

- Matematica discreta.

ACTIVIDADES IMPORTANTES
- Inauguracion del nuevo pabellon de la Facultad.
- Creacion del sitio web de la Facultad de Ciencias: www.uneciencias.com




1 FACULTAD DE EDUCACION INICIAL
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La Facultad de Educacion Inicial cuenta en su estructura con el Departamento de Pedagogia Infantil Aplicada y
Experimental y el Departamento Académico de Psicopedagogia de Educacion Inicial.Posee una Unica especialidad de
Educacion Inicial.

La Facultad incluye una biblioteca especializada y 3 laboratorios de informatica.

ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS

Inauguracion del nuevo pabellon de la Facultad de Educacion Inicial. La Decana devel6 la placa en compania del
Rector, Vicerrectores e invitados como el alcalde del distrito de Chaclacayo, representante de la Municipalidad
de Chosica y el gerente del Banco de la Nacion de Chosica (12-07-2010).

Viajes de estudio para fortalecer las clases teoricas. Visitas de lugares: Cafnete, Lunahuand, Pacaran,Mala,
Aspitia, Chilca, Lurin, Caral, Supe, Huacho, Albuferas, Sayan y Huacho.

Inicio del proceso de autoevaluacion para la mejora y la acreditacion de la especialidad.

Otorgamiento de distincion honorifica en la condicion de Profesor Emérito de la UNE al Dr. Juan Cris6logo Arce.
Participacion de docentes en la capacitacion de PRONAFCAP.

XI Congreso Nacional de Estudiantes de Educacion CONEED 2009.

Participacion en el Congreso Internacional Pedagogia 2009, en la ciudad de La Habana, Cuba.

Participacion en el VI Taller Internacional “La Educacién Ambiental para el Desarrollo Sostenible” en la
Universidad Pedagogica Juan Morinello, en la ciudad de Matanzas, Cuba.

Taller de educacion de ninos talentosos.

Participacion de alumnas en el XI Congreso Nacional de Estudiantes de Educacion - CONEED, realizado en la
ciudad de Iquitos.

Desarrollo de la Practica Preprofesional en los distritos de Matucana, Surco y Lima, en la Comunidad Campesina
de Jicamarca, y en la Comunidad Autogestionaria de Huaycan.

Taller de educacion de ninos talentosos.

Campana de orientacion y capacitacion a los padres de familia de la comunidad de Huaycan.

Adquisicion e instalacion en el laboratorio de informatica de cds educativos de la Republica de Cuba.

INVESTIGACION

La trayectoria historica de la Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle - La Cantuta, y su
trascendencia en la Educacion Nacional y en la Formaciéon de Maestros en el Perd.

Las areas curriculares de Formacion Profesional y el desarrollo de habilidades sociales en las alumnas de la FEIl
de la UNE, durante el ano 2007.

Nuevas sensibilidades y competencias virtuales en los estudiantes de las facultades de la UNE como referentes
para las propuestas de componentes innovadores para el perfil profesional docente.

Trascendencia de los aportes de Walter Pefialoza Ramella en el desarrollo de la profesion docente.

Revision critica y alternativa de los principales contenidos curriculares escolares de las ciencias historico sociales
en los diversos niveles de la educacion basica peruana.
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AD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

iencias Administrativas y Turismo cuenta con dos departamentos académicos, el Departamento
Iministracion con sus especialidades: Administracion de empresas y Negocios internacionales y el
adémico de Turismo y Hoteleria con sus especialidades de Turismo y Hoteleria y Gastronomia.

»un laboratorio de informatica, taller de bar cocina, taller de eventos, taller de hoteleria. Asi mismo
dteca especializada.

IVIDADES ACADEMICAS

del Programa PROCAPUSEFACAT , y su Directiva N° 002-2009-D-FACAT “ Normas de convalidacion

as en el Programa de Complementacion Académica Universitaria Profesional y Segunda Especialidad.
n de la conferencia “El Administrador de Hoy frente a la crisis mundial”, realizada en el Auditorio de
2 Pos grado, dentro del marco de desarrollo del Curso de Gestion de Eventos Académicos.

n del | Curso especializado de Excel Aplicado a los Negocios, realizado en el Laboratorio de
e la Facultad.

n del Seminario Taller en Investigacion Cientifica, organizado por el Departamento Académico de
ion, dirigido a los docentes de la Facultad.

n del Primer Congreso Macro Regional de Estudiantes del Centro, CMARETUR-CENTRO, denominado:
iesarrollo Turistico, Oportunidad y Empresa”, realizado en el Auditorio de la Asamblea Nacional de

“Competitividad y Creatividad Empresarial”, realizada en el auditorio de la Escuela de Posgrado.
1de alumnos de la especialidad de Turismo y Hoteleria en los Congresos Nacionales de Estudiantes
(CONETUR).

1 de docentes en el Diplomado en Seguridad y Defensa Nacional.

1 de docentes en el Congreso Panamericano de Escuelas de Hoteleria y Turismo CONPEHT en la
capulco- México.

1 de alumnos y docentes en el Congreso Nacional de Estudiantes de Administracion, realizado en la
iura.

1 de alumnos y docente tutor en el Congreso Nacional de Turismo y Hoteleria, realizado en la
requipa. En dicho evento el conjunto de danzas de la facultad obtuvo el primer puesto.

1 de los alumnos de la especialidad de Administracion en el XIl Congreso Regional de Estudiantes
tracion de Lima, denominado “Desarrollando competencias para enfrentar nuevos desafios
es”.

1 de los alumnos que ocuparon los primeros puestos en el | Congreso Internacional Centro Oriental
onales y Estudiantes en Turismo y Hoteleria realizado en la ciudad de Huanuco.

1 de alumnos en el Congreso Nacional de Estudiantes de Administracion, realizado en Equitos.

1de alumnosen el Congreso Nacional de Estudiantes de Turismo realizado en Tarapoto.

ento del Elenco Folklorico “Wayna Tusuy”, de la Facultad de Ciencias Administrativas y
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- Taller participativo para la elaboracion de proyectos
de investigacion.

- Modulos autoinstructivos para mejorar la calidad de
las tesis de posgrado.

- Participacion en el IV Congreso Internacional de la
Lengua Esparola, realizado en Colombia.

- X Congreso Internacional de Educadores - Pedagogia
2007, llevado a cabo en Cuba.

Asistencia de docentes de la Facultad en calidad de
ponentes
IV Congreso Internacional y XIV Congreso Nacional
de Psicologia, realizado en la ciudad de Chiclayo,
ponente Lic. Luis Alberto Palomino Berrios.
Il Congreso Internacional y VII Seminario Nacional
de Investigacion en Educacion, Pedagogia vy
Formacion Docente, realizado en la ciudad de
Medellin - Colombia, ponente Lic. Carlos Mejia
Canales.

INVESTIGACION

Participacion de los docentes de la Facultad en proyectos
de investigacion, previamente, aprobados por el
Instituto de Investigacion.

EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

- Seminario  taller internacional denominado
“Pedagogia Conceptual: El nuevo enfoque
educativo”.

- Auspicio y apoyo acadéemico del | Concurso
Regional de Comprension Lectora y Redaccion,
organizado por la Institucion Educativa Privada
“Virgen Purisima” de la ciudad de Huancayo.

- Curso de preparacion para el TKT- Examen de
Cambridge ESOL, organizado por la Universidad
Peruana Union - filial Juliaca.

- Curso de actualizacion y asesoramiento magisterial
2008, organizado por el Instituto de Capacitacion y
Perfeccionamiento Magisterial La Cantuta.

- Curso de actualizacién administrativa, organizado
por la empresa Rodherlo Capacitacion Técnica
Basica EIRL.

- Cursos informaticos de verano, vacaciones utiles.

GESTION ADMINISTRATIVA

- Inauguracion del Moédulo de las Especialidades
de Educacion Artistica, con la asistencia de las
principales autoridades de la UNE, personal
docente, administrativo y alumnos en general.

- Implementacion del auditorio de la Facultad con
mobiliario y equipos.

- Implementacion del laboratorio de audiovisuales.

- Gestion permanente para la implementacion de las
coordinaciones del CIFPS y PROCASE de la Facultad.

- Elaboracion, diseno e implementacion del programa
de tramite documentario de la Facultad.
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11 FACULTAD DE TECNOLOGIA

La Facultad de Tecnologia, estructuralmente, cuenta con ocho departamentos académicos y catorce especialidades.
Desarrolla Programas de Complementacion Académica y Segunda Especialidad (PROCASE) con doce especialidades.
Cuenta con una biblioteca especializada, laboratorios y talleres, dentro de los que podemos citar:

Laboratorio taller de electronica. - Laboratorio taller de construccion.

Laboratorio taller de telecomunicaciones. - Laboratorio taller de disefio y dibujo.
Laboratorio de electricidad y automat. industrial. - Laboratorio taller de metalurgia.

Laboratorio taller de fuerza motriz. - Laboratorio taller de construcciones y soldadura.
Laboratorio taller de mecanica de produccion. - Laboratorio taller de ebanisteria.

Laboratorio taller de tecnologia textil. - Laboratorio taller de artes industriales.
Laboratorio taller de tecnologia del vestido.

En el area académica obtuvo los siguientes logros.

Il Seminario: Innovaciones tecnolégicas en mecanica automotriz.

Seminario de capacitacion y actualizacion de innovaciones tecnologicas de los procesos de soldadura - Indura.
XI Congreso Nacional de Estudiantes de Educacion “Por una Amazonia presente en el desarrollo sostenible de
la educacion en el Pert”, realizado en la ciudad de Iquitos.

Se modificaron los planes de estudio de las especialidades.

Se reestructuré el curriculo correspondiente a los departamentos académicos de Mecanica de Produccion,
Fuerza Motriz, Ebanisteria, Artes Industriales y Disefio, Construccion Civil, Electricidad y Automatizacion
Industrial, Metalurgia y Soldadura Industrial y Electrénica y Telecomunicaciones.

Visitas de estudio con los alumnos del Departamento Académico de Disefio y Construccion Civil a diferentes
entidades publicas y privadas.

Visitas y viaje de estudio con los alumnos del Departamento Académico de Tecnologia Textil y del Vestido.
Pasantia de alumnos de las diferentes promociones por las instalaciones del SENATI, sede Lima y el ISTP Luis
Seoane Corrales.

Se realiz6 la quinta jornada de cerrajeria artistica,dirigida a los alumnos de la especialidad de Construcciones
Metalicas.

Docentes y alumnos de la especialidad Metalurgia y Soldadura Industrial realizaron viaje de estudio a las
empresas Aceros Arequipa SAC y EXSA.

Docentes y alumnos participaron en el | Simposio Internacional sobre “Tratamiento térmico”.
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INVESTIGACION

Los docentes de la Facultad desarrollaron proyectos

de investigacion, los cuales han sido aprobados por el

Consejo Consultivo del Instituto de Investigacion.

PROYECCION SOCIAL

- Il Programa nacional de actualizacion en
computacion e informatica y capacitacion en
proyectos tecnologicos educativos.

- I Seminario taller de confecciones y manualidades.

- I Curso Taller tecnolégico Reparacion de celulares
y disefo electronico de circuitos impresos asistido
por computadora.

- Capacitacion que Genera ingresos, organizado por
el Circulo de Estudios Empresarial Productivo y
Tecnologico CEPROTEC.

- Seminario Taller de Capacitaciéon Técnica en la
especialidad de Artes Industriales de Corioplastia y
Curtiembre.

- | Seminario Taller de Electricidad y Automatizacion
Industrial.

- Curso Taller de actualizacion en tecnologia textil.

- Seminario pedagogico “La educacion tecnologica
para el tercer milenio”, organizado por la
especialidad de Artes Industriales.

DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

- Proyecto: Emprendedor y empresarios educativos.

- Curso: Taller de ensamblaje y mantenimiento de
computadoras.

- Il Seminario de medidas de seguridad contra
incendios y primeros auxilios.

ACCIONES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS

El proyecto de ampliacion y remodelacion de la
infraestructura fisica de la Facultad se convirtio en realidad
cuando se inauguro los talleres de las especialidades
de Tecnologia Textil, Artes Industriales y Tecnologia
del Vestido. La especialidad de Tecnologia del Vestido
cuenta con un area de 1,313 m2, la especialidad de Artes
Industriales abarca un area de 765 m2 y la especialidad
de Tecnologia Textil un area de 1,299 m2.(Mayo 2009).
Asi mismo, se concluy6 e inaugurd la obra: Ampliacion
y remodelacion del Taller de Ebanisteria (Julio 2009) y
Ampliacion y remodelacion del Taller de Construccion
Metdlica y Soldadura Industrial de la Facultad de
Tecnologia (Agosto 2009).

Creacion de la especialidad de Educacion para el Trabajo,
cuyos profesionales estaran en condiciones de dirigir la
educacion productiva en las instituciones de educacion
basica regular y basica alternativa, generando su propio
taller de produccién.

Los alumnos de la Facultad realizaron pasantia en SENATI,
sede Lima, y el ISTP Luis Seaone Corrales.

CONVENIOS

Firma de convenio con instituciones educativas en
Huancayo, para formar docentes de la especialidad de
Mecanica de Produccion en el ISTP Andrés Avelino Caceres
de San Pedro de Cajas.
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1 FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FEiSICA
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La Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica es un 6rgano fundamental de organizacion y de formacion académica y
profesional.

En la actualidad se viene implementando la nueva especialidad de EDUCACION BASICA ALTERNATIVA.

Cuenta con una biblioteca especializada y un laboratorio de informatica.

En cumplimiento de sus funciones, desarrollé durante el periodo 2006 -2010 las siguientes actividades:

ACTIVIDADES ACADEMICAS

- Elaboracién de modulos para el PROCASE y separatas para el CIFPS.

- Implementacion de la biblioteca de la especialidad de educacion primaria.

- Propuesta curricular del Area Secundaria de Educacion de Adultos y de la especialidad de educacion fisica.

- Participacion en el XI Congreso de Ciencias del Deporte y Educacion Fisica.

- Participacion de alumnos en los Congresos Regional de Educacion Fisica y Deportes.

- Participacion de docentes en el Curso Internacional “Tendencias de la Educacion Universitaria en el Siglo XXI”.

- Participacion de alumnos en viajes de estudio en virtud al convenio suscrito con la Universidad de Porto,
Portugal. En el ano 2007 la alumna Carmen Candy Mesias, en el 2008 Milady Portocarrero y en el 2010, Duilio
Carugui Boteli.

- Conformacion de la Comision de Autoevaluacion de la Facultad e inicio del proceso correspondiente.

- Desarrollo del Diplomado “Propuesta Pedagdgica para la Educacion Alternativa”.

INVESTIGACION

Participacion de todos los docentes de la Facultad con proyectos de investigacion que se desarrollaron previa
aprobacion del Instituto de Investigacion.

EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

- Seminario “Intercambio Cultural Pedagdgico Internacional de Educacion Fisica y Deportes”.
- Curso Internacional “Fenomeno del Deporte, Deporte Escolar y Recreacion”.

PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS

- Produccion de textos por los docentes de la Facultad.
- Produccion de material de lectura para ninos de primer y segundo grado de primaria.
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CONVENIOS

- Gestion de Convenio con la Universidad de Porto,
Portugal.

EVENTOS SIGNIFICATIVOS

- Implementaciéon y equipamiento del nuevo
pabellon de la especialidad de Educacion Fisica e
inauguracion respectiva.

- Primer Encuentro  Nacional de Centros
Universitarios de Formacion Profesional en
Educacion Fisica y Deportes.

- | Diplomado “Propuesta Pedagogica para la
Educacion Alternativa”, desarrollado en las
instalaciones de la sede principal y en la
Escuela de Posgrado de la UNE.

- Il Diplomado “Propuesta Pedagdgica para la
Educacion Alternativa”, desarrollado en las
instalaciones de la sede principal y en la Escuela
de Posgrado de la UNE.

- IIl Congreso Nacional y IV Congreso Regional de
Estudiantes de Educacion Primaria.

- Evaluacion del estado nutricional de los escolares
de ensefianza basica de los distritos de San Ramon
y La Merced”.

- Evaluacion del estado nutricional de los escolares
de ensenanza basica del distrito de Carhuamayo,
Junin.

- Evaluacion del estado nutricional de los escolares
de ensefanza basica del distrito de Barranco,
Lima.

INAUGURACION DEL NUEVO PABELLON DE IA
ESPECIALIDAD DE EDUCACION FiSICA

El 13 de octubre del 2008 se llevo a cabo la ceremonia de
inauguracion del nuevo pabellon de la especialidad de
Educacion Fisica de la Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica. Asistieron a dicho evento, el rector, Dr. Juan Tutuy
Aspauza, el vicerrector académico, Dr. Luis Rodriguez
de los Rios, y la vicerrectora administrativa, Dra. Lida
Asencios Trujillo, el decano de la Facultad de Pedagogia
y Cultura Fisica, Dr. Tomas Real Calvo, docentes,
trabajadores y estudiantes de dicha facultad. Este nuevo
pabellon cuenta con ocho aulas, biblioteca, auditorio y
area de servicios.
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ESCUELA DE POSGRADO
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La Resolucion Rectoral Ne 0118-70-R-UNE, de fecha 04 de febrero de 1970, es el documento oficial que autoriza la

creacion de la Escuela de Posgrado con el objetivo de articular y conjugar como politica y practica institucional la

investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, la docencia y el ejercicio especializado de una profesion con

la finalidad de garantizar la excelencia frente a las crecientes exigencias de la sociedad, fundamentalmente en

la generacion del conocimiento y en la innovacion tecnologica para contribuir con la solucion de la problematica

educativa.

Como unidad académica del mas alto nivel en la Universidad, integrada por docentes ordinarios, especialistas

investigadores y estudiantes matriculados en las secciones de maestria y doctorado, desarrollo durante el periodo

2006 - 2010, acciones relevantes en infraestructura fisica, en los aspectos académico, administrativo y econémico

- financiero.

la Escuela cuenta con dos laboratorios de informatica y una biblioteca especializada. Seguidamente se presenta

algunos logros en el ambito académico:

- Consolidado del Nuevo Plan Curricular de Maestrias y Doctorados en educacion.

- Organizacion de evento internacional de la Red Cientifica de universidades pedagogicas de América Latina y el
Caribe.

- Elaboracion de la revista Cientifica de la Escuela de Posgrado.

- Acciones asertivas de acreditacion de la Escuela cumpliendo requisitos minimos de la Asamblea Nacional de

Rectores.

EVENTOS ACADEMICOS CONFERENCIAS

- Didactica de los nuevos tiempos. - Internacional sobre educacion a distancia.

- Diseno curricular nacional. - Lineas de investigacion cientifica.

- Curriculo universitario. - Formatos y paradigmas de la investigacion cientifica cuantitativa
y cualit.

- Investigacion en las escuelas de posgrado. - Pasos para construir teorias.

- Investigacion cualitativa en educacion. - Validez y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

- Tesis cuantitativas transdisciplinarias. cientifica.

SIMPOSIO FORO FORUM

- Neurociencia aplicada a la educacion. - Innovacion curricular interdisciplinaria en los posgrados.
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GESTION ACADEMICA - ADMINISTRATIVA

Con Resolucion Ne 1502-2010-R-UNE del 22-06-2010 se aprueba la creacion de la Maestria en Ciencias de la Educacion,
con Mencion en Educacion para la Sostenibilidad Agraria.

Para la ampliacion de la planta fisica de la Escuela de Posgrado, se concreté la compra del terreno adyacente de mas
de 1 700 m2, de inversiones BRECA, con una rebaja considerable en favor de la Universidad por mas de un millon de
soles (S/. 1 000 000,00) en las tratativas directas del Director de la Escuela de Postgrado, Dr. Adler Canduelas, con la
Alta Gerencia de BRECA.

Actualmente se desarrollan los estudios de preinversion “Ampliacion, equipamiento y redisefo curricular de la Escuela
de Posgrado” con miras a la construccion del futuro edificio, que dard mayor cobertura.

- Se elabor¢ el reglamento de maestrias y doctorados itinerantes.

- Firma de convenio marco para el desarrollo de Proyectos entre la UNE y el Gobierno Regional del Callao:

- Proyecto:"Capacitacion docente en maestria UNE - Gobierno Regional del Callao”.

- Proyecto:"Capacitacion docente en complementacion universitaria y pedagogica UNE - Gobierno Regional del
Callao”.

Con este convenio se busca lograr una elevacion sustancial de las competencias académicas profesionales del
magisterio de la Region Callao, en cuanto a investigacion cientifica, tecnoldgica, humanistica y artistica con niveles
internacionalmente competitivos. Ambos proyectos se desarrollaron en dos programas.

1.- Programa de capacitacion en maestria.

2.- Programa de capacitacion docente en complementacién pedagdgica y universitaria.

- Se ordend las sedes de los convenios de maestria y doctorado itinerantes a nivel nacional, en el aspecto
administrativo, académico y econémico, con la creacion de la Unidad de Maestria y Doctorado Itinerante en el
ano 2009.

- Ampliacion del sistema informatico (Mentor) de la UNE, para la inscripcion y base de datos de los postulantes
e ingresantes de los procesos de admision de todas las sedes de maestria y doctorado itinerante a nivel
nacional.

- Desarrollo de seminarios, diplomados y eventos académicos por convenio entre la UNE y MINEDU, PRONACAF,
APROLAB |y APROLAB II.

- Se ha incrementado las menciones de maestria a partir del aiio 2004 de 6 a 14, que funcionan en la sede
principal de La Molina.

- En el presente ano, se ha creado tres nuevas menciones de maestria en ciencias de la educacion:

- Maestria en administracion.

- Maestria en ciencias de la educacion: Ensenanza del inglés como lengua extranjera.

- Maestria en ciencias de la educacion: Educacion para la sostenibilidad agraria.

- Como medida de solucion parcial ante los requerimientos del servicio de Internet de los estudiantes, se adquirio
cinco (5)CPU Intel, con fondos recaudados por la venta de bases del concurso de catedra.

- Se ha obtenido el mejor récord en la captacion de postulantes en el proceso de admision 2010-1, alcanzando la
mayor cantidad de postulantes inscritos en maestria y doctorado.

ADMISION ADMISION ADMISION
2008-I 2009-1 2010-1

- Las medidas administrativas adoptadas en la Comision Permanente de Grados ha incrementado el numero de
tesis sustentadas, desde el 2006 hasta el 31 de marzo del 2010, tenemos:

DOCTORADO

MAESTRIA
TOTAL

- Mejoramiento en la atencion del servicio de biblioteca, inclusive sabados y domingos.
- Consulta de notas de parte de los estudiantes de maestria y doctorado a través de la internet.
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1l PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE EN MAESTRIA

El Il Programa de Capacitacion Docente en Maestria se enmarca en el Convenio celebrado entre el Gobierno Regional
del Callao (GRC) y la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle (UNE) para la ejecucion del Proyecto:
“Capacitacion Docente en Maestria UNE-REGION CALLAO”.

Mediante la Resolucion N° 2134-2006-R-UNE de fecha 16 de agosto del 2006, se aprueba la participacion de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle en el Il Programa de Capacitacion Docente en Maestria
del Gobierno Regional del Callao.

El programa articula en forma sistematica y coherente las actividades a desarrollar para la formacién del potencial
humano altamente especializado a nivel de maestria, siempre que, corresponda a los objetivos y metas del Convenio
en mencion; contribuye a lograr una elevacion sustancial de las competencias académicas y profesionales del
magisterio de la Region Callao, en cuanto a investigacion cientifica, tecnologia, humanistica y artistica con niveles
internacionalmente competitivos.

El programa detalla los objetivos, el modelo pedagogico, las actividades a desarrollar, los recursos y el cronograma
respectivo a implementar en los estudios de posgrado.

El Il Programa de Capacitacion Docente en Maestria del Gobierno Regional del Callao cuenta actualmente con 840
alumnos distribuidos en cuatro (4) menciones.

1l PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTE EN COMPLEMENTACION PEDAGOGICA Y UNIVERSITARIA
El Il Programa de Capacitacion Docente en Complementacion Universitaria y Pedagdgica se enmarca en el Convenio
celebrado entre el Gobierno Regional del Callao (GRC) y la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y
Valle (UNE) para la ejecucion del Proyecto: “Capacitacion Docente en Complementacion Universitaria y Pedagogica
UNE-REGION CALLAO”.
Mediante la Resolucion N° 2300-2006-R-UNE de fecha 25 de agosto del 2006, se aprueba la participacion de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle en el Il Programa de Capacitaciéon Docente en Complementacion
Universitaria y Pedagodgica del Gobierno Regional del Callao.
El programa articula en forma sistematica y coherente las actividades a desarrollar para la formacion del potencial
humano altamente especializados a nivel de Complementacion Universitaria y Pedagogica que corresponda a los
objetivos y metas del Convenio en mencion; contribuyendo a lograr una elevacion sustancial de las competencias
académicas y profesionales del magisterio de la Regién Callao, en cuanto a investigacion cientifica, tecnologia,
humanistica y artistica con niveles internacionalmente competitivos.
El programa detalla los objetivos, el modelo pedagogico, las actividades a desarrollar.

El Il Programa de Capacitacion Docente en Complementacion Pedagogica y Universitaria del Gobierno Regional
del Callao cuenta actualmente con 198 alumnos en el | Ciclo, 153 alumnos en el 1l Ciclo y 149 alumnos en el IlI Ciclo.

PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ACADEMICA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD (PROCASE)

La UNE, cumpliendo su funcion de proyeccion social y extension universitaria, ofrece el Programa de Complementacion
Académica y Segunda Especialidad (PROCASE), en sus modalidades de Pedagogica y Universitaria, otorgando el grado
académico de Bachiller y Licenciado en Educacién a profesionales edresados y titulados procedentes de Institutos
Superiores Pedagogicos, Tecnoldgicos y titulados de Universidades con especialidades diferentes a educacion.
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1 INVESTIGACION Y DESARROLLO UNIVERSITARIO

La investigacion como actividad primordial para la ensenanza en la universidad, y de la cual se derivan los procesos
de produccion de conocimientos y tecnologias en respuesta a la demanda del entorno social, ha sido uno de los ejes
fundamentales en la formacién académica de excelencia de tal forma que ésta gire en torno a la interdisciplinariedad,
investigacion - accion, publicacion - difusion, priorizacion, creacion de centros, programas y/o institutos.

Logros significativos:

- Edicion vy publicacion del Anuario de Investigacion.

- Cursos de actualizacion para docentes investigadores.

- Actualizacion del catdlogo de investigadores de la UNE, por afos y en orden alfabeético.

- Presentacion y difusion de la Coleccion Pedagogica Cantuta Il (14 Textos universitarios), en las diversas sedes
del Procase.

- Coordinacion permanente con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

- Taller participativo para la formulacion de proyectos de investigacion.

- Edicion en la pagina web de la UNE de las investigaciones efectuadas, asi como de sus ejecutores.

- Edicion y publicacion del Directorio de los investigadores de la UNE.

- Se distinguié a los mejores trabajos de investigacion y a los investigadores con mayor responsabilidad y
puntualidad. Premio Cantuta de Plata.

- Formulacion de nuevas lineas de investigacion.

- Se aprob6 el Reglamento de Investigacion.

- Se culmino la alimentacion de la base de datos de los investigadores.

- Se realizo el Seminario Internacional de Investigacion Formativa.

- Normas de redaccion académica y cientifica con el estilo APA (Asociacion Psicologica Americana)

- Aprobacion del Reglamento de Investigacion para Estudiantes de Pregrado de la UNE (Resolucion Ne
3566-2007-R-UNE).

INVESTIGACION DOCENTE, PERIODO 2006 - 2010
FACULTADES 2006 2007 2008 2009 2010 TOTAL

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 14 28 18 13 43 116
PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA 13 19 25 17 25 99
CIENCIAS 15 12 27 24 3 109
AGROPECUARIA Y NUTRICION 6 9 9 6 12 42
EDUCACION INICIAL 2 3 1 1 4 1
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 2 0 0 1 9 12
TECNOLOGIA 9 6 20 16 28 79
TOTAL 61 77 100 78 152 468
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INVESTIGACION DOCENTE
PERIODO 2006-2010
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Textos universitarios mas relevantes del periodo:
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Research in english languaje teaching ( La investigacion en el proceso de ensefanza del idioma inglés).
Taller de creatividad escolar en literatura, teatro, artes plasticas y musica.

Psicologia de la instruccion.

Traduccion al quechua huancavelicano del poema épico - religioso: EL RAMAYANA.

Antropologia andina y amazonica peruana.

Literatura infantil intercultural.

Zoonosis de orden parasitario.

Comunicacion y lenguaje infantil.

Experiencias de aprendizaje: Situaciones didacticas y 106 problemas de matematicas en el nivel de educaciéon
secundaria.

Liderazgo empresarial.

Proyectos productivos en las instituciones educativas.

Artes y literatura en la Universidad Nacional de educacion.

Investigacion cualitativa, disefo e instrumentos de medicion.

Estadistica para educacion secundaria.

Textos Pyme: Auditoria de gestion.

El sistema de cableado estructurado y la administracion en la Universidad Nacional de Educacion.

La educacion inclusiva hoy.

Cosmovision andina en las obras de José Maria Arguedas: Una propuesta metodologica para la formacion
integral a través de la literatura.

GRAMMAIRE ACTIVE DU FRANCAISE.

La problematica de la educacion primaria.

SPSS programa aplicado a la investigacion cientifica.

Educacion ambiental para la adaptacion al cambio climatico.

Planificacion curricular en educacion inicial.
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Uno de los ejes estrategicos de nuestra casa superior de estudios es la extension y proyeccion social, es por ello
la prioridad que han tenido estas actividades ante la responsabilidad social que como institucion universitaria nos
corresponde.

La responsabilidad social no solo compete a la extension universitaria y proyeccion social entre los mecanismos de
interaccion universidad - sociedad para contribuir al desarrollo: integral de la segunda, seglin el ambito de accion
que realiza la primera, si no que la hace responsable frente al impacto que su accionar genera en la sociedad,
consiguiendo que éste se desarrolle de manera ética e inteligente para repercutir positivamente en ella.

Los principales alcances durante la gestion 2006 - 2010 se pueden describir a continuacion:

- Charlas dirigidas a los clubes de madres, comedores populares y vaso de leche “Programa de educacion
alimentaria” comprende: alimentacion y nutricion, manipulacion de alimentos, loncheras escolares y
almacenamiento y conservacion de alimentos.

- Campanas de salud contra la hepatitis A, B, C y D y. parasitosis intestinal, dirigidas a las madres de familia de
los comedores populares, clubes de madre y programa de vaso de leche de chosica. Asi mismo charlas de
violencia familiar y juvenil.

- Se brindo charlas de orientacion vocacional a los alumnos del quinto ano de educacion secundaria de
instituciones publicas y privadas.

- Se implemento el Programa Nacional de Capacitacion y Actualizacion en las instalaciones del auditorio principal
de la UNE. Como parte de su programa, La Cantuta se descentralizé con el voluntariado pedagdgico y biblioteca
comunales. Se brindo oportunidad a los estudiantes universitarios para demostrar la dimension social de sus
aprendizajes y aplicarlos en beneficio de la comunidad.

- Se ofrecieron diferentes programas, encuentros, talleres, seminarios, entre ellos el Programa Nacional de
Capacitacion y Actualizacion del Personal Administrativo y de Servicio de las instituciones educativas, realizados
en el auditorio principal de la UNE.

- I Curso de Capacitacion y Actualizacion de Auxiliares de Educacion.

- Charla Educativa: Gestion del riesgo y prevenciones de desastres.

- Se llevo a cabo la proyeccion de videos - foros durante todo el ano, junto con charlas sobre la No violencia en
la familiay en la escuela, dirigida a Instituciones Educativas de Chosica.

Las entidades beneficiadas con el voluntariado cantuteno fueron, entre otras:

- Casa hogar de Gina (Chosica). - I.E. N° 0065 Andrés Avelino Caceres (chosica).

- Casa hogar del menor en riesgo “Nifio Enmanuel” (Huaycan). - I.E. N° 2555 (Huaycan).

- I.LE. N° 1195 César Vallejo (Chosica). - I.E. N° 2074 Maria Parado de Bellido (Rimac).

- L.LE. N° 1234 (Chaclacayo). - L.E. Isabel La Catdlica (La Victoria).

- Fuerte Militar Rafael Hoyos Rubio (Lima). - I.E. N° 0060 San Juan de Bellavista (Chosica).

- Fe y Alegria del Perti (Lima y distritos). - I.E.N° 0055 Manuel Gonzales Prada (Chosica).

- I.LE. N° 1248 (Huaycan). - Hogar de Ninos San Vicente de Paul (Chaclacayo).

- Centro de Estimulacion Temprana Ser y Crecer (Vitarte). - Escuela Comunal Recreativa Llapanchik (Callao).
I.E. José Antonio Encinas (Santa Anita). - Aldeas Infantiles SOS Rio Hondo (Ricardo Palma).

- Instituto Radiofénico Fe y Alegria (Lima y: distritos). - L.E. José Marti (Comas).

La organizacion, promocion y difusion de la cultura se constituye, también, en uno de los objetivos de la presente
gestion, de tal manera que en el afno 2006 se recupero el uso del Centro Cultural de la UNE para el Instituto Cultural
con el nombre de Instituto Cultural de la UNE José Maria Arguedas.

El Instituto Cultural cumple con los siguientes objetivos:

- Se desarrollaron talleres de danza y folclore, y la elaboracion de la videoteca y fototeca del Instituto.

- Participacion en el programa televisivo MISKY TAKI en coordinacion con la Municipalidad de Chosica, en el dia
de la madre cantutena y chosicana.

- Acto cultural de Lectura de obras inéditas Cuentos chosicanos con la participacion de poetas del Alto Rimac,
Ricardo Palma,Chosica, Chaclacayo y Santa Eulalia.

- Presentacion del Libro La realidad peruana actual, de Carlos Loret de Mola Ledn, con el auspicio del Instituto
Cultural.

- Incentivar la presentacion de produccion intelectual de los docentes y estudiantes de la UNE, en las diversas
disciplinas y especialidades.

- Participacion de las instituciones culturales como: TUNA, CAFUNE, TACUNE, CENFOUNE, COUNE en encuentro
de danzas a nivel local, regional y nacional, difundiendo el arte y la cultura de nuestro pais.

- Realizacion de los Cafés Literarios en las aulas de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, Ciencias,
Pedagogia, Tecnologia e Inicial donde se difunde y presentan a los poetas, escritores y artistas que exponen
sus ultimos trabajos para compartirlos con los estudiantes e incentivarlos a la lectura, la creacion y la cultura
para su formacion profesional.
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Reconocimiento a destacados profesionales de la educacion y la cultura para resaltar la labor educativa,
pedagogica y cultural, y transmitir a las futuras generaciones la motivacion de reflexion e identidad cultural de
nuestro pais.

Participacion en el X Inti Raymi Apu Talcomachaypi.

Presentacion del Libro: La fiesta de los cuentos, de Antonio Morales Jara.

Homenaje a Ciro Alegria, Clorinda Matto de Turner y-el Inca Garcilaso de la Vega.

Il Concurso de danzas universitarias en Lircay - Huancavelica.

Participacion de la Tuna Magisterio en la presentacion de la Revista Huarochiri, Santa Eulalia.

Reconocimiento institucional a los ex alumnos de la UNE, ganadores del:Premio Copé de Oro Internacional.
Reconocimiento institucional como profesor emérito al ex docente y. escritor cantuteno Mg. Felix Huaman
Cabrera.







SERVICIOS DE SALUD

Participacion activa en la realizacion de:

Campana de consejeria ginecologica.
Campana para promover la salud MOA.
Campana de dermatologia topica.
Campana de osteoporosis.

Campana de anemia.

Campana de desintometria.
Campana de dislipidemia.

Consultorio médico y de enfermeria.

Atencion de emergencias y urgencias medicas.

Cirugia menor.
Morbilidad simple.

Consultorio dental.
- Extracciones.

- Gingivitis.

- Curetaje.

- Examen dental.

Asistencia social.

- Gestiones ante Essalud.

- Campanas de prevencion de la salud.

- Emergencias de salud a los estudiantes.
Visitas hospitalarias y domiciliarias.
Bolsa de trabajo.

- Apoyo economico a los estudiantes a traves de FOSSE.

COMEDOR UNIVERSITARIO

“41 Memoria 2006-2010

Organizar, dirigir y controlar los servicios de salud, comedor universitario, asistencia social, asistencia psicologica,
recreacion, deportes y vivienda es la principal atribucion de la Oficina Central de Bienestar Universitario. En funcion
a ello, durante el periodo 2006 - 2010, se han realizado diferentes actividades, con la finalidad de contribuir a su
cometido.
Las actividades de la Oficina comprenden los programas siguientes:

Campana de donacion de sangre.
Campana de hipertension arterial.
Campana de medicion de la vista.
Campana de nutricion.

Campana de vacunacion difteria y tetano,
sarampion y rubeola.

Campana de salud bucal.

Topico.
Servicio de triaje a la comunidad universitaria.

Curaciones dentales.
Debridaciones de abscesos.
Fluorizacion.

Fraccionamiento de pago a estudiantes.
Residencia de senoritas.

Actividades sociales (Dia de la Madre, Dia del
Padre, Dia del Trabajador, Aniversario, Navidad).
Campanas de solidaridad.

Actualmente cuenta con equipos e infraestructura adecuada para brindar sus servicios, otorga dotacion de menus
diarios que es supervisado por una nutricionista. Entre los logros mas destacables, figuran:

Apoyo a alumnos discapacitados, otorgandoles facilidades para que ingresen al comedor de docentes.
Apoyo a delegaciones de alumnos y visitantes de otras universidades e instituciones.

Otorgamiento de alimentacion diaria a alumnos del CIFPS y régimen regular.

Atencion alimentaria a trabajadores administrativos y docentes.

Apertura del comedor de docentes.

Elaboracion de productos de panaderia y pasteleria para alumnos y eventos que se realizan en la UNE.
Otorgamiento de viveres secos a los alumnos de los convenios.

Ademas de los logros conseguidos, el comedor universitario desarrollo también actividades tales como:
Celebracion del Dia de la Amistad, Dia Internacional de la Mujer, Dia de la Secretaria, Dia del Trabajador, Dia de
la Madre, Dia de Padre y celebracion de la Navidad del nifio cantuteno y almuerzo de confraternidad de

docentes y trabajadores.

SERVICIO PSICOLOGICO

Evaluacion psicologica.
Atencion de consultas.

Asesoria, orientacion y tratamiento psicologico.

Despistaje de estrés.
Proyeccion comunitaria: Seminarios y. talleres.
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DEPORTE Y RECREACION

- Juegos deportivos interespecialidades CIFPS. - Torneo de voleibol por el “Dia de la Madre”.

- Vacaciones utiles de verano. - Campana deportiva del equipo de ftitbol en el
torneo profesional de la E.P.F.

- Paseos a la playa. - Campeonato intercachimbos.

Juegos deportivos laborales de verano.
Juegos deportivos laborales I.P.D.

- Torneo de fatbol master por el “Dia del Padre”.
- Actividades deportivas por el aniversario institucional.
= Juegos deportivos nacionales universitarios FENDUP.
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Uno de los objetivos primordiales de la Alta Direccion en este periodo ha sido llevar a la Universidad al mejoramiento
y-modernizacion académica, por ello se adquirio activos y se ejecutaron obras que se han constituido en los medios

para lograr nuestro cometido.

Esta seccion presenta el conjunto de inversiones realizadas en el periodo 2006 -2010:

Modernizacion académica y administrativa. Colocar las aulas y oficinas dentro de la vanguardia tecnol6gica ha
significado dotarlos de equipos, mobiliario y. otros bienes, ya que son protagonistas de actividades sustanciales.
Por ello, presentamos la inversion realizada en su implementacion.

Modernizacion Académica y Administrativa: Inversion en Nuevos Soles
Anos: 2006 - 2010

66

EQUIPAMIENTO DE FACULTADES Y ESCUELA DE POSGRADO

I(.': |
HEE

PERIODO 20
FACULTAES Y ESCUELA DE 2006 2007 2008 2009 2010 TOTAL
POSTGRADO/ANO PERIODO
Ciencias Administrativas y Turismo 5.900,00 1.707,00 2.499,00 2.956,00 713,00 13.775,00
Agropecuaria 21.575,99 29.928,50 9.290,20 57.017,96 14.831,00 132.643,65
Ciencias 62.261,00 34.196,50 5.754,00 16.279,00 1.785,00 120.275,50
Ciencias Sociales y Humanidades 9.845,00 16.857,96 3.571,20 516.988,62 263.654,40 810.917,18
Pedagogia y Cultura Fisica 13.067,65 44.442,50 4.114,00 [ 1.051.624,13 710,00 |  1.113.958,28
Educacién Inicial 5.309,00 0,00 0,00 387.309,24 4.895,00 397.513,24
Tecnologia 230.746,13 352.789,12 352.443,20 |  1.817.861,87 951.439,15 |  3.705.279,47
Posgrado 26.967,00 |  1.348.307,40 0,00 48.275,40 26.126,42 | 1.449.676,22
TOTAL PERIODO 2006-2010 375.671,77 | 1.828.228,98 377.671,60 | 3.898.312,22 | 1.264.153,97 | 7.744.038,54
EQUIPAMIENTO DE FACULTADES PERIODO
2006 -2010
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EQUIPAMIENTO DE DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

DEPENDENCIAS

PERIODO 2006 - 2010

ADMINISTRATIVAS/ANO 2006 2007 2008 2009 2010 TOTAL
Administracion y Desarrollo de Personal 11.658,00 14.527,22 4.949,00 2.253,00 33.387,22
Admisién 23.004,00 22.683,13 2.035,40 47.722,53
Adquisiciones y Contrataciones 3.574,711 15.075,08 1.190,00 4.824,00 24.663,79
Almacén y Distribucion 4.200,00 1.797,00 10.513,00 2.900,00 10.282,50 29.692,50
Andlisis y Desarrollo de Sistemas 95.410,90 201.015,62 18.052,20 12.641,00 2.505,90 329.625,62
Asesoria Legal 429,90 3.255,00 1.454,00 3.974,00 9.112,90
Archivos 5.900,00 1.138,00 4.230,00 11.268,00
Biblioteca Central y Centro de Docum. 64.030,00 13.007,00 32.876,00 249.320,30 14.900,00 374.133,30
Biblioteca Virtual 3.255,00 710,00 3.965,00
Centro de Extension y Proyeccion Soc. 2.620,00 2.620,00
Centro de Experimentacion Pedagdgica 4.200,00 395,00 2.499,00 580,00 7.674,00
Centro de Idiomas 30.201,00 3.463,00 4.872,90 1.740,00 40.276,90
Centro de Informatica y Sistemas 123.565,11 117.429,64 67.592,80 393.451,62 702.039,17
Centro de Produccion 7.996,34 41.313,00 13.570,00 62.879,34

_g:;;m Intertacufiativede rorm.Frof. 13.518,00 316000 |  19.650,00 36.328,00
Economia y Finanzas 8.753,98 4.430,00 4.750,00 17.933,98
Contabilidad 8.480,00 612,00 9.092,00
Control Patrimonial y Seguridad 3.424,00 3.424,00
Comité Electoral 6.324,65 6.324,65
Compras y Contratos 9.889,00 6.236,00 20.431,13 36.556,13
Coperacion Técnica 7.838,00 7.838,00
Deportes y Recreacion 7.103,00 7.103,00
Economia y Finanzas 5.327,00 5.327,00
Imagen Institucional 11.074,00 7.043,00 4.256,73 22.373,73
Infraestructura 14.132,00 813,00 669.449,00 684.394,00
Editorial Universitaria 7.657,00 715,00 29.299,50 37.671,50
Escalafén 2.210,00 2.210,00
Evaluacion y Acreditacion 2.774,00 13.448,90 13.516,00 29.738,90
Instituto de Investigacion 8.890,00 1.694,00 10.584,00
Instituto Cultural 890,00 4.197,00 5.087,00
Mantenimiento 306,80 306,80
Organo de Control Institucional 5.680,00 6.718,00 12.398,00
Organizacion y Procesos 2.861,35 5.305,00 1.118,00 9.284,35
Personal 3.463,00 3.224,00 15.785,00 22.472,00
Programacion Académica 9.850,00 4.435,00 14.285,00
PROCASE 2.474,00 3.718,00 6.192,00
Planificacion y Desarrollo Institucional 6.500,00 6.500,00
Planeamiento, Desarrollo y Estadistica 8.229,00 580,00 8.809,00
Procesos Técnicos 1.260,00 1.260,00
Presupuesto y Control Presupuestal 3.400,00 608,00 1.420,00 5.428,00
Programacion de Adquisiciones 7.581,99 14.082,25 24.155,73 45.819,97
Programacion de Inversiones 3.248,00 580,00 3.828,00
Rectorado 16.957,00 5.720,00 4.826,00 857,00 585,00 28.945,00
Redes y Comunicaciones 5.276,00 73.326,86 56.240,96 73.326,86 208.170,68
Registro y Servicios Académicos 24.372,00 24.523,00 20.778,00 18.664,13 88.337,13
Remuneraciones y Pensiones 6.277,00 15.550,00 21.827,00
Salud 3.598,00 4.588,11 312,00 9.633,71 2.310,00 20.441,82
Secretaria General 7.636,66 16.454,50 24.091,16
Servicios 936,00 2.736,87 6.499,00 7.011,00 17.182,87
Servicios Generales 35.950,00 35.950,00
Servicios Académicos 3.255,00 750,00 1.420,00 5.425,00
Servicios Alimentarios 81.959,95 9.380,00 9.880,00 7.700,00 108.919,95
Servicios Psicolégicos 7.500,00 7.500,00
Soporte técnico 2.430,00 3.200,00 971,00 1.100,00 7.701,00
Tesoreria 16.149,88 4.848,00 2.361,00 5.424,00 28.782,88
Trabajo Social 880,00 598,00 1.478,00
Transportes 5.939,00 40.145,00 11.847,00 72.630,00 130.561,00
Tramite Documentario 14.132,00 8.839,76 22.971,76
Tributacion y SIAF 3.134,00 3.134,00
Vicerrectorado Académico 6.190,00 13.349,00 21.125,00 40.664,00
Vicerrectorado Administrativo 4.951,99 5.720,00 2.169,00 585,00 13.425,99
Unidad Formuladora 1.009,00 1.009,00

TOTAL PERIODO 2006-2010]  640,409.20{  669,084.01| 300,630.59] 1,598,407.00] 345,616.72 3,554,147.52
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INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

. PRESUPUESTO PRESUPUESTO ESTADO
N° DESCRIPCION
TOTAL EJECUTADO
1 | Ampliacion de los laboratorios de la Facultad de Ciencias. 4.559.626,61 4.564.084,00 CONCLUIDO
2 Médulos equca_tlvos para el pabellon de Electronicay 5.993.022,00 5.872.070,00 A
Telecomunicaciones.
3 | Infraestructura fisica de la especialidad de Educacion Fisica. 3.095.740,80 3.579.704,00 CONCLUIDO
4 |Facultad de Educacion Inicial. 3.794.770,00 3.794.770,00 CONCLUIDO
5 | Mejoramiento integral de los servicios educativos del Departamento 4.402.959,00 4.402.959,00 CONCLUIDO
——| Académico de Educacion Artistica de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanidades.
6 | Ampliacion y remodelacion de la infraestructura 6.811.676,00 6.811.676,00 CONCLUIDO
fisica de la Facultad de Tecnologia.
7 | Mejoramiento integral de los servicios educativos de la Facultad de 4.738.796,00 2.131.900,00 EN EJECUCION
Agropecuaria y Nutricion.
8 | Mejoramiento de los servicios educativos del Departamento 1.405.772,00 ELABORACION
— | Académico de Lenguas Extranjeras. IR
9 | Mejoramiento del transporte universitario. 3.729.950,00 2.237.970,00 EN EJECUCION

TOTAL >>>

38.532.312,41

33.395.133,00
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| MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
- DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION
ARTISTICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

~ (OBRA CONCLUIDA)

| FACULTAD DE
EDUCACION INICIAL
(OBRA CONCLUIDA)




AMPLIACION Y REMODELACION DE LA
FRAESTRUCTURA FiSICA DE LA FACULTAD DE
TECNOLOGIA DE LA UNE (OBRA CONCLUIDA)




MODULOS EDUCATIVOS PARA EL PABELLON DE
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES DE LA UNE
(CONCLUIDO)

ME]ORAMI‘ENTO INTEGRAL DE LOS SERVICIOS
 EDUCATIVOS DE LA FACULTAD DE AGROPECUARIA
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Uno de los objetivos primordiales de la Alta Direccion en este periodo ha sido llevar a la Universidad al mejoramiento
y modernizacion académica, por ello se adquirio activos y se ejecutaron obras que se han constituido en los medios

para lograr nuestro cometido.

Esta seccion presenta el conjunto de inversiones realizadas en el periodo 2006 -2010:
- Modernizacion académica y administrativa. Colocar las aulas y oficinas dentro de la vanguardia tecnolégica ha
significado dotarlos de equipos, mobiliario y otros bienes, ya que son protagonistas de actividades sustanciales.
Por ello, presentamos la inversion realizada en su implementacion.

Modernizacion Académica y Administrativa: Inversion en Nuevos Soles

Anos: 2006 - 2010

EQUIPAMIENTO DE FACULTADES Y ESCUELA DE POSGRADO

PERIODO 20
FACULTAES Y ESCUELA DE 2006 2007 2008 2009 2010 TOTAL

POSTGRADO/ANO PERIODO
Ciencias Administrativas y Turismo 5.900,00 1.707,00 2.499,00 2.956,00 713,00 13.775,00
Agropecuaria 21.575,99 29.928,50 9.290,20 57.017,96 14.831,00 132.643,65
Ciencias 62.261,00 34.196,50 5.754,00 16.279,00 1.785,00 120.275,50
Ciencias Sociales y Humanidades 9.845,00 16.857,96 3.571,20 516.988,62 263.654,40 810.917,18
Pedagogia y Cultura Fisica 13.067,65 44.442,50 4.114,00 | 1.051.624,13 710,00 1.113.958,28
Educacion Inicial 5.309,00 0,00 0,00 387.309,24 4.895,00 397.513,24
Tecnologia 230.746,13 352.789,12 352.443,20 | 1.817.861,87 951.439,15| 3.705.279,47
Posgrado 26.967,00 [ 1.348.307,40 0,00 48.275,40 26.126,42 |  1.449.676,22

TOTAL PERIODO 2006-2010 375.671,77 | 1.828.228,98 377.671,60 | 3.898.312,22 | 1.264.153,97 | 7.744.038,54

2006 -2010

EQUIPAMIENTO DE FACULTADES PERIODO
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EQUIPAMIENTO DE DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS
PERIODO 2006 - 2010

ADIV?IETSET"‘:?LI‘-\ET&QISAN o 2006 2007 2008 2009 2010 TOTAL
Administracion y Desarrollo de Personal 11.658,00 14.527,22 4.949,00 2.253,00 33.387,22
Admision 23.004,00 22.683,13 2.035,40 47.722,53
Adquisiciones y Contrataciones 3.574,71 15.075,08 1.190,00 4.824,00 24.663,79
Almacén y Distribucion 4.200,00 1.797,00 10.513,00 2.900,00 10.282,50 29.692,50
Analisis y Desarrollo de Sistemas 95.410,90 201.015,62 18.052,20 12.641,00 2.505,90 329.625,62
Asesoria Legal 429,90 3.255,00 1.454,00 3.974,00 9.112,90
Archivos 5.900,00 1.138,00 4.230,00 11.268,00
Biblioteca Central y Centro de Docum. 64.030,00 13.007,00 32.876,00 249.320,30 14.900,00 374.133,30
Biblioteca Virtual 3.255,00 710,00 3.965,00
Centro de Extension y Proyeccion Soc. 2.620,00 2.620,00
Centro de Experimentacion Pedagégica 4.200,00 395,00 2.499,00 580,00 7.674,00
Centro de Idiomas 30.201,00 3.463,00 4.872,90 1.740,00 40.276,90
Centro de Informatica y Sistemas 123.565,11 117.429,64 67.592,80 393.451,62 702.039,17
Centro de Produccion 7.996,34 41.313,00 13.570,00 62.879,34

_g::]'m Interiacuitaiva us FommLrof, 13.518,00 3.160,00 |  19.650,00 36.328,00
Economia y Finanzas 8.753,98 4.430,00 4.750,00 17.933,98
Contabilidad 8.480,00 612,00 9.092,00
Control Patrimonial y Seguridad 3.424,00 3.424,00
Comité Electoral 6.324,65 6.324,65
Compras y Contratos 9.889,00 6.236,00 20.431,13 36.556,13
Coperacion Técnica 7.838,00 7.838,00
Deportes y Recreacion 7.103,00 7.103,00
Economia y Finanzas 5.327,00 5.327,00
Imagen Institucional 11.074,00 7.043,00 4.256,73 22.373,73
Infraestructura 14.132,00 813,00 669.449,00 684.394,00
Editorial Universitaria 7.657,00 715,00 29.299,50 37.671,50
Escalafén 2.210,00 2.210,00
Evaluacion y Acreditacion 2.774,00 13.448,90 13.516,00 29.738,90
Instituto de Investigacion 8.890,00 1.694,00 10.584,00
Instituto Cultural 890,00 4.197,00 5.087,00
Mantenimiento 306,80 306,80
()rgano de Control Institucional 5.680,00 6.718,00 12.398,00
Organizacion y Procesos 2.861,35 5.305,00 1.118,00 9.284,35
Personal 3.463,00 3.224,00 15.785,00 22.472,00
Programacion Académica 9.850,00 4.435,00 14.285,00
PROCASE 2.474,00 3.718,00 6.192,00
Planificacion y Desarrollo Institucional 6.500,00 6.500,00
Planeamiento, Desarrollo y Estadistica 8.229,00 580,00 8.809,00
Procesos Técnicos 1.260,00 1.260,00
Presupuesto y Control Presupuestal 3.400,00] 608,00 1.420,00 5.428,00
Programacion de Adquisiciones 7.581,99 14.082,25 24.155,73 45.819,97
Programacion de Inversiones 3.248,00 580,00 3.828,00
Rectorado 16.957,00 5.720,00 4.826,00 857,00 585,00 28.945,00
Redes y Comunicaciones 5.276,00 73.326,86 56.240,96 73.326,86 208.170,68
Registro y Servicios Académicos 24.372,00 24.523,00 20.778,00 18.664,13 88.337,13
Remuneraciones y Pensiones 6.277,00 15.550,00 21.827,00
Salud 3.598,00 4.588,11 312,00 9.633,71 2.310,00 20.441,82
Secretaria General 7.636,66 16.454,50 24,091,16
Servicios 936,00 2.736,87 6.499,00 7.011,00 17.182,87
Servicios Generales 35.950,00 35.950,00
Servicios Académicos 3.255,00 750,00 1.420,00 5.425,00
Servicios Alimentarios 81.959,95 9.380,00 9.880,00 7.700,00 108.919,95
Servicios Psicolégicos 7.500,00 7.500,00
Soporte técnico 2.430,00 3.200,00 971,00 1.100,00 7.701,00
Tesoreria 16.149,88 4.848,00 2.361,00 5.424,00 28.782,88
Trabajo Social 880,00 598,00 1.478,00
Transportes 5.939,00 40.145,00 11.847,00 72.630,00 130.561,00
Tramite Documentario 14.132,00 8.839,76 22.971,76
Tributacion y SIAF 3.134,00 3.134,00
Vicerrectorado Académico 6.190,00 13.349,00 21.125,00 40.664,00
Vicerrectorado Administrativo 4.951,99 5.720,00 2.169,00 585,00 13.425,99
Unidad Formuladora 1.009,00 1.009,00

TOTAL PERIODO 2006-2010  640,409.20  669,084.01]  300,630.59] 1,508,407.00] 345,616.72| 3,554,147.52
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INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

; PRESUPUESTO PRESUPUESTO ESTADO
N° DESCRIPCION
TOTAL EJECUTADO
1 | Ampliacion de los laboratorios de la Facultad de Ciencias. 4.559.626,61 4.564.084,00 CONCLUIDO
2 Moédulos et!uca‘tlvos para el pabellon de Electronica y 5.993.022,00 5.872.070,00 TR
Telecomunicaciones.
3 | Infraestructura fisica de la especialidad de Educacion Fisica. 3.095.740,80 3.579.704,00 CONCLUIDO
4 |Facultad de Educacion Inicial. 3.794.770,00 3.794.770,00 CONCLUIDO
5 | Mejoramiento integral de los servicios educativos del Departamento 4.402.959,00 4,402.959,00 CONCLUIDO
—1 Académico de Educacion Artistica de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanidades.
6 [ Ampliacion y remodelacion de la infraestructura 6.811.676,00 6.811.676,00 CONCLUIDO
fisica de la Facultad de Tecnologia.
7 | Mejoramiento integral de los servicios educativos de la Facultad de 4.738.796,00 2.131.900,00 EN EJECUCION
Agropecuaria y Nutricion.
8 | Mejoramiento de los servicios educativos del Departamento 1.405.772,00 ELABORACION
— | Académico de Lenguas Extranjeras. T
9 | Mejoramiento del transporte universitario. 3.729.950,00 2.237.970,00 EN EJECUCION
TOTAL >>>|  38.532.312,41 33.395.133,00
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AMPLIACION DE LOS LABORATORIOS DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS (PROYECTO CONCLUIDO)
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ESTRUCTURA FiSICA DE LA ESPECIALIDAD
E EDUCACION FISICA (OBRA CONCLUIDA)




_ | MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS
DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION
ARTISTICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANIDADES

(OBRA CONCLUIDA)

1 FACULTAD DE
EDUCACION INICIAL
(OBRA CONCLUIDA)




R LR

AMPLIACION Y REMODELACION DE LA
FRAESTRUCTURA FISICA DE LA FACULTAD DE
TECNOLOGIA DE LA UNE (OBRA CONCLUIDA)




I MODULOS EDUCATIVOS PARA EL PABELLON DE
ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES DE LA UNE
(CONCLUIDO)

| MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LOS SERVICIOS
 EDUCATIVOS DE LA FACULTAD DE AGROPECUARIA
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La Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, desde anos atras, viene disponiendo de sus recursos
fisicos e implementandolos con la finalidad de gestionar y generar recursos econémicos, financieros y tecnologicos
para el cumplimiento de sus fines y funciones. En tal sentido, los Centros de Produccién son 6rganos ejecutivos
dependientes de la Alta Direccion destinadas a generar ingresos orientandolos éstos a su mejoramiento y los
excedentes al fortalecimiento de las labores de investigacion y extension de la Universidad.

En los ultimos cinco anos se ha podido evidenciar la recuperacion del Centro de Produccion que en anos anteriores se
dedico a proyectos que no generaban recursos, es asi que podemos presentar el Cuadro Resumen siguiente:

ACTIVIDAD PRODUCTIVA 2007 2008 2010 Obser
01- Granja porcina 3.454,65 1.614,86 810,00 5.536,71

02- Analisis clinico 7.178,42 9.729,13 7.693,00 12.777,00 *1
03- Industria del vestido 686,80 799,19 4
04- Produccién de conejos -3.526,80 *4
05- Administ.de concesionarios 13.166,00 |120.117,10 (102.972,00 |118.281,75 |30.931,00

06- Panetones 729,00 5.487,00 15.269,00

07- Fotocopiadoras 24.992,00 |26.773,83 |10.290,17

08- Comedor 2.017,70 13.457,87 |22.748,00

09- Mobiliarios 958.098,00

10- Carpinteria metdlica 26.484,23

11- Almanaques y agendas 1.690,00

12- Servicio de impresidn de revistas 760,00

13- Servicio de catering 370,60
14-Prestacion de servicios de

produccion y realizacion de videos. 15.825,00
15- Prestacion de servicios de impresion
de mddulo de ensefianza. 26.250,00

16- Mantenimiento de planta de agua 1.238,00

17- Mantenimiento de electrobomba 1.674,00

18- Biblioteca central de la UNE. 1.008,00

19- Confeccidn de cabinas didacticas. 462,00

*1 Trabajo con insumos 2008.
*2y *3 Transferidos.

*4 Proyecto en actualizacion.

En el Centro de Produccion se encuentra localizado como Unidad Organica la Unidad Formuladora de Proyectos
de Inversion, que inicio sus funciones en el aino 2009. Los resultados mas significativos de la Unidad Formuladora -
CEPRO estan referidos a la APROBACION de los cinco Proyectos de Inversion Publica correspondiente al periodo 2009
y viabilizados en el periodo 2010, con cédigo SNIP: 132990, 144836, 144837, 144877 y 28830.

1.- Fortalecimiento Institucional de la UNE para el Proceso de antoE et nverstn

Acreditacion. Proy. Con nueva denominacion: Preparacion e AroEadD S/. 1.038.816.00

Implementacidn Institucional de la UNE Enrique Guzman y Valle. ;

2.- Remodelacidn del Auditorio Principal de la UNE. MohtoIdeSinyE Sion S/. 5.002.102.00
Aprobado.

3.- Mejoramiento Integral de los Servicios de la Biblioteca Central | Monto de  Inversion S/. 2.462.246.00

de la UNE. Aprobado.

4.- Mejoramiento Integral de las Especialidades de Educacion oL e i

Primaria y Educacién Basica Alternativa de la Facultad de Anrohade S/. 2.537.620.00

Pedagogia y Cultura Fisica de la UNE. :

5.-Mejoramiento de los Servicios Educativos del Departamento | Monto de Inversidn $/. 4.693.267.00

Académico de Lenguas Extranjeras — FCSYH — UNE. Aprobado. SR 3

Proyectos correspondientes al periodo 2010, en Convenio especifico UNE - UNIy cuenta con certificacion Presupuestal
en la Fuente de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados, autorizado por la Oficina de Presupuesto de
la UNE. Asi mismo, cuenta con estudio de mercado realizado por la Oficina de Programacion de Adquisiciones:
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1.- Construccion e Implementacién de la Monto de Inversion por estudio a
Editorial Universitaria de UNE. nivel de Perfil. 5= 200000
2.- Ampliacién y Mejoramiento de las Monto de Inversidn por estudio a $/. 25 000,00
Instalaciones Deportivas de la UNE. nivel de Perfil. s ;
3.- Ampliacién e Implementacion del Monto de Inversion por estudio a s/. 25 000,00
Centro de Cémputo de la UNE. nivel de Perfil. : :
4.- Mejoramiento Integral de la Facultad de | Monto de Inversién por estudio a

= o - . : S/. 25 000,00
Administracién y Turismo. nivel de Perfil.

En la actualidad, existen otros centros generadores de recursos, los mismos que se presentan a continuacion:

CENTRO PREUNIVERSITARIO
Destacan durante el periodo 2006 - 2010 las actividades siguientes:

Elaboracion de la pagina web del Centro Preuniversitario.

Elaboracién del reglamento interno.

Boletines informaticos.

Firma de convenios con instituciones para atraer a los hijos de los trabajadores a nuestra institucion.
Otorgamiento de semibecas.

Conferencias académicas de educacion.

Se instituyo la nota minima aprobatoria de catorce (14) para el ingreso a la UNE.

Ciclo propedéutico para estudiantes de comunidades nativas.

Elaboracion de textos para el Cepreune.

Se implemento la modalidad de ingreso directo, dirigido a los alumnos del 5to. grado de educacion secundaria
con promedio ponderado de catorce (14) de nota.

Reestructuracion del Plan de Estudios y contenidos curriculares.

Implementacion de tutoria y orientacion al estudiante.

CENTRO DE IDIOMAS

ENTRO DE IDIOMAS ALUMNOS MATRICULADOS MENSUAL

ANO 2006 2007 2008 2009 2010

MES
ENERO 335 351 267 253 264
FEBRERO 314 315 275 241 330
MARZO 287 241 293 195 305
ABRIL 328 216 228 245 246
MAYO 323 247 236 262 255
JUNIO 330 231 328 248 324
JULIO 273 214 287 282 384
AGOSTO 267 202 284 266 346
SEPTIEMBRE 246 195 263 273 368
OCTUBRE 261 182 260 272 360
NOVIEMBRE 244 184 207 280 350
DICIEMBRE 215 155 197 212 285

El Centro de Idiomas es de caracter autofinanciado y esta destinado a ofrecer servicios educativos en el campo de la
ensenanza aprendizaje de idiomas extranjeros, prioritariamente para beneficiar a la comunidad universitaria y publico
en general.

Dentro de los servicios que oferta, se mencionan los siguientes:

Ensefianza de idiomas extranjeros, tales como: Inglés, francés, aleman, portugués e italiano en los diferentes
niveles.

Se entregd como margen institucional a la UNE, alrededor de la suma S/.500 000,00 Nuevos Soles, desde el
2006 al 2010.

Se cumplio con la presentacion del presupuesto anual proyectado para cada ano, se concilié ingresos con la
Oficina de Tesoreria.

El proceso de seleccion de docentes se realiza mediante la evaluacion y deben tener como requisito haber
rendido examenes internacionales.
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- Se han matriculado y atendido a mas de 4 000 alumnos desde el inicio de nuestras actividades académicas.

- Se han comprado carpetas individuales, mobiliario, equipos informaticos y audiovisuales.

- Se logr6 poner en marcha el Programa Especial de Inglés para estudiantes de posgrado 2009, que tiene por
finalidad capacitar en este idioma a los alumnos y ex alumnos de maestria y doctorado.

- Se logr6 aperturar sedes a nivel de Lima metropolitana, con los programas itinerantes de la Escuela de Posgrado
y en provincias, con la especialidad de inglés.

CENTRO INTERFACULTATIVO DE FORMACION PROFESIONAL SEMIPRESENC.

El Centro Interfacultativo de Formacion Profesional Semipresencial es el 6rgano encargado de la coordinacion de los
estudios profesionales a distancia que ofrecen las facultades para la formacién académica de docentes en ejercicio
sin titulo pedagogico, a través de mddulos didacticos, clases presenciales y talleres.

La importante labor que ha desplegado el Centro Interfacultativo en el transcurso de los tltimos cinco (5) afios se
evidencia en:

- Elaboracion de textos autoinstructivos.

- Implementacion del campo virtual del CIFPS - aprendizaje a través del uso de la internet.

- Realizacion de talleres de reforzamiento pedagogico realizado los sabados y domingos.

- Entrega de Guia del Estudiante v silabos.

PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ACADEMICA Y SEGUNDA ESPECIALIDAD (PROCASE)

El Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad es un 6rgano de apoyo que depende

jerarquicamente del Vicerrectorado Académico, como responsable de la coordinacién y desarrollo de los estudios

profesionales titulados por el sistema educativo nacional en el nivel superior universitario y no universitario que

ofrecen las facultades.

Durante el periodo 2006 - 2010 desarroll6 las acciones siguientes:

- Ordenamiento y regularizacion de los procesos académicos y administrativos de ejercicios anteriores, previo
diagnostico.

- Actualizacion del CAP de la Oficina de PROCASE en funcion de sus reales necesidades.

- Regularizacion de matriculas pendientes de las diferentes sedes a nivel nacional desde el aio 2003 al 2009.

- Implementacion de base de datos del personal docente que viaja a las diferentes sedes del PROCASE a nivel
nacional.

- Equipamiento logistico de la Direccion del PROCASE.

- Edicion de la Revista La voz del PROCASE.

- Descentralizar los examenes de suficiencia profesional para optar al titulo de licenciado a nivel de sedes.

- Entrega de los grados académicos de bachiller en las mismas ciudades sedes del PROCASE.

- A nivel nacional, la Universidad cuenta con 40 sedes de PROCASE.

EDITORIAL UNIVERSITARIA

La Editorial Universitaria es la dependencia encargada de la preparacion de material educativo e informatico para
apoyar las tareas de profesionalizacion, investigacion, experimentacion de métodos y técnicas pedagogicas, la
proyeccion y extension de los servicios universitarios hacia la comunidad.

Los servicios que brinda son: Impresion offset full color, diagramacion, empastado, encuadernado, afiches y edicion
de libros y revistas entre otros servicios de impresion.

Entre las actividades mas resaltantes del periodo 2006 - 2010, tenemos:

- Elaboracion del MAPRO de la Editorial Universitaria.

- La Editorial Universitaria cuenta con el depdsito legal ISBN codigo de barra que otorga la Biblioteca Nacional.

- Participacion en la Feria de Proveedores Graficos y Publicitarios.

- Se realizaron cuatro(4) ferias internas del libro, promovidas por la Editorial Universitaria.

- Adquisicion de mddulo para la venta de textos.




7

INDICADORES DE GESTION



INDICADORES DE GESTION

Los indicadores estadisticos es una de las formas que permiten evaluar la gestion académica y administrativa, de
manera que lo utilizamos como soporte técnico para definir la situacién de nuestra universidad. En consideracion
a lo referido, a continuacion se presentan algunos de ellos, que facilitan un conocimiento general de la realidad
educativa de la UNE.

INDICADORES DE ADMISION

NUMERO DE VACANTES

Se observa en este periodo una tendencia fluctuante recuperando la tendencia hacia el crecimiento a partir del
2009, sustentado en la mayor demanda de la poblacion de algunas carreras profesionales y las nuevas edificaciones

para las facultades que cuentan con amplio ambiente para aulas, laboratorios, biblioteca y equipamiento moderno.
De otro lado, la apertura de nuevas especialidades sustent6 esta mayor cobertura.

VACANTES REGIMEN REGULAR/ SEMIPRESENCIAL - PERIODO 2006- 2009

N° FACULTADES 2006 2007 2008 2009 2010
1 | EDUCACION INICIAL 152 120 160 179 150
2 | PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA 395 190 260 254 295
3 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 520 410 355 400 500
4 | CIENCIAS 348 210 205 203 375
5 [ AGROPECUARIA Y NUTRICION 175 150 85 67 270
6 | TECNOLOGIA 485 510 225 355 445
7 | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 50 190 60 220 180
TOTAL >>>| 2125 1780 1350 1678 2215

VACANTES REGIMEN REGULAR / SEMIPRESENCIAL 2006 - 2010
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NUMERO DE POSTULANTES

La evolucion del numero de postulantes a nuestra universidad evidencia una tendencia decreciente , recuperandose
en el ano 2010. Existen diversas razones para explicar este fenomeno, entre ellas, el incremento de la oferta
educativa por parte de instituciones universitarias en nuestra area de influencia, la presion de la demanda laboral,
los escasos puestos de trabajo para docentes, son tres aspectos que nos indican la necesidad de continuar con la
autoevaluacion y acreditacion que consolide nuestro posicionamiento local, regional y nacional.

N° FACULTADES 2006 2007 2008 2009 2010
1 | EDUCACION INICIAL 393 446 209 201 281
2 | PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA 662 551 353 308 322
3 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 920 784 523 398 546
4 | CIENCIAS 417 344 239 211 236
5 [ AGROPECUARIA Y NUTRICION 252 227 116 105 192
6 | TECNOLOGIA 739 465 298 359 338
7 | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 485 334 231 325 485
TOTAL 3868 3151 1969 1907 2400

POSTULANTES REGIMEN REGULAR / SEMIPRESENCIAL 2006 - 2009
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NUMERO DE INGRESANTES

La evolucion del nimero de ingresantes a nuestra universidad evidencia una tendencia decreciente durante los tres
primeros anos, recuperandose a partir de 2009, debido al grado de selectividad en el ingreso a la Universidad, asi
como la aparicion de nuevas carreras profesionales y la moderna infraestructura de nuestras facultades.

La Universidad constantemente renueva su compromiso con la comunidad de otorgar una educacion de calidad. Por
tal razon, innova permanentemente su oferta académica, implementa infraestructura y capacita a su plana docente.
Cada ano cumplimos con las expectativas de los nuevos alumnos que se incorporan a nuestra casa superior de
estudios, logro que consideramos una gran motivacion para seguir en la busqueda de la excelencia académica.

Un ejemplo es que cada ano un nuevo numero de ingresantes constituido por los recién egresados de secundaria,
eligen a nuestra universidad para continuar su formacién personal y profesional.

En el primer lugar de mayor niimero de ingresantes se encuentra la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidadesy en
segundo lugar la Facultad de Tecnologia.

N° FACULTADES 2006 2007 2008 2009 2010
1 | EDUCACION INICIAL 130 136 104 138 151
2 | PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA 221 195 174 224 265
3 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 400 370 264 383 433
4 | CIENCIAS 258 216 178 207 208
5 | AGROPECUARIA Y NUTRICION 102 94 73 77 162
6 | TECNOLOGIA 225 264 225 331 303
7 | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 135 52 62 218 184
TOTAL >>> 1471 1327 1080 1578 1706

INGRESANTES REGIMEN REGULAR/ SEMIPRESENCIAL 2006 - 2009
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INDICADORES DE PREGRADO

NUMERO DE ALUMNOS MATRICULADOS

La disminucion de alumnos se justifica por haberse atendido a la mayor parte de la poblacion sin titulo profesional.
Esto ocasion6 que en este periodo la tendencia de alumnos matriculados sufriera una leve disminucion.

MATRICULADOS REGIMEN REGULAR/ SEMIPRESENCIAL - PERIODO 2006- 2010

N° FACULTADES 2006 2007 2008 2009 2010
1 | EDUCACION INICIAL 785 849 833 721 675
2 | PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA 1366 1377 1247 1035 1036
3 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 2014 1963 1844 1700 1673
4 [ CIENCIAS 1237 1263 117 1008 934
5 | AGROPECUARIA Y NUTRICION 521 527 451 356 404
6 | TECNOLOGIA 1367 1309 1143 1021 1024
7 | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 517 486 436 563 635
TOTAL 7807 7774 7071 6404 6381
MATRICULADOS REGIMEN REGULAR / SEMIPRESENCIAL 2006 - 2009
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NUMERO DE GRADUADOS

Desde su fundacion, la UNE ha formado profesionales competitivos con vocacion de servicio a la comunidad y
capacidad para analizar, afrontar y resolver los problemas de la sociedad.

Nuestros graduados siempre han demostrado en los diversos campos de la actividad humana todos los conocimientos
adquiridos en esta Casa Superior de Estudios en el pregrado y posgrado.

En ese sentido, en cada lugar del pais se encuentra un ex alumno en el ejercicio de la actividad publica, demostrando
el grado de excelencia académica de la Universidad.

En el periodo 2006 - 2010, se ha entregado drados académicos de bachilleres, conforme se puede observar en el
siguiente cuadro.

GRADO DE BACHILLER

FACULTAD 2006 2007 2008 2009 TOTAL
1 | EDUCACION INICIAL 146 101 113 153 513
2 | PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA 464 219 286 181 1150
3 | CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 381 425 318 304 1428
4 | CIENCIAS 273 231 288 194 986
5 | AGROPECUARIA Y NUTRICION 66 87 97 60 310
6 | TECNOLOGIA 347 165 191 141 844
7 | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 81 36 53 94 264

TOTAL>>> 1758 1264 1346 1127 5495

GRADOS DE BACHILLER POR FACULTAD 2006 - 2009
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NUMERO DE TITULADOS

La modalidad de titulacion por cursos de actualizacion incrementd la demanda de un gran
numero de bachilleres que durante anos por diversos motivos no habian logrado obtener su
titulo profesional; ésta seria la razon por la que la variable titulados es mayor en algunos anos en
comparacion con la variable bachilleres.

FACULTAD 2006 2007 2008 2009 TOTAL
1 | EDUCACION INICIAL 147 146 68 123 484
2 | PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA 402 351 77 333 1163
3 [ CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES 334 381 160 385 1260
4 | CIENCIAS 186 214 137 219 756
5 | AGROPECUARIA Y NUTRICION 75 66 44 69 254
6 | TECNOLOGIA 267 212 80 193 752
7 | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO 24 38 32 46 140
TOTAL>>> 1435 1408 598 1368 4809
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Engloba a todos los docentes distribuidos, ya sea por categoria y nivel académico, de tal manera
que detalla y especifica el nivel de docentes con los que cuenta la UNE.

INDICADORES DE DOCENTES

DOCENTES POR CATEGORIA ACADEMICA PERIODO 2006 - 2010

CONDICION  |TIEMPO/DEDICACION| 2006 2007 2008 2009 2010
NOMBRADO PRINCIPALES 94 100 139 152 151
ASOCIADOS 250 247 211 198 198
AUXILIARES 21 64 62 63 63
JEFE DE PRACTICA 6 5 5 4 4
TOTAL 371 416 417 417 416
CONDICION  |TIEMPO/DEDICACION| 2006 2007 2008 2009 2010
CONTRATADO |PRINCIPALES 14 19 68 56 60
ASOCIADOS 3 2 2 0 0
AUXILIARES 258 271 277 301 312
JEFE DE PRACTICA 12 14 5 7 0
287 306 352 364 372

TOTAL
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DOCENTES POR NIVEL ACADEMICO PERIODO 2006 - 2010

E48 Memoria 2006-2010

CONDICION |NIVEL ACADEMICO 2006 2007 2008 2009 2010
TITULO 361 384 377 398 405
NOMBRADO | MAESTRIA 7 23 33 17 8
DOCTORADO 3 9 7 12 2
TOTAL 371 416 417 427 415
Fuente: Unida de Escalafon (noviembre del 2010).
384 377 398 405
33
7 B 17 g 3 9 7 12
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Los objetivos logrados y las metas alcanzadas no significan haber culminado la ardua tarea académica y administrativa
en la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle. Se constituyen en las bases sobre las cuales surgen
nuevos ideales llevados también por los constantes cambios y el avance cientifico y tecnolégico que impone a las
universidades a metas cada vez mas altas.

Los éxitos obtenidos durante la gestion 2006-2010 permiten emprender la modernizacién y el mejoramiento. En nuestra
universidad, se han sentado las bases de un nuevo porvenir, donde la cultura de autoevaluacion y acreditacion, el
mejoramiento academico, asi como la defensa y fortalecimiento de la institucionalidad se han forjado.

Estd dltima caracteristica de la gestion se manifesto a través de diversos comunicados a la opinion publica desmintiendo
acciones que empanaban el actuar honesto y transparente que se siguio. Se buscé también el respeto y promocion de
las instituciones estudiantiles a través de la tolerancia, el respeto a las distintas opiniones y la libertad de expresion,
ademas de apoyar a la organizacién estudiantil, para el desarrollo de sus actividades y participacion en distintos
eventos, como muestra del compromiso con la democracia y fortalecimiento institucional.

Se propulsé también la gestion participativa mediante el trabajo coordinado con representaciones sindicales de
docentes, administrativos y estudiantes respetando su autonomia y autodeterminacion con el Gnico objetivo de
modernizar la Universidad.

Los cinco anos de gestion no serviran para valorizar los frutos de una gestion, los efectos multiplicadores de corto,
mediano y largo plazo alcanzan sus resultados gradualmente, dejando complementos por desarrollar. A continuacion
algunos de ellos:

- En el aspecto normativo debemos concluir con: La actualizacion del MOF, elaborar manuales de procedimientos
de las dependencias administrativas, actualizar los manuales de procedimientos de las facultades, elaborar la
Guia del Estudiante y elboracion del ROF de las facultades.

- Creacion del Vicerrectorado de Investigacion con enfoque de una nueva estrategia en torno a la
interdisciplinariedad investigacion-accion, publicacion-difusion, priorizacion, creacion de centros, programas
y/0 institutos.

- Creacion de la Facultad de Formacion Continua, que promueva una sostenida capacitacion, actualizacion y
especializacion de nuestros egresados y de otros grupos de interés.

- Creacion del Centro de Alerta Estudiantil para un acercamiento a los estudiantes, procurando la optimizacion
de su rendimiento y el logro de su graduacion en el tiempo adecuado.

- Creacion del Fondo para el mejoramiento de la calidad educativa en la UNE, con aportes publicos y privados.

- Creacion del Instituto Superior Tecnoldgico en Chosica, destinado a dotar a nuestros alumnos y egresados de
una especialidad técnica, asi como a cubrir la gran demanda de la localidad.

- Implementacion del Fondo Editorial que impulse la publicacion y difusion de la investigacion, fundamentalmente
educativa tanto interna como externa.

- Actualizacion e implementacion de politicas y normas relacionadas con la investigacion, en funcién de los
estandares del Modulo de Autoevaluacion para la acreditacion del CONEAU.

Al terminar este periodo de gobierno, solo podemos decir que la gestién no ha sido facil, existieron dificultades

coyunturales, politicas, sociales y econémicas que trataron de mermar el accionar del gobierno universitario; sin
embargo, afrontar los problemas inteligentemente es imprescindible para superarlos e iniciar nuevos retos.
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PROYECTOS DE INVERSION, EVALUADOS POR EL SNIP COMO VIABLE
PLIEGO: 528 U.N. DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS.

PROYECTOS DE INVERSION EJERCICIO 2011
CcODIGO SNIP DENOMINACION PRESUPUESTO 2011

Mejoramiento integral de los servicios educativos
Z27871 | de la Facultad de Agropecuaria y Nutricion. 1ifes 622 70
Mejoramiento de los servicios del Departamento Académico
28830 | de Lenguas Extranjeras de la Facultad de Ciencias Sociales 1.405.772,00
y Humanidades.
79384 | Mejoramiento del transporte universitario de la UNE. 1.600.000,00
132990 Preparamon e |’mplementa0|or) institucional .de Ia UNE 1.038.816,00
Enriqgue Guzman y Valle con fines de acreditacion.
Mejoramiento integral de la Biblioteca Central y Centro de
{4ssh Documentacién de la UNE Enrique Guzman y Valle. G000
144837 Mejpramlento |[1tegral del auditorio principal de la UNE 25.000,00
Enrique Guzman y Valle.
Mejoramiento integral de las especialidades de Educacion
144877 | Primaria y Educacion Basica Alternativa de la Facultad de 2.537.620,00
Pedagogia y Cultura Fisica - UNE Enrique Guzman y Valle.
TOTAL 8.488.000,00
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on M @cional de Cont

1 10.9.3

SECTOR : 10

AMA Y FINANZAS

EDUCACION
ENTIDAD - 528 U.N DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

INGRESOS
Ingresos Tributarios Netos

ingresos No Tributarios
Traspasos y Remesas Recibidas

Donaciones y Transferencias Recibidas
TOTAL INGRESOS

COSTOS Y GASTOS

Costo de Ventas

Gastos en Bienes y Servicios

Gastos de Personal

Gastos por Pens.Presty Asistencia Social
Donaciones y Transferencias Otorgadas
Traspasos y Remesas Otorgadas

Estimaciones y Provisiones del Ejercicio

TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DE OPERACION

OTROS INGRESOS Y GASTOS
Ingresos Financieros

Gastos Financieros

Otros Ingresos

Otros Gastos

TOTAL OTROS INGRESOS Y GASTOS

ESTADO DE GESTION
Por el periodo terminado el 30 de Septiembre del 2010
( EN NUEVOS SOLES)

Nota
31

32
33
34

35
36
37
38
39
40
41

42
43
44
45

RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT ( DEFICIT )

Fecha

Hora
Pag

int
nt

0.00

12,265,964.43

33,033,482.04

54,277.00

45,353,723.47

0.00

(

6,744,711.31)

(

24,093,194.26)

(

5,270,556.22)

0.00

0.00

(

2,375,487.00)

(

38,483,948.79L]

_1——7

6,869,774.68 J

5,247.82

0.00

1,006,591.94

(

1,945,725.48)

(

933,885.72) J

]

5,935,888.96 J

Yicerreatora Admmi
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Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

CONSEJO UNIVERSITARIO |

El Consejo Uni i ante los y hech ia p en el campus de la
universidad, los dias 25y 26 del mes en curso, que dafan sensiblemente la imagen de nuestra institucion, cumple
con poner en imi dela i i y opinion publica nacional lo siguiente:
1. El proposito de las i i elegidas es hacer de la universidad una institucién abierta,
ipati a partir don € 1 el respeto por el otro y sus
diferencias y, por estas razones, opuesta a todas las i de e
2. Todos los valores i a la unis han sido pi: por un grupo de estudiantes conocido en
toda la uni i por sus i i i y han enlre otros actos censurables la agresion
fisica contra la Vit it iva, Dra. Lida ios Trujillo, han destruido apedreando la unidad
mdvil asi i ico, Dr. Luis it de los Rios; los alumnos que discrepan de sus
meétodos y sus ideas han sido i y i e la UNE, objeto de destrozos, la

las e
garita de ingreso destruida y el cuerpo de vigilancia golpeado y expulsado del campus.
3. Una demostracion palpable de los métodos utilizados es que, co; el propdsito de sensiilizar a sus

companeros, han mentido a los medios de de alumnos, hecho que la
autoridad niega rotundamente.

Por las razones el Consejo Uni i0, en su sesion ia de fecha viernes 26 del pte., ha

acordado lo siguiente:

1. SUSPENDER LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS en la sede central de Chosica los dias 29, 30, 31 de mayo
y el 1 de junio, en delai i fisica de los y ja de la UNE,
asi como el del patrimonio de la uni

2. Nombrar el Tribunal de Honor de la universidad, el mismo que ai ¥, las

ili de los imi y al Consejo L la
de las medidas y sanciones pertinentes.
estan a el principio de autoridad

Las i idas y
en el marco del respeto al estado de derecho.

4. Hacer un llamado a los estudiantes a la reflexion y no dejarse r la ion i
asimismo, llamamos a los sefiores padres de familia para que conversen con sus hijos y les recuerden que la
i iay lai i a la barbarie.

Chosica, 26 de mayo del 2006.

Los del Consejo Uni itario.
Or. Juan Tutuy Aspauza Dr. Luis Rodriguez de los Rios Dra. Lida Asencics Trujio Mg. Emiio Roas Séenz
HE?THDR v‘mng Académico Vicerreciora Administrativa Secretaro Geneal
Dr. Adier Canduelas Sabrera Dr. José Campos Davila Mg. Ovidio Zubeeta Béjar Mg Aurelio Gdmez Torres
Director da la Escuela de Postgrado  Dacano dé 1a Fac. de Ciancias Sociales DmﬂhFamM.decm Decano de la Facuttad de Ciencias
 Humanidades Administrativas y Tanismo

Mg. Angel Cochachi Sr. Miguel Salas Stia. Maria Juirez Sria. Cammen Rosa Pereda

| Decano de la Facultad de Tecnologia Estugant aprese Estudianil Representante Estudianti
iy Ll il i At chi s s A EEESS)

LA REPUBLICA MARTES 18/7/2006  'NIEKNACIUNAL

Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzman y Valle

Alma Mdtcr del Magisterio Nacional

Consejo Universitario

" iNUNCA MAS! »
ASE&NATODELACANTUTA14ANOSDESPUES

El olvido y la impunidad envilecen al pais.
Demandamos verdad y justicia

Poco antes de cumplir un ano en el poder, el gobiemo de Alberto Fupmon y Viadimiro Montesinos, el
mas corruplo y violador de los derechos humanos del Peru en los ultimos 50 anos, ordeno que las
tropas del Ejército tomaran el control de la ciudad universitaria de La Cantula el 22 de mayo de 1991
Un ano mas tarde, como lo han demostrado las investigaciones del Ministerio Publico y del Poder
Judicial, un destacamento militar al mando del capitan EP Sanliago Martin Rivas, en la madrugada del
18 de julio de 1882, irrumpio 2n el campus. secuestsa y asesind a nueve estudiantas y a un docente
de 1a UNE. cuyos restos. calcinados. lueron encontrados meses despues

Acusados el ex presidente Fujimori y su asesor Monlesinos como pnncipales responsables de este
genocidio y agresion conira La Canlula, el Poder Judicial de! Perd —en respuesta a la demanda de los
familiares de las vicimas, de los orgamsmos de derechos humanos. de la comunidad de la UNE y de
diversas personalidades del Perd y el munde-. los incluyo, junto al arupo Colina. en los juicios como
los autores de este crimen de lesa:humanldad y ha solicitado a la Corte de Justicia de Chile, donde el
ex dictader permanece detenido. lo extradile para que sea juzgado en nueslro pais en los procesos
que se venlilan en la Base Naval del Callao.

Hoy, al cumplirse 14 afos del asesinale de los alumnos Armando AMARO CONDOR, Felipe
FLORES CHIPANA, Bertila LOZANO TORRES, Juan MARINOS FIGUEROA, Luis Enrique ORTIZ
PEREA, Dora OYAGUE FIERRO, Herdclides PABLO MEZA, Marcelino ROSALES CARDENAS y
Robert TEODORO ESPINOZA y del profesor Hugo MUNOZ SANCHEZ, rendimos homenaje a su
memoria y reiteramos a los organismos del Estado peruano se agilicen los procesos y se castigue a
los asesinos y a los que ordenaron o encubrieron la matanza

Como inslilucion orientadora de la conciencia social de los peruanos que busca lograr en el hombre
y en el pueblo del Peru una nueva mentalidad Ccuyos rasgos distintivos sean la blisqueda de Ia libertad
como realidad colectiva e individual, el amor al trabajo como fuente de progreso y moral, la defensa de
la justicia, la paz y Ia Iratemidad entre los pueblos, hacemos un llamado a la comunidad universitaria
y demds inslituciones a forjar una cultura de paz y de respelo, como via de justicia y de progrso.
iNunca mds crimenes como el de La Cantuta!

La Canlula, 18 de julio del 2006.

Dr. Maximo Juan Tuluy Aspauza
' RECTOR
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ﬁ\“ =22

RECTORADO
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEMOCRATICA”

COMUNICADO

La Alta Direccion de la Universidad Nacional de Educacion, se dirige a la opinién publica
y a la comunidad universitaria de nuestro pais, para hacer de su conocimiento, que
x‘ﬁ.uestra Casa Superior de Estudios no ha expedido ni reconocido a la fecha ningin
diplomado, dado que esos estudios corresponden a un nivel de Postgrado y para ser
reconocidos, es necesario la aprobacion de la Escuela de Postgrado vy ser refrendados
por el Consejo Universitario, previo registro de numeracion que expide la Oficina Central
de Registros y Servicios Académicos de la UNE.

40 FuV!

¥o,

En tal sentido, alertamos a las instituciones y al publico en general, a no dejarse
sorprender por personas inescrupulosas que ilegalmente estén o hayan utilizado el
emblema de la universidad para fines que atentan contra el prestigio académico de
nuestra institucion.

Chosica, 30 de julio del 2008

LA REPUBLICA MARTES 7/11/2006
10 SR ke — - .

Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzman y Valle

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

HACE UN ANO FUE DETENIDO EN CHILE

Demandamos acciones mas eficaces
para la extradicién de Fujimori

La comunidad universitaria del Pert y la opinion publica en general no
olvidan que en la madrugada del 18 de julio de 1992 un destacamento
del Ejército al mando del capitan EP Santiago Martin Rivas —como lo
demostraron investigaciones del Ministerio Pdblico y del Poder Judicial
difundidas ampliamente por los medios de comunicacion- irrumpié en el
campus de La Cantuta y secuestré a nueve estudiantes y un docente de
esta casa de estudios, a quienes tiempo después se encontrd muertos y
sus restos calcinados. Principales acusados por esa matanza y otros

crimenes de lesa humanidad son el ex presidente Alberto Fujimori y su
asesor Vladimiro Montesinos.

Al recordarse que hace un afio, un dia como hoy, el ex presidente
Fujimori fue detenido en Chile ~donde por mandato de la Corte de
Justicia de ese pais se encuentra con libertad condicional mientras
estudia el pedido de extradicion presentado por la Corte Suprema de
Justicia del Perti-, la comunidad universitaria de La Cantuta reitera su
exigencia a las autoridades del Peri para que los organismos
pertinentes efectien las acciones més eficaces que comespondan hasta
lograr que el acusado sea extraditado y se le juzgue en nuestro pais,
como lo demanda toda la ciudadania.

La Cantuta, 7 de noviembre del 2006.

Dr. Maximo Juan Tutuy Aspauza
RECTOR
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La Cantuta rechaza informaciones tendenciosas
e intensifica su vida académica en un clima
de tolerancia y lejos del violentismo

En el informe titulado “Sendlero en La Cantuta: ;De nuevo juegan con fuego? Elementos afines a Sendero se imponen en
la Universidad...” publicado en la revista Caretas el 18 de los comientes se consignan inexactitudes sobre la Universidad
Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle que dafian su imagen institucional. Por tal motivo, nos dirigimos a la opinion
publica para hacer las siguientes aclaraciones:

1. La Universidad Enrique Guzmén y Valle, La Cantuta, ha sido, como ninguna otra, objeto de cinco intervenciones. La Ulima,
perpetrada por Fujimori y Montesinos, fue la mds nefasta, produjo muertes y dafié muy sensiblemente la imagen de nuestra
universidad, que injustamente fue objeto de innobles campafias de estigmatizacion. Sorprende que en esta ocasidn éstas se realicen,
sintomaticamente, a una semana del inicio del juicio al extraditado ex presidente Fujimori, por los crimenes en La Cantuta y Barrios
Altos. Los oscurantismos de dentro y sobre todo de fuera del campus propiciaron siempre esas campaiias e intervenciones.

2. En La Cantuta, las labores académicas y administrativas se realizan con absoluta normalidad, sus érganos de gobierno
(Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y Consejos de Facultad) se retinen regularmente en sesiones piblicas y en un
clima de respeto. Durante los tltimos 17 meses no se ha producido un solo hecho de violencia.

3. Nuestra universidad es escenario permanente de actividades académicas y culturales del mas alto nivel, y de importantes
labores de proyeccion social. En convenio con el Ministerio de Educacion y el Gobierno Regional del Callao, y otras entidades
piblicas y privadas, realiza acciones de capacitacion y formacion docente, que gozan del reconocimiento del magisterio
nacional. Ha suscrito convenios con universidades nacionales y extranjeras que han permitido a docentes y estudiantes gozar
de becas de estudio. En la ciudad de Cali, Colombia, se eligio a La Cantuta como la sede de las IX Jomadas Andinas de
Literatura Latinoamericanas-Estudiantiles (IX JALLA-E), que se realizarén del 22 al 27 del presente mes.

4. La revista Caretas se pregunta “;Ddonde se traza la linea entre el libre debate politico y el derecho de la democracia a
defenderse?”. En La Cantuta consideramos que el don mas preciado que poseen los hombres es la libertad, para pensar y
expresar sus ideas sin ser sometido a ninguna forma de coaccion politica, ideoldgica, judicial, ni fisica ni psicolégica. Cualquier
predica antidemocratica o violentista debe ser enfrentada decididamente en el plano de las ideas. Cuando no se es capaz de
rebatir con ideas esos discursos se socavan las bases de la sociedad. En La Cantuta nos hemos impuesto como un imperativo
el fomento de una cultura de paz; la institucionalizacion del dilogo como Unica forma de solucién de los conflictos; la
tolerancia y el respeto a las ideas del otro; ademés de la difusion de las conclusiones y recomendaciones de la CVR. No es,
entonces, La Cantuta de hoy un espacio en el que haya lugar ni condiciones para la entronizacion de prédicas y practicas
violentistas. La comunidad de docentes, estudiantes, graduados y trabajadores recusan esos métodos y doctrinas.

5. No negamos que puede haber una minoria estudiantil que exprese puntos de vista que la gran mayoria rechaza, pero esas
son opiniones de responsabilidad exclusiva de quienes las emiten y no tienen por qué extenderse o atribuirse a la institucion
en su conjunto. Es necesario anotar que en julio del afio en curso se realizaron las comicios para elegir a los miembros del
Tercio Estudiantil a los érganos de gobiemo de la UNE (AU, CU y CCFF), y quienes resultaron electos (por mayoria y por
minoria) son estudiantes de ideas y practicas que distan mucho del senderismo. Entre los representantes del Tercio
Estudiantil, que se sepa, no hay ninguno de filiacion senderista. Resulta, pues, tendencioso establecer asociaciones entre lo
que Sendero Luminoso u otras organizaciones puedan realizar en el VRAE o en Huaycén con lo que sucede en La Cantuta.

Hacemos una exhortacion a los medios de comunicacion para que, en honor a la verdad, establezcan meridianamente la linea
divisoria entre el accionar de cualquier agrupacion politica y el quehacer académico de nuestra universidad, de tal manera que no
se daie su bien ganado prestigio.

Chosica, octubre del 2007.

Oficina de Imagen Institucional
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Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzman y Valle

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

iPor la homolegacion de los sueldos de los catedraticos,
por el resarcimiento a La Cantuta y contra la impunidad!

La Asamblea Universitaria de la UNE realizada el pasado viernes 28, y con el apoyo del Sindicato de Docentes
(SUDUNE), el Sindicato de Trabajadores (SUTUNE) y el Tercio Estudiantil en su conjunto, ACORDO:

1. Demandar al Gobierno central el inmediato cumplimiento de la homologacion de sueldos de los docentes

de las universidades publicas como lo mandan las leyes 23733, 29035 y 29070 del 35% desde enero del

] 2007 y 35% a partir de enero del 2008. Urge que el Gobierno les asigne a las universidades mas rentas para

; renovar su infraestructura y reequipar aulas y laboratorios. La investigacion universitaria, que es base
para el desarrolio del pais, merece también mayor atencion presupuestaria.

2. Exigir el resarcimiento econdmico a favor de la UNE por los dafios ocasionados a nuestra institucion
durante la intervencion del gobiemo fujimorista, que, en 1998, produjo despidos masivos de docentes y
administrativos, destruccién de instalaciones y dafios a la imagen institucional.

3. Exigir también el respeto irrestricto de la Ley N° 13406 que garantiza el medio pasaje universitario.
Demandarmos aumentos de sueldos y mejores perspectivas laborales para los trabajadores
administrativos de las universidades ptblicas.

Por todo esto, la Asamblea Universitaria ha acordado, con el concurso de los tres estamentos (docente,
administrativo y estudiantil), PARTICIPAR institucionalmente en la Marcha Nacional Universitaria que se
realizara el miércoles 3 de octubre a las 10 a.m.

Chosica, octubre del 2007

ASAMBLEA UNIVERSITARIA
SUDUNE / SUTUNE / TERCIO ESTUDIANT
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Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzman y Valle

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

La formacion académica del docente es
incompatible con la intolerancia y el violentismo

Reiteramos nuestro compromiso de lograr la plena recuperacion de la UNE como principal
institucion formadora de maestros y revertir los efectos negativos del periodo de
intervencién ilegal que nuestra Casa de Estudios vivié durante la década anterior. Por ello
estamos abocados a las miiltiples acciones académicas, de investigacién pedagégica,
promocion cultural y proyeccion social, asi como de mejoramiento y ampliacion de la
infraestructura y los servicios, todas ellas en beneficio de los futuros profesionales y de la
educacion del pais.

Estamos convencidos de que la misién que le ha confiado el Estado a La Cantuta es
irenunciable: entregar a la sociedad profesionales altamente calificados, sensibilizados e
interesados en su desarrolio humano y en el desarrolio de la comunidad a la que
pertenecen y que sean auténticos lideres con espiritu critico y opuestos a todas las formas
de autoritarismo, violencia, intolerancia y oscurantismo. Y por eso sostenemos que las
acciones que realiza nuestra institucién estan haciendo viable Iz reactivacion de su trabajo
académico creativo y productivo al servicio de la transformacion de la sociedad, mision que
es invariable aunque digan lo contrario los enemigos de la universidad.

Afirmamos que el verdadero ideal del espiritu universitario es el del respeto a la dignidad
humana. Nos ratificamos en que nuestra aspiracion es que la UNE sea, como lo fue en su
mejor época, una comunidad de hombres y mujeres libres, donde prevalezcan el respeto a
la persona, el apego a la verdad y la justicia. Este ideal de universidad es incompatible con
aquellas practicas insanas de violentismo e intolerancia que lo Gnico que buscan es
perturbar el rol formador que deben cumplir las instituciones educativas del pais.

Por eso, ante la version periodistica de que en el campus de La Cantuta se ha realizado
una convencion de cierta faccion radical del Sutep en la que se han coreado “frases
cercanas a la apologia del terrorismo”, aclaramos que la autoridad universitaria de la UNE
—como Io precisamos en comunicado a la opinién publica recientemente— no acept6 el
pedido de que dicha reunion se lleve a cabo en el auditorio de esta universidad, y que se
vienen efectuando las investigaciones del caso para sancionar a quienes, pasando por
encima de la disposicion de la autoridad, permitieron el uso no autorizado de otro ambiente
de las instalaciones del claustro.

La Cantuta, 17 de marzo del 2007.
Oficina de Imagen Institucional.

Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle

IL.a Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

NUNCA MAS LA BARBARIE EN EL PERU!

Extraditade y preso, Fujimori, con juicio ejemplar,
debe ser sentenciado por las atrocidades de su gobierno

El encarcelamiento del ex presidente Alberto Fujimori en una prision peruana luego de que la Corte Suprema de Chile,
en decision que la honra, aprobara su extradicion es el inicio del triunfo de una de las causas mas justas del pueblo
peruano y sus instituciones, en especial de procuradores y fiscales, medios de comunicacién independientes,
organizaciones de DDHH, familiares de las victimas de repudiables asesinatos y de todos cuantos no desmayamos
en la lucha por conseguir que se ponga en manos de la justicia al principal responsable de las atrocidades que se
cometieron al amparo del nefasto gobierno del periodo 1990-2000.

La Cantuta, agraviada con el barbaro asesinato de nueve estudiantes y un profesor en julio de 1992, expresa su
reconocimiento a las personalidades ‘e "instituciones (fiscales; periodistas y medios independientes como La
Republica, Canal N y la que fuera revista Si; instituciones como Amnistia Internacional, CIDH, APRODEH; entre
tantas otras) que han contribuido a desentrafiar la verdad de ese y otros dolorosos hechos, y que ahora, como
esperamos, con un juicio recto, transparente e impecable, seran severamente castigados.

Reitera su exigencia de que el Estado resarza sin demora a los familiares de las victimas, como lo ha sentenciado la
Corte Interamericana de Derechos Humanos, y también a la UNE, en este caso con la asignacion de las partidas
presupuestarias que le permitan reconstruir los pabellones de la Residencia Estudiantil que fueron demolidos durante
la intervencion militar de 1991, y también por otros dafios inferidos a la institucion.

La actual gestion de gobierno de la UNE reitera su compromiso de revertir los efectos negativos de la intervencion
ilegal de la dictadura fujimontesinista, pues la misién que le ha confiado el Estado a La Cantuta es irrenunciable:
entregar a la sociedad profesionales calificados para el desarrolio humano y de la comunidad a la que pertenecen y
opuestos a toda forma de autoritarismo, violencia, intolerancia y oscurantismo. La Cantuta, 23 de setiembre del 2007.

CONSEJO UNIVERSITARIO
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Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

Vergonzoso fallo de juez chileno busca impunidad de Fujimori

La decision del juez chileno Orlando Alvarez de declarar improcedente la extradicion del ex presidente
Alberto Fujimori merece el mas enérgico rechazo. La UNE expresa su indignacion porque sentencias como
esa podrian conducir a dejar en la impunidad a quien debe ser procesado y condenado por los crimenes de
lesa humanidad y otros que cometié durante su gobierno. Fujimori estd acusado por el asesinato de 9
estudiantes y un profesor de nuestra Universidad, que fueron secuestrados de la vivienda universitaria en la
madrugada del 18 de julio de 1992 por el grupo Colina. El ex presidente debe ser enjuiciado en nuestro pais,
como lo establecid una sentencia de la CIDH, y para eso la Corte de Justicia de Chile debe aprobar la
extradicion.

El fallo del juez Alvarez llama a sospecha porque no sélo se limita a repetir los argumentos presentados por
la defensa del reo extraditable, sino porque desconoce abiertamente el contundente informe de la fiscal
chilena Ménica Maldonado que se ha pronunciado por poner a Fujimori en manos de la justicia del Pert.
Sobre el caso La Cantuta, el informe Maldonado es irrefutable: “Respecto de los (...) delitos graves en
contra de los derechos humanos, ejecutados por grupos de militares dependientes del Presidente, la
responsabilidad de autor que se imputa al requerido (...) radica en la circunstancia de haber tenido el
dominio del hecho respecto de estos crimenes, es decir, (...) ha estado en situacién de determinar el curso
causal de los hechos que condujeron a la comisién de los delitos. (...) Es un hecho histérico
suficientemente probado, y existen indicios (...) de que sus acciones contaban con el conocimiento y
aprobacién del sefior Fujimori”.

Como universidad directamente afectada por ese barbaro asesinato, la UNE exhorta a la comunidad

universitaria del Perti y de Chile y a las instituciones democréticas a apoyar la apelacion presentada por la
defensa y los procuradores del Pert en contra de la sentencia del juez Alvarez que promueve la impunidad.

Gobierno y SUTEP: didlogo y no confrontacién

Es proposito del Consejo Universitario de la UNE desarrollar permanentemente una gestion orientada a
fomentar entre los jovenes que formamos (como futuros maestros y ciudadanos) una CULTURA DE PAZ.
Esta implica el reconocimiento del dialogo como la primera y mas importante forma de solucion de los
conflictos y la erradicacién de todas las practicas y formas de intolerancia. Estamos de acuerdo con que el
pais requiere una nueva ley de la carrera magisterial, pero su dacion debe respetar los procedimientos y
formas democraticos. Es una verdad de Perogrullo que el sistema educativo peruano confronta una severa
y dilatada crisis, pero atribuirla en términos absolutos a los maestros es un exceso contraproducente.
Existen otros factores, verbigracia un Estado avaro que reparé poco o nada en la importancia decisiva de la
educacion como factor del desarrollo. No le hace ningln bien al pais (histéricamente fragmentado e
impregnado de hondas y odiosas diferencias econémicas, sociales, culturales, geograficas y hasta
historicas) descalificar, estigmatizar ni agredir a los maestros. Por eso exhortamos al dialogo entre el
gobierno y el SUTEP y a la busqueda perentoria de soluciones que saquen al Perl del estado de crispacion
y conmocion social en que se encuentra. Urge instaurar un clima de paz para hacer viable el entendimiento
en aras de la nifiez y la juventud. No hacerlo ahondara el enfrentamiento. Estamos a tiempo.

Homologacion ahora para poner fin a la huelga universitaria

En relacion con la demanda de los docentes universitarios de cumplimiento del proceso de homologacion
de sus remuneraciones, saludamos los avances observados hasta la fecha y solicitamos se culmine con la
atencion de los puntos restantes, de manera tal que la paralizacion de la universidad publica, que perjudica
de manera sensible a nuestros jovenes, llegue a su fin.

La Cantuta, 15 de julio del 2007.
CONSEJO UNIVERSITARIO

(Este pronunciamiento ha sido publicado en la Edicién Nacional del diario La Republica el domingo 15 de julio, pag. 17)
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CONSEJO UNIVERSITARIO
Al Gobierno y al pueblo peruano

Ante el incumplimiento por parte de! Gobierno del programa de homologacién de la docencia universitaria,
hacemos de conocimiento piblico lo siguiente:

Lol

1. Lainversion en la educacién universitaria publica es un factor indispensable del crecimiento econdmico y para
mejorar la calidad de vida de la poblacién. 2
2. El reconocimiento debido de la funcidn que realizan los docentes universitarios es la base de una educacién
superior de calidad al servicio del pueblo y del desarrollo de nuestro pais.
3. Luego de afos de jomadas de lucha y de insistentes demandas, se pudo conseguir que el Gobiemo del Dr.
Alejandro Toledo, a través de la Ley N° 28503, restituyera la vigencia del Art. 53 de la Ley Universitaria (Ley N°
23733), la cuat homologa los sueldos de los profesores universitarios con los de los magistrados del Poder Judicial.

& Mediante el Decreto Supremo N° 121-2006-EF se establecio el programa de homologacion de Ig docencia

: universitaria, implementado por una Comisidn de Alto Nivel, segtin el cual dicha homologacién debia'siecitarse

2 en un 30% el 2006 (ya cumplido), un 35% el 2007 y terminar el proceso en el 2008 con el 35% restante.

5. Sin embargo, los reclamos de las universidades nacionales, de la Asamblea Nacional de Rectores y la
Federacion Nacional de Docentes Universitarios del Pen (FENDUP) para que el Gobiemo actual prosiga el
cumplimiento del cronograma antes sefizlado no son atendidos. El Gobiemo del presidente Alan Garcia esta
incumpliendo lo acordado, pues la parte de homologacion que debi6 ejecutarse a partir de enero del afio en
Curso no se ha cristalizado, v, lo que es més grave, al amparo de un conjunto de normas de naturaleza
antiuniversitaria, el Ejecutivo ha paraiizado el proceso de homologacién. Asimismo, con la aplicacién de ciertos
decretos de urgencia, se viene desnaturalizando el caracter de los recursos directamente recaudados y
obstaculizando ef cumplimiento dg los objetivos institucionales de las universidades publicas.

EsY

Por las razones expuestas:

1. EXIGIMOS al Gobiemo del Dr. Alan Garcia el respeto y cumplimiento del D.S. N° 121-2006-EF.

2. DEMANDAMOS al Pleno del Congreso de la Republica la aprobacion del proyecto de Ley N° 1204 que deja
sin efecto el Art. 3° del Decreto de Urgencia N° 038-2006; pues es inaplicable al caso de la justa homologacién
de haberes de los docentes universitarios.

3. SOLICITAMOS que los recursos que requiere la universidad en general y La Cantuta en particular sean
incluidos dentro del crédito suplementario que aprobara el Ejecutivo proximamente.

4. LLAMAMOS a la comunidad usiversitaria a participar de manera corporativa e institucional en la
MOVILIZACION del proximo miércoles 16 de mayo convocada por la FENDUP. jEn defensa de la Universidad
Pablical jPor la plena vigencia de! derecho a la gratuidad de la ensefianza! jAtencidn a las reiteradas demandas
de resarcimiento por los dafnos causados a la UNE durante la intervencion militar y politica del gobiemo de
Fujimori entre 1921 y el 2000.

Chosica, 12 de mayo del 2007.

Dr. Juan Tutuy Aspauza . Mg. Emilio Rojas Saenz

Rector Secretario General
SR TR 8 < SR
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Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

A LA OPINION PUBLICA

L a Universidad Nacional de Educacion Enriqgue Guzman y Valle
pone en conocimiento de la opinion publica lo siguiente:

Un denominado Comité Nacional de Reorientacion vy
Reconstitucion Clasista del SUTEP ha convocado a la realizacion
de una llI Convencién Nacional de Delegados de dicha
organizacion en las instalaciones de la UNE el sabado 10 de
marzo del afo en curso. Ante este anuncio, informamos a la
comunidad nacional que la solicitud de autorizacion del uso de
las instalaciones de nuestra Casa de Estudios para el evento en
mencion no ha sido aceptada.

Por esta razon, rechazamos cualquier intento de fuerza que pretenda
obligar a las autoridades de la UNE a atender dicho requerimiento.

Alertamos a la comunidad magisterial y universitaria, y en
particular a los miembros de la UNE, a no dejarse sorprender por
acciones que buscan afectar el normal funcionamiento
académico y administrativo de nuestra Universidad.

Las diversas dreas de la UNE vienen desarrollando sus
actividades en forma normal.

La Cantuta, 8 de marzo del 2007
Oficina de Imagen Institucional
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

- En defensa del estado de derecho
y de una educacion de calidad

Los docentes universitarios, en una reaccién de legitima defensa de sus derechos, han reanudado una
huelga nacional que no desean, pero a la que se ven obligados como resultado de la violacion de la Ley
Universitaria y de otros dispositivos recientes. El gobiemo, en una evidente transgresion del Estado de
Derecho, esta incumpliendo las leyes 29035 y 28070 y el DS N° 087-2007-EF, promulgados por éi mismo
desde junio del afio en curso. Las razones esgrimidas son que el cumplimiento de la ley en materia de
haberes constituye “sobrecostos” y “bombas de tiempo”.

En el mundo de hoy, todo pais que aspire a tener una presencia digna debe proteger la educacién
superior en primer lugar; sin embargp, el aliento a la ciencia, la tecnologia y las humanidades, que son el
fundamento del éxito de los paises mas desarrollados, en el Perti carece de sentido e importancia y se
presenta como “una carga”. Y no es que falten recursos; todos sabemos que, debido a la demanda
internacional, estos se vienen incrementando de manera sostenida.

Se sabe que un grupo de campesinos de los andes peruanos trabaja en Espaiia, en tareas agricolas, por
un salario de 900 euros —unos cuatro mil soles al mes— libre de seguro, alimentacion y vivienda. En el Perd,
para verguenza del mundo civilizado, a un docente universitario con los grados de magister o doctor, el
Estado le paga alrededor de 400 euros mensuales. El Ejecutivo debiera saber que en México una sola de
sus universidades, la UNAM, recibe del Estado un presupuesto mayor que el de todas las universidades
peruanas juntas; que paises como Chile destinan a la Educacion el 7% del PBI, en tanto que en el Perti
apenas alcanza un 2% del PBI. Hace muy bien, por eso, el Colegio de Ingenieros del Pert (Consejo
Departamental de Lima) en sefialar que “La universidad publica es estratégica para el pais y sus
docentes son sus pilares” pues es en ella “donde se dictan carreras que son el soporte de la actividad
economica” y son sus docentes los que realizan investigaciones cientificas y tecnoldgicas que aportan a los
sectores productivos, a la empresa y al bienestar general.

Exhortamos al gobierno a poner fin a esta situacion de vulneracion del estado de derecho y de
subestimacion a la cultura y a la vida académica; a dejar de lado actitudes y gestos beligerantes. Son
tiempos de didlogo, no de confrontacion; de inclusion, no de exclusion; de democracia, no de dictadura.

Exigimos el cumplimiento de las demandas de la docencia universitaria y un incremento significativo de
las partidas presupuestales correspondientes a las universidades ptblicas. La investigacion cientifica, la
adquisicion de libros, las publicaciones y la participacion en eventos académicos, indispensables para
mantenerse dentro de los estandares académicos que exige el mundo modemo, dependen no sdlo de fa
vocacion y la buena voluntad sino de una inversion significativa.

Expresamos, ademas, nuestra solidaridad con el gremio de los trabajadores no docentes (FENTUP),
cuyas remuneraciones se encuentran injustamente congeladas por afos; y nos aunamos a la GRAN
MARCHA NACIONAL INSTITUCIONAL DE UNIVERSIDADES del martes 6 del presente.

: : : S Chosica, noviembre del 2007
El Consejo Universitario
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La Uni idad N I de Ed 16 i Gi an y Valle - La Cantuta, ante Ios altimos aconteclmlonms sobre la evaluacién para contrato y
de los d y frente a las crltlcas sobre el si: pr de t del Estado y las repercusiones a nivel

nacional e internacional, se dirige a la op P para expresar su [ instituci en def de fa fad de los maestros del Peru:
NO A DECISIONES POLITICAS PUNITIVAS EXIGIMOS Y PROPONEMOS
Los resultados previsibles de la evaluacién del 9 de marzo no revelan el estado Nueslra universidad, ante esta siluacion, asume una posicién institucional en la
académico objetivo de los docenles, pero si reflejan el abandono total de la educacion formacion docente y proponemos:
pilblica por:el. Estado. durante;més de 50 aﬁlos.’ En tal sentido, !aIUNE TEChzféa(;as a) Ei Estado debe impulsar una educacion que brinde resultados y
versiones mediaticas: do responsabilizar solo al magisterioty alas, univarsidades oporlunidades educativas de igual calidad para todos sin discriminacion.
estalales de la crisis educaliva. Es innegable que evaluaciones de este fipo, sin ) ; 3 . )
consenso ¥ sin transparencia, no aportan soluciones tangibles a favor de la calidad b) Organizar una gestién ética y eficiente con participacion descentralizada y con
educativa nacional. mas recursos incrementando el Presupuesto al sector educacion.
El maestro peruano debe recibir el justo reconocimiento social y laboral expresado en ©) Impulsar una formacion docente de excslencia profesional en coordinacion
un tratamiento adecuado y acorde a su noble misién, tanto en el orden material como con fas universidades ptblicas.
espiritual. Méas atn cuando privilegia la comunicacion con el estudiante, or{enla su d) Converlir al centro educativo en un espacio que fomente un aprendizaje pertinente,
aprendizaje y ensefia no solo conocimientos, habilidades y destrezas, sino que creativo, innovador, participativo, democrético, inclusivo y de integracion.
transmite la fuerza de los valores éticos, deontolégicos y palridticos, constituyéndose . . .
en ef vector de la nacionalidad. La tarea de un maestro no solo esté relacionada con e) Impulsar una educacién compromelida con su comunidad en ef proceso de

! : : cambio y mejora de la calidad educativa en beneficio de los pobres del Pert
un riguroso saber. Sin fe y entusiasmo en lo que se ensefia no hay manera de llegar en ol marco de! Proyecto Educalivo Nacional,
al estudiante. Pero para que el maestro pueda estar en condiciones animicas y .
espirituales para su tarea colidiana on el aula, debemos pensar en su salud, Anle ésta situacién, nuestra umversxlad considera pertinente convocar al Primer
alimentacion, ingresos econdmicos, capacitacion permanente y el reconccimiento de o de Facul de E ion de las Universidad les del
la sociedad. pals para el sabado 19 de abn! a horas 9 a.m. en la Escuela de Postgrado, calle
LA UNE: TRADICION Y DOCTRINA PEDAGOGICA LosAgricoias;Nr. 290, La Malina
La Cantuta esta presente en las regiones del pais, por eso su posicitn es La Cantuta, 23 de marzo del 2008.
consecuente frente a las demandas que el Estado debe atender para un proceso de E

k reforma integral del sistema educativo, mediante consensos democraticos. Consejo Universitario de la UNI )

Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzmaéin y Valle

L.a Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

Proyectos vitales de las universidades publicas se
truncaran si el MEF insiste en recorte presupuestal

Un grave atentado en contra de las universidades publicas en general y de La Cantuta en particular
se busca perpetrar desde el despacho del MEF: reducir drasticamente su presupuesto para el
ejercicio 2009.

Se trata, en el caso de la UNE, de un recorte del 63% respecto al presupuesto del afio anterior. Si
llega a concretarse, esa injusta reduccion trastocara el logro de las metas institucionales, pues
ocasionara la paralizacién de proyectos en plena ejecucion (mejoramiento y equipamiento de aulas
y laboratorios), aprobados con cadigo SNIP, por el propio MEF; afectara los servicios de bienestar
universitario que La Cantuta ofrece (transporte, comedor de estudiantes, atencion médica, bolsa de
trabajo, becas y medias becas para los estudiantes de rendimiento destacado, asi como para la
atencion a los jovenes provenientes de las comunidades nativas amazonicas, quechuas y aymaras;
y, en general, alteraré el desenvolvimiento normal de las actividades académicas y administrativas.
Ademas, dicho presupuesto no incluye los montos que corresponden a la homologacién de los
docentes e ignora las justas demandas de los trabajadores universitarios, ni tiene en consideracion
los alarmantes niveles de inflacién que se vienen constatando.

En su discurso de Fiestas Patrias, el presidente Alan Garcia anuncié que el Presupuesto de la
Republica tenia un superavit, producto —obviamente— de gastos no ejecutados y de obligaciones no
cumplidas. Una de ellas es la que establece la Ley 29223, que resume las obligaciones dispuestas
en las leyes 29137, 29035, 29070 y 29035, referentes al proceso de homologacion de los
catedréaticos de las universidades publicas, deberes incumplidos por el ex ministro de economia Luis
Carranza, en el afén de demostrar, de ese modo, que los criterios del MEF son més valederos que
la ley y los poderes del Estado. Entre las normas violentadas por el Ministerio de Economia y
Finanzas se incluyen la Constitucion Politica del Pert y la Ley Universitaria 23733.

Ese desacato al Estado de Derecho tiene como marco conceptual el menosprecio a las
universidades en las que estudian los sectores populares, a la vez que refleja cierta ignorancia,
puesto que las economias modernas tienen como factor subyacente la ciencia, la técnica y la cultura
en general, elementos que estan bajo custodia de las universidades mediante la difusion vy &f
desarrollo de sus inmanentes tareas de ensefianza e investigacion. La inversion en mejorar las
universidades no debe verse como dédiva, ni menos como derroche, sino mas bien como la
aplicacion de politicas futuristas sabias, que serviran a los fines del desarrollo del pais.

Por estas razones requerimos del Congreso y del Poder Ejecutivo dar muestras de compromiso cen
el futuro del pais, atendiendo las demandas de las universidades pablicas en cumplimiento del
Estado de Derecho, la armonia social y el respeto al mundo académico y de la cultura.

Chosica, agosto del 2008 : ; e
2 Consejo Universitario
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CONSEJO UNIVERSITARIO
iHomologacion docente ahora!

iSolucion integral a los problemas de la universidad peruana y no medidas distractoras!

HOY JUEVES 15 DE OCTUBRE:
GRAN MARCHA NACIONAL EN DEFENSA DE LA DIGNIDAD UNIVERSITARIA

Al Poder Ejecutivo, a la Comunidad Universitaria y a la opinion publica en general

f’% A estas alturas no existe ninguna instancia del Estado Peruano —salvo el Ejecutivo— que no haya

& reconocido la legalidad y la legitimidad de la homologacién a la docencia universitaria. Por eso, esta
claro que la solucion al impase sélo tiene un nombre: voluntad politica. Al respecto, no es ocioso recordar
aquella maxima que reza: la talla de los gobernantes esta determinada, en gran medida, por el tratamien-
to que dan a la educacién y a la cultura de su nacion. Las autoridades tienen la palabra.

2 Las universidades publicas confrontan una seria crisis, desencadenada en gran medida por

. factores exégenos:

» Presupuestos exiguos, absolutamente insuficientes, que constituyen un obstaculo para el
cumplimiento de sus fines. Cualquier demanda dirigida a revertir esta situacion es entendida por los
burécratas como “malgastar” el dinero; se olvidan de que la Unica posibilidad de superar nuestros
rezagos y atrasos, de evitar que continuemos en la condicion de pais precario y débil primario exportador,
esinvirtiendo en educacion, en investigacion y desarrollo.

» Unalegislacion universitaria obsoleta, que se remonta a la década del 80" del siglo pasado, que no

ha servido para resolver uno solo de los mas agudos problemas que agobian a las universidades
publicas.

+ Atropello del Estado de Derecho, desacato flagrante de la ley 28603 que restituye la vigencia del
Art. 53 de la Ley 23733 y del programa de homologacion de las remuneraciones de la docencia universi-
taria, situacion que ha obligado a los maestros a una huelga que estos no desean, en la medida que
perjudica a los estudiantes y que perturba el desarrollo normal de la vida institucional.

+ Congelamiento injusto de los salarios de los trabajadores.

Los Poderes del Estado, lejos de dedicarse a resolverlos problemas estructurales de la Universidad

Peruana, han evadido, ignorado, y en la titima coyuntura, como es el caso del Congreso, pretenden
implementar medidas fiscalizadoras que solo constituyen distractores y que, incluso, violentan la
autonomia universitaria. Exigimos mayor coherencia y trato digno de quienes gobiernan nuestro pais.

La Cantuta, 15 de octubre del 2009
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NUNCA MAS!

“Porque a decir verdad, no hace menos el soldado
que pone en ejecucion lo que su capitin le manda,
que el mismo capitin que se lo ordena™.

Miguel de Cervantes, Don Quijote de la Mancha

El 18 de julio de 1992, esta Casa de Estudios fue gravemente lesionada con el barbaro asesinato de
sus alumnos Armando Amaro Céndor, Felipe Flores Chipana, Bertila Lozano Torres, Juan Marifios
Figueroa, Enrique Ortiz Perea, Dora Oyague Fierro, Heraclides Pablo Meza, Marcelino Rosales
Cardenas y Robert Teodoro Espinoza y del profesor Hugo Murioz Sanchez, cometido por un
destacamento militar por orden del gobiernc de Alberto Fujimori Fujimori. Acusado como principal
responsable de este crimen, el mencionado ex presidente esta siendo procesado por la justicia
peruana. Eltribunal, que ha conducido hasta hoy un juicio intachable, emitira en los proximos dias su
sentencia. 7 3 2z 8

Pero no solo la UNE y los familiares. de las victimas fueron lastimados, lo fue el Perl entero y l2
humanidad toda. Porque esta matanza, la de Barrios Altos y otras perpetradas por el gobierno de
Fujimori estan tipificadas como crimenes de lesa humanidad, pues ofenden, agravian e injurian a la
naturaleza humana. Y por eso la sancion no puede ser otra que la solicitada por el fiscal. La
comunidad universitaria, nacional e internacional esperan que la rectitud demostrada por el tribunal
presidido por el Dr. César San Martin concluya con una condena que sirva de escarmiento a los
autores de estos actos abominables y recupere para el Peder Judicial la credibilidad que el pais
demanda.

No nos animan el odio ni la venganza. Si nos solidarizamos plenamente con los familiares de
nuestros alumnos y docente cuando, por intermedio de Gisela Ortiz Perea, afirman: “No es odio lo
que nos ha movido a lo largo de estos afios. Un sentimiento negativo como ese jamas hubiera podido
lograr tanto. Es el dolor transformado en fuerza, es el amor por nuestros seres queridos, por nuestra
familia, por la historia de nuestra patria... lo que hace que todavia nos indignemos... Siel ayer fue de -
dolory llanto, nos queda el futuro, que tiene que ser de esperanza y de triunfo al saber que vencimos
alaimpunidad y que se acerca la justicia”

La UNE reitera, asimismo, la exigencia de que el Estado resarza a los familiares de las victimas, tal
como lo ha sentenciado la CIDH, y a nuestra universidad con la asignacion de recursos para
reconstruir los pabellones que fueron destruidos durante la intervencién militar, y por los dafios
inferidos a laimagen institucional de nuestra casa de estudios.

El compromiso de nuestra institucion con la sociedad peruana sigue invariable: formar
profesionales altamente calificados para el desarrollo humano, ajenos y contrarios a toda
forma de violencia, intoleranciay oscurantismo.

La Cantuta, 8 de marzo del 2009 ASAMBLEA UNIVERSITARIA

La Cantuta estard presente en la Gran Movilizacion Nacional
del 12 de marzo, a las 2 p.m. desde la Plaza Dos de Mayo

= J

Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle ‘

La Cantuta

Alma Mater del Magisterio Nacional

. Saludamos el éxito de nuestros egresados

El Consejo Universitario, en sesién realizada en la fecha, ha acordado expresar publicamente su efusiva congratulacion a las
seforitas egresadas de esta Casa de Estudios

Yenny Rosana ALVAREZ CONTRERAS _ -
(ex alumna de nuestra Facultad de Ciencias, especialidad de Matematica e Informatica, Promocién 2002-11,
del Régimen Regular)

Maria Elena CLAROS ROMAN . o
(ex alumna de nuestra Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, especialidad de Educacion Artistica,
Promocién 2005-Bl, del Programa de Complementacion Académica y Segunda Especialidad, Procase) y

Maria lidaura FUENTES-RIVERA QUINTERO N :
(ex alumna de nuestra Facultad de Pedagogia, especialidad de Educacion Primaria, Promocion 2005, del
Procase)

ARSI

AL

por haber obtenido el Primer, Segundo y Tercer puesto, respectivamente, en la Prueba Nacional Clasificatoria del Concurso
© Publico para Nombramiento en la Carrera Publica Magisterial 2009 realizada el domingo 15 del presente mes.

Asimismo, a Ia gran cantidad de nuestros ex alumnos que han tenido eficiente rendimiento en el mencionado Examen, en el que
han obtenido nota mayorde 14.

Chosica, 27 de noviembre del 2009

El Consejo Universitario

IR L
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Oficina de Imagen Institucional

COMUNICADO

Por encargo de la Alta Direccién, se comunica a la
comunidad universitaria lo siguiente:

1. Enlos ultimos dias, un pequefio grupo de estudiantes se
habia posesionado arbitrariamente del Pabellén Ade la
Facultad de Ciencias Sociales y una vivienda de la
residencia de docentes con el falaz argumento de que
necesitaban hacer valer su derecho a la vivienda. La
autoridad universitaria intentd persuadir a los alumnos
para que, reparando en la falta que estaban
cometiendo, desocuparan de inmediato esos
ambientes.

2. Alno haberrespuesta positiva, el Consejo Universitario,
' en sesion del 28.5.10, dispuso que se suspendieran las
actividades académicas lectivas en la sede de La
Cantuta por 5 dias, del 31 de mayo al 4 de junio, en tanto
se normalice la vida institucional afectada por esa toma.
Un comunicado del CU se remitid en la mafiana del
sabado 29 para su publicacion en el diario La Republica

en la edicion del domingo 30.

3. Pero en la noche del sabado 29, después de un amplio
dialogo con la Alta Direccion, el grupo de estudiantes
gue habia tomado los ambientes se retird de ellos,

aceptando de esa manera la exhortacion que se les
habia hecho.

4. Por tal razdn, la Alta Direcciéon ha resuelto que la
suspension de actividades lectivas regira
unicamente hasta el martes 1° de junio, y en
consecuencia convoca a los sefiores estudiantes y
profesores de las Facultades a reanudar las clases
el miércoles 2 de junio. Hasta el martes 1° se limpiaran
y acondicionaran los ambientes devueltos.

La Cantuta, 31 de mayo del 2010
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CONSEJO UNIVERSITARIO
PRONUNCIAMIENTO

Durante los ultimos cuatro afnos- (2006-2010), la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzman y Valle (UNE) ha cumplido, bajo el mandato de la actual gestion, con las
funciones que le asigna la ley: formar profesionales para la Educacion y la Administracién;
capacitar, actualizar y perfeccionar al magisterio nacional; y contribuir decididamente al
mejoramiento de la calidad del servicio educativo publico y de la investigacion pedagdgica.

Para tal efecto, la UNE desarrolla, en forma sostenida y eficiente, sus actividades
académicas y profesionales con sujecion al orden juridico y a las normas de convivencia
que son base de una cultura de paz. Tal empefio no satisface, en modo alguno, a un
reducido sector partidario de la violencia, el desorden y los vicios que en las Ultimas
décadas causaron tanto dafo a la Universidad.

Esta reflexion es importante, a la luz de lo ocurrido en dias recientes, cuando un grupo
minoritario se empefia en tomar con violencia los ambientes destinados al servicio
académico en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades, con el argumento falaz de
quetiene “derecho a laresidencia estudiantil”; y otros en la residencia de docentes.

Esto, en momentos en que se promulga el Decreto de Urgencia 037-2010 que perpetra
recortes presupuestales hasta en un 75% en los proyectos de inversiones, introduce
restricciones en bienes y servicios y altera la dinamica de la ejecucion presupuestal,
constituye un nuevo factor de inestabilidad institucional.

Nuestra Universidad, que ha sufrido en carne propia las consecuencias de la violencia
durante la década pasada, no puede permanecer impasible ante hechos que afectan
seriamente el empeno y los esfuerzos que realiza la inmensa mayoria de la comunidad
universitaria para cumplir con los fines y objetivos. Y no hay, por consiguiente, argumento
valido para transar con la irresponsabilidad ni con la violencia que amenaza con resurgir en
nuestros claustros. Por estas consideraciones, el Consejo Universitario, en su sesion
ordinaria del 28 del mes en curso ha resuelto por unanimidad:

1. SUSPENDER, desde el 31 de mayo hasta el 4 de junio de este afo, las actividades
académicas lectivas en su sede de Chosica, en tanto se normalice plenamente la vida
institucional.

2. EXHORTAR a los joévenes que han ocupado indebidamente el Pabelldn A de la
Facultad de Ciencias Sociales y la vivienda E4 de la residencia de docentes a retirarse
de dichos espacios.

3. CREAR unfondo de contingencia destinado a atender las necesidades de vivienda de
los alumnos, via una subvencién mensual, previa evaluacién de su ficha
socioeconomica y el indice de rendimiento académico a cargo de la Oficina de
Bienestar Universitario.

4. CONTINUAR ante el MEF y otros organismos publicos las gestiones dirigidas a hacer
realidad la construccion de la residencia estudiantil de varones aprobada por esta
gestiony expresada en la Resolucion Rectoral N° 2914-2007-R-UNE.

La Cantuta, 28 de mayo de 2010

Dr. Juan TutuyAspauza, Rector

Dr. Luis Rodriguez De los Rios, Vicerrector Académico

Dra. LidaAsencios Trujillo, Vicerrectora Administrativa

Dr. Antonio Diaz Saucedo, Director de la Escuela de Postgrado

Mg. Donatila Tobalino Lopez, Decana de la Facultad de Educacion Inicial

Mg. José Moran De los Santos, Decano de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica
Mg. Prospero Gamarra Gémez, Decano de la Facultad de Ciencias

_ Dr. Vladimiro Del Castillo Narro, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanidades

Mg. Angel Cochachi Quispe; Decano de la Facultad de Tecnologia
Dra. Maria Sanchez Charcape, Decana de la Facultad de Agropecuaria y Nutricion
Dr. José Octavio Ruiz Tejada, Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo
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DIA IN_TER‘NAGIDNAL\ DE LOS TRABAJADORES

Con ocasion de celebrarse el Dia Internacional de los Trabajadores, nuestra institucion cree
necesario manifestar lo siguiente:

1. El modelo econdmico actual - que es en lo fundamental, la continuacioén de lo hecho por
los gobiernos en los dltimos 20 afios-, si bien ha promovido cierto crecimiento y alguna
estabilidad macroeconémica, no ha cambiado esencialmente la situacién de los
trabajadores ni de las amplias mayorias del pais: subsisten altas tasas de subempleo y
desempleo, los salarios no guardan relacion alguna con el costo de vida, y los indicadores
de pobreza y pobreza extrema no disminuyen con la celeridad que deberia en un pais
“emergente”, talcomolollaman los defensores del modelo econdmico.

2. Losmaestros, trabajadores en la educacién peruana, han sufrido severos golpes tanto en

su dignidad como en sus condiciones materiales, durante los tltimos afios: la gigantesca
§ campana mediatica usada para responsabilizar al magisterio de la crisis educativa; la Ley
de Carrera Publica Magisterial que recorta derechos basicos de los docente,
precarizando su estabilidad laboral; los malhadados concursos de nombramiento, en los
que se han hallado graves irregularidades antes, durante y después de las pruebas; la
recientemente promulgada Ley 29510 que liberaliza la carrera docente, facilitando el
ingreso al magisterio a profesionales ajenos al campo pedagdgico; entre otros. Todo esto
es suficiente demostracién del poco valor otorgado a la educacion.

3. Los docentes y trabajadores no docentes de la universidad peruana son otros de los
grandes olvidados. Al igual que con la institucion universitaria, a ellos se les ha negado las
condiciones minimas de trabajo y se ha burlado sistematicamente los compromisos
laborales confirmados por los mas altos foros juridicos como el Tribunal Constitucional.
La inconclusa homologacion docente, el congelamiento de salarios para los trabajadores
no docentes, etc., hacen evidente el desprecio por uno de los principales focos de
educacion y cultura del pais: la universidad.

4. No obstante, deseamos fervorosamente que este 1' de mayo signifique para los
trabajadores una reafirmacion en sus justas luchas y en la imprescindible unidad sindical.
Vaya nuestro saludo a los gremios representativos como la histérica CGTPy. en especial,
a nuestros docentes agremiados en laADUNE y el SUDUNE, asi como a los trabajadores
no docentes, organizados en el SUTUNE, ya que estamos seguros que por encima de

discrepancias coyunturales nos une la aspiracion de forjar una sociedad justa y
democratica.
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MANIFIESTO

Los acontecimientos ocurridos en las Ultimas semanas que involucran a universidades en relacion con una
supuesta infiltracion subversiva en ellas, han tocado, a nuestro entender, injustamente a nuestra
institucién, por lo que nos vemos obligados a manifestar lo siguiente:

1. La Comisién de la Verdad y Reconciliacion en sus Conclusiones Generales sefiala dos afirmaciones

que hacemos nuestras integramente: “La CVR ha constatado que el conflicto armado interno que vivio
el Pert entre 1980 y 2000 constituyd el episodio de violencia mas intenso, mas extenso y mas
prolongado de toda la historia de la Republica” y “La CVR considera que la causa inmediata y
fundamental del desencadenamiento del conflicto armado interno fue la decision del PCP-SL de iniciar
la lucha armada contra el Estado Peruano”. Siendo asi, queda clara nuestra posicion respecto al
periodo de violencia politica en nuestro pais. Posiciéon que no sdélo la declaramos sino que la hemos
practicado en los hechos: llevando adelante una constante camparia tendente a construir una cultura de
paz como una unica forma de solucién de conflictos, asi como denunciando todo acto que signifique una
vuelta al pasado de caos y violencia.

. Por esto consideramos injustas e irresponsables las afirmaciones de un sector de la prensa y de ciertos
funcionarios del gobierno segun las cuales nuestra universidad estaria dominada por la infiltracion
senderista. Esta Casa de Estudios defiende y practica la libertad de las ideas y de expresién en forma
consecuente, pero no tolera ninguna expresion de apologia ni agitacion subversiva. Bastante hemos
sufrido los cantutefios por ese flagelo como para abrigar directa o indirectamente opciones violentistas.

. El Gobierno y el Congreso de la Republica, principales poderes del Estado, tienen el deber y el derecho
de dictar las medidas necesarias para asegurar la pacificacion del pais. Pero en lo que respecta a las
universidades nos parece que debieran tener en cuenta que hechos como el sorpresivo y
desproporcionado recorte presupuestal, la desatencion al proceso de acreditacion y certificacion, y la
falta de una reforma integral de la caduca Ley Universitaria 23733 —reforma y no cambios efectistas y
coyunturales—, echan por tierra los esfuerzos que hacemos internamente las universidades por extirpar
definitivamente la subversién de nuestros claustros.

. Nuestra institucién, que el proximo 6 de julio, Dia del Maestro Peruano, cumplira 188 afios, ratifica

entonces su firme posicién frente a estos hechos que afectan ta vida universitaria:

» LaCantuta rechaza claray definitivamente el terrorismo.

- El Estado debe garantizar el presupuesto de inversién y el mejoramiento académico de ia
Universidad Publica.

= Ni el recorte del gasto ni la media democratizaciéon son respuestas coherentes frente al peligro del
caos v la violencia. Los Poderes del Estado no pueden ignorar que la Unica posibilidad que tiene el
Perl de superar rezagos y atrasos es invirtiendo en educacion, en investigacién y desarrollo. Y una de
las acciones mas urgentes, entonces, es acometer la solucién de los problemas estructurales de la
Universidad Peruana, en vez de evadirlos o ignorarlos.

. Hacemos un llamado a la comunidad universitaria a persistir en la construccion de una Cultura de Paz,
uno de los fundamentos para alcanzar instituciones de calidad y de servicic ala sociedad y al pais.

La Cantuta, 25 de junio del 2010.
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