UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Méter del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 1199-2022-R-UNE

Chosica, 21 de abril del 2022

VISTO el Oficio N° 0453-2022-VR-ACAD, del 28 de marzo del 2022, del Vicerrectorado
Académico de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que con Oficio N° 0011-2022-DPPP-UNE, del 10 de febrero del 2022, se tramita ante el
Vicerrectorado Académico el proyecto que normara los lineamientos para el intercambio de experiencias
pedagégicas y comunitarias, en el marco de la educacion a distancia de las practicas preprofesional 2021-I;

Que mediante Oficio N° 062-2022-UOyP/OPEyP-UNE, del 10 de marzo del 2022, la Jefa () de la
Unidad de Organizacion y Procesos remite al Director de la Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto
el referido expediente para que se efectivice lo que corresponda;

Que con Oficio N° 051-2022-OPEyP, del 17 de marzo del 2022, el Director de la Oficina de
Planeamiento Estratégico y Presupuesto, conforme a lo coordinado con las 4reas pertinentes, envia al
Vicerrector Académico la directiva denominada: LINEAMIENTOS PARA EL INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS Y COMUNITARIAS EN EL AMBITO DE LA EDUCACION A
DISTANCIA DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONAL 2021-II, a fin de que se efectie el tramite
conducente;

Que mediante el documento del visto, el Vicerrector Académico remite ante el Rectorado el
expediente en mencién que ha sido evaluado en su oportunidad; y solicita su aprobacién;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesién ordinaria virtual realizada el 13 de
abril del 2022; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucién N° 1138-2021-R-UNE y de la Resolucién N° 0958-2022-R-UNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la Directiva N° 009-2022-R-UNE - LINEAMIENTOS PARA EL
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS Y COMUNITARIAS EN EL AMBITO DE LA
EDUCACION A DISTANCIA DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONAL 2021-II, suscrita por la oficina

técnica correspondiente y el drea legal, dando conformidad al contenido que se adjunta en diecisiete (17) folios.

ARTICULO 2°.- DAR a conocer a las instancias pertinentes los alcances de la presente resolucién a
fin de que se efectivicen las acciones complementarias al respecto.

Registrese, comuniquese y climplase.

ALCHAFDHR
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 1199-2022-R-UNE

DIRECTIVA: LINEAMIENTOS PARA EL INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS Y COMUNITARIAS EN EL AMBITO DE LA EDUCACION A
DISTANCIA DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONAL 2021 - I

. OBJETIVO.

Establecer los lineamientos para la planificacién, organizacion, ejecucion y
evaluacion del intercambio y socializacidon de experiencias educativas de las
Practicas Preprofesionales 2021 — I, desarrollados por los estudiantes de la
practica Discontinua, Intensiva y Comunidad de la Universidad Nacional de
Educacién Enrique Guzman y Valle.

Il. FINALIDAD.

En marco de la educacioén a distancia, asegurar que los docentes y estudiantes de
las Practicas Preprofesionales (PP) 2021 — Il de la Universidad Nacional de
Educacién Enrique Guzman y Valle (UNE EGyV), tengan la oportunidad de
compartir, dialogar, discutir propuestas, reflexionar y socializar las buenas practicas
docentes con el proposito de fortalecer las competencias profesionales de los
estudiantes de diferentes programas de estudios de las especialidades de cada
Facultad, mejorando el aprendizaje adquirido en esta Casa Superior de Estudios.

lll. BASE LEGAL.

e Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias.

e Ley N° 28044, Ley General de Educacién y sus modificatorias.

o |Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y
Certificacion de la Calidad Educativa.

e Decreto Supremo N° 018-2007-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
28740.

e Decreto Supremo N° 008-2020-SA, que declara en Emergencia Sanitaria a nivel

nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de

prevencion y control del COVID-19, prorrogada por Decretos Supremos N° 020-

2020-SA, N° 027-2020-SA y N° 031-2020-SA.

Resolucion  Viceministerial N° 085-2020-MINEDU, que aprueba las

Orientaciones para la Continuidad del Servicio Educativo Superior Universitario,

en el marco de la emergencia sanitaria a nivel Nacional, dispuesta por el Decreto

Supremo N° 008-2020-SA.

Resolucién N° 025-2019-AU-UNE, aprueba la Reforma del Estatuto de la

Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle, y su modificatoria

Resolucion N° 050-2019-AU-UNE.

Resolucion N° 3070-2019-R-UNE, aprueba el Reglamento General de la

Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 1199-2022-R-UNE

e Resolucion N° 0187-2020-R-UNE, que aprueba el Reglamento de Practicas
Preprofesionales de los programas de estudios en Educacién de la Universidad
Enrique Guzman y Valle.

e Resolucion N° 1783-2020-R-UNE, que aprueba el Plan Operativo Institucional
de la Educacién de la Universidad Enrique Guzman y Valle, para el gjercicio
2021. (Pag. 71 — Direccién de Practicas Preprofesionales).

IV. ALCANCE.

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de cumplimiento
obligatorio de todos los estudiantes, docentes y funcionarios que participan en la
planificacién y desarrollo de las Practicas Preprofesional Discontinua, Intensiva y
Comunidad.

V. RESPONSABILIDADES.

5.1.En el marco de sus competencias y funciones, son responsables del
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente directiva:

5.1.1.El Vicerrector académico.

5.1.2.El Director de las Practicas Preprofesionales.

5.1.3.Los Coordinadores de las Practicas Preprofesionales de las facultades

5.1.4.Los Delegados de las Practicas Preprofesionales de los Programas de
Estudios de las diferentes especialidades de cada Facultad.

5.1.5.Los Docentes conductores de practica Discontinua, Intensiva y
Comunidad.

5.2. El érgano proponente es responsable de:

a) Realizar durante el proceso de formulacién las coordinaciones necesarias
con los érganos involucrados en su aplicacion, a fin de validar la pertinencia
de su implementacion.

b) Efectuar el seguimiento continuo hasta la aprobaciéon del documento.

5.3. La direccién y coordinadores de las Practicas Preprofesionales, son
responsables de realizar la planificacion, organizacion, ejecucion y evaluacion
del intercambio de experiencias pedagégicas y comunitaria; asi como de la
difusion y evaluacién, informando las experiencias educativas de los diferentes
programas de estudios de las especialidades de cada Facultad en los entornos
virtuales seleccionados.

. La Direccién de las Practicas Preprofesionales, deben redactar el informe final
de los logros, dificultades y propuestas de mejora respecto al intercambio de
las experiencia pedagoégicas y comunitarias de cada Facultad de UNE EGyV,
que sera remitida al Vicerrectorado Académico.
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5.5. Unidad de Presupuesto, es responsable de verificar e informar la existencia de
disponibilidad presupuestaria para el desarrollo de las Practicas
Preprofesionales de la UNE EGyV, que debe ser requerido anticipadamente
por el érgano correspondiente.

VI. DISPOSICIONES GENERALES.

6.1. Identificar las fortalezas y los aspectos criticos de la practica preprofesional,
con la finalidad de plantear las mejoras que orienten a dar una respuesta
asertiva con aportes significativos e impacto social.

6.2. Fortalecer las competencias profesionales docentes y responsabilidad social a
través del analisis critico, reflexivo y propositivo de su rol como lider
pedagodgico, institucional y social en los diferentes niveles y modalidades del
sistema educativo.

6.3. Promover el desarrollo de las competencias profesionales docentes de los
estudiantes, en la planificacién, conduccidn, evaluacion del proceso ensefianza
aprendizaje y la solucién de los problemas relacionados con sus experiencias,
intereses y contextos culturales, demostrando honestidad, justicia,
responsabilidad y compromiso con su funcion social.

6.4. Socializar y difundir las experiencias educativas de la practica docente, a fin
comprender la totalidad de los procesos que se desarrollan a partir del
proyecto, obteniendo los aprendizajes que mejoren la practica, extraidas de las
experiencias realizadas.

6.5. Promover el uso y aplicabilidad de las tecnologias de la informacion y
comunicacién, como una de las vias para incrementar la socializaciéon de la
informacién y el conocimiento, generada a través de las redes sociales para
facilitar el intercambio de ideas entre los actores involucrados.

. Sistematizar las experiencias educativas de la practica docente, con el uso de
la Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC), a fin de comunicar,
renovar, compartir los aprendizajes y conocimientos para el cambio o
transformacion de su practica educativa y social en el boletin de la PP de la
UNE EGyV.

Vil. DISPOSICIONES ESPECIFICAS.

7.1. De la Organizacion.
Para formar parte del intercambio pedagdgico y comunitario se debera tener en
cuenta lo siguiente:

7.1.1. El docente conductor debe inscribir a los grupos de estudiantes de la
practica a su cargo, con una experiencia pedagogica / comunitaria
(Anexo N° 1y 2).
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7.1.2. Cada grupo de practicas docente deberd organizar y presentar su
experiencia pedagodgica/comunitaria siguiendo los lineamientos
solicitados (Anexo N° 3).

7.1.3. La participacion de los grupos de practica se realizaré en dos fases:

Fase l.
A nivel de los programas de estudio de las especialidades de las
Facultades, tener en cuenta que:

v' La presentacién y evaluaciéon de la experiencia pedagodgica y
comunitaria que se desarrolla en cada programa de estudios de las
diferentes especialidades de cada Facultad es a través de una
comision, integrada por no mas de cuatro docentes o directivos del
mismo programa de estudios u otros.

v La seleccion de las tres mejores experiencias pedagodgicas
/comunitarias, es uno por cada tipo de practica del programa de
estudios de las especialidades de cada Facultad en funcién a los
criterios propuestos (Anexo N° 4).

v La cada comisién evaluadora entregara a la coordinaciéon de PP de
la Facultad los resultados de la evaluacion para la segunda fase.

Fase ll.
A nivel de Facultad, considerar que:

v' La presentacion y evaluacién de la experiencia pedagdgica y
comunitaria se desarrolla en cada Facultad en base a los resultados
de evaluacion de la Fase |I.

v' Por cada tipo de practica docente, sera designado un docente
moderador responsable del control del tiempo, la sintesis o
conclusion del grupo presentado, teniendo en cuenta la ficha
resumen, las que deberan ser remitidas al coordinador de las PP de
la Facultad respectivamente.

v Es de responsabilidad del docente conductor, asegurar la calidad y
participacion de sus estudiantes en la sistematizacion de las
experiencias pedagoégicas y comunitarias como una estrategia de
mejoramiento de la practica docente.

v' Para la socializacion de las experiencias educativas, el docente
conductor debe tener en cuenta el siguiente temario para compartir
los resultados y los aprendizajes con otros grupos de docentes,
estudiantes o instituciones educativas, a través de la:

Practica Discontinua:
Estrategias para el desarrollo de la sesion de aprendizaje.
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Practica Intensiva:
Unidad didactica/experiencia de aprendizaje: Estrategias
metodolégicas y Evaluativas en la ensefianza y aprendizaje.

Practica en la Comunidad:
Proyecto de intervencion social / extension universitaria

v Los estudiantes seleccionados, deberan participar en el intercambio
de experiencia pedagoégicas y comunitarias segun cronograma
establecido por la comisién responsable.

7.2. De la Participaciéon y Exposicion.

7.2.1. Los estudiantes seleccionados participaran en el evento académico a
través de una exposicion utilizando PPT, cuyos contenidos deben estar
relacionado con la ficha de analisis de la experiencia educativa virtual,
por un espacio de 7 minutos y la presentacion del video en 4 minutos,
los cuales deberan contener las evidencias que sustentan la experiencia
pedagégica y comunitaria, las lecciones aprendidas testimonios,
recomendaciones y un pensamiento positivo. (Anexos N° 5y 6)

7.2.2. Cada grupo de practica debera considerar en la elaboracién del video,
los aspectos técnicos, estéticos y expresivos como: imagenes, textos,
graficos y animaciones, voces, musica, contenidos calidad,
profundidad, organizacién, estructura, secuenciacion, y presentacion
audiovisual (interaccion entre elementos).

7.2.3. Los estudiantes que no se presenten oportunamente a la exposicion
pierden la oportunidad de mostrar su trabajo, sin derecho a reclamo.

7.2.4. Las exposiciones de la Fase Il se podran realizar en dos grupos: los
coordinadores de cada Facultad planifican, organizan, ejecutan y
evalian las experiencias pedagégicas y comunitarias seleccionando
una de las siguientes fechas propuestas:

Grupo I: tercera semana de diciembre.
Grupo II: cuarta semana de diciembre

El coordinador de PP de cada Facultad debera entregar a la Direccion
de la PP, la invitacion, afiche/poster, programa y link de la
videoconferencia.

Al término del intercambio y reflexiones pedagdgicas con los
participantes de la experiencia educativas deberan presentar los
moderadores los PPT, videos/galerias, fotograficas e informe. (Anexo
N° 7)

'." 1?(’, o
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7.3. De la Evaluacion.

7.3.1. Se conformara la comisién evaluadora integrado por el coordinador, los
delegados del programa de estudios y un docente o directivo de su
Facultad, quienes evaluaran la experiencia pedagoégica y comunitaria
en funcién a los instrumentos de evaluacion que establece la direccion
y coordinacion de la PP.

7.3.2. Los delegados y coordinadores de cada Facultad deberan sistematizar
los resultados en un informe sobre el intercambio de las experiencias
pedagdgicas y comunitaria.

7.3.3. El informe final de los coordinadores de la PP de las Facultades,
deberan precisar los logros, dificultades y propuestas de mejora, que
seran entregados en la segunda semana del mes de enero del siguiente
afo a la Direccién de las PP.

VIII. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

Primera: La Direccion, los coordinadores y delegados de las PP de la UNE EGyV,
velaran en sus respectivas Facultades por el cumplimiento de lo
establecido en la presente directiva.

Segunda: Los coordinadores y delegados de la PP de cada Facultad informan a la
Direccion de la PP de la UNE EGyV el cumplimiento de lo dispuesto en
la presente directiva.

Tercera: Los coordinadores y delegados de la PP de cada Facultad apoyan en la
organizacion y difusion del presente evento.

Cuarta: Los docentes conductores, coordinadores, asi como el personal de apoyo
que contribuyan al logro de los objetivos del intercambio de experiencias,

seran reconocidos a través de resolucién de reconocimiento y felicitacion.

Quinta: Las experiencias pedagégicas y comunitarias seran difundidas en el
boletin de PP de la UNE EGyV.

Sexta: Todo aspecto no contemplado en la presente directiva sera resuelto por la
Direccion y las coordinaciones de PP de la UNE EGyV.

IX. ANEXOS:

Anexo N° 01: Ficha de Inscripcién de los Docentes Conductores.

Anexo N° 02: Ficha de Inscripcion de los Estudiantes.

Anexo N° 03: Ficha de Analisis de las Experiencias Educativas Virtuales.

Anexo N° 04: Lista de Cotejo para Analizar las Experiencias Educativas Virtuales.
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Anexo N° 05: Ficha de Evaluacion de Exposicién del Intercambio de Experiencias
Educativas.
Anexo N° 06: Ficha de Resumen del Guion del Video.
Anexo N° 07: Rubrica para evaluar el Video del Intercambio de Experiencias
Educativas (Resultado de la Comision).
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Universidad Nacional de Educacion

Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

VICERECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

" ANEXO N° 1
FICHA DE INSCRIPCION DE LOS DOCENTES CONDUCTORES
_ PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA
FACULTAD: ESPECIALIDAD:
TIPO DE SECCION/ APELLIDOS Y NOMBRES R
PRACTICA PROMOCION (DOCENTE)
DISCONTINUA
INTENSIVA
COMUNIDAD
FIRMA FIRMA
DELEGADO PP- PEE COORDINADOR PP-FAC
FIRMA
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Universidad Nacional de Educacion

Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

VICERECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

ANEXO N° 2
FICHA DE INSCRIPCION DE LOS ESTUDIANTES
) PROGRAMA DE ESTUDIOS
FACULTAD: DE LA ESPECIALIDAD:
PROMOCION Y SESION: FECHA:
EQUIPO DE :
DOCENTE | SISTEMSTIZACIONDE | IMULODELA | REPRESENTANTE DELA
TIPO DE PPP EXPEREINCIA SOCIALIZACION/
CONDUCTOR EXPERIENCIA kS e
EDUCATIVA
DISCONTINUA
INTENSIVA
\ >
COMUNIDAD

e  PUEDEN REALIZARLO POR TIPO DE PRACTICA Y PORA CADA FASE Iy Il

[3NER
o N
.l (cel? il «
@ ‘ ")y > l

FIRMA

FIRMA
DELEGADO PP- PEE

COORDINADOR PP-FAC

&7
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 1199-2022-R-UNE

0 Universidad Nacional de Educacién

<) Enrique Guzman y Valle

e
““

Alma Mater del Magisterio Nacional”

VICERECTORADO ACADEMICO

DIRECCION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

ANEXO N° 4

LISTA DE COTEJO PARA ANALIZAR LAS EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VIRTUALES

FACULTAD: PROGRMA DE ESTUDIOS PROMOCION Y SECCION:
INTEGRANTES DEL GRUPO
1. 2.
3. 4,
I.LEE: FECHA:
TITULO DE LA EXPERIENCIA EDUCATIVA (EE): DOCENTE CONDUCTOR:
ESCALA DE VALORACION
0 1 2

No cumple las exigencias del indicador

del indicador

Cumple parcialmente las exigencias

Cumple totalmente las
exigencias del indicador

NO

CRITERIOS

INDICADORES

VALORACION OBSERVACION

01

TITULO (EE)

Es sugerente, atractivo o creativo que genera
interés en la experiencia educativa que va a
compartir.

02

PRESENTACION

Sefiala los datos informativos que permiten
identificar con claridad el grupo de estudiantes
practicantes / responsables y lugar de
intervencion.

03

Situacion significativa
| problematizacion

Describe con claridad el problema o la
oportunidad y proponen un desafio, un reto o
situacién por resolver. (qué por qué y cémo)

04

05

06

07

08

LECCIONES
APRENDIDAS

Describe con claridad la experiencia educativa a
compartir sefialando la o las estrategias
didacticas, que han favorecido los aprendizajes
alcanzados en dicha experiencia.

Sefiala con precision las dificultades, o
resistencias durante la implementacion de las
mejoras.

Sefiala con precisién alternativas de mejora
implementadas en la intervencién educativa.

Expresa su opinion sobre la experiencia de
aprendizaje en forma razonada, con argumentos
claros y pertinentes.

Expresa con claridad sus conclusiones o
inferencias basadas en los hechos.

09

Sugerencias o
recomendaciones

Redacta de manera clara, concisa, faciles de
comprender una accién concreta que debe
tomarse en funcion a mejoras o a las
consecuencias.

10

ORTOGRAFIA

El texto estd redactado tiendo en cuenta la
ortografia (puntuacién, acentuacion y gramatica).

COMISION EVALUADORA DE LA FASE |

Apellidos y nombres

Firma
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Universidad Nacional de Educacion

Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

VICERECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

ANEXO N° 5
FICHA DE EVALUACION DE EXPOSICION DEL INTERCANBIO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
Facultad: Tipo de practica: Calificacion
Excelente 4
Programa de estudios de la Estudiante (a) EXPOSITOR (a): Bueno 3
especialidad:
Regular 2
Promocioén y seccion: I.LEE: Deficiente 0
Docente conductor: Docente evaluador: Fecha:
Nombre de la experiencia pedagdgica:
Criterios LGRS Puntaje

Expone de manera fluida, clara y coherente la
fundamentacion tedrica (el por qué y para qué), de la
experiencia educativa / proyectos y el proceso de
ejecucion.

Presenta la informacién de manera légica e interesante
de acuerdo a las planillas que evidencien los objetivos y
02 | ORGANIZACION de los resultados de las diferentes actividades de la
experiencia educativa / proyectos ejecutados por el
equipo.

01 | EXPOSICION

Los recursos visuales (fotografias, esquemas) y/o
tecnolégicos, utilizados cumplen con el objetivo de
03 | RECURSOS VISUALES reforzar, orientar o facilitar la comprensiéon de los
resultados de las actividades ejecutadas en la
experiencia educativa / proyecto.

Argumenta con solvencia, precision su opinién sobre la
SIGNIFICATIVIDAD DE | experiencia educativa /proyecto de forma razonada los
04 | LA EXPERIENCIA DE | logros, dificultades y alternativas de mejora
PEDAGOGICA implementadas en la resolucién del problema detectado.

Presenta sus conclusiones y recomendaciones
05 | CONCLUSIONES Y | coherente con el problema, objetivo, actividades y
RECOMENDACIONES resultados, utilizando correctamente el tiempo asignado
para hacer su presentacion.

PUNTAJE TOTAL

Observaciones o compromiso de mejora:
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 1199-2022-R-UNE

Universidad Nacional de Educacion

Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

VICERECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

ANEXO N° 6
FICHA DE RESUMEN DEL GUION DEL VIDEO
NOMBRE Y APELLIDOS DEL EQUIPO DE PRODUCCION DEL VIDEO

1. 4.
2 5.

3 6.

FACULTAD: PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA ESPECIALIDAD:
DOCENTE CONDUCTOR: PROMOCION Y SECCION:

INDICAR LA PRACTICA DOCENTE
(MARCAR CON UNA X)

DISCONTINUA INTENSIVA COMUNIDAD

~ TITULODE LA EXPERIENCIA EDUCATIVA
(TEMATICA EN FUNCION A LO DESIGNADO PARA CADA PPP)

RESUMEN: GUION DEL VIDEO

(Propdsito, metodologia, evidencias de los resultados, conclusiones pensamiento positivo y el link del

video)
4@ Nota: Las evidencias de los productos elaborados deberan estar en los anexos
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