UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 1243-2019-R-UNE

Chosica, 02 de mayo del 2019

VISTO el Oficio N° 241-2019-DIGA-UNE, del 25 de abril del 2019, de la Direccién General de Administracion de la
UNE EGyV.

CONSIDERANDO:

Que mediante Oficio N° 051-2019-UT-OSG-UNE, del 05 de febrero del 2019, el Jefe de la Unidad de Transporte y
el Director (€) de la Oficina de Servicios Generales solicitan a la Jefa (e) de la Unidad de Organizacién y Procesos la
actualizacién de la directiva de pago de movilidad a choferes nombrados y contratados por la modalidad de plazo fijo afio 2019;

Que con Oficio N° 123-2019-UOyP/OPEyP-UNE, del 24 de abril del 2019, la Jefa (e) de la Unidad de Organizacién
y Procesos, conforme a lo coordinado con las 4reas pertinentes, remite a la Directora {¢) de la Oficina de Planeamiento
Estratégico y Presupuesto el proyecto de la directiva: PAGO DE MOVILIDAD A CHOFERES NOMBRADOS Y
CONTRATADOS POR LA MODALIDAD DE PLAZO FIJO ANO 2019, a fin de que se efectivice lo pertinente;

Que la Jefa (e) de la Unidad de Presupuesto, y la Directora (e) de la Oficina de Planeamiento Estratégico
y Presupuesto, mediante Informe N° 108-2019-UP, comunican que existe disponibilidad presupuestal para atender el pago
correspondiente, por el periodo comprendido de enero a diciembre del 2019;

Que con Oficio N° 180-2019-OPEyP, del 25 de abril del 2019, la Directora (e) de la Oficina de Planeamiento
Estratégico y Presupuesto eleva a la Directora General de Administracién el referido expediente para las acciones pertinentes;

Que mediante el documento del visto, la Directora General de Administracién remite al Rector el expediente en
menci6n que ha sido evaluado en su oportunidad; y solicita su aprobacién;

Estando a lo dispuesto por la autoridad universitaria; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, concordante
con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la Resolucién N° 1518-2016-R-UNE, con cargo a dar
cuenta al Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR Ia Directiva N° 006-2019-R-UNE - PAGO DE MOVILIDAD A CHOFERES
NOMBRADOS Y CONTRATADOS POR LA MODALIDAD DE PLAZO FIJO ANO 2019, suscrita por el area legal y las
oficinas técnicas correspondientes, que en Anexo N° 01 consta de doce (12) folios.

ARTICULO 2°- AUTORIZAR el pago por concepto de movilidad al personal nombrado y contratado a plazo
fijo que labora en la Unidad de Transporte de la Oficina de Servicios Generales de Ia UNE, en cumplimiento a la directiva
aprobada en el articulo precedente, por ¢l monto de S/ 40.00 soles diarios, durante el afio 2019, conforme al siguiente detalle y
al Anexo N° 02 que consta de un folio:

Cadena del Gasto: 2.3.2.1.2.99 Otros GASIOS..ccveeeceeaeerineeeeeeereeeeeeeeeseeeeen, S/ 161,280.00

ARTICULO 3°- DISPONER que las instancias pertinentes realicen las acciones complementarias para dar
cumplimiento a la presente resolucién.

ARTICULO 4°.- EL EGRESO que genere se afectard al Mneménico de la Estructura Funcional Programatica yala
Cadena del Gasto correspondiente al presupuesto de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle, para el
Ejercicio Presupuestal 2019.

Registrese, comuniquese y climplase.
e
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ANEXO N° ©1 DE LA RESOLUCION N° 1243-2019-R-UNE

DIRECTIVA PAGO DE MOVILIDAD A CHOFERES NOMBRADOS Y CONTRATADOS POR l’.A
MODALIDAD DE PLAZO FIJO ANO 2019 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

1. FINALIDAD
Garantizar la atencién de las necesidades basicas e ineludibles de la institucion, en concordancia

con la captacion real de los recursos directamente recaudados, en el marco de la ley de presupuesto

del Sector Publico del ario fiscal vigente.

2. OBJETIVO
Establecer normas y procedimientos administrativos para el pago de movilidad a los choferes de la

Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle, quienes en cumplimiento de sus
funciones deben desplazarse de su domicilio al lugar donde guardan los vehiculos de la Institucion

(cochera) y viceversa, en horarios muy diferentes a la jornada laboral ordinaria.

3. BASE LEGAL
a. Constitucion Politica del Pert.
b.  Ley Universitaria N° 30220.

Ley N2 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N 27245 Ley de Prudencia y Transparencia Fiscal.

Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 20189.

Resolucion N°0016-2017-AU-UNE, aprueba la Reforma del Estatuto de la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

g.  Resolucion N°0852-2018-R-UNE, aprueba el Reglamento General de la Universidad Nacional

- e o 0

de Educacion Enrique Guzman y Valle.
h.  Decretc Legislativo N° 1246, que aprueba diversas medidas de simplificacion administrativa.
i.  Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -

Ley del Procedimiento Administrativo General.

4. ALCANCE
Las disposiciones de la presente directiva son de aplicacion obligatoria para los choferes
nombrados, contratados por la modalidad de plazo fijo que realizan gastos de pasajes en el
desplazamiento de su domicilio al lugar donde guardan los vehiculos de fa UNE EGyV (cochera)
para trasladar a los estudiantes, personal docente y no docente, desde la ciudad de Lima hasta la

ciudad universitaria y viceversa.
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ANEXO N° 01 DE LA RESOLUCION N° 1243-20819-R-UNE

NATURALEZA DE LA ASIGNACION: PAGO DE MOVILIDAD

Pago que se concede al persohal de la UNE EGyV con el fin de atender gastos de movilidad cuando
el personal no docente se desplaza fuera de su centro de trabajo, para el desempeio de
determinadas acciones necesarias en la entidad.

Los choferes que atienden a la Alta Direccién, por la naturaleza de sus servicios, tienen horarios de
trabajo especiales, en la localidad y fuera de ella.

Los choferes de las unidades de transporte que brindan servicios a los estudiantes, docentes y
personal no docente para el cumplimiento de sus funciones se desplazan de sus domicilios desde
las 04:30 a.m, al lugar donde guardan los vehiculos de la UNE EGyV (cochera).

El otorgamiento del pago de movilidad no tiene caracter remunerativo y no es pensionable y esta
condicionado a la disponibilidad presupuestal y financiera de la UNE EGyV.

El pago de movilidad asignado a los conductores de las unidades méviles de la UNE EGyV, en las
condiciones establecidas, sera otorgado por dias efectivamente laborados, incluyendo sébados,
domingos y/o feriados, de conformidad con el Anexo N° 1 de la presente directiva.

PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DEL PAGO

El Jefe de la Unidad de Transportes elaborard los dias jueves de cada semana la programacion de
servicios de transporte de la semana siguiente para el traslado de las autoridades universitarias,
estudiantes, personal docente y no docente.

El Jefe de la Unidad de Transportes remitira a la Oficina de Servicios Generales y a la Unidad de
Gestion del Empleo y Relaciones Humanas, los dias vieres de cada semana la Programacion de
Servicios de Transportes de Estudiantes, Docentes, Personal no Docente. En caso de modificarse,
el Jefe de la Unidad de Transportes deberé registrarlas en fa columna de observaciones del Formato
N 01.

La Unidad de Transportes implementara el Registro de Asistencia de Jornada Complementaria de
Choferes de la UNE EGyV. Formato N° 02. '

La Oficina de Servicios Generales supervisard el registro del Formato N° 01, segun la programacion
recibida de la Unidad de Transportes. Supervisard, ademas, la aplicacion de la presente directiva.
Los choferes asignados al traslado de las Autoridades Universitarias y los choferes de los émnibus
registraran su ingreso y salida de la UNE EGyV, en el sistema administrado (reloj marcador) por la
Unidad de Gestion del Empleo y Relaciones Humanas.

Los choferes que se encuentren registrados en la Programacion de Servicics de Transportes de
Estudiantes, Docentes, Personal no Docente, adicionaimente al registro de ingreso en el reloj

marcador, firmaran en la Unidad de Transportes el Registro de Asistencia de Jomada
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ANEXO N° ©1 DE LA RESOLUCION N° 1243-2019-R-UNE

Complementaria de Choferes de la UNE EGyV, haciendo uso del Formato N° 02 individualmente
por cada semana.

6.7 Las omisiones o no registro de ingreso o salida en el sistema (reloj marcador) o en el Registro de
Asistencia de Jornada Complementaria de Choferes por el servicio brindado a las autoridades y a
los estudiantes deberd ser regularizado en un plazo no mayor de 48 horas.

6.8 La Unidad de Gestion del Empleo y Relaciones Humanas, en los primeros cinco dias de iniciado el
mes, remitira a la Oficina de Servicios Generales el reporte mensual de asistencia de los choferes
para el pago de movilidad del mes anterior y lo derivara a la Unidad de Transportes.

6.9 La Unidad de Transporte, con el reporte mensual de asistencia remitida por la Unidad de Gestion
del Empleo y Relaciones Humanas, la Programacion de Servicio de Transportes de Estudiantes,
Docentes, Personal no Docente y Alta Direccion y el Registro de Jornada Complementaria de
Choferes de la UNE EGyV, visado por el Director de la Oficina de Servicios Generales, elaborara la
Declaracion Jurada por Comisién de Servicios y el Consolidado de Otorgamiento de Movilidad
Mensual (Formato N° 04) y lo remitira a la Oficina de Abastecimiento una vez recepcionados los
reportes de asistencia.

6.10 La Oficina de Abastecimiento, en el plazo de 24 horas de recepcionado el expediente, lo derivar a
la Unidad de Programacion de Adquisiciones. '

6.11 La Unidad de Programacién de Adquisiciones elaborara la programacién de necesidades y registrara
la certificacion del compromiso anual previa coordinacion con la Unidad de Presupuesto y lo remitirg
a la Unidad de Compras y Contratos en un plazo no mayor a 48 horas.

6.12 La Unidad de Compras y Contratos elaborara la Orden de Compromiso y la planilla de pasajes en
el Sistema SIGA. Asimismo, registrara el compromiso en el SIAF, en un plazo no mayor de 48 horas
y remitira el expediente a la Direccion General de Administracion.

6.13 La Direccion General de Administracién, como administrador y responsable de la Unidad Ejecutora,
a traves de la Unidad de Control Previo y Fiscalizacion realizaré las acciones de control previo,
verificara que la orden de compromiso se encuentre debidamente sustentada con la documentacion
necesaria y los registros en los sistemas SIGA y SIAF y los remitira a la Unidad de Contabilidad.

6.14 La Unidad de Contabilidad recepcionara la orden de compromiso para el registro de la fase de
devengado en el SIAF. Una vez aprobada la fase de devengado, enviara el expediente a la Oficina
de Tesoreria para el giro correspondiente en un plazo no mayor de 48 horas.

6.15 La Unidad de Tesoreria recepcionara la orden de compromiso, revisaré los sustentos respectivos,
procesara y elaborara el comprobante de pago para su ingreso en el SIAF, en un plazo no mayor

de 24 horas, para realizar la verificacién de giro y, de estar conforme, dara por habilitado el giro en
el sistema SIAF, luego lo remitira a la Unidad de Contabilidad para la firma correspondiente por el
Jefe (a) de la Unidad de Contabilidad.
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ANEXO N° €1 DE LA RESOLUCION N° 1243-2019-R-UNE

6.16 La Unidad de Contabilidad, una vez firmada, entregara el comprobante de pago debidamente
firmado a la Oficina de Contabilidad y Tesoreria y remitira el comprobante de pago firmado al area
de Pagaduria en un plazo no mayor de 24 horas.

6.17 La Unidad de Tesoreria a través del Area de Pagaduria verificara si el pago esta aprobado en el
SIAF y supervisara las firmas de las planillas.

6.18 Los choferes de la Unidad de Transportes deben sustentar los gastos de movilidad con Declaracion

Jurada para hacer efectivo el pago correspondiente. (Formato N2 03).
RESPONSABILIDADES

7 1. El Jefe de la Unidad de Transportes entregara un ejemplar de la Directiva de Pago de Movilidad a
los Choferes para que conozcan y cumplan las disposiciones.

7.2, El Jefe de la Unidad de Gestion del Empleo y Relaciones Humanas es responsable de remitir a la
Oficina de Servicios Generales, en los primeros cinco (5) dias de iniciado el mes, el Registro de
Asistencia de los Choferes, del mes que finalizo.

73, El Jefe de la Unidad de Transportes es responsable del cumplimiento de la presente directiva, de la
Programacion de Servicio de Transportes de Estudiantes, Docentes, Personal no Docente y Alta
Direccion, del Registro de Asistencia de Jornada Complementaria de Choferes, previo visto bueno
del Director de la Oficina de Servicios Generales y del cumplimiento de las firmas de planillas en
aplicacion del numeral 6.13 de la presente directiva.

74. La Oficina de Abastecimiento es responsable de realizar los calculos de costos, realizar la
programacion, procesar la afectacion y elaborar la orden de compromiso para el pago de movilidad
de los choferes.

7.5. Lﬁ fOﬂcina de Contabilidad y Tesoreria es responsable del pago oportuno de movilidad de los
choferes.

DISPOSICION FINAL

La Unidad de Presupuesto informara en el mes de enero de cada afo la disponibilidad presupueétal para
el otorgamiento de movilidad a favor de los choferes de la Unidad de Transportes de la UNE EGyV,

nombrados y contratados por la modalidad de plazo fijo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Excepcionalmente, en el ejercicio 2019 los pagos de movilidad de los choferes de la UNE EGyV,

correspondientes a los meses de enero, febrero, marzo y abril, serdn abonados en el mes de mayoy
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ANEXO N°1

PROCESO: OTORGAMIENTO DE PAGO DE MOVILIDAD A CHOFERES
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Con los Formatos 1, 2 y
el Reporte Mensual de
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Luego se remitird a la
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expediente para el
control previo.

o

z

\!/ e - Se devuelve el

La OSG, supervisa la DIGA e @Xpediente @ a
Programacion de - . Unidad de
Servicios de Transporte. SN Transporte.
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Los choferes asignados f " Con todo el expediente
firmaran en la Unidad necesario y sustentado,
de Transportes el . se remitird a la OCyT,
Formato 2, en un plazo para continuar con el
no mayor de 48 horas. | tramite (pago). :
’2 . L . /,u.; e g . e e _,,.!.
i
\ ‘
La ORH remitird a la Se hace efectivo el pago
Oficina de Servicios a los choferes con el
Generales el Reporte formato 3.
Mensual de Asistencia, -
en los primeros 5 dias %
de iniciado ef mes. k4

FIN

Leyenda:
Formato 1: Programacion de Servicios de Transportes
Formato 2: Registro de Asistencia de Jornada Complementaria de Choferes

Formato 3: Declaracion Jurada

Formato 4: Consolidado de Otorgamiento de Movilidad Mensual

0SG: Oficina de Servicios Generales
ORH: Oficina de Recursos Humanos

OA: Oficina de Abastecimiento

OCyT : Oficina de Contabilidad y Tesoreria
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ANEXO N¢2

FINANCIAMIENTO

La fuente de financiamiento para atender el gasto sera por Recursos Directamente Recaudados,
Cadena de gasto; 2.3.2.1.2.99 otros gastos.

IMPORTE TOTAL ANUAL
Enero a diciembre de 2019= S/ 161 280.00 (Ciento sesenta y un mil con doscientos ochenta soles

con 00/100 soles)

IMPORTE MENSUALIZADO

Mes de enero : - §/14080,00 (22 dias)
Mes de febrero S/ 12 800,00 (20 dias)
Mes de marzo S/ 13 440,00 (21 dias)
Mes de abril S/ 12 800,00 (20 dias)
Mes de mayo S/ 14 080,00 (22 dias)
Mes de junio S/ 12 800,00 (20 dias)
Mes de julio S/ 14 080,00 (22 dias)
Mes de agosto S/ 13 440,00 (21 dias)
Mes de setiembre S/ 13 440,00 (21 dias)
Mes de octubre S/ 14 080,00 (22 dias)
Mes de noviembre S/ 12 800,00 (20 dias)
Mes de diciembre S/ 13 440.00 (21 dias)

Los dias considerados del mes seran referenciales, los mismos que deberan ser sustentados, mediante
autorizacion de la Oficina de Servicios Generales. El pago de movilidad asignado a los sefiores choferes de las
unidades moviles sera otorgado por dias efectivamente laborados, segtn el siguiente detalle:

Movilidad de ida S/20,00
Movilidad de regreso 20,00
S/ 40, 00

Total S/. 20,00 x 2 (ida y regreso) = S/. 40,00 (cuarenta soles)
Para un total de 16 choferes.
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ANEXO N° @1 DE LA RESOLUCION N° 1243-20819-R-UNE

FORMATO N¢ 02

REGISTRO DE ASISTENCIA DE JORNADA COMPLEMENTARIA DE CHOFERES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

HORA DE JORNADA

INICIO | TERMINO

N

MIERCOLES:

5

RUTAS:

CH: Chosica, LI: Lima, MOL: La Molina, SBOR: San Borja, SUR: Surco, PUNIV: Parque Universitario,
UNI, PBOL: Plaza Bolognesi, PNUE: Puente Muevo, STANI: Puente Santa Anita; RPAL: Ricardo Palma,
STEUL: Santa Eulalia, CAS: Casona Chosica, VTN: Ventanilla, COM: Comas.
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0 HORA DE JORNADA

N¢
RUTA FIRMA
INICIO | TERMINO |

JUEVEST oot ctr v iereeseeereseecas enmesan e s sae s s b asanassens srscunees

WVIERNES: c.eoceiietereeseernreen e sresen ceests s sre s seasas st s snesae sasass b sev s s ses

Director Oficina Servicios Generales Jefe de la Unidad de Transportes
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FORMATO N° 03

DECLARACION JURADA POR COMISION DE SERVICIO

, por la presente, declaro bajo Juramento

haber (Nombres y Apelidos dei Trabaiador)  3d y de los cuales no ha sido posible la obtencion
del comprobante de pago reconocido por la SUNAT. A continuacion se detalla la comision
realizada:
Fecha de comision: Semana: Mes ano 201.....
Tipo de Comision: - TRANSPORTE DE ESTUDIANTES e j
. —
 TRANSPORTE DEL PERSONAL NO DOCENTE oo ]
- TRANSPORTE DEL PERSONAL DOCENTE...ooimiieieiiiiiienininnes
|
- TRANSPORTE DE DIRECTIVOS DE ALTA DIRECCION ecereerveec E__ _!
Gastos Realizados: Detallar S/ (sqles)
Domicilio a Paradero l_*,,,_::ﬁ,_;
Paradero a Cochera ]

TOTAL

En fe de lo cual, firmo la presente Declaracion Jurada.

La Cantuta, de del 201...

Solicitante
D.N.I

Jefe Inmediato
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