UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmén y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 2529-2023-R-UNE

Chosica, 05 de setiembre del 2023

VISTO el Oficio N° 0462-2023-OCNI-UNE, del 07 de agosto del 2023, de la Oficina de Cooperacién Nacional e
Internacional de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N° 0059-2022-R-UNE, se ap’rueba el REGLAMENTO DE SUSCRIPCION DE
CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES Y AUSPICIOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE;

Que con Resolucion N° 0838-2023-R-UNE, del 04 de abril del 2023, se aprueba el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle y la Escuela de
Capacitacion Integral para Profesionales, con el objetivo de establecer lineamientos generales que permitan implementar
mecanismos de coordinacion, colaboracién y reciprocidad mutua; asi como compartir esfuerzos para el desarrollo de
actividades académicas y proyeccion social en beneficio de la sociedad, dentro del dmbito de sus competencias;

Que, mediante Oficio N° 146-2023/EDCIP-DIRECCION, el Director General de la Escuela de Capacitacion
Integral para Profesionales solicita a la Rectora la suscripcion del convenio especifico en mérito al convenio antes
mencionado, cuyo propdsito es realizar acciones conjuntas para atender compromisos articulados con la sociedad civil
organizada y las dependencias educativas estatales y particulares con el fin de modernizar, ordenar, y mejorar la calidad de
la educacion y formacion profesional;

Que, con Hoja de Envio N° 1279-2023-R-UNE, la Rectora refiere al Director de la Oficina de Cooperacion
Nacional e Internacional la necesidad de formalizar la aprobacién del citado convenio;

Que mediante el documento del visto, el Director de la Oficina de Cooperacion Nacional e Internacional informa
a la Rectora la viabilidad del convenio en mencidn, toda vez que ha sido evaluado en su oportunidad; y solicita la atencion
correspondiente;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesion ordinaria virtual realizada el 02 de setiembre del
2023;y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria,
concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la Resolucion N° 1138-2021-R-UNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad
Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle y la Escuela de Capacitacion Integral para Profesionales, de acuerdo con lo
sefialado en la parte considerativa y conforme a los términos y condiciones estipulados en el anexo que consta de diez (10)
folios.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Cooperacién Nacional e Internacional de la UNE para que, en uso
de sus atribuciones y funciones, cumpla con realizar las acciones complementarias, conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y
Valle, aprobado mediante Resolucion N° 0059-2022-R-UNE.

Registrese, comuniquese y camplase.

ALCHA/FDHR
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE Y LA ESCUELA DE CAPACITACION

INTEGRAL PARA PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional, en adelante EL
CONVENIO, que celebran de una parte:

1. LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE, en adelante LA
UNE, con RUC N° 20174950971, domicilio legal en la Av. Enrique Guzman y Valle N° 951, Distrito
de Lurigancho, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representada por su Rectora, Dra.
LIDA VIOLETA ASENCIOS TRUJILLO, identificada con DNI N° 25427130, oficializada mediante
Resolucién N° 1138-2021-R-UNE, y de la otra parte;

2. LAESCUELA DE CAPACITACION INTEGRAL PARA PROFESIONALES, en adelante EDCIP, con
RUC N° 20508937661, domicilio legal en Av. Republica de Chile N° 478 — Dpto. 602, Distrito de
Jesus Marfa, Provincia y Departamento de Lima, debidamente representado por su Presidente de
Consejo Directivo, Sr. ALFONSO LUIS VELIZ GONZALES, identificado con DNI N° 06601135,
segln poderes que obran inscritos en Registros Publicos en la partida N° 11613414.

De acuerdo con los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

Mediante Resolucion N° 0838-2023-R-UNE, de fecha 04 de abril de 2023, se aprobd el Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional suscrito entre LA UNE y EDCIP, a fin de establecer lineamientos generales
que permitan generar una plataforma de cooperacion interinstitucional para implementar mecanismos de
coordinacion, colaboracién y reciprocidad mutua y compartir esfuerzos para el desarrollo de actividades
académicas y proyeccion social, para el beneficio de la sociedad, dentro del ambito de sus competencias.

LA UNE y EDCIP mencionados conjuntamente, seran denominados LAS PARTES en el presente
CONVENIO.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO DEL CONVENIO

Objetivo General:

El presente acuerdo se suscribe con el propésito de realizar acciones conjuntas para atender compromisos
articulados con la sociedad civil organizada y las dependencias educativas estatales y particulares con el fin
de modernizar, ordenar, y mejorar la calidad de la educacién y formacién profesional.

Objetivo Especifico:
Promover, organizar y desarrollar actividades y programas educacionales, culturales, de capacitacion, de
investigacion cientifica y tecnoldgica que coadyuven a una efectiva instruccién superior

CLAUSULA TERCERA: PLAN DE TRABAJO

PROGRAMA DE CAPACITACIONES, ESPECIALIZACIONES Y DIPLOMADOS
001-EDCIP-PRO | Administracién de centros de educacion superior
002-EDCIP-PRO | Administracion de instituciones educativas
003-EDCIP-PRO | Administracion deportiva
004-EDCIP-PRO | Administracién publica
005-EDCIP-PRO | Administracion y gestion de la educacion
006-EDCIP-PRO | Administracién y gestién publica
007-EDCIP-PRO | Administracion y secretariado en instituciones educativas
008-EDCIP-PRO | Andragogia
009-EDCIP-PRO | Andragogia y educacién basica alternativa
010-EDCIP-PRO | Aprestamiento a la lectoescritura
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011-EDCIP-PRO

Arte y cultura

012-EDCIP-PRO

Asistente administrativo en las instituciones educativas

013-EDCIP-PRO

Asistente de servicios generales en instituciones educativas

014-EDCIP-PRO

Asistente en educacién especial

015-EDCIP-PRO

Asistente y coordinador de servicios generales en instituciones educativas

016-EDCIP-PRO

Aula de innovacion pedagoégica

017-EDCIP-PRO

Aula invertida: nueva estrategia didactica

018-EDCIP-PRO

Aula invertida: otra forma de ensefiar y aprender

019-EDCIP-PRO

Aula invertida: una estrategia para el aprendizaje activo

020-EDCIP-PRO

Augxiliar de educacion

021-EDCIP-PRO

Auxiliar de educacién especial

022-EDCIP-PRO

Auxiliar de educacion inicial

023-EDCIP-PRO

Auxiliar de educacién primaria

024-EDCIP-PRO

Augxiliar de educacion secundaria

025-EDCIP-PRO

Auxiliar de servicios generales en instituciones educativas

026-EDCIP-PRO

Auxiliar en educacion especial

029-EDCIP-PRO

Ciencias sociales: geografia, economia, historia del Peru e historia universal

030-EDCIP-PRO

Ciencias y tecnologia: fisica, quimica y biologia

031-EDCIP-PRO

Coaching educativo

032-EDCIP-PRO

Coaching empresarial

033-EDCIP-PRO

Competencias de la direccién para una nueva organizacion de instituciones educativas

034-EDCIP-PRO

Competencias digitales para docentes

035-EDCIP-PRO

Competencias docentes para la implementacion de los trece tipos de aprendizaje

036-EDCIP-PRO

Competencias gerenciales en directivos de instituciones educativas

037-EDCIP-PRO

Competencias gerenciales en la administracion de instituciones educativas

038-EDCIP-PRO

Computacion

039-EDCIP-PRO

Computacién e informatica

040-EDCIP-PRO

Computacién para docentes

041-EDCIP-PRO

Comunicacion: lenguaje, literatura y razonamiento verbal

042-EDCIP-PRO

Conflictos emocionales y estrategia de manejo conductual en las aulas

043-EDCIP-PRO

Cuna jardin y guarderia infantil creativa

044-EDCIP-PRO

Desarrollo de habilidades gerenciales

045-EDCIP-PRO

Didactica para el desarrollo de las inteligencias multiples

046-EDCIP-PRO

Didactica y gestion pedagégica en primaria

047-EDCIP-PRO

Didacticas de las matematicas para maestros

048-EDCIP-PRO

Direccién de cuna jardin y guarderia

049-EDCIP-PRO

Direccion de instituciones educativas

050-EDCIP-PRO

Direccion e innovacion en las instituciones educativas

051-EDCIP-PRO

Direccion y administracion en institucion de educacion superior - instituto superior pedagégico

052-EDCIP-PRO

Direccion y administracion en institucién de educacién superior - instituto superior tecnoldgico

053-EDCIP-PRO

Direccién y creatividad de la gestion educativa

054-EDCIP-PRO

Direccion y gerencia de centros de educacion superior

055-EDCIP-PRO

Direccion y gerencia de centros de educacién técnico productivo (CETPRO)

056-EDCIP-PRO

Direccién y gerencia de instituciones educativas

057-EDCIP-PRO

Direccién y gerencia de instituciones educativas en EBA

058-EDCIP-PRO

Direccion y gerencia de instituciones educativas en educacién secundaria

059-EDCIP-PRO

Direccion y gerencia de instituciones educativas en el nivel inicial

060-EDCIP-PRO

Direccién y gerencia de instituciones educativas en nivel especial

061-EDCIP-PRO

Direccion y gerencia de instituciones educativas en nivel primaria

062-EDCIP-PRO

Direccion y gestion de instituciones educativas

063-EDCIP-PRO

Direccion y gestion estratégica de instituciones educativas

064-EDCIP-PRO

Direccion y liderazgo de instituciones educativas

065-EDCIP-PRO

Discalculia en la educacioén: intervencién psicopedagogica

066-EDCIP-PRO

Disgrafia en la educacion: intervencion psicopedagdgica
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067-EDCIP-PRO

Dislalia en la educacién: intervencion psicopedagoégica

068-EDCIP-PRO

Dislexia en la educacion: intervencién psicopedagdgica

069-EDCIP-PRO

Docencia digital

070-EDCIP-PRO

Docencia en educacion ambiental

071-EDCIP-PRO

Docencia en educacion basica alternativa

072-EDCIP-PRO

Docencia en educacion de adultos

073-EDCIP-PRO

Docencia en educacion fisica en alumnos con necesidades especiales

074-EDCIP-PRO

Docencia en educacion fisica para la educacién primaria

075-EDCIP-PRO

Docencia en educacion fisica y deportes

076-EDCIP-PRO

Docencia en educacion fisica y deportes en el nivel infantil y primaria

077-EDCIP-PRO

Docencia en educacion fisica y deportes en el nivel secundaria

078-EDCIP-PRO

Docencia en educacién para el trabajo y emprendimiento

079-EDCIP-PRO

Docencia en educacién por el arte

080-EDCIP-PRO

Docencia en educacién primaria

081-EDCIP-PRO

Docencia en educacion religiosa y formacién en valores

082-EDCIP-PRO

Docencia en educacién secundaria

083-EDCIP-PRO

Docencia en educacién superior

084-EDCIP-PRO

Docencia en educacién técnico-productiva (CETPRO)

085-EDCIP-PRO

Docencia en educacion técnico productivo (CETPRO): estrategias de ensefianzas para crear empresas

086-EDCIP-PRO

Docencia en inglés como lengua extranjera

087-EDCIP-PRO

Docencia en la educacién especial

088-EDCIP-PRO

Docencia en la educacion fisica

089-EDCIP-PRO

Docencia en la educacion inicial

090-EDCIP-PRO

Docencia estratégica para la ensefianza de adultos

091-EDCIP-PRO

Docencia profesional tecnolégica

092-EDCIP-PRO

Docencia universitaria

093-EDCIP-PRO

Educacién ambiental

094-EDCIP-PRO

Educacién basica alternativa

095-EDCIP-PRO

Educacién basica alternativa y andragogia

096-EDCIP-PRO

Educacioén de nifios de habilidades diversas

097-EDCIP-PRO

Educacion emocional y bienestar

098-EDCIP-PRO

Educacién fisica y deporte en la educacion infantil y primaria

099-EDCIP-PRO

Educacion fisica y deportes en la educacién secundaria

100-EDCIP-PRO

Educacion hibrida. Liderazgo, estrategias y ambientes de aprendizaje

101-EDCIP-PRO

Educacion inclusiva: atencion a las necesidades educativas especiales

102-EDCIP-PRO

Educacion intercultural bilingte

103-EDCIP-PRO

Educacién intercultural bilinglie en desarrollo de lenguas originarias

104-EDCIP-PRO

Educacion intercultural bilinglie en pedagogia

105-EDCIP-PRO

Educacién para el trabajo con mencién en: artesania

106-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: artesania y manualidades

107-EDCIP-PRO

Educacién para el trabajo con mencién en: carpinteria

108-EDCIP-PRO

Educacién para el trabajo con mencién en: carpinteria y muebles

109-EDCIP-PRO

Educacién para el trabajo con mencién en: cocina peruana

110-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: computacion e informatica

111-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencion en: cosmetologia

112-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: disefio y produccién de calzado

113-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencion en: electricidad y electronica

114-EDCIP-PRO

Educacién para el trabajo con mencién en: estética personal

115-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: gastronomia

116-EDCIP-PRO

Educacién para el trabajo con mencion en: industria del calzado

117-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: industria del vestido

118-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: pasteleria fina y comercial

119-EDCIP-PRO

Educacion para el trabajo con mencién en: pedagogia de la tecnologia y la comunicacién (TIC)

120-EDCIP-PRO

Educacion pedagdégica y didactica
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121-EDCIP-PRO

Educacién psicopedagadgica para el nivel inicial

122-EDCIP-PRO

Educacion religiosa

123-EDCIP-PRO

Educacién y medio ambiente

124-EDCIP-PRO

El aprendizaje invertido

125-EDCIP-PRO

Ensefianza del inglés en la educacion primaria

126-EDCIP-PRO

Estética personal

127-EDCIP-PRO

Estimulacién temprana

128-EDCIP-PRO

Estimulacién temprana bajo el enfoque de las inteligencias multiples

129-EDCIP-PRO

Estimulacién temprana y psicomotricidad

130-EDCIP-PRO

Estrategia de evaluacion de los aprendizajes

131-EDCIP-PRO

Estrategia de la ensefianza y aprendizaje en el aula

132-EDCIP-PRO

Estrategias de aprendizaje para la educacion universitaria

133-EDCIP-PRO

Estrategias de comunicacion efectiva en el aula

134-EDCIP-PRO

Estrategias de ensefianza basadas en el aprendizaje

135-EDCIP-PRO

Estrategias de evaluacién formativa en educacion inicial

136-EDCIP-PRO

Estrategias de evaluacién formativa en el aula

137-EDCIP-PRO

Estrategias de intervencion en el trastorno del habla y del lenguaje

138-EDCIP-PRO

Estrategias de intervencién psicopedagdgicas

139-EDCIP-PRO

Estrategias de la ensefianza de la matematica en inicial y primaria

140-EDCIP-PRO

Estrategias de la ensefianza en la educacion a distancia

141-EDCIP-PRO

Estrategias de la evaluacion al educando

142-EDCIP-PRO

Estrategias de la evaluacion educativa

143-EDCIP-PRO

Estrategias de la psicologia escolar

144-EDCIP-PRO

Estrategias de lectura y escritura para inicial y primaria

145-EDCIP-PRO

Estrategias de los nuevos aprendizajes

146-EDCIP-PRO

Estrategias de modificacion de conductas para nifios

147-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas

148-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas de la educacién especial

149-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas de la educacion inicial

150-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas de la educacion primaria

151-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en educacion de adultos

152-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en educacion fisica para la educacion primaria

153-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en educacioén inicial

154-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en el aula

155-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en la educacion especial

156-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en la educacion por el arte

157-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas en la educacién infantil

158-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de geografia y economia

159-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de historia del Pert e historia universal

160-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de la biologia

161-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de la comunicacién en lenguaje y literatura

162-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de Ia fisica

163-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de la matematica algebra y aritmética

164-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de la matemaética geometria y trigonometria

165-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje de la quimica

166-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje del inglés en educacién secundaria

167-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje del razonamiento matematico

168-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el aprendizaje del razonamiento verbal

169-EDCIP-PRO

Estrategias didacticas para el proceso de ensefianza y aprendizaje

170-EDCIP-PRO

Estrategias metodoldgicas para el abordaje de problemas de aprendizaje en el aula

171-EDCIP-PRO

Estrategias para la educacién hibrida

172-EDCIP-PRO

Estrategias para la ensefianza en educacion inicial

173-EDCIP-PRO

Estrategias para la ensefianza en educacién primaria

174-EDCIP-PRO

Estrategias para la formacioén de competencias blandas
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175-EDCIP-PRO

Estrategias para mejorar la convivencia escolar

176-EDCIP-PRO

Estrategias pedagégicas para una docencia innovadora

177-EDCIP-PRO

Estrategias pedagogicas para una ensefianza innovadora

178-EDCIP-PRO

Estrategias y aprendizaje del inglés en educacion secundaria

179-EDCIP-PRO

Estrategias y métodos para la ensefianza religiosa escolar catélica

180-EDCIP-PRO

Estrategias, ensefianzas y aprendizaje del inglés en la educacion infantil y la educacion primaria

181-EDCIP-PRO

Estrategias para dar clases virtuales y presenciales

182-EDCIP-PRO

Evaluacion de los aprendizajes: técnicas e instrumentos

183-EDCIP-PRO

Evaluacién formativa. Estrategias para la evaluacion formativas en el aula

184-EDCIP-PRO

Evaluacion inclusiva: nuevos desafios para la educacion especial

185-EDCIP-PRO

Gerencia de instituciones educativas

186-EDCIP-PRO

Gerencia en la administracion publica

187-EDCIP-PRO

Gerencia y administracion de instituciones educativas

188-EDCIP-PRO

Gerencia y gestion educativa

189-EDCIP-PRO

Gerencia y gestion por procesos para elevar la calidad en instituciones educativas

190-EDCIP-PRO

Gerencia, innovacion y liderazgo en las instituciones educativas

191-EDCIP-PRO

Gestién de administracion y habilidades directivas educativas

192-EDCIP-PRO

Gestion del acompafamiento pedagégico en el aula

193-EDCIP-PRO

Gestion e innovacion educativa

194-EDCIP-PRO

Gestién escolar

195-EDCIP-PRO

Gestion estratégica en la gestion publica

196-EDCIP-PRO

Gestion y liderazgo escolar

197-EDCIP-PRO

Habilidades blandas en la educacion

198-EDCIP-PRO

Habilidades blandas y el desempeiio docente

199-EDCIP-PRO

Habilidades directivas y coaching educativo

200-EDCIP-PRO

Herramientas tecnolégicas para el desarrollo

201-EDCIP-PRO

Industria del vestido

203-EDCIP-PRO

Inteligencias multiples en la educacién

204-EDCIP-PRO

Inteligencias multiples en la practica educativa

205-EDCIP-PRO

Intervencién con personas de educacién especial

2086-EDCIP-PRO

Intervencion del docente en el aula frente a nifios de conducta agresiva

207-EDCIP-PRO

Intervencion del docente en la actividad fisica y el deporte

208-EDCIP-PRO

Intervencion docente en las dificultades de aprendizaje

209-EDCIP-PRO

Intervencién docente en los problemas educativos

210-EDCIP-PRO

Intervencion docente en problemas de aprendizaje

211-EDCIP-PRO

Intervencion docente en problemas de aprendizaje

212-EDCIP-PRO

Intervencién educativa en areas de aprendizaje

213-EDCIP-PRO

Intervencion educativa: una herramienta para el aprendizaje social y emocional del alumno

214-EDCIP-PRO

Intervencién en dificultades del aprendizaje

215-EDCIP-PRO

Intervencién en las dificultades de aprendizaje

216-EDCIP-PRO

Intervencién pedagaégica del docente para mejorar los aprendizajes

217-EDCIP-PRO

Intervencion pedagogica en problemas de conducta y aprendizaje

218-EDCIP-PRO

Intervencién psicolégica y educativa en nifios con habilidades especiales

219-EDCIP-PRO

Intervencién psicopedagégica

220-EDCIP-PRO

Intervencion psicopedagdgica en el trastorno por el déficit de atencion e hiperactividad - TDHA

221-EDCIP-PRO

Intervencion psicopedagdgica en las dificultades de aprendizaje

222-EDCIP-PRO

La nueva era tecnoldgica en la educacién para el ambito rural

223-EDCIP-PRO

Laboratorio escolar

224-EDCIP-PRO

Laboratorio escolar en quimica, fisica y biologia

225-EDCIP-PRO

Liderazgo educativo y habilidades directivas

226-EDCIP-PRO

Liderazgo educativo y habilidades directivas en educacion

227-EDCIP-PRO

Liderazgo pedagagico y el rol del director en las instituciones educativas

228-EDCIP-PRO

Los retos del docente y estudiante ante el nuevo milenio

229-EDCIP-PRO

Matematica: geometria, trigonometria, algebra, aritmética y razonamiento matematico
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231-EDCIP-PRO

Metodologia de la psicologia en el aula

232-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en carpinteria

233-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en carpinteria y muebles

234-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en cocina peruana

235-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en cosmetologia

236-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en disefio y produccién de calzado

237-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en electricidad y electronica

238-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en gastronomia

239-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en industria del calzado

240-EDCIP-PRO

Metodologia del aprendizaje en pasteleria fina y comercial

241-EDCIP-PRO

Nueva modalidad educativa: clases hibridas

242-EDCIP-PRO

Nuevas tecnologias de la informacién y comunicacién en la educacion

243-EDCIP-PRO

Orientacién educativa, tutoria y convivencia escolar

244-EDCIP-PRO

Orientacion vocacional y educativa

245-EDCIP-PRO

Orientacion vocacional y profesional

246-EDCIP-PRO

Pedagogia de la tecnologia de la informacién y la comunicacién (tic)

247-EDCIP-PRO

Pedagogia de las artes integrales

1| 248-EDCIP-PRO

Pedagogia para el aprendizaje exitoso

249-EDCIP-PRO

Pedagogia para la educacion superior

250-EDCIP-PRO

Problemas de aprendizaje

251-EDCIP-PRO

Problemas de conductas en nifios: en la escolaridad

252-EDCIP-PRO

Problemas de lenguaje y el habla

253-EDCIP-PRO

Problemas emocionales y de conducta en el nifio y adolescente

254-EDCIP-PRO

Problemas y dificultades en el aprendizaje

255-EDCIP-PRO

Procesos para el buen desempefio docente

256-EDCIP-PRO

Psicologia de la comunicacién en el aula

257-EDCIP-PRO

Psicologia de la educacion

258-EDCIP-PRO

Psicologia del aprendizaje

259-EDCIP-PRO

Psicologia del aprendizaje en el aula

260-EDCIP-PRO

Psicologia del comportamiento y/o conducta escolar

261-EDCIP-PRO

Psicologia del dibujo infantil

262-EDCIP-PRO

Psicologia del infante

263-EDCIP-PRO

Psicologia del nifio

264-EDCIP-PRO

Psicologia dentro del aula como apoyo del desarrollo escolar

265-EDCIP-PRO

Psicologia deportiva

266-EDCIP-PRO

Psicologia educacional y gestion de la convivencia escolar

267-EDCIP-PRO

Psicologia educativa

268-EDCIP-PRO

Psicologia educativa en formacién de nifios y adolescentes

269-EDCIP-PRO

Psicologia educativa para docentes

270-EDCIP-PRO

Psicologia educativa para el aprendizaje en los nifios

271-EDCIP-PRO

Psicologia educativa y estrategia del aprendizaje

272-EDCIP-PRO

Psicologia educativa y métodos de ensefianza

273-EDCIP-PRO

Psicologia en el aula

274-EDCIP-PRO

Psicologia en la educacién infantil

275-EDCIP-PRO

Psicologia escolar y problemas de aprendizaje

276-EDCIP-PRO

Psicologia infantil y su significado psicolégico

277-EDCIP-PRO

Psicologia para docentes

278-EDCIP-PRO

Psicologia y educacion de los alumnos con talentos académicos

279-EDCIP-PRO

Psicologia y orientacion escolar

280-EDCIP-PRO

Psicomotricidad infantil educativa

281-EDCIP-PRO

Psicopedagogia

282-EDCIP-PRO

Psicopedagogia escolar

283-EDCIP-PRO

Rubricas para la evaluacion del buen desempefio docente

291-EDCIP-PRO

Técnicas de estudio y estrategias de aprendizaje educativo
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292-EDCIP-PRO

Técnicas de lectura y estrategias para mejorar la comprensién lectora

293-EDCIP-PRO

Técnicas de organizacion de bibliotecas

294-EDCIP-PRO

Técnico en administracion de instituciones educativas

285-EDCIP-PRO

Técnico productivo laboral en artesania y manualidades

296-EDCIP-PRO

Tecnologia de la educacion en artesania

297-EDCIP-PRO

Tecnologia en la educacion primaria

298-EDCIP-PRO

Terapia de lenguaje

299-EDCIP-PRO

Terapia educativa

300-EDCIP-PRO

Trastornos del aprendizaje

301-EDCIP-PRO

Tutoria y orientacién educativa

302-EDCIP-PRO

Tutoria y orientacién en educacion inicial

303-EDCIP-PRO

Tutoria y orientacion en educacién primaria

304-EDCIP-PRO

Tutoria y orientacién en educacion secundaria

305-EDCIP-PRO | Tutoria, orientacién y convivencia escolar

CLAUSULA CUARTA: AMBITO DE APLICACION

Las actividades sefaladas en el presente CONVENIO estan dirigidas a todas las personas que requieran
profundizar sus conocimientos a nivel teérico, técnico y metodoldgico, dentro de un area o campo de
aplicacién que se encuentren enmarcados dentro del ambito académico de LA UNE.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISO Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
LA UNE:

1) Ofrecera, dentro de los términos del acuerdo, la utilizacién de los servicios que ofrece a través de

sus dependencias académicas y/o administrativas.

2) Brindara asesoramiento académico a EDCIP, de acuerdo con la disponibilidad.

3) Participara, previa coordinacion, en los actos oficiales que surjan del presente CONVENIO.

4) Dara autorizacion a EDCIP para sefalar dentro de su publicidad, los objetivos del presente

CONVENIO.

5) Firmara los certificados y/o diplomas que cumplan con las normas académicas vigentes de LAS
PARTES. En el caso de Diplomados, su certificacion sera mediante un diploma firmado por la
Direccion de la Escuela de Posgrado; para los demas casos, mediante un certificado firmado por el
Rectorado de LA UNE.

Registrara en un libro los certificados y/o diplomas emitidos.

Informara a LA UNE la programacién de actividades académicas, previo al inicio de cada actividad,
indicando los contenidos a desarrollar, el periodo de ejecucién, el nimero de horas y créditos en
caso corresponda.

8) En caso de alguin imprevisto que obligue a modificar las actividades o contenidos programados,
informara oportunamente a LA UNE, a fin de formular los correctivos necesarios.

9) Organizara y desarrollara las actividades académicas autorizadas por LA UNE, promoviendo de
manera efectiva la participacién masiva de usuarios.

10) Proporcionara la infraestructura adecuada para el desarrollo de actividades autorizadas por LA UNE.

11) Convocara a una reunioén anual, para dar a conocer las actividades que vienen desarrollando, en
virtud del presente acuerdo.

12) Solventara integramente los costos de la publicidad, impresion de material de estudios, elaboracion
de los cursos, honorarios profesionales, movilidad, viaticos, asesoramiento virtual, ayuda para los
expositores y refrigerios en el desarrollo de todas las actividades programadas.

13) Solventara los gastos de movilidad, alojamiento y viaticos del personal que designe la Oficina de
Cooperacioén y Relaciones Internacionales, para realizar la visita in situ, de supervision y otros.

14) Presentara bajo responsabilidad, un informe anual (al 30 de diciembre) en lo académico,

administrativo y econémico a la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales.
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16) Otorgara cinco (5) becas anuales a favor de personal docente y no docente de LA UNE, previo
informe de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales.
16) Contribuira subvencionando una actividad anual de capacitacién In-house, para el cumplimiento de
las metas del Plan Estratégico, en coordinacién con la Oficina de Recurso Humanos de LA UNE.
17) Apoyara como auspiciador en la elaboracién de la Revista de la Oficina de Cooperacién y Relaciones
Internacionales.

Para el Proceso de Certificacién
18) Presentara a la Oficina de Contabilidad y Tesoreria, un Informe Econémico - Administrativo con la
documentacion sustentatoria, de acuerdo con lo sefialado en la Resolucion N° 3111-2017-R-UNE.
19) Abonaréd a favor de LA UNE, por concepto de Margen Institucional, el 30% del Monto Total
Recaudado en cada actividad, de acuerdo con la cantidad de participantes.
20) Presentara a la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales un informe con la siguiente
documentacion:
a) Constancia de Asistencia e Informe Académico de los participantes de cada actividad.
b) Copia del Informe presentado a la Oficina de Contabilidad y Tesorerfa.
c) Recibo de pago por concepto de Margen Institucional.
d) Certificado de cada participante, que acredite la participacién de cada actividad, segun
especificaciones detalladas en el ANEXO 05 de la Resolucién N° 0059-2022-R-UNE.
21) Implementara un sistema online de verificaciéon y autenticacion de los certificados emitidos a
través de un cédigo QR dnico que incluya los datos por participante y por actividad.

CLAUSULA SEXTA: FINANCIAMIENTO

Del cien por ciento (100%) de los ingresos econémicos que demande el desarrollo de cada actividad, EDCIP
debera depositar en la cuenta del Banco de la Nacion o en la Tesoreria de LA UNE el treinta por ciento (30%)
que sera destinado para cubrir el margen institucional. El setenta por ciento (70%) sera administrado por
EDCIP para aplicarlo al desarrollo de las actividades académicas como viaticos, pago a docentes, entre otros.

Para el cumplimiento del CONVENIO, LAS PARTES conformaran una Comision Técnica, quienes ejecutaran
y coordinaran las actividades planeadas y acordadas en el Programa de Trabajo y se responsabilizaran de
informar y dar cuenta del avance y logro de los objetivos.

PorLAUNE : Director de la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Por EDCIP . Presidente del Consejo Directivo

Las atribuciones y responsabilidades del Comité de Coordinacién son las de proponer y aprobar lineas de
accion, evaluar el desarrollo de los Planes de Trabajo e informar a las autoridades de ambas instituciones
los resultados que alcancen al finalizar cada afio académico.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO Y MODIFICACIONES
El presente CONVENIO tendra una vigencia de dos (02) afios a partir de la fecha de suscripcion.

LAS PARTES convienen que cualquier modificacion, restriccion, ampliacion o precisién que consideren
convenientes o necesarias de realizar, se efectuara mediante Adendas, las que seran debidamente suscritas
por sus representantes legales y formaran parte integrante del presente CONVENIO.

CLAUSULA NOVENA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES suscriben el presente CONVENIO a través de sus respectivos representantes, de manera
libre y de acuerdo con sus competencias; en consecuencia, declaran expresamente que el presente
CONVENIO es de libre adhesion y separacion, conforme con lo dispuesto en el parrafo 88.3 del articulo 88
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del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.

CLAUSULA DECIMA: RESERVA DE INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
10.1. LAS PARTES, dejan plenamente establecido que el presente CONVENIO esta sujeto a los
alcances de la Ley N° 29733, Ley de Protecciéon de Datos Personales, por lo que LAS PARTES,
declaran que la informacién que se comparta ha estado sujeta a los alcances de la norma citada.

10.2. LAS PARTES utilizaran la informacién que se transfiera inicamente para los fines y objetivos
propios del presente CONVENIO, dentro del marco legal aplicable para el ejercicio de sus
funciones. Asimismo, LAS PARTES efectuaran un tratamiento de datos personales conforme a la
legislacion vigente sobre la materia, aun cuando el presente CONVENIO haya sido resuelto.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: RESOLUCION DE CONVENIO Y ACCIONES POSTERIORES
El presente CONVENIO podra ser resuelto por cualquiera de las siguientes causales:

11.1. Pordecisién unilateral, sin expresion de causa. En caso una de LAS PARTES considere necesario
no continuar con la ejecucién del CONVENIO, debera comunicar su decisién por escrito con una
antelacién no menos de quince (15) dias habiles.

11.2. Por mutuo acuerdo, debiendo dejar constancia de este mediante documento suscrito por LAS
PARTES.

11.3. Por incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos en el presente CONVENIO, en cuyo
caso, dentro de los cinco (05) dias calendario de producido el mismo, la parte afectada requerira a
la otra el cumplimiento de los compromisos asumidos, otorgandole un plazo de diez (10) dias
calendario, bajo apercibimiento de resolver el presente CONVENIO de pleno derecho.

11.4. Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite el cumplimiento de los fines y objetivos del
presente CONVENIO.

Las actividades que no se hubieran realizado quedaran sin efecto, salvo aquellas que se encuentren en
ejecucion, las cuales deberan continuar hasta su culminacion, salvo caso fortuito o fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia, discrepancia o reclamaciéon que pudiera derivarse de este CONVENIO o que guarde
relacién con el mismo, incluidas las de su caducidad o interpretacion sera resuelta inicialmente mediante la
préactica del dialogo amistoso y directo, adoptandose soluciones de mutuo acuerdo siguiendo las reglas de
la buena fe y comun intencién, de LAS PARTES. De lo contrario se someten a la jurisdiccion arbitral.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: COMUNICACIONES Y DOMICILIO
13.1.Toda comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se efectuard por escrito y se
entendera validamente realizada en los domicilios consignados en la parte introductoria del
presente CONVENIO o a los siguientes correos electrénicos: por parte de LA UNE

mesadepartesvirtual@une.edu.pe y por EDCIP gerencia@edcip.edu.pe.

13.2. Los cambios de domicilio o de correo electronico, deberan ser puestos en conocimiento de la otra
parte al dia siguiente de ocurrido el cambio, caso contrario, toda comunicacién o notificacion al
domicilio consignado en la introduccién del presente CONVENIO o al correo indicado en el parrafo
precedente surtira todos sus efectos legales.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES, declaran y garantizan no haber, participado directa o indirectamente, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal con relacién al presente
CONVENIO.
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Asimismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucién del CONVENIO,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o
indirectamente o a través de sus colaboradores, socios, accionistas, integrantes de los érganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas.

Ademas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de manera directa y
oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento; y adoptar medidas
técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMOQUINTA: CONFORMIDAD DE LAS PARTES
Estando LAS PARTES de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las Clausulas que conforman el

ioleta Asencios Trujillo \‘Mz Gonzales

Rectora Presidente del Consejo Directivo
LA UNE EDCIP
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