UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 0637-2022-R-UNE

Chosica, 04 de marzo del 2022

VISTO el Oficio N° 0356-2022-VR-ACAD, del 04 de marzo del 2022, del Vicerrectorado
Académico de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

CONSIDERANDO:

Que con Decreto Supremo N° 418-2017-EF, del 29 de diciembre del 2017, se aprueba el monto de la
remuneracion del docente contratado de la universidad publica; y se establecen los criterios y condiciones para
su percepcion;

Que mediante Resolucién N° 3305-2019-R-UNE, del 17 de octubre del 2019, se aprueba
el REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DOCENTE A PLAZO
DETERMINADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE;

Que, con Resolucién N° 0635-2022-R-UNE, se aprueba la Convocatoria del Concurso Publico de
Meéritos para Contrato Docente a Plazo Determinado y Excepcional por Necesidad de Servicio 2022-1, de
Pregrado, en la modalidad virtual, de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle;

Que mediante el documento del visto, el Vicerrector Académico remite a la Rectora las Bases del
Concurso Piblico de Meéritos para Contrato Docente a Plazo Determinado y Excepcional por Necesidad de
Servicio 2022-1, de Pregrado, en la modalidad virtual, de la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle; y solicita su aprobacién;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesién ordinaria virtual realizada el 04 de
marzo del 2022; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucion N° 1138-2021-R-UNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR las Bases del Concurso Piiblico de Méritos para Contrato Docente a
Plazo Determinado y Excepcional por Necesidad de Servicio 2022-1, de Pregrado, en la modalidad virtual, de
la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzmén y Valle, de acuerdo con lo remitido por el
Vicerrectorado Académico y tal como se detalla en el anexo que consta de veintinueve (29) folios.

ARTICULO 2°.- DISPONER que los Decanos y las Comisiones de Evaluacién del Concurso de las
diferentes Facultades cumplan sus funciones en estricta observancia y sujecién a las disposiciones legales
vigentes, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.- DAR A CONOCER a las instancias pertinentes los alcances de la presente
resolucién para que efectien las acciones complementarias.

Registrese, comuniquese y cimplase.

jleta Asencios Trujillo
ctora
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA CONTRATO
DOCENTE A PLAZO DETERMINADO Y EXCEPCIONAL POR NECESIDAD
DEL SERVICIO 2022- DE PREGRADO,

EN LA MODALIDAD VIRTUAL

OBJETIVO

Proporcionar a las Facultades los lineamientos para la contratacién del personal
docente a plazo determinado y excepcional por necesidad del servicio 2022-1 de
Pregrado, en la modalidad virtual, en la Universidad Nacional de Educacion Enrique
Guzman y Valle, en el marco de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria y de la aplicacion
del D.S. N° 418-2017-EF.

BASE LEGAL

El presente concurso publico para contrato docente a plazo determinado vy
excepcional por necesidad del servicio 2022-1 de Pregrado en la UNE Enrique
Guzman y Valle, se sustenta en la Base legal siguiente:

a) Constitucion Politica del Peru.

b) Ley N° 30220 — Ley Universitaria.

c) Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto; y sus modificatorias, aprobado mediante Decreto Supremo N° 304-2012-
EF.

d) LeyN°26771 - Ley que establece la prohibicion de ejercer la potestad de nombramiento
y contratacion del personal del sector publico en caso de parentesco.

e) Decreto supremo N° 418-2017-EF, que aprueba el monto de la remuneracién mensual
de los docentes contratados de la Universidad Publica.

f)  Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444,

g) Resolucién N° 0025-2019-AU-UNE, que aprueba el Estatuto de la UNE EGyV y su
modificatoria la Resoluciéon N° 0050-2020-AU-UNE.

h) Resolucién N° 3070-2019-R-UNE, que aprueba el Reglamento General de la UNE EGyV.

i)  Directiva N° 004-2020-R-UNE, aplicacion del trabajo remoto en la UNE EGyV.

i) LeyN° 27815 — Ley del Cddigo de Etica de la Funcion Publica.

k) Resolucién Viceministerial N°015-2022-MINEDU.

ALCANCE

Es de aplicacion obligatoria para las Comisiones de Evaluacion, los Directores de
Departamentos Académicos y los docentes postulantes a una plaza vacante para contrato,
ademas de otras instancias involucradas.

DE LAS COMISIONES DE EVALUACION

El Consejo de Facultad conforma dos comisiones de evaluacion para el concurso publico
de contrato docente a plazo determinado y excepcional por necesidad del servicio 2022-1 de
Pregrado, en la modalidad virtual: Comisiéon de Evaluacién para asignaturas comunes y
especialidad; y otra Comisién de Evaluacion para las Practicas Preprofesionales.

La Comision de Evaluacion para asignaturas comunes y de especialidad, estara constituida
por los siguientes miembros:

a)
b
c

d)

Decano, quien la preside.

Director del Departamento Académico.

Dos (02) docentes principales o asociados con grado de Doctor o de Maestro,
especialistas del programa de estudios, propuestos por el Consejo de Facultad.
Un (01) estudiante=del tercio superior, del programa de estudios.

<oC- da)
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4.2 La Comision de Evaluacion para la Practica Preprofesional, estara constituida por los
siguientes miembros:

El Decano, quien la preside.

El Director del Departamento Académico.

El Coordinador de la Practica Preprofesional de la Facultad.

El docente delegado de la practica preprofesional del Departamento Académico
respectivo.

Un (01) estudiante del tercio superior, propuesto por el Director del Departamento
Académico.

0 0 T o
=

®
~

La inasistencia de los estudiantes no invalida la instalacion ni el funcionamiento de la
Comisién de Evaluacion.

4.3 De las funciones de cada Comision de Evaluacion: (evaluacion en la modalidad virtual)

a) Cumplir y hacer cumplir las bases del concurso.

b) Organizar y conducir el proceso de evaluacién correspondiente.

¢) Verificar que cada expediente retina los requisitos establecidos.

d) Evaluar el aspecto externo, segin cronograma, y calificar los méritos de los postulantes
de acuerdo a los criterios y puntajes establecidos en el Formato N° 01 o Formato N°
02, segun le corresponda.

e) Publicar la lista de los postulantes aptos para continuar con el proceso.

f)  Eliminar del concurso al postulante que consigna datos y/o documentos falsos e
informar al Decano para las acciones correspondientes.

g) Llenar correctamente las fichas de evaluaciéon externa de los concursantes (Formato
N° 1 o Formato N° 2); y las fichas de la calificacion de la clase magistral (Formato N°
03 o Formato N° 04).

h) Elaborar el cuadro de méritos y las actas del proceso: acta de instalacién, acta de
evaluacioén del aspecto externo, acta de evaluacién de la clase magistral, consolidado
general que incluya a ganadores y no ganadores; y acta final.

i)  Cautelar los expedientes de los docentes evaluados.

j)  Presentar al Decanato via correo virtual creado para tal fin, el informe final de la
evaluacion, adjuntando los expedientes de los postulantes en PDF y los documentos
actuados durante el proceso de evaluacién, asi como las declaraciones juradas
(Formato N° 06, N° 07 y N° 08) para su aprobacion en el Consejo de Facultad.

4.4 Prohibiciones a los miembros de las comisiones de evaluacion:

a) Participar en el proceso de concurso, cuando postule un familiar hasta el cuarto grado
de consanguinidad o segundo grado de afinidad. Cada uno debera firmar una
declaracion jurada de no incurrir en incompatibilidad (Formato N° 08).

b) Divulgar los asuntos confidenciales del proceso, bajo responsabilidad administrativa.

c) Ejercerinfluencia parcializada en la calificacion.

d) Considerar lo indicado en la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 97° del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444,

Las Comisiones de Evaluacién del concurso publico para contrato docente a plazo
determinado y excepcional por necesidad del servicio 2022-| de Pregrado, en la modalidad
virtual, deberan instalarse y evaluar los expedientes con la mayoria de sus miembros
designados y tendran vigencia por el periodo de evaluacion que se indique en el
cronograma.
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COSTO, VENTA DE LAS BASES E INSCRIPCIONES

= El costo de las bases y derecho de inscripcién es de S/ 100.00 (cien con 00/100 soles)

FORMA DE PAGO: (*)

1. De manera presencial en el Banco de la Nacion a la transaccion 9135 A, Cédigo
Tarifario 0582 o 0862, venta de bases.

2. De manera virtual con tarjeta y token del Banco de la Nacién, en la opcién pagos
servicios-Universidades-Universidad Enrique Guzman y Valle.

3. Cuenta Corriente: 032050 - A nombre de la Universidad Enrique Guzman y Valle.

4. Cuenta Corriente Interbancaria (CCl): 018-000-000000032050-07.

INSCRIPCIONES: (**)

= Una vez pagado el derecho de las bases e inscripcion, deberan adjuntar y enviar lo que
se detalla a continuacion y derivarlo al correo institucional de la Facultad a la cual postula:

a) El curriculo vitae escaneado en el orden que sefiala el numeral VIII de la presente
base.

b) El voucher escaneado del pago correspondiente por derecho de bases e inscripcion.

CORREOS INSTITUCIONALES PARA CONTRATO DOCENTE

FACULTAD CORREO
AGROPECUARIA Y NUTRICION agropecuariavirtual@une.edu.pe
CIENCIAS cienciasvirtual@une.edu.pe
CIENCIAS EMPRESARIALES empresarialesvirtual@une.edu.pe
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES socialesvirtual@une.edu.pe
EDUCACION INICIAL inicialvirtual@une.edu.pe
PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA pedagogiavirtual@une.edu.pe
TECNOLOGIA tecnologiavirtual@une.edu.pe

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Recursos Ordinarios.

DE LOS REQUISITOS

Son requisitos generales para participar en el concurso publico para contrato docente a
plazo determinado y excepcional por necesidad del servicio 2022-1 de Pregrado:

a. Cumplir las exigencias sefialadas en las presentes Bases.

b. Los grados académicos y los titulos profesionales escaneados en PDF, deberan
acreditar el registro de los grados académicos y titulos profesionales obtenidos de la
pagina web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria —
SUNEDU, que no tiene costo alguno.

Los docentes contratados en anos anteriores, indicaran que estos documentos figuran
en la Unidad de Desarrollo y Rendimiento (Escalafon).

c. Los grados académicos y los titulos profesionales obtenidos en el extranjero, deberan
acompanar la resolucién de reconocimiento por la SUNEDU en PDF. Los docentes
contratados en afos anteriores, indicaran que estos documentos figuran en la Unidad
de Desarrollo y Rendimiento (Escalafén).
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d. Los postulantes del proceso de seleccion deben contar con disponibilidad en los
horarios que determine la Facultad.

e. Los docentes conductores de la practica preprofesional deben ser licenciados en
educacion y en la especialidad afin.

f. Los docentes conductores de la practica preprofesional administrativa pueden ser
licenciados en educacion de cualquier especialidad y pueden presentarse a cualquier
Facultad.

De los requisitos especificos para participar en el concurso publico para contrato docente a
plazo determinado y excepcional por necesidad del servicio 2022-1 de Pregrado. (los
documentos en un solo formato en PDF)

a. Tener el titulo profesional en el area al que postula, registrado en la SUNEDU.

b. Tener minimo tres (03) afos de antigliedad en el ejercicio profesional.

c. Tener el grado de magister o doctor registrados en la SUNEDU, salvo la
excepcionalidad correspondiente a la Ley N° 31364 que amplia el plazo de obtencion
del grado de maestro. En este ultimo caso, adjuntar un documento que lo acredite como
egresado de la maestria, expedito para sustentar la tesis, con tesis sustentada pero
con su grado de maestro alin en tramite o con grado de maestro aun sin registrar en la
SUNEDU.

d. No tener procesos judiciales ni penales (la falsedad de este dato inhabilita al
concursante). Tampoco debe haber tenido tacha reglamentaria en el ejercicio docente.

PRESENTACION DEL EXPEDIENTE (correo institucional de la Facultad)

En la solicitud, el postulante adjuntara su expediente en un solo formato escaneado o en
imagen y en PDF, donde acredite cumplir los requisitos para la plaza del programa de
estudio al cual postula. El folder digital estara debidamente ordenado y foliado de acuerdo
a los siguientes documentos (todos los documentos escaneados):

a) Solicitud escaneada firmada segin Formato N° 05, indicando con claridad el tipo
de concurso al cual se presenta: Contrato a Plazo Determinado (con grado de
maestro minimo) o Contrato Excepcional por Necesidad de Servicio (sin grado de
maestro).

b) DNI escaneado.

c) Declaracion Jurada escaneada firmada segun Formato N° 06.

d) Declaracion Jurada escaneada firmada segun la Ley N° 26771 Nepotismo, Formato
N° 07.

e) Certificado de antecedentes judiciales y penales (en caso resulte ganador debera
presentar dentro de los 30 dias posteriores al concurso).

f) Hoja de vida documentada escaneada de acuerdo al orden establecido en la Ficha
de Evaluacién Formato N° 01 (asignaturas) o Formato N° 02 (practica preprofesional),
cuyos rubros deberan contener separadores visibles. Cada hoja debera ser foliada
de manera consecutiva, en el angulo superior derecho y en nimeros, iniciando de la
primera a la Ultima pagina. A cada cara escrita le corresponde un nimero de folio.

g) Silabo de la asignatura o de la practica preprofesional a la que postula.

h) Un tema desarrollado del silabo de la asignatura o de la practica preprofesional.

El recibo o voucher escaneado del pago de las Bases y derecho de inscripcion se adjuntara
al correo en el que se enviara el expediente, conforme al numeral romano V.

Las Comisiones Evaluadoras de cada Departamento Académico se encargara de revisar
que cada expediente cuente con los requisitos sefialados conforme el numeral 8.1, y
publicara en la pagina web de la Facultad, el listado de los postulantes aptos.
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Los documentos presentados en el numeral 8.1 de las presentes Bases estan sujetos a
fiscalizacion posterior, conforme el articulo 33 del TUO de la Ley N.° 27444. En caso de
comprobarse fraude o falsedad en la declaracion, informacién o en la documentacion, se
procedera a la nulidad del acto administrativo correspondiente, determinandose las
responsabilidades respectivas.

El docente postulara a una sola plaza vacante.

Cerrada la inscripcion no se admitiran nuevos expedientes ni se podra agregar documentos
de ninguna clase a los expedientes ya presentados.

Los profesionales que ingresan como docentes contratados en el presente proceso a una
de las plazas de la UNE, cumplen funciones de ensefianza — aprendizaje y otras actividades
académicas, conforme a la necesidad de cada Facultad.

El tipo de contrato y monto establecido por el D.S. N° 418-2017-EF, es el siguiente:

Carga Académica L
2 Horas Remuneraciéon
Tipo de docente [Clasificacion| (semanal- Horas Horas Mensual
Contrato mensual) Lectivas |No Lectivas S/
- ; DC A1 32 16 16 5 956,00
ocente
Contratado Tipo DCA2 16 2978,00
A (DC A) DC A3 8 4 4 1 489,00
DC B1 32 16 16 2 514,00
Docente
Contratado Tipo DC B2 16 8 8 1257,00
B{RC B) DC B3 8 4 4 628,50

Anexo del Decreto Supremo 418-2017-EF

— Docente contratado Tipo A (DC A).- Se refiere al docente contratado que cumple con los
requisitos para el ejercicio de la docencia universitaria sefialados en el articulo 82 de la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, y que ademas cuenta con el grado académico de
Doctor.

— Docente contratado Tipo B (DC B).- Se refiere al docente contratado con grado
académico de Maestro, que cumple con los requisitos para el ejercicio de la docencia
universitaria sefialados en el articulo 82 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Periodo de contrato.

Es por el periodo académico 2022—I (abril 2022 a julio 2022). Sera mediante evaluacion
del Aspecto Externo y Clase Magistral, por orden de mérito y por requerimiento de
profesionales de los Departamentos Académicos de cada Facultad.

No podran postular al concurso publico:
e Docentes con cargo directivo, subdirectivo o jefatura de 40 horas por estar en
incompatibilidad laboral.
e Docentes de Educacion Basica Regular de 32 horas a mas (salvo aquellos que
presenten una solicitud de licencia sin goce de haber para evitar la incompatibilidad
laboral), si es que se postularan a una plaza de 32 horas en la UNE.
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DE LOS ASPECTOS Y PUNTAJES DE CALIFICACIONES

En el presente concurso se evaluara el aspecto externo referido a documentacién respecto
a formacion profesional general y en la especialidad, produccion intelectual, capacitacion
pedagdgica, experiencia profesional y aspectos afines. El puntaje maximo sera de 50
puntos.

Los concursantes desarrollaran una clase magistral ante la Comision de Evaluacion, acerca
del conocimiento de la asignatura o de la practica preprofesional, aptitud pedagodgica,
metodologia y uso de herramientas virtuales. El puntaje maximo sera de 50 puntos.

Para ser declarado ganador debera tener 40 puntos como minimo de la sumatoria de ambas
evaluaciones.

Las propuestas de contrato para los ganadores que emitan las Comisiones Evaluadoras
deben diferenciar entre los ganadores de contrato a plazo determinado (que poseen grados
de maestro o doctor registrado en la SUNEDU) y los ganadores de contrato excepcional por
necesidad del servicio (que carecen del grado académico de maestro o doctor registrado en
la SUNEDU).

En el caso que después de declarar ganadores a plazo determinado y excepcionales por
necesidad del servicio quedaran plazas desiertas, se debe cubrir tales plazas con docentes
de la especialidad o area afin que hayan hecho el puntaje minimo de 40 y no alcanzaron
vacante, en estricto orden de mérito.

En caso de producirse empate entre dos o mas postulantes a una misma plaza, el criterio
dirimente que aplique la comisién para determinar al ganador, sera quien ostente el mayor
grado académico y de persistir el empate, sera el tiempo de servicios en la docencia
universitaria.

Los docentes seran contratados en estricto orden de méritos, de acuerdo a los puntajes
totales obtenidos.

Todo lo no previsto ni considerado en las presentes Bases, sera resuelto por las Comisiones
Evaluadoras respectivas.
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FORMATO N° 01

FICHA DE CALIFICACION (ASIGNATURA)

ASPECTO EXTERNO: (50 PUNTOS)

DOCENTE POSTULANTE:

PLAZA:

ORD. RUBROS PUNTAJES | CALIFICACION
GRADOS Y TITULOS 30 pts
Puntaje maximo )
Grado de Doctor 14 p.
Grado de Maestro 7p.

01 Titulo Profesional Universitario de la Especialidad 5p.
Titulo de Segunda Especialidad Profesional 4p.
Se acumulan los puntajes del grado de doctor, del grado de
maestro, del titulo profesional universitario y del titulo de
segunda especialidad profesional.
ACTUALIZACION Y CAPACITACION
Puntaje maximo 4 pis
J
Estudios concluidos de doctorado 4 p.
02 Estudios concluidos de maestria 2p.
Estudios concluidos de segunda especialidad profesional 2 p.
Pasantia en universidad nacional o extranjera 3p.
Diplomados 1p.
INVESTIGACION 5
03 | Puntaje méaximo pts
Informe de investigacion concluida por cada uno. 1p.
GESTION ADMINISTRATIVA
(Tiempo minimo 6 meses, se bonifica las veces que ha 2 pts
ocupado el cargo)
Funcionarios del Ministerio de Educacion, Directores de |. E. 2p.
04 | pecano 2p.
Director (Instituto, Oficina) 1p.
Coordinador Académico 0,5 p.
Jefe de seccion o laboratorio 0,5 p.
PUBLICACIONES (registrado en la Biblioteca Nacional
del Perua o registrado en el sistema internacional de 3 pts
numeracion de libros — ISBN). )
Puntaje maximo
Libro (producto de investigacion) 2p.
04 Texto universitario 2p.
Texto escolar 1,5 p.
Manuales y guias 1,5 p.
Articulo (revista especializada), ponencias publicadas 1p.
Antologias 0.5
IDIOMAS (extranjero o nativo) 2
Puntaje maxi pts
je maximo
05 Lengua extranjera o nativa Nivel basico 0,5 p.
Lengua extranjera o nativa Nivel intermedio 1p.
Lengua extranjera o nativa Nivel avanzado .
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ORD. RUBROS PUNTAJES CALIFICACION
PROYECCION SOCIAL
- . o 3 pts.
untaje maximo
Organizador de evento internacional 2p.
Organizador de evento nacional 1p.
Organizador de curso de extension 0,5 p.
06 Ponente de evento internacional 2p.
Ponente de evento nacional 1p.
Ponente de curso de extension 0,5p.
Asistente de evento internacional 1p.
Asistente de evento nacional 0,5 p.
Asistente de curso de extension 0,25 p.
EXPERIENCIA PROFESIONAL
. i, 2 pts.
07 Puntaje maximo
Experiencia profesional en la docencia 1 por afio
RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES 2
08 Puntaje maximo pts.
Reconocimientos académicos o profesionales 0,5
Felicitaciones institucionales 0,5
TOTAL
La Cantuta, de del 2022.
COMISION DE EVALUACION (Asignaturas comunes y especialidad):
NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA
Presidente
Decano
Secretario
Director del Departamento Académico
Vocal
Docente de la especialidad o carrera
profesional
Vocal

Docentes de la especialidad o carrera
profesional

Estudiante de la especialidad

Tercio Estudiantil
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FORMATO N° 02

FICHA DE CALIFICACION (PRACTICA PREPROFESIONAL)

ASPECTO EXTERNO: (50 PUNTOS)

DOCENTE POSTULANTE:

PLAZA:

ORD. RUBROS PUNTAJES | CALIFICACION
GRADOS Y TITULOS 30 pts
Puntaje maximo S,
Grado de Doctor 14 p.
Grado de Maestro 7 p.

01 Titulo Profesional Universitario de la Especialidad 5p.
Titulo de Segunda Especialidad Profesional 4 p.
Se acumulan los puntajes del grado de doctor, del grado de
maestro, del titulo profesional universitario y del titulo de
segunda especialidad profesional.
ACTUALIZACION Y CAPACITACION 4 vts
Puntaje maximo P
Estudios concluidos de doctorado 4p.
02 Estudios concluidos de maestria 2p.
Estudios concluidos de segunda especialidad profesional 2p.
Pasantia en universidad nacional o extranjera 3p.
Diplomados 1p.
INVESTIGACION 2 ot
03 | Puntaje maximo pis
Informe de investigacion concluida por cada uno. 1p.
GESTION ADMINISTRATIVA
(Tiempo minimo 6 meses, se bonifica las veces que ha 2 pts
ocupado el cargo)
Funcionarios del Ministerio de Educacion, Directores de I. E. 2p.
04 Decano 2p.
Director (Instituto, Oficina) 1p.
Coordinador Académico 0,5 p.
Jefe de seccidn o laboratorio 0,5p.
PUBLICACIONES (registrado en la Biblioteca Nacional
del Peru o registrado en el sistema internacional de 3 pts
numeracion de libros — ISBN). )
Puntaje maximo
Libro (producto de investigacion)
04 Texto universitario
Texto escolar
Manuales y guias
Articulo (revista especializada), ponencias publicadas
Antologias
IDIOMAS (extranjero o nativo)
Puntaje maximo
05 Lengua extranjera o nativa Nivel basico

Lengua extranjera o nativa Nivel intermedio

Lengua extranjera o nativa Nivel avanzado
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ORD. RUBROS PUNTAJES CALIFICACION
PROYECCION SOCIAL
Puntaje maximo B pts:
je ma

Organizador de evento internacional 2p.
Organizador de evento nacional 1p.
Organizador de curso de extensién 0,5 p.

06 Ponente de evento internacional 2p.
Ponente de evento nacional 1p.
Ponente de curso de extension 0,5 p.
Asistente de evento internacional 1p.
Asistente de evento nacional 0,5 p.
Asistente de curso de extension 0,25 p.
EXPERIENCIA PROFESIONAL 2 pts

07 Puntaje maximo
Experiencia profesional en la docencia 1 por afio

RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

08 Puntaje maximo 2 pts.
Reconocimientos académicos o profesionales 0,5
Felicitaciones institucionales 0,5
TOTAL
La Cantuta, de del 2022.
COMISION DE EVALUACION (Practicas Preprofesionales):
NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA
Presidente
Decano
Secretario
Director del Departamento Académico
Vocal
Coordinador (a) PPP de la Facultad
Vocal

Docente Delegado (a) de Practica
Preprofesional del Departamento
Académico

Tercio Estudiantil

Estudiante de la especialidad
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FORMATO N° 03

FICHA DE CALIFICACION

CLASE MAGISTRAL PARA ASIGNATURA COMUN O DE ESPECIALIDAD (50 PUNTOS)

Los concursantes tendran que desarrollar una unidad del silabo y elegiran un tema para la clase
magistral (plataforma virtual) con la comisién de evaluacién, acerca del conocimiento de la
asignatura, aptitud pedagogica, metodologia y uso de herramientas virtuales.

DOCENTE POSTULANTE:

PLAZA.
ORD RUBROS PUNTAJES CALIFICACION
Puntaje maximo
Clase Magistral 30 pts.
Muy .
2:r ’ Deficiente | Regular Bueno | Muy bueno
Evaluacion deficiente
(00) (02) (03) (04) (05)
1.1 Motivacion de la clase.
01 | 1.2 Desarrolio de la clase.
1.3 Conclusion y
realimentacion de la clase.
1.4 Aplicaciones de la clase.
1.5 Creatividad y originalidad.
1.6 Fuentes, referencias.
Puntaje maximo 10 pts.
Muy s
: Deficiente | Regular Bueno |Muy bueno
02 | si1abo der(‘gz)e)“'e (03) (05) 07) (10)
Puntaje maximo 10 pts.
M\.'ly Deficiente | Regular Bueno | Muy bueno
03 | Desarrollo de una unidad deficiente (03) (05) 07) (10)
del silabo (00)
TOTAL
La Cantuta, de del 2022.

COMISION DE EVALUACION (Asignaturas comunes y especialidad):

NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA
Presidente
Decano
Secretario

Director del Departamento Académico

8= Vocal
Docente de la especialidad o carrera

profesional

- Vocal
Docentes de la especialidad o carrera

profesional

Tercio Estudiantil

Estudiante de la especialidad

11
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FORMATO N° 04

FICHA DE CALIFICACION

CLASE MAGISTRAL PARA LA PRACTICA PREPROFESIONAL (50 PUNTOS) ;
Los concursantes tendrédn que desarrollar una unidad del silabo y elegiran un tema para la clase
magistral (plataforma virtual) con la Comisién de Evaluacion, acerca del conocimiento de la practica
preprofesional, aptitud pedagégica, metodologia y uso de herramientas virtuales.

DOCENTE POSTULANTE:

PLAZA:
ORD RUBROS PUNTAJES CALIFICACION
Puntaje maximo
Clase Magistral 30 pts.
Muy P
sz . Deficiente | Regular Bueno | Muy bueno
Evaluacién def;l(():;)e)mc 02) 03) (04) 05)
1.1 Motivacion de la clase.
01 [ 1.2 Desarrollo de la clase.
1.3 Conclusién y
realimentacion de la clase.
1.4 Aplicaciones de la clase.
1.5 Creatividad y originalidad.
1.6 Fuentes, referencias.
Puntaje maximo 10 pts.
Muy .
. Deficiente | Regular Bueno  |Muy bueno
02 | sitabo il S (05) ©7) (10)
Puntaje maximo 10 pts.
03 X de};il;gme Deficiente | Regular Bueno | Muy bueno
Desarrollo de una unidad 00) (03) (05) (07) (10)
del silabo
TOTAL
La Cantuta, de del 2022.

COMISION DE EVALUACION (Practicas Preprofesionales):

NOMBRES Y APELLIDOS FUNCION FIRMA
Presidente
Decano
Secretario

Director del Departamento Académico

Vocal
Coordinador (a) PPP de la Facultad

o Vocal
Docente Delegado (a) de Practica

Preprofesional del Departamento Académico

Tercio Estudiantil




X. DE LA PUBLICACION DEL CONCURSO PUBLICO

ANEXO DE LA RESOLUCION N° 0637-2022-R-UNE

La convocatoria del concurso la realizard la Universidad a través de la pagina web
institucional de la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

XI. CRONOGRAMA

FASES

FECHA

LUGAR / HORA

Convocatoria publica

07 de marzo de 2022

- Pdgina web institucional: www.une.edu.pe

Venta de bases e inscripcion de
postulantes

08 al 11 marzo de 2022

Venta de bases virtual:

El pago en el Banco de la Nacién. segun
codigotarifario (*)

De 8:30a 17:00 horas

Las bases estaran publicadas en el banner
delconcurso publico de la pagina web
institucional.

A partir de las 10:00 horas.

Inscripciones:

Para inscribirse se enviara la documentacién
del postulante en PDF al correo de la Facultad
a la que postula. (**)

Adjuntando el voucher de pago.

De 8:30a 17:00 horas.

Cierre de inscripciones

11 de marzo de 2022

Cierre de inscripciones: a las 17:00 horas.

Instalacion de la Comision de
Evaluacion

Entrega de expedientes a las
Comisiones de Evaluacion

11 de marzo de 2022

Instalaciéon en cada Facultad.

Al correo electronico de cada Departamento
Académico.
De 17:30 a 22:00 horas.

Publicacién de Postulantes aptos

14 de marzo de 2022

En la pagina web de las Facultades.

Evaluacion del aspecto externo

15y 16 de marzo de 2022

Evaluacion de expedientes por parte de la
Comisién de Evaluacién.

Publicacion de resultados de la
evaluacién del aspecto externo

16 de marzo de 2022

En la pagina web de las Facultades.

Evaluacion del aspecto interno — Clase
Magistral

17 y 18 de marzo de 2022

En cada Facultad, en la plataforma virtual, por
la Comisién de Evaluacion.

Consolidado de resultados

Publicacién de resultados

18 de marzo de 2022

Por la Comision de Evaluacion.

En la Facultad y en la pagina web de la UNE, a
partir de las 15:00 horas.

Impugnaciones

18 de marzo de 2022

A partir de las 15:00 horas al correo electrénico
de la Facultad.

Absolucion de las impugnaciones

21 de marzo de 2022

A partir de las 8:00 horas hasta las 13:00 horas.

Elaboracién y entrega de informe final
al Decanato de la Facultad

21 de marzo de 2022

Al correo electronico de cada Facultad.
Hasta las 18:00 horas.

Sesién del Consejo de Facultad

Emisién de la resolucion formalizando
el acuerdo del Consejo de Facultad

Entrega de expedientes al
Vicerrectorado Académico

22 de marzo de 2022

Sesién extraordinaria del Consejo de Facultad.

Decanato y Secretaria Académica de cada
Facultad.

Al correo electronico del Vicerrectorado
Académico.
Hasta las 16:00 horas.

Revisién de expedientes por la
Comision Permanente de Asuntos
Académicos del VR-ACAD

23y 24 de marzo de 2022

Comisién Permanente de Asuntos Académicos.

Remision de expedientes al Consejo
Universitario

25 de marzo de 2022

Al correo electronico del Rectorado.

Sesion Extraordinaria del Consejo
Universitario

28 de marzo de 2022

Aprobacion de los resultados del contrato
docente de Pregrado, 2022-1.

Emisién de resoluciones Rectorales

29 de marzo de 2022

Rectorado y Secretaria General
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XII. PLAZAS POR FACULTADES
Las plazas por Facultades son aprobadas mediante resolucion rectoral, las mismas que se
describen en el anexo adjunto.
1. FACULTAD DE CIENCIAS
DEPARTAMENTO N° .
ITEM ACADEMICO CLASIFICADOR PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL
e Grado Académico de Maestro.
DC B1 o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
1.1 5 » Matemética Basica | con especialidad de Matemética, Matemética e
32HORAS Informatica.
e Experiencia Profesional minima 3 afos.
e Grado Académico de Maestro.
DC B1 e Titulo Profesional de Licencigdo en Educacion
1.2 4 o Matematica Basica |l con especialidad de Matemética, Matematica e
32 HORAS Informética.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
o Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
DC B1 i ; con especialidad de Informatica, Matematica e
Is § 32 HORAS 4 « Imormgtica Edueativa Informgtica, Informética Educativa (Segunda
= Especialidad)
= o Experiencia Profesional minima 3 afos.
2 o Grado Académico de Maestro
E e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
< PARA MATEMATICA con espgcialidad de Matemética, Matematica e
14 = DC B2 8 Informética
’ § 16 HORAS . . e Estar a cargo de la Asignatura de Matematica
w * Préctica Docente Continua | gn  alguna Institucion Educativa del Nivel
< Secundario.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
o Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
. con especialidad de Informética, Matematica e
DC B2 PARA INFORMATICA Informética, Informéatica Educativa (Segunda
1:5 5 Especialidad).
16 HORAS o Practica Docente Continua | ® Estar a cargo de la Asignatura de Informética
en alguna Institucion Educativa del Nivel
Secundario.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
PARA INFORMATICA e Grado Académico de Maestro.
16 OG B2 1 o Practica Docente o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
16 HORAS Administrativa o Experiencia Profesional minima 3 afios.
o Grado Académico de Maestro.
g 0C B e Quimica Organica o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
17 = 01 o Quimica General e En la especialidad: Quimica.
S 32HORAS Ani e Experiencia Profesional minima 3 afos, en la
o Inorganica perich ; o oS,
especialidad a partir de la obtencion del titulo.
o Grado Académico de Maestro.
< o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
‘_3 DC B1 o Biologia con especiqlidad de Biologia, Ciencias
- = 32 HORAS " |4 Ecologia y Ambiente Naturales o Bilogo. ,
o e Experiencia Profesional minima 3 afos, en la
especialidad a partir de la obtencion del titulo.
e Fisicalll ¢ Grado Académico de Maestro.
“« (Electrigidad y e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
19 % DC B1 01 Magnetismo) con especialidad de Fisica.
’ 2 32 HORAS o Disefio y Construccion de |e Experiencia Profesional minima 3 afos, en la
Equipos para la Ensefianza | especialidad.
de la Fisica lll y IV

14
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2. FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
DEPARTAMENTO N° ;
ITEM ACADEMICO CLASIFICADOR PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL
o Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional en Ingenieria Informatica
o " . con estudios de especializacion en
2.1 = 1 GDF?C.)BRZAS 2 ¢ :n;ormz’n!ca Empresar!a: g; Administracion de Empresas o Titulo
3 ~ Inigrielica Empresaral G. Profesional en Administracion con estudios
(5} de especializacion en Informatica.
< - . L -
= o Experiencia Profesional minima 3 afios.
(1T}
(-
% e Grado Académico de Maestro.
o . e Titulo Profesional en Administracion o en
29 g DC B1 1 * Logistica Inegral Administracion de Negocios Internacionales.
' (L} 32 HORAS * Marketing Con estudios de especializacion en Marketin
L o Investigacion de Mercados it P 9
= y Logistica.
> 3 : . . =
Z e Experiencia Profesional minima 3 afios.
g o Grado Académico de Maestro.
b o Titulo Profesional de Contador Publico con
)3 g DC-B2 1 s Contablidad General estudios de especializacion en Andlisis
; = 16 HORAS « Matematica Financiera Econdmico y Financiero o Titulo Profesional
< de Economista con estudios de
especializacion en Contabilidad.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
3. FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FiSICA
DEPARTAMENTO N° .
ITEM ACADEMICO CLASIFICADOR PLAZAS ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL
e Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria o Segunda Especialidad Profesional
en Educacion Primaria y/o Licenciado en
31 DC B1 3 « Gestion Educacional Educacion Secundaria.

' 32 HORAS e Acreditar con documentos el dominio de la
asignatura a la que postula y experiencia en
gestion educativa.

e Experiencia profesional minima 3 afos, en la
3 carrera profesional de Educacion.
g o Grado Académico de Maestro.
S o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
2 Primaria o Segunda Especialidad Profesional
< DC B1 en Educacion Primaria y/o Licenciado en
3.2 T 32 HORAS 6 e Proyectos Educativos Educacion Secundaria.
u . -
. o Acreditar con documentos el dominio de la
< asignatura a la que postula.
% e Experiencia profesional minima 3 afos, en la
o carrera profesional de Educacion.
o Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria 0 Segunda Especialidad Profesional
DC B1 en Educacion Primaria ylo Licenciado en
33 32 HORAS 6 e Didactica General Educacion Secundaria.
e Acreditar con documentos el dominio de la
asignatura a la que postula.
e Experiencia profesional minima 3 afios, en la
carrera profesional de Educacion.
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o Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria 0 Segunda Especialidad Profesional
24 320:0??1/\ . e Eisloria_‘y Filosofia de la | £ fa‘ifgﬁ"s";’;ufg;?:”a vl Deenciado: en
ducacion : -
e Acreditar con documentos el dominio de la
asignatura a la que postula.
e Experiencia profesional minima 3 afios, en la
carrera profesional de Educacion.
e Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
Primaria 0 Segunda Especialidad Profesional
Universitario ; ;s
o Acreditar con documentos el dominio de la
asignatura a la que postula.
e Experiencia profesional minima 3 afios, en la
carrera profesional de Educacion.
o Grado Académico de Maestro.
g e Titulo Profesional de Licenciado en Educacién.
36 2 DC B2 01 | e Practica Administrativa o Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
o 16 HORAS Educacion Primaria Educacion Primaria.
3 e Experiencia profesional minima 3 afios, en
g Educacion Primaria.
9 < e Grado Académico de Maestro.
- a E DC B2 08 « Préctica Docente Continua | ® Tlt.ulo Erofeswnal de Licenciado en Educacion
' == 16 HORAS Educacion Primaria Primatia. N
<
= o e Tener aula a cargo en el nivel primario.
g 5 e Experiencia profesional minima 3 afios.
=g
& o Grado Académico de Maestro.
= 04 e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
g DC B2 o Préactica Docente Continua Basica Alternativa y/o Educacion de Adultos o
3.8 =< 16 HORAS Educacion Basica Segunda  Especialidad  Profesional  en
2 Alternativa Educacion Basica Alternativa.
o e Tener aula a cargo en EBA.
 Experiencia profesional minima 3 afos.
e Grado Académico de Maestro en Educacion
E Fisica y/o Ciencias del Deporte.
no‘ - ° litulo Profesional de Licenciado en Educacion
o D - : isica.
& § 16 HORAS 04 * Prices Coearienianis o Acreditar con resolucion su nombramiento o
< contrato docente en una Institucion Educativa.
% o Experiencia profesional minima 3 afios, en la
'E docencia en Instituciones Educativas.
3 o Grado Académico de Maestro.
e o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
8 Fisica o Medicina.
. e Haber dictado conferencias sobre Bioquimica o
340 < DC B2 o |° Bioquimica Aplicada a la | tener Manual de Bioguimica Aplicada a la
< 16 HORAS Educacion Fisica y Deporte | Educacion Fisica y Deporte.
2 e Experiencia profesional minima 3 afios, de
2 haber desempefiado la labor de Meédico o
g Bioquimica Aplicada a la Educacion Fisica y
% Deporte.
2 e Bases Neurologicas del |  Grado Académico de Maestro en Educacion
o DC B1 Aprendizaje Motor en Nifios |  Fisica o Ciencias del Deporte.
311 ﬁ 32 HORAS 01 Menores de 6 Afios o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
© e Anatomia y Morfologia [ Fisica.
Funcional  Experiencia profesional minima 3 afios.
© > w ° ?ratljo Fﬁ)\cefxdémic? éie |I_\/Iaestroa y
c< o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
3.12 §§ § SZD:O?QTAS 02 o Actividad Fisica y Deporte | | Fisica.
oA o Experiencia Profesional minima 3 afios, en
docencia universitaria.
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o Grado Académico de Maestro.
DC B2 e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
313 16 HORAS 09 o Actividad Fisica Y Deporte | | Fisica.
o Experiencia Profesional minima de 03 afios en
docencia universitaria.
o Grado Académico de Maestro.
DC B1 e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
3.14 32 HORAS 01 e Danza Artistica y/o estudios de Danzas.
e Experiencia Profesional minima 3 afios, en
docencia universitaria.
4. FACULTAD DE EDUCACION INICIAL
mem | PEPARTEREN O | cLAsiFicADOR | N ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL
DC B4 e Grado Académico de Maestro.
41 r 32 HORAS 1 e Practica Administrativa o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
E o Experiencia Profesional minima 3 afos.
P DC B2 e Grado Académico de Maestro.
4.2 = 16 HORAS 16 e Practica Administrativa e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
= ¢ Experiencia Profesional minima 3 afos.
©
8 o Grado Académico de Maestro.
43 b3 DC B2 8 « Préctica Docente Continua | ® Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' W 16 HORAS Inicial o Jardin de la Infancia.
8 o Experiencia Profesional minima 3 afios.
E o Grado Académico de Maestro:
44 > DC B2 1 e Desarrollo de los procesos | e Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia
' ‘% 16 HORAS cognitivos en la infancia o Psicélogo.
8 o Experiencia Profesional minima 3 afios
b= o Personalidad y e Grado Académico de Maestro.
45 . DC B2 1 Modificacion de Conducta | e Titulo Profesional de Licenciado en Psicologia
' 16 HORAS en el Nifio con o Psicélogo.
Discapacidad Intelectual | e Experiencia Profesional minima 3 afios.
5. FACULTAD DE TECNOLOGIA
mem | PEPARTENENIC | cLASIFICADOR | ok ASIGNATURAS REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL
e Grado Académico de Maestro.
- e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
o DC B2 e Calculo | con especialidad de Electronica, Electrénica e
54 = 16 HORAS 1 e Fundamentos de Informética, Telecomunicaciones e
5 Telecomunicaciones Informética, Ingeniero Electronico o Ingeniero
o en Telecomunicaciones.
'; e Experiencia Profesional minima 3 afios.
S e Grado Academico de Maestro.
g e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
o con especialidad de Electronica, Electronica e
5.2 E 16?-?0%5\8 1 : ?::ggcl)?nlunicaciones I Informética, Telecomunicaciones e
o Informética, Ingeniero Electronico o Ingeniero
en Telecomunicaciones.
o Experiencia Profesional minima 3 afos.
o Grado Académico de Doctor.
53 DC A2 1 e Practica Docente Continua | e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' x 16 HORAS (G.B) con especialidad de Construcciones Metalicas.
;2:: e Experiencia Profesional minima 3 afios.
] o Soldadura con Electrodos
§ Revestidos Comunes e Grado Académico de Doctor.
5.4 = DC A2 1 e Calificacion de o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
’ = 16 HORAS Procedimientos Y con especialidad de Construcciones Metalicas.
Certificacion de Soldadores | e Experiencia Profesional minima 3 afios.
e Tratamientos Térmicos




ANEXO DE LA RESOLUCION N° 0637-2022-R-UNE

o Mecanizado en
Construcciones Metélicas

e Grado Académico de Maestro.

55 DC B2 « Soldadura e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS « Tecnologia de los con especialidad de Construcciones Metalicas.
Matsiiales Matalices e Experiencia Profesional minima 3 afios.
e Grado Académico de Maestro.
56 DC B2 e Recubrimientos Metélicos | e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS e Tratamiento Térmicos. con especialidad de Metalurgia y Joyeria.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
: 52)?;?;aﬁI? Engastado de e Grado Académico de Maest.ro.
57 DC B2 Gemas ' e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS » Filfidicidn : Alsationss con especialidad de Metalurgia y Joyeria.
Ligeras ’ e Experiencia Profesional minima 3 afios.
e Grado Académico de Maestro.
58 DC B3 o Sistaing de Potenia e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
‘ 08 HORAS con especialidad de Electricidad.
e Experiencia Profesional minima 3 afios.
« Mandos Hidraulicos y e Grado Académico de Maestfo. .
59 DC B2 Neumaticos e Titulo Profesional de Llceqc!ado en Educacion
' 16 HORAS « Electronica Industrial I con especialidad de Electricidad.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
« Supervisor por o Grado Académico de Maestfo. .
5.10 DC B2 Computadora e Titulo Profes_lonal de Llcencw}do en Educac_lon
' . 16 HORAS o AutoCAD Anlicado con especialidad de Automatizacion Industrial.
e P o Experiencia Profesional minima 3 afios.
g e Grado Académico de Maestro.
DC B2 i ; e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
. § 16 HORAS ~ Pragtica Decenis Contings con especialidad de Automatizacion Industrial
5 Experiencia Profesional minima 3 afios.
"d‘ ¢ Grado Académico de Maestro.
5.12 DC B2 T Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS con especialidad de Fuerza Motriz.
o Experiencia Profesional minima 3 afios.
e Grado Académico de Maestro.
5.13 DC B2 « Préctica Docente Continua | ® Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS con especialidad de Fuerza Motriz.
e Experiencia Profesional minima 3 afos.
o Grado Académico de Maestro.
5.14 DC B2 e Electronica Automotriz e Titulo Profes‘ional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS o Electronica Digital con especialidad de Fuerza Motriz.
e Experiencia Profesional minima 3 afios.
o Grado Académico de Maestro.
515 DC B1 « Actiiiad Piodiidiv e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' & 32 HORAS con especialidad de Tecnologia Vestido.
u e Experiencia Profesional minima 3 afos.
g o Grado Académico de Maestro.
DC B2 o ; o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
B8 @ 16 HORAS * Jalivingt Frodueiis con especialidad de Tecnologia Vestido.
E o Experiencia Profesional minima 3 anos.
= @ o Taller de Investigacion e Grado Académico de Maestro.
o= DC B2 e Encajes: Frivolité — o Titulo Prof.esvlonal de LlcenC|a<?o en EducaC|on
517 EE 16 HORAS Bolillos con especialidad de Tecnologia Textil.
o2 o Mantenimiento de e Experiencia Profesional minima 3 afios.
E 2 Magquinas Textiles
5.18 a e Grado Académico de Maestro.
g DC B2 « Pridlics DopsiteContiua | Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
S 16 HORAS con especialidad de Tecnologia Textil.
= o Experiencia Profesional minima 3 afios.
2 o Grado Académico de Maestro.
519 L DC B2 « Préictica Dosents Contirug | Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
' 16 HORAS con especialidad de Tecnologia Textil.

o Experiencia Profesional minima 3 afios.
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5.20

5.21

5.22

DC B2
16 HORAS

e Procesos Productivos en
Serigrafia

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Artes Industriales.

o Experiencia Profesional minima 3 afos.

DC B2
16 HORAS

e Resinas y Fibras
Industriales
o Actividad Productiva

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Artes Industriales.

o Experiencia Profesional minima 3 afos.

DC B2
16 HORAS

o Actividad Productiva

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Artes Industriales.

e Experiencia Profesional minima 3 afios.

FACULTAD DE AGROPECUARIA Y NUTRICION

ITEM

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

CLASIFICADOR

NO
PLAZAS

ASIGNATURAS

REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL

6.1

6.2

6.3

AGROPECUARIA'YY DESARROLLO SOSTENIBLE

DC B2
16 HORAS

02

o Practica Docente
Continua

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Agropecuaria o afines.

o Acreditar la experiencia con Res. Directoral en
una .E. (Res. 3309-2019-R-UNE Art. 20.1.c)

e Nombre de la I.E. donde los estudiantes
realizaran las PPP. (Res. N° 3309-2019-R-UNE,
Art. 17.1).

o Experiencia Profesional minima 3 afios.

DC B2
16 HORAS

04

e Practica Docente
Continua

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Desarrollo Ambiental o
afines

o Acreditar la experiencia con Res. Directoral en
una |.E. (Res. 3309-2019-R-UNE Art. 20.1.c)

e Nombre de la |.E. donde los estudiantes
realizaran las PPP. (Res. N° 3309-2019-R-UNE,
Art. 17.1)

e Experiencia Profesional minima 3 afios.

DC B2
16 HORAS

01

e Practica Administrativa

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

e Art. 20.1 d Res. N°3309-2019-R-UNE “Acreditar
con Res. Directoral o sub directoral de una
Institucion Educativa para efectos de la
conduccion de la Practica Administrativa”

e Experiencia Profesional minima 3 afos.

6.4

6.5

6.6

INDUSTRIA ALIMENTARIA Y NUTRICION

DC B2
16 HORAS

o Practica Administrativa

o Grado Académico de Maestro.
e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
o Experiencia profesional minima 3 afios.

DC B2
16 HORAS

o Practica Docente
Continua

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Industria Alimentaria,
Industria Alimentaria y Nutricion, Educacion
Alimentaria y Nutricion.

e Experiencia profesional minima 3 afios, y que se
encuentre laborando en el é&rea de EPT,
CETPRO o IST

DC B2
16 HORAS

e Evaluacion Nutricional
e Educacion Alimentaria

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Industria Alimentaria,
Industria Alimentaria y Nutricion, Educacion
Alimentaria y Nutricion.

e Experiencia profesional minima 3 afios.
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6.7

DC B2
16 HORAS

22

¢ Educacion Alimentaria

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Industria Alimentaria,
Industria Alimentaria y Nutricion, Educacion
Alimentaria y Nutricion.

e Experiencia profesional minima 3 afios.

6.8

6.9

NUTRICION HUMANA

DC B1
32 HORAS

o Administracion de
Servicios Alimentarios -
Evaluacion Nutricional |

o -Dosificacion y
Preparacion de Alimentos

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Nutricion
Humana.

e Experiencia profesional minima 3 afios, en
docencia universitaria.

DC B2
16 HORAS

e Préacticas en Clinicas y
Hospitalizacion en
Nutricién

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Nutricion
Humana.

e Certificar que labora en una sede hospitalaria.

o Experiencia profesional minima 3 afios, en sede
hospitalaria.

7.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

ITEM

DEPARTAMENTO
ACADEMICO

CLASIFICADOR

ND
PLAZAS

ASIGNATURAS

REQUISITOS MINIMOS DELPERFIL

Tl

7.2

7.3

74

15

76

HISTORIA Y GEOGRAFIA

DCB2
16 HORAS

01

e Practica Docente
Administrativa

e Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion.

o Experiencia en gestion escolar o haber tenido
cargo directivo.

e Experiencia profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencién del titulo.

DC B2
16 HORAS

07

e Practica Docente
Continua

o Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

o Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales -
Historia y/o Geografia.

e Encontrarse trabajando en una Institucion
Educativa en Lima Metropolitana.

e Experiencia profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

DCB1
32 HORAS

02

e Geografia General

o Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales -
Geografia 0 Gedgrafo.

o Experiencia profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

DC B2
16 HORAS

07

o Geografia General

e Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion,
con especialidad de Ciencias Sociales -
Geografia o Geografo.

o Experiencia profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

DC B2
16 HORAS

02

e Biogeografia

e Sistema de Informacion
Geografica

e Hidrologia y Manejo de
Cuencas

» Geologia General y del
Per(

e Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales -
Geografia 0 Geodgrafo.

o Experiencia profesional docente minima 3
anos, a partir de la obtencion del titulo.

DC B2
16 HORAS

05

e Proceso Historico del
Pera y del Mundo

e Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales -
Historia.
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.7

78

79

o Experiencia profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

DC B1
32 HORAS

02

e Sociedad y Cultura

e Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales —
Historia y/o Geografia.

e Experiencia profesional docente minima 3
afios, a partir de la obtencion del titulo.

DC B2
16 HORAS

13

e Sociedad y Cultura

o Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales —
Historia y/o Geografia.

o Experiencia profesional docente minima 3
anos, a partir de la obtencion del titulo.

DCB2
16 HORAS

01

e |ntroduccion a las
Ciencias Sociales
o Teoria de |a Historia

o Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion

o Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Ciencias Sociales —
Historia

e Experiencia profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

710

7.1

712

713

PSICOLOGIA Y FILOSOFIA

DC B2
16 HORAS

09

e Practica Docente
Continua

e Grado Académico de Maestro.

o Titulo profesional de Licenciado en Educacion.
con especialidad de Psicologia o Filosofia.

e Experiencia profesional docente minima 3
afos.

DC B2
16 HORAS

03

e Psicologia General

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Psicologia - Ciencias
Sociales o Licenciado en Psicologia

e Experiencia profesional docente minima 3
anos.

DC A1
32 HORAS

02

o Constitucion y
Legislacion Educacional

e Grado Académico de Doctor.

o Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Filosofia - Ciencias
Sociales o Abogado

e Experiencia profesional docente minima 3
anos.

DC B2
16 HORAS

02

e Desarrollo del
Pensamiento Filoséfico

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Filosofia - Ciencias
Sociales o Ciencias Sociales - Filosofia

o Experiencia profesional docente minima 3
anos.

7.14

715

7.16

COMUNICACION Y LENGUAS NATIVAS

DC B2
16 HORAS

01

e |ntroduccion a la
Literatura

e |ntroduccion a la
Literatura Universal

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con Especialidad de Literatura - Lengua
Espafiola o Literatura

o Experiencia Profesional docente minima 3
afios, a partir de la obtencion del titulo.

DC B2
16 HORAS

22

e Lenguaje y
Comunicacion |
e Lingtistica General

o Grado Académico de Maestro.

o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con Especialidad de Lengua Espafola -
Literatura

o Experiencia Profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

11

e Quechual

e Lingtistica Andina

e Teoriade la
Interculturalidad

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con Especialidad de Educacion Intercultural
Bilingiie — Lengua Espafiola

o Experiencia Profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo
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717

7.18

719

DC A1
32 HORAS

01

e Practica Docente
Administrativa

o Grado Académico de Doctor.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

e Experiencia en gestion escolar o haber tenido
cargo directivo.

o Experiencia Profesional docente minima 3
anos, a partir de la obtencion del titulo.

DC B1
32 HORAS

01

o Practica Docente
Administrativa

o Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

o Experiencia en gestion escolar o haber tenido
cargo directivo.

o Experiencia Profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

DC-B2
16 HORAS

e Practica Docente
Continua

o Grado Académico de Maestro en Ciencias de la
Educacion.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Lengua Espafiola -
Literatura o Literatura — Lengua Espafiola.

e Encontrarse trabajando en una Institucion en
Lima Metropolitana.

o Experiencia Profesional docente minima 3
afos, a partir de la obtencion del titulo.

7.20

7.21

7.22

723

7.24

7.25

7.26

LENGUAS EXTRANJERAS

DC B1
32 HORAS

01

e Practica Docente
Administrativa

e Grado Académico de Maestro.

e Licenciado en Educacion.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional

DC B1
32 HORAS

01

e Practica Docente
Administrativa
e Inglés Il

e Grado Académico de Maestro.

o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
en la especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

DCB2
16 HORAS

21

o Practica Docente
Continua

o Grado Académico de Maestro.

o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
en la especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

DCB1
32 HORAS

01

o Aleman Intermedio

o Taller de Lectura
Literaria Alemana

o Fonética y Fonologia
Alemana

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
en la especialidad de Aleman.

o Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el titulo profesional.

DCB1
32 HORAS

01

e Desarrollo de
Habilidades
Comunicativas Escritas

e Ingles Il

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Lengua-Inglés o Lengua
Espaiiola.

o Dominio del Inglés.

o Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

DC A2
16 HORAS

01

o Franceés Intermedio

e Grado Académico de Doctor.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
ylo en la especialidad de francés.

o Dominio del Francés.

o Experiencia profesional minima 3 afos,
después de obtener el Titulo Profesional

DC A1
32 HORAS

01

e Fonologia Inglesa
e Inglés Il

e Grado Académico de Doctor.

o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Inglés.

o Experiencia profesional minima 3 afios,

después de obtener el Titulo Profesional.

22
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o Grado Académico de Doctor.
e Taller de Habilidades o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
DC At ; o )
01 Productivas con especialidad de Inglés.
32 HORAS ; s < G ~
e Inglés (E) Il e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

7.27

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

e Inglés Pre Intermedio Il
DC B1 02 e Taller de Habilidades
32 HORAS Productivas

e Inglés i

7.28

- o Grado Académico de Maestro.
DC B * ;?gg;g?\:: bilidades o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
32 HORAS L e Ingles Intermedio | eon e§peq|al|dad i !ngles. - -
o Ingles Il (E) e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

7.29

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Inglés.

o Experiencia profesional minima 3 afos,
después de obtener el Titulo Profesional.

e Fonética y Fonologia
DC B1 01 Inglesa

32 HORAS e Ingles Basico Il

e Inglés Il (E)

7.30

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

DC B1 07

7.31 53 HRS o Inglés Il (E)

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

07 e Ingles Il con especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

DC B1

732 32 HORAS

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

e Inglés para Fines
DC B2 01 Especificos |

16 HORAS e Inglés para Fines

Especificos Il

7.33

e Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

04 e Ingles Il con especialidad de Inglés.

o Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el Titulo Profesional.

DC B2

7.34 16 HORAS

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion

08 e Inglés | (*) con especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el titulo profesional.

DC B1

1.3 32 HORAS

o Grado Académico de Maestro.

o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
con especialidad de Inglés.

e Experiencia profesional minima 3 afios,
después de obtener el titulo profesional.

DC B1 04 o Inglés Basico | (*)

7.36 32 HORAS o Ingles | (%)

o Grado Académico de Maestro.

DCB1 e Titulo profesional de Licenciado en Educacion

737 32 HORAS 02 e Actividad Artistica | Artistica especialidad Artes Plasticas, Musica o
Teatro.

o Experiencia profesional minima 3 afios.

o Grado Académico de Maestro.
DC B2 e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 03 o Actividad Artistica | Artistica, especialidad Artes Plasticas, Musica o
Teatro.
o Experiencia profesional minima 3 afos.

7.38

EDUCACION ARTISTICA

o Grado Académico de Maestro.

e Titulo profesional de Licenciado en Educacion
Artistica, especialidad Artes Plasticas, Misica o
Teatro.

7.39 8 HORAS 02 o Actividad Artistica |
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7.40

741

742

743

7.44

7.45

746

747

7.48

749

7.50

o Experiencia profesional minima 3 afios.

o Grado Académico de Maestro.

DC B2 e Taller de Modelado e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 01 | e Dibujo Artistico Artistica, especialidad Artes Plasticas.
Avanzado e Experiencia académica en la especialidad
minima 3 anos.
e Grado Académico de Maestro.
DC B2 e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 01 e Introduccion al Arte Artistica, especialidad Artes Plasticas.
e Experiencia académica en la especialidad
minima 3 afos.
o Grado Académico de Maestro.
DCB1 » Téenica Vol | e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
32 HORAS 01 - Artistica, especialidad Musica.
» Tecnica Coral e Experiencia académica en la especialidad
minima 3 afios.
e Grado Académico de Maestro.
DC B2 s Brreciaciti st e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 01 Pz — Artistica, especialidad Misica.
o Experiencia académica en la especialidad
minima 3 afos.
o Grado Académico de Doctor.
DC A2 o Teatro Escolar e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 01 o Medios Auxiliares del Artistica, especialidad Teatro.
Teatro e Experiencia académica en la especialidad
minima 3 afios.
e Grado Académico de Maestro.
DC B2 e Titeres y Marionetas o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 01 e Metodologia de la Artistica, especialidad Teatro.
Investigacion Teatral o Experiencia académica en la especialidad
minima 3 anos.
DCB3 N o Grado Académico de Maestro.
8 HORAS 01 ® Telallller de Investiganin I e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
y o Experiencia profesional minima 3 afios.
DC B1 Practica D o Grado Académico de Maestro
32 HORAS 01 ° A(rjacglqal ?cente e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.
ministrativa o Experiencia profesional minima 3 afios.
e Grado Académico de Maestro.
DC B2 o Practica Docente e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 04 Continua Artistica, especialidad Artes Plasticas.
e Experiencia académica en la especialidad
minima 3 afos.
e Grado Académico de Maestro.
DC B2 » PisllEs Do6aTE o Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 04 Continua Avrtistica, especialidad Musica.
o Experiencia académica en la especialidad
minima de 3 afos
e Grado Académico de Maestro.
DC B2 « Piiitios Docents e Titulo Profesional de Licenciado en Educacion
16 HORAS 03 Artistica, especialidad Teatro.

Continua

e Experiencia académica en la especialidad
minima 3 afos.
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FORMATO N° 05

SOLICITUD DE POSTULACION

SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y
VALLE.

S.R.
Yo, , identificado (a) con

DNI N° , con domicilio en

, teléfono: , me presento al Proceso de Concurso

Publico para Contrato Docente a Plazo Determinado 2022-1 ( ) y/o Contrato Excepcional por
Necesidad del Servicio 2022-1 (), convocado por la UNE EGyV y postulo a la siguiente plaza:

Departamento Académico:

Tipo de contrato: Clasificacion: Hora:

Para el efecto adjunto:

a) DNI escaneado.

b) Declaracion Jurada escaneada firmada segun Formato N° 06.

c) Declaracion Jurada escaneada firmada segun la Ley N° 26771 Nepotismo, Formato
N° 07.

d) Certificado de antecedentes judiciales y penales (en caso resulte ganador debera
presentar dentro de los 30 dias posteriores al concurso).

e) Hoja de vida documentada escaneada de acuerdo al orden establecido en la Ficha
de Evaluacion Formato N° 01 (asignaturas) o Formato N° 02 (practica preprofesional),
cuyos rubros deberan contener separadores visibles. Cada hoja debera ser foliada
de manera consecutiva, en el angulo superior derecho y en nimeros, iniciando de la
primera a la ultima pagina. A cada cara escrita le corresponde un numero de folio.

f)  Silabo de la asignatura o de la practica preprofesional a la que postula.

g) Un tema desarrollado del silabo de la asignatura o de la practica preprofesional.

POR LO EXPUESTO:
Pido a usted senor Rector admitir a tramite mi solicitud de postulacion.
OTRO Si DIGO: Solicito a la universidad que proceda a notificarme en el siguiente correo electrénico

las resoluciones y citaciones

que recaigan sobre el presente expediente, de conformidad con el numeral 20.1.2. del Articulo 20
de la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444,
(*) Puede presentar el recibo de pago de este certificado como evidencia del tramite y alcanzar a la

Facultad en un plazo de 20 dias como maximo.

FECHA:

FIRMA:
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA (*)

Yo, , identificado (a)

con DNI N° , de nacionalidad , con domicilio legal en

, postulante al

Concurso Publico para Contrato Docente a Plazo Determinado 2022-| ( ) y/o Contrato Excepcional por
Necesidad del Servicio 2022-1 ( ) en la UNE EGyV, a la Facultad de: ;

1. No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por los delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, violacién de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas: Ley N° 29988.

2. No estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) a que hace referencia
la Ley N° 28970, ley que crea el registro de deudores alimentarios morosos y su reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 002-2007-JUS.

3. No haber sido sancionado por el Instituto de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la
Propiedad Intelectual (INDECOPI) por haber plagiado una obra intelectual, mediante resolucion
administrativa con calidad de cosa decidida.

4. No haber incurrido en delito doloso en agravio de la universidad, debidamente sancionada por
sentencia judicial en la condicién de firme, consentida o ejecutoriada (Ley N° 29988).

5. No haber sido destituido (a), despedido (a) o habérsele resuelto contrato por falta administrativa grave
(Ley N° 26488).

No tener denuncias y/o sanciones de incumplimiento a la labor académica en la UNE EGyV.
No tener incompatibilidad horaria para el desempeno del cargo al que postulo.

Que postulo a una sola plaza.

© 0 N o

Tener conocimiento de la Ley Universitaria N° 30220, del Estatuto, del Reglamento General de la
Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle y del presente Reglamento.

10. Tener conocimiento del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, su reglamento y modificatorias.

11. Que la documentaciéon presentada es copia fiel de los originales, de cuya autenticidad doy fe.

Suscribo la presente declaracion jurada en sefial de conformidad.

Firma del Postulante
DNI, N°

(¥ Articulo 33 Control Posterior del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.
34.3 En caso de comprobar fraude o falsedad en la declaracion, informaciéon o en la documentacion
presentada por el administrado, la entidad consideraré no satisfecha la exigencia respectiva para
todos sus efectos, procediendo a declarar la nulidad del acto administrativo sustentado en dicha
declaracion, informacion o documento; e imponer a quien haya empleado esa declaracion, informacion
o documento una multa en favor de la entidad de entre cinco (5) y diez (10) Unidades Impositivas
Tributarias vigentes a la fecha de pago; y, ademas si la conducta se adecua a los supuestos previstos
en el Titulo XIX Delitos contra la Fe Publica del Cédigo Penal, ésta debera ser comunicada al
Ministerio Publico para que interponga la accion penal correspondiente.

INDICE DERECHO
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 0637-2022-R-UNE

FORMATO N° 07

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR COMPRENDIDO DENTRO DE LAS
INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS EN LA LEY N° 26771 - NEPOTISMO

(Para el postulante)

Y O, e identificado con DNIN®.......cooiiiiiiiiinnnne.
Con domicilio en 1a calle/AV./JIrON ..........oovueieeeecieee e eeee e eee e eeeeeeveeee eenenn 2 Distrito
o = SO Prov......ccc.ocociiiiiiiiiiiinvevenvn.... Dptol/Region ...

Que, en virtud del principio de Presuncion de Veracidad previsto en el Articulo IV numeral
1.7 y el Art. 42° de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO
BAJO JURAMENTO que no estoy comprendido dentro de las incompatibilidades
establecidas en la Ley N° 26771 y sus modificatorias en sus Art. 1° 3° y 4° (Ley de
Nepotismo que declaro conocer), por lo que me someto a las acciones legales y/o penales
que corresponden de acuerdo a las normas en mencion, en caso de verificarse su falsedad.

La Cantuta,

FIRMA

APELLIDOS Y NOMBRES:

DNI N°

iNDICE DERECHO
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ANEXO DE LA RESOLUCION N° 0637-2022-R-UNE

FORMATO N° 08

DECLARACION JURADA LEY N° 26771 = NEPOTISMO
(Para Autoridades, Funcionarios, Miembros del Consejo Universitario, Miembros del Consejo de
Facultad, Miembros del Jurado del Concurso)

Yo, , identificado (a) con DNI N°

, de nacionalidad , con domicilio legal en

, al amparo del principio de

veracidad sefialado por el Articulo 1V, numeral 1.7 del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el Articulo 49° del
T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444, DECLARO BAJO JURAMENTO, lo

siguiente:

No estar incurso en incompatibilidad con algin postulante ni en causal de nepotismo, previsto por la Ley N°
26771, su reglamento y sus modificatorias, consecuentemente no tengo parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad ni segundo de afinidad y/o conyuge, abuelo, padre, hermano, hijo, tio, sobrino, primo, nieto,
suegro, cufiado; con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en

el ingreso a laborar a la Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.

Lo manifestado en la presente Declaracion Jurada responde a la verdad de los hechos y ademas de tener pleno
conocimiento que, si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el Articulo 438° del
Cadigo Penal, que prevé pena privativa de la libertad de hasta cuatro (4) afios, para los que hacen una falsa
declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad, simulando o

alterando la verdad intencionalmente.

Chosica, ....... Lo LT « -1 IR

FIRMA

APELLIDOS Y NOMBRES

DNI N°

iNDICE DERECHO
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