UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmany Valle
""Alma Mater del Magisterio Nacional"

FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA
DECANATO

RESOLUCION N° 0072-2026-D-FPYCF

“Afo de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia”
La Cantuta, 15 de enero del 2026.

Visto el documento presentado por la Dra. Francisca CAVERO RAMIREZ Coordinadora de Segunda Especialidad de la
Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, quien remite para su aprobacion el Plan Anual de Trabajo correspondiente al
Aflo Académico 2026.

CONSIDERANDO:

Que, con el documento del visto, la Coordinadora de Segunda Especialidad de la Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica, remite el Plan Anual de Trabajo correspondiente al afio académico 2026, para su aprobacion;

Que el mencionado Plan Anual de Trabajo, tiene como objetivos Fortalecer las competencias profesionales de los
docentes mediante una formacion especializada, continua y basada en evidencia, contribuyendo a la mejora de la
calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje en el sistema educativo peruano, en concordancia con los lineamientos
de la Resolucion N.° 1943-2024-UNE;

Que en sesidn ordinaria del Consejo de Facultad realizada el 14 de enero del 2026, se aprobd el Plan Anual de Trabajo
correspondiente al afo académico 2026 de la Coordinacidn de Segunda Especialidad de la Facultad de Pedagogia y
Cultura Fisica;

En uso de las atribuciones que confiere el Nuevo Reglamento General de la UNE, la Ley Universitaria N° 30220, el Nuevo
Estatuto de la UNE, las normas vigentes y los alcances de la Resolucidon N2 3674-2024-R- UNE;

SE RESUELVE:

ARTiCULO 1° APROBAR, el Plan Anual de Trabajo correspondiente al afio académico 2026 de la Coordinacion de
Segunda Especialidad de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, presentado por la Dra. Francisca
CAVERO RAMIREZ, que en anexo de catorce (14) folios forman parte de la presente resolucion.

ARTICULO 22 Comunicar los alcances de la presente, a las instancias pertinentes para su conocimiento.

Registrese, comuniquese y archivese

er;_/;éf//__ _”‘."‘-:"*__"
“Pra. Laura Antonieta RAMOS CHAVEZ
Decana

&4
AN

. JU&na Corina SANGHEZ ESCOBEDO.
Secretaria Académica (e)
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INTRODUCCION

El presente Plan de Trabajo tiene como finalidad orientar y organizar las actividades
académicas y administrativas a desarrollarse por la Coordinacién del Programa de
Segunda Especialidad Profesional (PROSEP) de la Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica. durante el periodo correspondiente, en concordancia con los objetivos
institucionales y la normativa vigente de la Universidad Nacional de Educacion “Enrique
Guzman y Valle”.

Asimismo, el Plan de Trabajo constituye un instrumento de gestion que permite
optimizar el uso de los recursos institucionales, fortalecer la coordinacion entre las
unidades funcionales y contribuir al cumplimiento de las metas previstas, asegurando
una ejecucion ordenada y eficiente de las actividades programadas:
e Elaboracion del Plan
e Aprobacion del Plan
e Solicitar a los directores de los departamentos académicos la carga académica
de docentes que dictaran las diversas asignaturas en PROSEP
¢ Elevar la carga académica para su aprobacion a la coordinacién general.
¢ Reunién con la coordinacion general de PROSEP de la UNE
e Elaboracién de horarios, para los ciclos académicos 2026- | y 2026-I1
e Reunion con los delegados del PROSEP
¢ Bienvenida a los estudiantes de los ciclos académicos 2026 | y 2026 |l
¢ Monitoreo a los docentes que dictan asignaturas en PROSEP, elaboracién del
Plan de estudio 2026 -PROSEP de Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica
¢ Reunidn de fin de ciclo académico 2026 | y 2026 |l
¢ Informe del presente plan.
El presente formato de Plan de Trabajo ha sido elaborado en concordancia con la
Resolucion N.° 3498-2025-R-UNE, que aprueba la Directiva N.° 038-2025-R-UNE —
Elaboracién y Emision de Normativa Interna, la cual establece los lineamientos para
la elaboracién, revision, aprobacion y control de los documentos normativos internos de
la Universidad Nacional de Educacion.
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PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
2026

1. OBJETIVOS

Objetivo General:
Fortalecer las competencias profesionales de los docentes mediante una formacién
especializada, continua y basada en evidencia, contribuyendo a la mejora de la calidad
del proceso de ensefianza-aprendizaje en el sistema educativo peruano, en
concordancia con los lineamientos de la Resolucion N.° 1943-2024-UNE.

OEI 01*-Objetivo Especifico 01.:

Fortalecer y actualizar los conocimientos pedagdgicos, disciplinares y didacticos
de los docentes de Educacion Primaria, Educacién Fisica, Educacion Basica
Alternativa y Problemas de Aprendizaje, mediante la incorporacion de enfoques
contemporaneos, fundamentos cientificos y el uso pertinente de recursos
educativos y tecnoldgicos, a fin de mejorar la calidad de su practica docente.

OEI 02*-Objetivo Especifico 02:

Desarrollar competencias pedagdgicas innovadoras, inclusivas e interculturales
en los docentes, promoviendo la aplicacion de estrategias de ensefianza
centradas en el estudiante, el uso efectivo de tecnologias educativas y la
atencion a la diversidad, en respuesta a las demandas del contexto educativo
actual.

OEI 03*-Objetivo Especifico 03:

Promover la investigacion-accion y la reflexion critica sobre la practica pedagdgica
de los docentes, con el propdésito de generar procesos de mejora continua en la
ensefianza-aprendizaje y contribuir a la innovacion educativa.

2.  ALCANCE

El presente Plan de Trabajo tiene alcance en las 3 Escuelas Profesionales de la
Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica.

e Escuela Profesional de Educacion Primaria-EBA

e Escuela Profesional de Educacion Béasica Alternativa-EP

e Escuela Profesional de Educacion Fisica y Deporte.
Asimismo, con alcance a todos los programas de estudio que comprenden la
Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica. Las actividades establecidas en el
presente Plan de Trabajo son de cumplimiento obligatorio por parte de las
autoridades, funcionarios y personal docente, principalmente de los docentes
tutores, asi como para los estudiantes de pregrado durante todo el periodo que
dure su formacion profesional, tal como se establece en el Reglamento de
segunda especialidad.




CODIGO: F01-PE.F.03.03

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION PLAN DE TRABAJO VERSION: 1.0

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
“Alma Mater del Magisterio Nacional” Pégina 7 de 14

3. DEFINICIONES Y/O SIGLAS

e PROSEP
Programa de segunda especialidad profesional
e EBA
Educacion Basica Alternativa
e OEI
Objetivo especifico institucional.
e FPyYyCF

Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica.

4. DESARROLLO

El 01: Fortalecimiento y actualizacion docente

1. Elaboracién del Plan

Descripcion:

Consiste en el disefio del Plan de Trabajo de la Segunda Especialidad, considerando
los objetivos institucionales, necesidades formativas de los docentes y lineamientos
académicos vigentes.

Acciones:

o Diagndstico de necesidades formativas.
o Definicion de objetivos, actividades y metas.
e Organizacion de cronograma y responsables.

Meta:
Elaborar 01 plan de trabajo completo y estructurado.

Plazo:
Inicio del afio académico (abril).

2. Aprobacidn del Plan

Descripcion:
Proceso de revision y validacion del plan por las autoridades correspondientes.

Acciones:

e Presentacion del plan a coordinacion.
e Levantamiento de observaciones.
e Ajustes finales.

Meta:
Lograr la aprobacion del 100% del plan presentado.

Plazo:
abril
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3. Solicitud de carga académica
Descripcién:

Gestion administrativa para asignacion de cursos y docentes.

Acciones:

¢ Identificacion de necesidades académicas.
e Elaboracién del documento de solicitud.
e Presentacion a la instancia correspondiente.

Meta:
Solicitar el 100% de la carga académica requerida.

Plazo:
marzo

4. Aprobacién de carga académica
Descripcion:

Validacion oficial de la carga académica solicitada.
Acciones:

e Seguimiento al proceso.
e Coordinacién con autoridades.
e Confirmacién de asignaciones.

Meta:
Obtener la aprobacion total de la carga académica.

Plazo:
marzo-abril

5. Reunién con coordinacion PROSEP

Descripcion:
Espacio de articulacion académica y administrativa.

Acciones:

e Coordinacion de lineamientos.
e Socializacion de actividades.
e Toma de acuerdos.

Meta:
Realizar al menos 02 reuniones de coordinacion.

Plazo:
Durante el ciclo académico.
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6. Elaboracion de horarios

Descripcién:
Organizacion de los horarios académicos segun disponibilidad docente y necesidades
del programa.

Acciones:

e Recoleccién de disponibilidad.
o Disefio de horarios.
e Validacion y publicacién.

Meta:
Elaborar y publicar el 100% de los horarios.

Plazo:
Marzo.

OEI 02: Desarrollo de competencias pedagdégicas

7. Reunidén con delegados

Descripcién:
Espacio de comunicacion con representantes estudiantiles para recoger aportes y
necesidades.

Acciones:

e Convocatoria a delegados.
o Desarrollo de reuniones participativas.
e Registro de acuerdos.

Meta:
Realizar minimo 02 reuniones por ciclo.

Plazo:
Durante el ciclo académico.

8. Monitoreo docente

Descripcién:
Proceso de acompafnamiento pedagdgico para mejorar la practica docente.

Acciones:

e Observacion de clases.
e Retroalimentacion personalizada.
o Registro de desempefio docente.

Meta:
Monitorear al 100% de los docentes al menos una vez por ciclo.

Plazo:
Durante todo el ciclo académico.
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OEI 03: Investigacion y mejora continua

9. Reunion fin de ciclo
Descripcion:

Espacio de evaluacién y reflexion sobre el desarrollo del ciclo académico.

Acciones:

e Andlisis de resultados.
e Identificacién de logros y dificultades.
e Propuestas de mejora.

Meta:
Realizar 01 reunién de cierre por ciclo.

Plazo:
Al finalizar el ciclo académico.

10. Informe final

Descripcién:
Documento que sistematiza los resultados del plan de trabajo.

Acciones:

e Recopilacion de evidencias.
e Andlisis de cumplimiento de metas.
e Redaccion del informe.

Meta:
Elaborar y presentar 01 informe final.

Plazo:
Fin del ciclo académico.

11. Elaboracion Plan 2027

Descripcién:
Disefio del nuevo plan basado en los resultados obtenidos.

Acciones:

e Evaluacion del plan anterior.
e Incorporacion de mejoras.
e Proyeccion de nuevas metas.

Meta:
Elaborar 01 plan actualizado para el siguiente afio.

Plazo:
Diciembre.

10
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5. RECURSOS NECESARIOS
El desarrollo del plan requiere:
Recursos humanos y de apoyo

Coordinadora de la Segunda Especialidad
Docentes formadores

Personal administrativo

Delegados de aula

Equipo de coordinacion PROSEP Materiales

N° Cargo

01 | Dra. Laura Antonieta Ramos Chavez (Decana de la FPyCF).

02 | Dr. Jorge Raul Duefias Diaz (director de la Escuela Profesional de Primaria-
EBA). Dr. Pablo Vega Porras (director de la Escuela Profesional EBA-EP).
Dr. Guido Flores Marchan (director de la Escuela Profesional de Educacién
Fisica y Deporte).

03 | Dra. Francisca Cavero Ramirez (Coordinadora del PROSEP de la FPyCF).

04 | Docentes

5.1. Recursos Materiales

N° Recurso

1 Documentos e instrumentos de gestion

2 tecnoldgicos (equipos informéaticos y plataformas virtuales)

3 logisticos (ambientes y mobiliario)

5.2. Recursos Financieros

Presupuesto institucional PROSEP y de la Universidad Nacional de Educacién

11



CODIGO: F01-PE.F.03.03

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION PLAN DE TRABAJO VERSION: 1.0
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
“Alma Mater del Magisterio Nacional” Pégina 12 de 14
6. CRONOGRAMA
- 2026
N° Actividades Responsable | P/E Producto
E|F[M|A[M]J]| Tot [J|A[S|O|N|D]| Tot
Objetivo Especifico 01: Fortalecer y actualizar los conocimientos pedagdégicos, disciplinares y didacticos de los docentes de Educacion
Primaria, Educacion Fisica, Educacién Basica Alternativa y Problemas de Aprendizaje, mediante la incorporacion de enfoques
N° contemporaneos, fundamentos cientificos y el uso pertinente de recursos educativos y tecnoldgicos, a fin de mejorar la calidad de su
practica docente.
1 Elaboracion del Plan P X 1 0
Aprobacion del Plan E X 0 0
5 Solicitud de carga académica P X 0 0
Aprobacién de carga académica E X 0 0
3 Reunién con coordinacion PROSEP P X 0 0
Elaboracion del Plan E X 0 0
4 Aprobacion del Plan X
5 Solicitud de carga académica X
6 Aprobacion de carga académica X
Objetivo Especifico 02: Desarrollar competencias pedagoégicas innovadoras, inclusivas e interculturales en los
N° docentes, promoviendo la aplicacién de estrategias de ensefianza centradas en el estudiante, el uso efectivo de
tecnologias educativas y la atencién a la diversidad, en respuesta a las demandas del contexto educativo actual.
L, P X 0 0
1 | Reunion con delegados £ 0 0
. P X | X 0 X | X| X|X 0
2 | Monitoreo docente = 0 0

12
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Objetivo Especifico 03: Promover la investigacion-accién y la reflexion critica sobre la practica pedagogica de los docentes, con el propdsito
N° de generar procesos de mejora continua en la enseflanza-aprendizaje y contribuir a la innovacion educativa.
P X 0 0
1 | Reunion fin icl
eunidn fin de ciclo £ 0 0
P x| O 0
2 |Informe final
E 0 0
P 0 x| O
3 |Elaboracién Plan 2027
E 0 0

Leyenda:
P: Planificada
E: Ejecutada

Nota: La fila “E” se completara en un registro aparte, durante la etapa de seguimiento del cronograma

13
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7.  ANEXOS

*Opcional
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