UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
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FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA
DECANATO

RESOLUCION N° 0642-2026-D-FPYCF

“Afo de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia”
La Cantuta, 29 de abril del 2026.

Visto el Oficio N2 02-2026-CPSYEC-FPYCF-UNE del 20 de abril del 2026, presentado por la Dra. Silvia Cristina CAMPOS
QUISPE Coordinadora de Proyeccidon Social y Extension Cultural de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, quien
remite para su aprobacién el Plan Anual de Trabajo correspondiente al Afio Académico 2026.

CONSIDERANDO:

Que, con el documento del visto, la Coordinadora de Proyeccion Social y Extensidn Cultural de la Facultad de Pedagogia
y Cultura Fisica, remite el Plan Anual de Trabajo correspondiente al afio académico 2026, para su aprobacion;

Que el mencionado Plan Anual de Trabajo, tiene como objetivos desarrollar en forma sistematizada las diferentes
actividades sociales, culturales y académicas programadas por la Unidad de Proyeccidn Social y Extensién Cultural a
realizarse durante el afio 2026;

Que en sesion ordinaria del Consejo de Facultad realizada el 29 de abril del 2026, se aprobd el Plan Anual de Trabajo
correspondiente al afio académico 2026 de la Coordinacion de Proyeccidon Social y Extension Cultural de la Facultad
de Pedagogia y Cultura Fisica;

En uso de las atribuciones que confiere el Nuevo Reglamento General de la UNE, la Ley Universitaria N° 30220, el Nuevo
Estatuto de la UNE, las normas vigentes y los alcances de la Resolucidon N2 3674-2024-R- UNE;

SE RESUELVE:

ARTiCULO 1° APROBAR, el Plan Anual de Trabajo correspondiente al afio académico 2026 de la Coordinacion de
Proyeccion Social y Extension Cultural de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, presentado por
la Dra. Silvia Cristina CAMPOS QUISPE, que en anexo de doce (12) folios forman parte de la presente
resolucion.

ARTICULO 22 Comunicar los alcances de la presente, a las instancias pertinentes para su conocimiento.

Registrese, comuniquese y archivese
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Dra. Silvia Cristina Campos
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Coordinador de Proyeccién Social

rgo: .
cargo y Extension cultural.
Validado por: Dra. Laura Ramos Chéavez
Cargo: Decano de la Facultad
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INTRODUCCION

El presente Plan de Trabajo tiene como finalidad orientar y organizar las actividades
académicas y administrativas a desarrollarse por la Coordinacién de Proyeccion Social
y Extensiéon Cultural, durante el periodo académico 2026, en concordancia con los
objetivos institucionales y la normativa vigente.

Asimismo, el Plan de Trabajo constituye un instrumento de gestién que permite optimizar
el uso de los recursos institucionales, fortalecer la coordinacién entre las unidades
funcionales y contribuir al cumplimiento de las metas previstas, asegurando una
ejecucion ordenada y eficiente de las actividades programadas.

El presente formato de Plan de Trabajo ha sido elaborado en concordancia con la
Resolucion N.° 3498-2025-R-UNE, que aprueba la Directiva N.° 038-2025-R-UNE —
Elaboracién y Emision de Normativa Interna, la cual establece los lineamientos para
la elaboracion, revision, aprobacion y control de los documentos normativos internos de
la Universidad Nacional de Educacion.
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PLAN DE TRABAJO DE COORDINACION DE PROYECCION
SOCIAL Y EXTENSION CULTURAL, 2026

1. OBJETIVOS

1.1 Objetivo general

Desarrollar en forma sistematizada las diferentes actividades sociales,
culturales y académicas programadas por la Unidad de Proyeccion Social y
Extension Cultural a realizarse durante el afio 2026.

1.2 Objetivos especificos

Oel. Coordinar con los docentes de la comisién de apoyo de la Unidad de
Proyeccién Social y Extensién Cultural para la elaboracién del plan de
trabajo.

Oe2. Realizar actividades sociales por celebracion del Dia de la Madre, Dia del
Padre, Aniversario de la Facultad y Navidad.

Oe3. Realizar actividades académicas y culturales dirigidas a docentes y
estudiantes para lograr un buen desemperio en el campo laboral y social.

Oe4. Coordinar con la Unidad de los servicios médicos y Psicopedagdgicos de
la universidad para brindar charlas sobre temas de necesidad e interés de
los estudiantes y docentes de la FPYCF.

Oeb5. Coordinar con el personal de la FPYCF para brindar ayuda econémica a
los docentes, administrativos y estudiantes por motivo de salud.

Oeb6. Realizar actividades ambientales para mejorar el comportamiento personal
y profesional de los estudiantes y docentes, asi como la situacion
ambiental de la facultad.

*OEIl: Objetivos Estratégicos (Resolucion N° 1943-2024-UNE)

2.  ALCANCE

El presente plan de trabajo se circunscribe a la Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica, refrendado por la Resolucion N° 0384-2026-D-FPYCF, donde se designa
a la coordinadora, quien formula el presente plan, precisando que esta
coordinacion planifica y ejecuta actividades en acuerdo con los directores de
escuelas profesionales y departamentos académicos.

3. DEFINICIONES Y/O SIGLAS

Aniversario de facultad. Es la conmemoracion anual de un acontecimiento
importante que cumpleafios, como la fundacion de una institucion. Proveniente
del latin, significa "lo que vuelve cada afo", siendo una fecha clave para reforzar
la union, celebrar y reflexionar sobre el tiempo transcurrido
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Plan de trabajo. Herramienta de gestion documental que estructura las metas,
tareas, responsables y tiempos de un proyecto, actuando como una hoja de ruta
para optimizar recursos y asegurar resultados. Incluye elementos clave como
objetivos (SMART), cronogramas (Diagrama de Gantt), asignacion de recursos
y evaluacion de riesgos.

4,

DESARROLLO

El plan se desarrollara siguiendo las pautas de los objetivos especificos
formulados, conforme se presenta en las tablas del numeral 6:

Primera reunion e instalacion de la comision y elaboracién y entrega del
plan de trabajo.

Celebracion del dia de la madre, celebracion del dia del padre, Celebracion
del aniversario de la facultad y chocolatada de confraternidad por navidad.
Organizacion de conferencias pedagdgica para docentes y estudiantes.
Organizacion y ejecucion de charlas dirigido a los estudiantes y docentes
por la Psic6loga de los servicios médicos y psicoldgicos de la Facultad.
Apoyo y colaboracion por motivo de salud para docentes, administrativos y
estudiantes de la FPYCF.

Mantenimiento del jardin pedagdgico experimental de EBA y Educacion
Primaria por los estudiantes, docentes y personal administrativo.
Coordinacion, organizacion y ejecucion de charlas sobre responsabilidad
ambiental universitaria destinada a los estudiantes, personal docente y
administrativo.

Mantener en los pabellones espacios de vida. (maceteros)

RECURSOS NECESARIOS

5.1. Recursos Humanos

NO

Cargo

Dr. Laura Antonieta Ramos Chavez. Decana

Dr. Jorge Raul Duefias Diaz. Director de la EP de Educacion Primaria

Dr. Pablo Vega Porras. Director de la EP de EBA.

Dr. Guido Flores Marchan. Director de la EP de Educacioén Fisica.

Dr. Gladys Paulina Guadalupe Alessandrini. Directora del Departamento
Académico de Educacion Primaria y EBA.

Dr. Maria Maura Camac Tiza. Directora del Departamento Académico de
Ciencias de la Educacion.

Dr. Moisés Alberto Villena Rojas. Director del Departamento Académico de
Educacion Fisica y Deporte.

Dr. Alcibiades Bustamante Valdivia. Director del Departamento Académico
de Ciencias Aplicadas a la Educacion Fisica y el Deporte.
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5.2. Recursos materiales

NO

Recurso

Ambientes de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica

Laboratorio de computo FPYCF

Auditorio de la FPYCF

5.3. Recursos Financieros

El presupuesto a considerar correspondera a los aportes voluntarios de las

autoridades, docentes y administrativos de la FPYCF.

06. CRONOGRAMA
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N Actividades Responsable | P/E Producto

E|F[M|A[M|J] Tot |J[A[S|O|N|D| Tot

NO

Objetivo especifico 01: Coordinar con los
docentes de la comision de apoyo de la
Unidad de Proyeccion Social para la
elaboracion del Plan de Trabajo

1 |Primera reunion e instalacion de la comision. P X 1 0
E X
2 |Elaboracion y entrega del plan de trabajo. P X 0 0
E X
Objetivo especifico 02: Realizar actividades
e sociales por celebracion del dia de la madre,
dia del padre, el aniversario de la facultad y
navidad.
1 Celebracion del dia de la madre. P X 0 0
E 0 0
2 Celebracion del dia del padre. P 0 0
E 0 0
Celebracion del aniversario de la facultad. P 0 [X 0
3
E 0 0
4 | Chocolatada de confraternidad por navidad. X
N Objetivo especifico 03: Revisar y organizar

actividades académicas y culturales dirigidas a
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docentes y estudiantes para lograr un buen
desempeiio en el campo laboral y social.

Revision de proyectos y elaboracion de
informes al decanato para su aprobacion.

Organizacion de conferencias pedagoégica
para docentes y estudiantes

m| o m| T

(elleolie]Ne)

(elleolie]Ne)

NO

Objetivo especifico 04: Coordinar con la
Unidad de servicios Médicos y Psicoldgicos
encargada de la Facultad, para brindar charlas
sobre temas de interés a los docentes y
estudiantes de la FPYCF.

Coordinacion, organizacion y ejecucion de
charlas dirigido a los estudiantes y docentes
por la Psicéloga de los servicios médicos y
Psicol6gicos de la Facultad.

T
x

o

Objetivo especifico 05: Coordinar para el
apoyo econémico por motivo de salud, a
docentes, administrativos y estudiantes de la
FPYCF.

NO

Recaudaciéon econémica de apoyo y

1 colaboracion por motivo de salud para
docentes, administrativos y estudiantes de la
FPYCF.

10
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NO

Objetivo especifico 06: Realizar actividades
ambientales para asegurar, mejorar y
garantizar el entorno saludable de la
conciencia ecoldgica, mediante el cuidado y el
comportamiento de estudiantes y docentes, de
la facultad.

Promover el mantenimiento del jardin
pedagdgico experimental de EBA y Educacion
Primaria por los estudiantes, docentes y
personal administrativo.

Coordinacion, organizacion y ejecucion de
charlas sobre responsabilidad ambiental
universitaria a estudiantes, docentes y
administrativos.

Mantener en los pabellones espacios de vida.
(maceteros)

Leyenda:

P: Planificada

E: Ejecutada

Nota: La fila “E” se completara en un registro aparte, durante la etapa de seguimiento del cronograma.

6.

ANEXOS
Resolucion N° 0384-2026-D-FPYCF

11
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RESOLUCION N® 0384-202¢-D-FPYCF
Lu Carhues, 15 demnr del HGE.

Whito el stusrds dal Consalo de Feculted del 19 da mario dal 3028, mederids @l camBilo dall Conrdinador da Prosyecdan
Lopal y Extamidn Cubural de b Fecslad de Pedagogia ¢ Colbora Fsica.

SO D RAN D

Clus medlants Reclucdan B 33552003 S UKE del 0% de neviembre dal 3002, se aprosbas o ieglamests: Gecedal da la
Untewsidad Madznal de Edusssién Entges Guzrrabs 5 Yalle;

Cua medists Reoluckén K° 0008 20080, dall 15 da snere dall 2008, 8 deslina al Dr. Danbel Angel BAVALA
AAMMEL dorenie Aanciedn @ Dedicacion Exclusva, como Ceordimadoe de Propsccion Sedal y Exleesian Cubural 4e la
Facshed da Fedagoga 7 Coltury Fhics, por ol perinde de dm j002] afiea, dal 01 de sremw del 2326 al 31 da dicemben dal
32T, uien detank prmectar v Man de Trabaje § ol Indzrme de avance de su podiEn de mesers smastral;

Gl an smildn erdinars del Conssjo do Fecuftad, malzads ol 19 de marto dal 3008, e aprusba dar por conchelda al 18
de marco dul 3606 e desgneckén <l Or. Daniel dagml BAVALS RAWMIBEL crme Coordinader de Proyeocon Sodal v
Extmssitn Cubtusal da la Feciibad da Pedagogia 5 Cultura Fhica v 38 deigni a la Dra Skeda Crtitina CRMPOS CUISHE,
dosanmte Ascclads o DedicackEn Exchindbaa por ol pedleds de ded (00 alfed, del 19 &8 marzo dal 3038 al 18 da macee dal
Fird

En win de li atribusosm goe conflar el Hurye g lamestc Gececal de la UMSE, la Lay UnkeariBaria B 302310, o Muses
Estabdn du la UKE, las norman wigentm 7 los sloances de b Remolucksn W 58 T4 20040 LU KE:

SE RESUELVE:

ARTICLILGI1a Dl PO COMOLUIDD al 18 de misrte dal 2008, la deslgnadde dal D, Dankal Ragpel 2aVALS asdiRER
eomn Cosrdinador da Froyveohin Soclal 5 Extesibdn Coltural de la Fecubed da Pedagsifa ¢ Collura
Fladta, exprmaded ol i pradias po ke sefvickes prastada an cumplimisnts & s fusclenm.

ARTHCLNG 2" DESHIMAR, & la Dra. Slvie Cristing CARMPOS CHASPE, dooante Ascclada i Dedicacidn Exdinia, como
Coordinedore da Proyecdon boclal v Extemidn Collurel de la Fecdiad de Pedagogia 7 Collure Fhkca,
per ol patiods de ded (03] afied, dall 19 da margs del 2008 al 18 da marto dal 2008

m" ELEVAR b preienie Bescluién ol Vicermredtorads Scadimics para s ratifced da commpoandianta.

iy Bt comun ke v archieme.






