UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzmany Valle
""Alma Mater del Magisterio Nacional"

FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA
DECANATO

RESOLUCION N° 0818-2026-D-FPYCF

“Afo de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia”
La Cantuta, 24 de junio del 2026.
Visto el documento presentado por el Dr. Ramén DE LA PENA OLARTE director de la Unidad de Investigacién de la

Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, quien remite para su aprobacion el Plan Anual de Trabajo correspondiente al
Aflo Académico 2026.

CONSIDERANDO:

Que, con el documento del visto, el director de la Unidad de Investigacién de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica,
remite el Plan Anual de Trabajo correspondiente al afio académico 2026, para su aprobacion;

Que el mencionado Plan Anual de Trabajo, tiene como objetivo Impulsar la investigacion pedagdgica, procurando
impacto socio educativo, contribuyendo a la mejora continua de la formacién profesional, la ensefianza, la innovacion
pedagdgicay la proyeccion social de la facultad y la universidad en el marco del Sistema de Gestidn de Calidad;

Que en sesidn ordinaria del Consejo de Facultad realizada el 24 de junio del 2026, se aprobd el Plan Anual de Trabajo
correspondiente al afio académico 2026 de la direccion de la Unidad de Investigacion de la Facultad de Pedagogia y
Cultura Fisica;

En uso de las atribuciones que confiere el Nuevo Reglamento General de la UNE, la Ley Universitaria N° 30220, el Nuevo
Estatuto de la UNE, las normas vigentes y los alcances de la Resolucion N2 3674-2024-R- UNE;

SE RESUELVE:

ARTiCULO 1° APROBAR, el Plan Anual de Trabajo correspondiente al afio académico 2026 de la direccion de la
Unidad de Investigacion de |la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica, presentado por el Dr. Ramon
DE LA PENA OLARTE, que en anexo de catorce (14) folios forman parte de la presente resolucién.

ARTICULO 22 Comunicar los alcances de la presente, a las instancias pertinentes para su conocimiento.

Registrese, comuniquese y archivese

er;_/;éf//__ _”‘."‘-:"*__"
“Pra. Laura Antonieta RAMOS CHAVEZ
Decana

&4
AN

. JU&na Corina SANGHEZ ESCOBEDO.
Secretaria Académica (e)
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CUADRO DE RESPONSABLES

Etapa

Responsable

Firmay sello

Propuesto por:

Dr. Ramon DE LA PENA OLARTE

Cargo:

Director de la Unidad de
Investigacion

Validado por:

Dra. Laura Antonieta Ramos
Chavez

Cargo:

Decana de la Facultad
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HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS

Descripcion del

Version Fecha )
cambio

Responsable

Se registran
Mayo del 2026 cambios por ser la
segunda versién
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INTRODUCCION

El presente Plan de Trabajo prevé las acciones estratégicas de la Unidad de
Investigacion para el afio académico 2026, orientadas a fortalecer la produccion
cientifica, la formacién en investigacion y la difusion del conocimiento en la Facultad de

Pedagogia y Cultura Fisica.

La gestion de la investigacion cuenta con la certificacion de calidad ISO
9001:2015, cuyo propdsito es afianzar y fortalecer la cultura de calidad en cada proceso

de la Gestidn de la Investigacion con fines de titulacion.

En este sentido, el presente plan de trabajo se vincula explicitamente al
Objetivo Estratégico Institucional (OEI2), trazando una ruta articulada entre la

gestion de la calidad y las metas de nuestra institucion

El presente formato de este Plan de Trabajo ha sido elaborado en concordancia
con la Resolucion No 3498-2025-R-UNE, que aprueba la Directiva No 038-2025-R-UNE
— Elaboracion y Emision de Normativa Interna, la cual establece los lineamientos para la
elaboracion, revision, aprobacion y control de los documentos normativos internos de la
Universidad Nacional de Educacion.
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PLAN DE TRABAJO DE LA DIRECCION DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION
2026

1. OBJETIVOS

Objetivo General:

Impulsar la investigacion pedagogica, procurando impacto socio educativo,
contribuyendo a la mejora continua de la formacion profesional, la ensefianza, la
innovacion pedagogica y la proyeccion social de la facultad y la universidad en el marco
del Sistema de Gestion de Calidad.

OEI.02 - Objetivo Especifico 01:
Promover la cultura investigativa en docentes y estudiantes como fundamento del

quehacer educativo.

OEI.02 - Objetivo Especifico 02:
Fortalecer las competencias investigativas de estudiantes y docentes mediante

diplomados y programas de formacién en investigacién pedagogica.

OEI.02- Objetivo Especifico 03:
Estimular la produccién en pedagogia, didactica y evaluacion educativa, en el marco del
Sistema de Gestion de Calidad.

OEI.02 - Objetivo Especifico 04:
Difundir y socializar los resultados de la investigacién en la comunidad académica y

educativa, fortaleciendo el intercambio del conocimiento.

OEI.02 - Objetivo Especifico 05:
Promover la vinculacion con redes, proyectos y grupos de alto rendimiento a nivel

nacional e internacional, contribuyendo a la responsabilidad social universitaria.

2. ALCANCES

.l f;h /  El presente documento es de cumplimiento obligatorio y se aplica a todos los

"“o,, el \0?-4; b

SeeedetZnrocesos estratégicos, misionales y de apoyo de la Facultad de Pedagogia y Cultura

Fisica. EI ambito de aplicaciébn comprende a los siguientes actores y dependencias:
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¢ Comunidad Educativa:

O

Docentes: Personal ordinario y contratado que desarrolla actividades de
ensefianza, investigacion y responsabilidad social.

Estudiantes: De los niveles de pregrado y posgrado en todas sus
modalidades.

Personal No Docente: Personal administrativo y de servicios que brinda
soporte a la gestién académica y operativa.

3.  DEFINICIONES Y/O SIGLAS

3.1

3.2.

Relacionados con el Marco Normativo

SGC (Sistema de Gestion de la Calidad): Estructura de trabajo para
gestionar los procesos de la facultad y satisfacer a los usuarios.

SAIC (Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad): Conjunto de
mecanismos que la universidad utiliza para garantizar que sus programas
cumplen con los estdndares académicos.

ISO 9001:2015: Norma internacional que especifica los requisitos para un
SGC centrado en la mejora continua y la satisfaccion del cliente.

SINEACE: Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa (el ente rector en Peru).

Relacionados con la Operatividad

PEI: Instrumento de gestién que identifica la estrategia de la entidad para
lograr sus objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de
iniciativas disefiadas para producir una mejora en la poblacién a la cual se
orienta y cumplir su misién. Contiene los Objetivos y las Acciones Estratégicas

Institucionales.

OEIl: Objetivo Estratégico Institucional: Definen los resultados que la
entidad espera lograr en cumplimiento de sus funciones. Se establecen en el
marco del planeamiento estratégico articulandose en entre si para orientar el

desarrollo institucional.
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¢ Investigacion: Es un proceso sistematico, critico y empirico que busca
aumentar el conocimiento, resolver problemas o explorar fendémenos

mediante la recoleccién y andlisis de informacion.

e Grado académico: Un grado académico es una distincion oficial otorgada por
una institucion de educacion superior (universidad) al concluir un programa
de estudios, certificando un nivel de conocimiento.

e Titulo: Un titulo es una palabra o frase que define el nombre, asunto o
contenido de una obra, documento o parte de un escrito.

4. DESARROLLO
El presente plan articula las iniciativas de la Direccion de la Unidad de
Investigacién de la Facultad de Pedagogia y Cultura Fisica en torno a cinco
objetivos especificos. Para cada uno de estos objetivos, se describen las

actividades correspondientes que orientan su cumplimiento.

5. RECURSOS NECESARIOS

5.1. Recursos Humanos

No Cargo

Director de la Unidad de investigacion

Secretaria de la Unidad de investigacion

Docentes investigadores de la FPYCF

1
2
3 | Estudiantes de la FPYCF
4
5

Comisién de apoyo- Juicio de expertos Ul (Equipo de trabajo)

6 | Instituciones nacionales e internacionales alianzas/convenios con la UNE

No Recurso

02 computadoras

01 laptop

02 escritorios

01 ventilador de techo

01 estante

01 impresora multifuncional

01 conexion a internet

10 millar Hojas

O Oo(N[O|O | W[|IN| P

02 folder
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5.3. Recursos Financieros

La Direccion de la Unidad de Investigacion no cuenta con presupuesto
propio para el afio 2026. Por ello, la ejecucion de las actividades contempladas
en el presente plan de trabajo, se realizara con el apoyo financiero gestionado
ante el Centro de Costos del Decanato de la Facultad de Pedagogia y Cultura
Fisica.
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6. CRONOGRAMA
N° Actividades Responsable | P/E 2026
! g E[F[M[A[M]J[Tot|J Tot Producto
Objetivo Especifico 01: Promover la cultura
No |investigativa en docentes y estudiantes.
. T Direccion P X X
01 | Elaborar, actualizar y socializar los de I Normas para la
lineamientos y protocolos de investigacion. Unidad E elaboracion de tesis.
: N ireccié P X . .
02 | Conformar e instalar el comité cientifico de DlgeeCf;on Instalacion del Comité
la Facultad de Pedagogia. Unidad E Cientifico
. . ireccié P X X
03 | Implementar un sistema de registro y D';Ie;f;n Libro de registro de
seguimiento de proyectos de investigacion. Unidad E proyectos
. , , L ireccié P X X
04 | Organizar semilleros de investigacién por D'ge:f;n Resolucién de
lineas tematicas. Unidad E aprobacion de semilleros
- Reestructuracién Conformacion de P X
jurados, revisores y asesores de
trabajos de investigacion, Proyectos de E Resolucién de ternas
tesis, tesis Direccién
de la
- Implementar un Programas de mentoria Unidad P X
T\en investigacion para docentes y B
estudiantes. E Resolucion

10
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. 2026
N° Actividades Responsable | P/IE
EIFfIM|A|M| J|Tot|J Tot Producto
Objetivo Especifico 02: Fortalecer las
No | competencias investigativas a travées de
diplomados en investigacion pedagogica
o P X
Disefiar y ejecutar diplomados en investigacion Direccion Resolucion de
2.1 | pedagdgica: cualitativa, Cuantitativa y mixta de la aprobacion
Unidad E
Desarrollar talleres sobre planteamiento del Direccién P X Resolucién de
2 2 | problema, objetivos, metodologia, instrumentos de la aprobacion
y andlisis de datos Unidad E P
Capacitar en uso de base de datos cientificos, Direccién P
gestores bibliograficos y normas APA 7Tma de la Resolucién de
2.3 | edicion. Responsables: Biblioteca, docentes Unidad E aprobacion
investigadores.
Desarrollar madulos sobre ética, integridad Direccion P X Resolucién de
2 4 | cientifica, uso responsable de IA y prevencion de la aprobacion
del plagio. Responsable Comité de apoyo Unidad E P
- Evaluar el impacto de los diplomados y Direccion P X Resolucion de
25 talleres mediante encuestas y productos de la aprobacion
_académicos Unidad E

11
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No

Objetivo Especifico 03: Estimular Ila
produccion  pedagogica, didactica y
evaluacion pedagdgica, en el marco del
Sistema de Gestidn de Calidad.

Responsable

P/E

Tot

Tot

Producto

3.1

Actualizar y consolidar las lineas de
investigacién de la Facultad-

Conformar grupos de investigacion por areas
prioritarias.

Direccion de la
Unidad

Resolucién de grupos
de investigacion

3.2

Desarrollo de proyectos de investigacién
subvencionados a docentes, por la UNE.
2026- Evaluar los informes trimestrales
(R.0721-2026-R-UNE).

Direccion de la
Unidad

Relacion de proyectos
aprobados

3.3.

Incentivar proyectos de investigacion
subvencionados a estudiantes a través
de la Bolsa de investigacién, concursos.
2026. Evaluar.

Direccion de la
Unidad

Resolucion de
ganadores de la bolsa
de investigacion

3.4

Promover la produccién de articulos,
ponencias, materiales pedagogicos o
informes técnicos

No

Objetivo Especifico 04: Difundir y
socializar los resultados de la investigacion
en la comunidad académica y educativa.

4.1

Organizacion de Jornadas de exposicion
de las Investigaciones- 2025 y en

Direccion de la
Unidad

Resolucion de
exposicion de
investigadores 2025

12
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Responsable PE|E|FIM|A|[M| J|Tot D| Tot Producto
No
42 Gestionar la publicacion de una revista Direccién de la P X Resoluciéon de articulos
4 | Cientifica 0 nimero académico de la Unidad cientificos
Facultad E
) L P
4.3 | Elaborar boletines trimestrales de Direccion de la Boletin N° 1
investigacion. Unidad E
Crear un archivo o repositorio digital de P
produccion cientifica
Direccion de la p
4.4 Unidad 5 Boletin No 1
01 repositorio activo con minimo 30
registros E
_ _ P
4.5 | Difundir convocatorias, eventos cientificosy | Diréccion dela Boletin No 1
oportunidades de publicacién Unidad E

13
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No

Objetivo Especifico 05: Promover la
vinculacién con redes, proyectos y grupos de

- ; : Responsable PE|E|F|IM|A|M| J]|Tot Tot Producto
alto rendimiento a nivel nacional e
internacionales y la responsabilidad social.
P
5.1 Idgntlflcar redes acadgmlcas, instituciones DlreCC|_on dela Resolucién de
aliadas, ONG y organismos estatales Unidad articinacion
vinculados a Educacién, deporte e E P P
investigacion.
: . . g o P
5.2 | Gestionar convenios, cartas de intencién o Direccion de la
alianzas estratégicas. Unidad E
Promover la participacion de docentes y . L, P
) : Direccién de la
5.3 | estudiantes en congresos nacionales e Unidad
internacionales. E »
Resolucion de
) , suscripcion
Formular proyectos de impacto educativo Direccién de la P
5.4 | con instituciones publicas, privadas u Unidad
ONGs. E
Evaluar los resultados de las alianzas y . . P
: ; . Direccién de la
5.5 | proyectos mediante informes de impacto .
. : ; Unidad
académico, educativo y social E

Leyenda:

Q' / P:Planificada

i

( ,e;l;f E: Ejecutada
’ Nota: La fila “E” se completara en un registro aparte, durante la etapa de seguimiento del cronograma
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