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INTRODUCCION

a investigacion en la actualidad se encuentra en su momento

mas critico, el predominio de la escuela tecnicista de la investi-

gacion en las universidades publicas, constituye una demostra-
cion clara de las debilidades existentes en la producciéon de conocimientos
cientificos por parte de la academia. El facilismo y la deshonestidad acadé-
mica son el nicho propicio, sobre el cual se consolida esta postura técnica
del proceso investigativo.

La busqueda de la produccién investigativa en masa y el predominio
del eficientismo, sobre otros aspectos relevantes de la investigacion cien-
tifica, como la epistemologia, la filosofia y la ética en la investigacion son
una prueba inexorable del camino avanzado por esta escuela en el contexto
de la universidad peruana.

Resulta, entonces claro el papel que debe cumplir la academia, pero,
sobre todos los docentes que desarrollan las asignaturas de investigacion
para poder frenar este predominio tecnicista. Aspecto, que significa desa-
rrollar propuestas investigativas que, desde la postura de la escuela cientifica
de la investigacidn, se constituyan en alternativas viables para el desarrollo
del proceso investigativo.

En tal sentido, este escenario académico se convierte en el espacio
propicio para el didlogo académico-investigativo que desde la postura de la
escuela cientifica permita comprender la importancia de la investigacion,
pero sobre todo la revalorizacion de los fundamentos tedricos sobre el
cual se consolida el desarrollo de una propuesta investigativa. Situacion
que condiciona una reflexion consciente y critica en la cual el investigador
adscriba su propuesta investigativa a determinada teoria, la cual constituira
la base de su estudio.

El autor.






Mddulo B

Construccidn de instrumentos de
recoleccidn de datos cuantitativos

LAS TECNICAS DE INVESTIGACION

Las técnicas son un conjunto de reglas y procedimientos que emplea
el investigador para acercarse a la realidad con la finalidad de establecer la
relacion entre el objeto y el sujeto de la investigacion a través del proceso
de recoleccion de datos (Berrocal et al., 2023, p. 39).

TECNICAS CONCEPTUALES

Refiere a todos los procesos mentales que emplea el investigador
durante el proceso investigativo.

TECNICAS DESCRIPTIVAS

son todas aquellas que emplea el investigador para acercarse a la
realidad para medir, definir y caracterizar las variables objeto de su inves-
tigacion (la observacidn, la entrevista, la encuesta).

TECNICAS METRICAS

Son todas aquellas que emplea el investigador para organizar y regis-
tra los datos recolectados. (medidas estadisticas descriptivas, las medidas
estadisticas de dispersion y las medias estadisticas de distribucion).

Médulo B: Construccitn de instrumentos de recoleccian de datos cuantitativos | 7
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Tabla 1. Técnicas e instrumentos de investigacion

Enfoque de

Técnicas Instrumentos . . .
investigacion

Lista de cotejo.

L, Registro anecdotario.
Observacion . o
Registro descriptivo.

Fichas de observacion. Cualitativo

Segtin su estructura.
Entrevista Segun su formato.

Segun el objetivo de estudio.

Cuestionario.

Escala. o
Encuesta Cuantitativo

Test.

Prueba objetiva.

LOS INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Un instrumento de investigacién es una herramienta que emplea el
investigador para recoger informacion sobre las variables motivo de estudio.

Entre las caracteristicas mas importantes de los instrumentos pode-
mos mencionar las siguientes:

. Amplian la capacidad del investigador para describir y caracterizar
las variables de estudio.

. Permiten medir de manera objetiva y precisa una determinada carac-
teristica o variable presente en una muestra o poblacion de estudio.

. Favorecen la comparacion de dos o mds caracteristicas presentes en
una o varias muestras de estudio.

. Permiten realizar predicciones e inferencias sobre la base de las me-
diciones e interpretaciones obtenidas.

. Deben poseer tres caracteristicas psicométricas fundamentales: ob-
jetividad, validez y confiabilidad.

8 | Dr. Saloman Marcos Berrocal Villegas
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REQUISITOS BASICOS PARA EL DISENO Y
CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS

ANALISIS ESTRUCTURAL DEL TITULO DE INVESTIGACION

Componentes del titulo de investigacion

1)

2)

3)

VARIABLES DE ESTUDIO

Caracteristica o propiedad que se pretende investigar. El titulo debe
mostrar el tipo de vinculo que se establece entre las variables de
estudio (variables independiente-variables dependiente; variable
[-variable II; variable X-variable Y). Responde a la pregunta ;Qué
investigar?

CASO I

a)  Variables simples: Presentan una sola unidad de analisis.

b)  Variables complejas: Presentan mas de una unidad analisis.
ELEMENTO RELACIONAL (NEXO LOGICO GRAMATICAL)

Constituye el nexo logico gramatical que permite vinculas las varia-
bles propuestas. Asi tenemos, y, como, para. Responde a la pregunta
;Cual es el proposito de la investigacion?

Donde:

y, como, para (correlacion simple)

en (correlacion causal o experimental)
POBLACION DE ESTUDIO

Comprende a los sujetos de quienes se recogeran los datos y estd
en relacion con las variables que se pretende medir. Responde a la
pregunta ;Cual es la unidad de andlisis?

CASOI:

a)  Poblacion explicita: cuando se indica literalmente la unidad de
analisis del estudio. (Significado ambas variables presentan una
sola unidad de andlisis, “variables simples”)

Madulo B: Construccidn de instrumentos de recoleccitn de datos cuantitativos | 3
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4)

5)

b)  Poblacién implicita: cuando no se indica la unidad de analisis
del estudio.

(Significado ambas variables presentan mas de una unidad de analisis,
“variables complejas”).

CASOII:

a)  Poblacion general: Propia de los disefios no experimentales.
b)  Poblacidn especifica: Propia de los disefios experimentales.
AMBITO DE REFERENCIA

Constituye el espacio geografico en el cual se realiza el estudio, en
el ambito educacién se diferencia el ambito educativo del dambito
geografico. Responde a la pregunta ;Donde investigar?

a)  Ambito educativo: Hace referencia al escenario concreto del
estudio (Nombre de la institucion, universidad, clinica donde
se realiza el estudio).

b)  Ambito geografico: Hace referencia al contexto de estudio
(Lugar donde se encuentra la institucion, universidad, clina
donde se realiza el estudio).

TEMPORALIDAD

Afo en que se pretende realizar el estudio, no es obligatorio colocarlo,
porque en la mayoria de los casos es referencial y no se cumple.

ANALISIS FUNCIONAL DEL TITULO DE INVESTIGACION

NOMENCLATURA DELAS VARIABLES DESDE EL PUNTO DE
VISTA METODOLOGICO (Responden al diseiio de la investiga-
cion)

DISENOS NO EXPERIMENTALES

Diseio correlacional simple

Variable I

Variable II

Diseno correlacional causal

10 | Dr. Saloman Marcos Berrocal Villegas
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Variable X

Variable Y

DISENOS EXPERIMENTALES
Variable independiente

Variable dependiente

NOMENCLATURA DELAS VARIABLES DESDE EL PUNTO DE
VISTA ESTADISTICO (Para establecer las escalas de medicién de
las variables)

Variables cuantitativas

Escala de medicién de intervalo
Escala de medicién de razén
Variables cualitativas

Escala de medicion nominal
Escala de medicion ordinal

NOMENCLATURA DE LAS VARIABLES DESDE EL PUNTO
DE VISTA PSICOMETRICO (Para establecer el instrumento de
medicién de las variables)

Variables psicoldgicas

Variables psicologicas cognitivas (Test, prueba de conocimiento), son
las variables que se emplean en los disefios experimentales (Com-
prension lectora, conocimiento, memoria, etc.).

Variables psicoldgicas no cognitivas (Escala), son las variables que se
emplean en disefios no experimentales (Las actitudes, las habilidades,
la inteligencia emocional, los estilos de aprendizaje, etc.).

Se caracterizan por que su redaccion se realiza se realiza en primera
persona.

Variables no psicologicas

Todas aquellas variables que no pertenecen al ambito de la psicolo-
gia (Cuestionario), Estas variables son empleadas en los disefios no

Madulo B: Construccidn de instrumentos de recoleccitn de datos cuantitativos | 1
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experimentales (Desempefo docente, gestion institucional, cultura
evaluativa, cultura organizacional, clima organizacional, calidad del
servicio educativo, etc.).

Se caracterizan porque su redaccion se realiza en tercera persona.
EJEMPLOS:
Ejemplo 1:

Estrategias cognitivas y aprendizaje autonomo en los estudiantes
de educacion de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,
Lima-Peru, 2025.

COMPONTES DEL TITULO:

En cuanto a la estructura del titulo se identifica los siguientes com-
ponentes.

a)  Variables de estudio:

Estrategias cognitivas (variable I), aprendizaje auténomo (va-
riable IT).

Variables simples (Porque; “presentan una sola unidad de
analisis”)
b) Elemento relacional: y

;Cual es el disefio general de la investigacion?: No experimental,
transversal (Poblacidon debe expresarse de manera general en
el titulo de estudio).

;Cudl es el disefio especifico?: Correlacion simple.
c¢) Poblacion de estudio:

Estudiantes de educacion (Poblacion explicita, porque literal-
mente identifica a la poblacién de estudio).

d) Ambito de referencia:
Ambito educativo: Universidad Nacional Mayor de San Marcos.
Ambito geogréfico: Lima-Peru.

e) Temporalidad: 2025.

12 | Dr. Salomén Marcos Berrocal Villegas
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ERRORES COMUNES EN LA MEDICION DE LAS
VARIABLES OBJETO DE ESTUDIO

ERRORES ASOCIADOS AL ENFOQUE DE LA INVESTIGACION:

Este tipo de errores se encuentran asociados a la confusion entre
objeto de estudio y sujeto de medicion (unidad de analisis).

Ejemplo 2:
En el siguiente titulo de investigacion

Pensamiento critico y actitud cientifica en los estudiantes de secun-
daria de la institucién educativa San Jacinto, Lima-Peru, 2025.

Objeto de estudio (a quien se pretende estudiar): Pensamiento cri-
tico (Estudiantes), actitud cientifica (Estudiantes)

Sujeto de medicion (unidad de analisis): Pensamiento critico (Es-
tudiantes), actitud cientifica (Estudiantes).

En este caso existe una coincidencia entre el objeto de estudio y el
sujeto de medicidn (unidad de analisis).

Significado:
. Técnica de la investigacion para ambas variables: Encuesta.
. Instrumento de medicién para ambas variables: Escala.

Elinvestigador no forma parte de la investigacion: Caracteristica del
enfoque cuantitativo

La investigacion cuantitativa debe ser lo mas “objetiva” posible. Los fenémenos
que se observan o miden no deben ser afectados por el investigador, quien debe
evitar en lo posible que sus temores, creencias, deseos y tendencias influyan
en los resultados del estudio o interfieran en los procesos y que tampoco sean
alterados por las tendencias de otros (Unrau, Grinnell y Williams, 2005, Her-
nandez et al., 2014, p.6).

Ejemplo 3:
En el siguiente titulo:

Pensamiento critico y actitud cientifica en los estudiantes de inicial
de la institucidén educativa San Jacinto, Lima-Peru, 2025.

Madulo B: Construccitn de instrumentos de recoleccion de datos cuantitativos | 13
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Objeto de estudio (a quien se pretende estudiar): Pensamiento cri-
tico (Estudiantes), actitud cientifica (Estudiantes)

Sujeto de medicion (Unidad de analisis): Pensamiento critico (Do-
cente), actitud cientifica (Docente).

Significado:

. Técnica de la investigacion para ambas variables: Observacion.

. Instrumento de medicion para ambas variables: Ficha de observacion,
rubrica.

El investigador forma parte de la investigacion: Caracteristica del
enfoque cualitativo

ERRORES ASOCIADOS A LA POBLACION DE ESTUDIO:

Este tipo de errores se encuentra asociado a la confusion entre pobla-
cion explicita y poblacion implicita o en su defecto a la presentacion de la
poblacion de manera especifica cuando en los disefios no experimentales
debe expresarse de manera general.

Ejemplo 4:
En el siguiente titulo:

Clima institucional y calidad de servicio educativo en la escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional de Educacién, Enrique Guzman y
Valle, Lima-Peru, 2025.

Variables de estudio;

Clima institucional, servicio educativo (Variable complejas, porque
presentan mas de una unidad de analisis).

Elemento relacional (y);
Diseflo general: No experimental
Diseno especifico: Correlacional simple
Poblacion de estudio;

Escuela de posgrado (Poblacion implicita).

14 | Dr. Saloman Marcos Berrocal Villegas
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Se expresa de manera general (caracteristica de los disefios no expe-
rimentales).

Errores comunes;
Son medidas por una sola unidad de anélisis

Miden varias unidades analisis. Sin embargo, presentan instrumento
unico para medir diferentes unidades de andlisis.

La forma de expresar la poblacion no tiene correspondencia con el
diseio del estudio proyecto. Se expresa de manera especifica cuando deberia
expresarse de manera general.

OTROS TIPOS DE ERRORES

. Errores asociados a los instrumentos de recoleccion.
. Errores asociados a las variables de investigacion.

. Errores asociados a la escala de medicién.

. Errores asociados a la unidad de andlisis.

LA MATRIZ DE INVESTIGACION

Madulo B: Construccidn de instrumentos de recoleccitn de datos cuantitativos | 19
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CARACTERISTICA DE LOS PROCESOS PSICOMETRICOS SEGUN

LA TEORIA CLASICA DE LOS (TCT)

En cuanto a la objetividad

Los resultados de la medicion deben ser consistentes, imparciales y

estar libres de subjetividades o sesgos por parte del evaluador.
En cuanto a la validez

I. DATOS GENERALES

Apellidos y nombres | Cargo o institucién Nombre del Autor del
del informante donde labora instrumento instrumento
Titulo:
II. ASPECTOS DE VALIDACION
Deficiente Regular Buena Muy buena | Excelente
Indicad Criteri; 0-20 21- 40 41- 60 61- 80 81-100
5110)|15(20]25]|30(35)40|45|50]55|60]65]70|75]80] 859095 |100
Es formulado
1. Clagdad en lenguaje
apropiado
Esti expresado
2. Objetividad en lengnaje
observable
Es acorde a
3. Acmalidad los cambios
ednecativos
Existe
4. Osganizacién | osganizacién
logica
Comprende
5. Suficiencia canudad 5
calidad
6.1 onilidad Adecm.c!.o paa
valoracién
Basado en
7. Consistencia | aspectos tedgicos
cientificos
Eatce
8. Coh ia dx iones e
indicadozes
3 Responde al
9. Metodologia dh;:ésdco
. ) El instrnmento
10:Fectinencs es aplicable

III. OPINION DE APLICABILIDAD

IV. PROMEDIO DE VALORACION

Lugar y fecha DNI Firma del informante Teléfono
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En cuanto a la confiabilidad

En relacién a la calidad del instrumento esta se refleja en el nimero
de reactivos, a mayor numero items mayor calidad del instrumento.

Respecto a las propiedades psicométricas (fiabilidad), estas se evalian
globalmente para el test completo, no para reactivos individuales.

CARACTERISTICA DE LOS PROCESOS PSICOMETRICOS SEGUN
LA TEORIA DE RESPUESTA AL ITEMS (TRI)

En cuanto a la objetividad

Se sustenta en la operacionalizacion de las variables de estudio, las
cuales gufan el disefio y construccion del instrumento, el mismo que después
de ser aplicado a una muestra de trabajo se contrasta de manera empirica
para evaluar el grado en que la teoria se refleja en los datos (validez de
construccion).

En cuanto a la validez

I. DATOS GENERALES

Apellidos y nombres | Cargo o institucién Nombre del Autor del
del informante donde labora instrumento instrumento
Titulo:

II. ASPECTOS DE VALIDACION

Criterio Significado
Coherencia (C) Relacién entre el constructo, dimensiones, indicadores y reactivos
Adecuacion (A) Claridad del lenguaje en relacion con el sujeto al que estd dingido

Dimensién 1 C A Observaciones
1 Ttems 1|2(3]4]5]|1]|2]3]|4]5
2 | Indicador Items 112(3]4]5]|1]|2]3]|4]5
3 Items 1(2(3|4|5|1]|2]|3]|4]|5
4 112]|3(4|5|1|2]3]|4]|5
5 112]|3(4|5|1|2]3]4]|5
6 112|3(4(5|1(2]3|4]|5
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Dimensién 2 C A Observaciones
items 1{2(3]|4|5|1]|2]|3|4]|5
Indicador items 1|12(3]4]5]|1]|2]3]|4]5
9 Items 112]|3(4|5|1|2]3]4]|5
10 11234512345
11 112|3(4|5|1[2]|3|4]|5
12 112|3(4|5|1|2]|3|4]|5
Dimensién 3 C A Observaciones
13 Ttems 1]2|3]|4|5]|1|2]|3[4]|5
14 | Indicador items 112(3(4(5]1]2]3|4]|5
15 Irems |1]2|3|4|5]|1]|2]3|4]|5
16 1{2)3(4|5|1(2]|3]|4]|5
17 112]3(4|5]|1|2]|3|4]|5
18 112]3(4|5|1[2]|3|4]|5
III. OPDNION DE APLICABILIDAD
Lugar y fecha DNI Firma del informante Teléfono
Leyenda:
1: Totalmente en desacuerdo (TD) 2: Desacuerdo (D) 3: Ni acuerdo, ni desacuerdo (N)
4: Acuerdo (A) 5: Totalmente de acuerdo (TA)

Ejemplo tomado del libro. Técnicas e instrumentos de la investigacion cientifica (2023).
En cuanto a la confiabilidad

La confiabilidad esta dirigida a identificar las propiedades de cada
pregunta (dificultad, discriminacion y azar).

En tal sentido, se centra en analizar la capacidad discriminativa de
cada reactivo para eliminar los items problema.

Se realiza la confiabilidad del instrumento, la fiabilidad de cada com-
ponente o dimension.

ESTRUCTURA DE LA MATRIZ DE INVESTIGACION

1)  La matriz relacional (establece la relacidn entre los elementos inves-
tigativos, titulo, problemas, objetivos e hipdtesis).

2)  La matriz tedrica (el investigador compara las diversas teorias que
sustentan las variables de estudio. Esta comparacion se realiza de ma-
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nera consciente, reflexiva y critica, sobre cuyo analisis el investigador
se adscribe a una de ellas).

3)  La matriz conceptual (El investigador asume una posicidn tedrica,
aquella que da sustento a las variables de estudio).

4)  La matriz porcentual (establece el nimero de preguntas del instru-
mento, el nimero de dimensiones, el nimero de indicadores, etc.).

5)  Lamatriz estructural (Constituye un resumen del proceso, y explica
la estructura del instrumento).

6)  La matriz metodoldgica (Desarrolla la metodologia del estudio).

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

CUANTITATIVOS

EL CUESTIONARIO

Un cuestionario es un conjunto de preguntas disefiadas para recolec-

tar datos con respecto a la medicion de una variable de estudio. Su carac-
teristica principal radica en que puede registrar informacion masivamente
de un gran conjunto de sujetos al mismo tiempo.

Para la elaboracidn de los cuestionarios se debe tener en cuenta los

siguientes pasos:

Seleccionar la conducta, comportamiento o variable a medirse.

Definir conceptualmente las conductas, comportamiento o variables
a medirse.

Determinar los componentes de las variables a través del proceso de
operacionalizacion.

Establecer el numero de preguntas del instrumento a través de la
matriz de porcentualizacion.

La redaccion debe ser en tercera persona.
Elaborar la bateria de preguntas que formaran el cuestionario.

Someter el cuestionario a procesos de validez y confiabilidad.
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Ejemplo 5:
En el siguiente titulo

Cultura organizacional y desempeiio laboral en la empresa de
transportes Expreso Nacional Cerro de Pasco S.R.L. en el afio 2022.

. Variables de estudio: cultura organizacional, desempefio laboral.

. Tipo de variable desde el punto de vista metodolégico: variable I,
variable II

. Tipo de variable desde el punto de vista estadistico: Para ambos casos
las variables son cualitativas medida en escala ordinal.

. Tipo de variable desde el punto de vista psicométrico: Para ambos
casos la variable es no psicoldgica, por lo que se mide a través de un
cuestionario.

Cuestionario de relacion de la cultura organizacional y el desempeiio laboral
en la empresa Expreso Nacional Cerro de Pasco SRL, 2022

Objetivo: Determinar qué relacion existe entre la cultura organizacional y el desempeiio laboral
de los colaboradores de la empresa de transportes Expreso Nacional Cerro de Pasco S.R.L. en
el ano 2022.

Confidencialidad: La informacién y datos brindados en el presente cuestionario sera utilizada
para fines académicos y su contenido sera tratado en forma confidencial.

Instrucciones: Marque la respuesta de acuerdo a su nivel de percepcion, apreciacién o forma
de pensar, para lo cual tiene 5 opciones de respuesta tal como se presenta.

Totalmente en Totalmente de
En De di d
1 2 3 4 5
Totalme
N° items nte en En |[Indifer| De (Totalme
d d encia [acuerd| nte de
rdo rdo o |acuerdo

V1 Cultura Organizacional

1 [La organizacién muestra una constante preocupacion 1 2 3 4 5
por mantener un excelente clima laboral.
Las directrices establecidas en la politica laboral de la 1 2 3 4 5

2 |empresa son aceptadas y cumplidas por todos los
colaboradores y demas miembros de la organizacion.
[En su opinién personal la empresa impone normas Y] 1 2 3 4 5
3 |valores que no estan alineados con sus principios Y|
lvalores morales.
La empresa mantiene un sistema de recompensas que 1 2 3 4 5
mejoren y estimulen la productividad laboral.
Los jefes y superiores de la organizacion muestran 1 2 3 4 5
esfuerzos por mantener motivados a sus colaboradores
El sistema de creencias e ideas generales de la empresa 1 2 3 4 5
aportan estabilidad y guian la conducta de los
colaboradores hacia un buen accionar.

B

Fragmento de un cuestionario para medir la cultura organizacional
(ejemplo tomado de Guillermo y Rimac, 2023).
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LA ESCALA

La escala es un instrumento de medicién de variables psicolégicas no
cognitivas dentro de las cuales se comprende a las actitudes, las emociones,
los sentimientos, los intereses, las preferencias, las opiniones, entre otras,
donde las respuestas del instrumento se caracterizan por ser de naturaleza
politémica o dicotomica. Es decir, cada reactivo presenta varias alternativas
de respuesta o en otros casos de alternativas de respuesta (verdadero o falso,
afirmativo o negativo, etc.), por lo cual los sujetos encuestados exteriorizan
su respuesta a través de las respuestas presentes en el instrumento.

Parala elaboracion de las escalas se debe tener en cuenta los siguientes pasos:

. Seleccionar el contructo psicoldgico a medirse (variable psicoldgica
no cognitiva).

. Definir conceptualmente la variable a medirse.

. Determinar los componentes de la variable a través del proceso de
operacionalizacion.

. Establecer el numero de preguntas del instrumento a través de la
matriz de porcentualizacion.

. Elaborar las baterias de preguntas que formaran la escala.

. Laredaccion del enunciado del item debe ser en forma de afirmaciones
0 juicios.

. Seleccionar las escalas de medicion (se recomienda entre tres a cinco).

. Someter la escala a proceso de validez y confiabilidad.

Ejemplo 6:

En el siguiente titulo

Estilos de aprendizaje y motivacion académica en estudiantes de
sexto grado de primaria de la Instituciéon Educativa N.° 6080 “Rosa de
América”, Villa el Salvador- 2022.

. Variables de estudio: estilos de aprendizaje, motivacion académica.

. Tipo de variable desde el punto de vista metodolégico: variable 1,
variable II
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. Tipo de variable desde el punto de vista estadistico: Para ambos casos
las variables son cualitativas, por lo tanto, pueden ser medidas en
escala ordinal o escala nominal.

. Tipo de variable desde el punto de vista psicométrico: Para ambos
casos la variable es psicologica no cognitiva, por lo que se mide a
través de una escala.

Ejemplo de un fragmento de una escala para medir los estilos de aprendizaje:

CUESTIONARIO HONEY Y ALONSO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

(CHAEA-JUNIOR)

Instrucciones

A continuacion, se presenta una serie de frases que usted debe leer y contestar.

Si esta totalmente de acuerdo o muy de acuerdo con el enunciado entonces marca con

una X en la primera Columna “De acuerdo”. Si, por el contrario, estd poco o nada de

acuerdo, marca con una X en la segunda Columna “En Desacuerdo”. Se recuerda que

el presente cuestionario ayudara a conocer su estilo preferente de aprendizaje. No es

un test de inteligencia, ni de personalidad, asi que no existe respuesta correcta o

incorrecta, pero debe contestar con sinceridad.

N.
o

ftems

De
acuerdo

Desacue
rdo

Las personas que me conocen opinan que digo las cosas tal y como las
pienso.

Estoy seguro de lo que es bueno y lo que es malo, lo que estéd bien y lo
que esté mal.

Muchas veces hago las cosas sin pensar en las consecuencias.

Me interesa saber qué piensan los demds y por qué motivos actian o
hacen las cosas.

Valoro mucho cuando me hacen un regalo que sea de gran utilidad.

Quiero saber lo que sucede en mi lugar cuando no estoy.

Realmente disfruto pasar el tiempo haciendo mi tarea y me gusta hacer
mi mejor esfuerzo.

Siempre me gusta seguir un orden, en las comidas, en los estudios y
hacer ¢jercicio fisico.

Me gustan las ideas creativas sean dificiles de reali

Solo seguiré las reglas do pueda ob una

P

Me gusta mas har que hablar.
Mi habitacién siempre esta ordenada porque no me gusta ¢l desorden.

Analizo muy bicn las ventajas y desventajas antes de hacer las cosas.

En las actividades escolares pongo mis interés cuando hago algo nuevo
y diferente.

En la di i6n grupal, me gusta decir mis p

Cuando juego, no me importan lo que quieran hacer mis amigos, porque

¢s mas importante jugar.

Fragmento de un cuestionario para medir los estilos de aprendizaje (ejemplo tomado de
Astete y Yanac, 2023).
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Ejemplo de un fragmento de una escala para medir la motivaciéon académica:

CUESTIONARIO DE MOTIVACION ACADEMICA
Instrucciones:
A continuacién, se presenta un cuestionario relacionado con su motivacion. Su
respuesta es sumamente importante para nuestra investigacion; por ello, debe leer de

forma completa y, luego, encerrar con un circulo una de las cinco alternativas.

Nunca 1
Casi nunca 2
A veces 3
Casi siempre 4
Siempre 5
Casi Casi
N. Nun | nun| A |siemp| Siem
° Di i /items ca | ca |veces| re pre
Motivacién intrinseca
1 | Para mi es muy importante sacar calificaciones altas
2 | Para mi el estudiar es duro y aburrido
3 | Me resulta fécil organizarme el tiempo para estudiar
4 | En lo que estudio hay muchas cosas que no entiendo

Yo estudio sobre todo porque me gusta estudiar y
5 | saber cosas

Yo procuro sacar mejores calificaciones que los
6 | demas

7 | Me cuesta mucho ponerme a estudiar en serio

8 | Me preparo para los examenes con tiempo suficiente
Lo que no entiendo, lo dejo: me basta con saber lo
9 [ mas fécil de entender

Cuando estudio me encanta comprender cosas
10 | nuevas y ver que sé algo més

11 | A mi me basta con no quedar suspendido

12| En general me gusta estudiar

Las cosas que no me gusta estudiar suclo dejarlas
13 | para el final

14 | Me esfuerzo por comprender las cosas dificiles

Me gustaria saber mas sobre muchas de las cosas que
15 | estudiamos en clase

Fragmento de una escala para medir la motivacién acaddémica (ejemplo tomado de
Astete y Yanac, 2023).

LA PRUEBA OBJETIVA

Es un instrumento de evaluacién con preguntas de respuesta cerrada
(como opciéon multiple, verdadero/falso o asociacion) que tienen una tnica
respuesta (caracter dicotdmico, donde la respuesta verdadera es igual a uno
y las respuestas falsas es igual a cero). Asimismo, es de facil calificacion,
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sin sesgos subjetivos del calificador, evaluando conocimientos de manera
cuantificable y estandarizada.

Para la elaboracion de los test se debe tener en cuenta los siguientes pasos:

Definicién de la variable a medirse (variable psicologica cognitiva).
Operacionalizacion del constructo a medirse.

Establecimiento de la porcentualizacion y numero de items del test.
Redaccion de los items o reactivos del test.

Aplicacién a la muestra piloto.

Establecimiento de las propiedades métricas del test.

Elaboracion de la versidn final del test.

Ejemplo de un fragmento de un test de conocimiento

Test de conocimiento

Apellidos y nombres:
Grado y seccién: Aula: Turno:
1) Constituye el campo de actuacién sobre el que trabaja la ciencia.
a) La realidad obsesvable b) La religion
c) Las ideas d) Lo trascendente
2) Se define como el proceso de produccién de nuevos conocimientos.
a) El método cientifico b) El problema
c) El diagnéstico d) La investigacién
3) Conjunto de conocimientos vilidos, confiables y verificables.
a) Conocimiento vulgar b) Conocimiento filoséfico
¢) Conocimuento cientifico d) Conocimiento comiin

Para que una idea se concretice en una mvestigacion se requiere
a) motrvacién. b) revisién bibliogrifica.
c) metodologia. d) esfuerzo.

Ejemplo tomado del texto técnicas e instrumentos de la investigacidn cientifica (2023).

OTROS INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
PROGRAMA DE INTERVENCION

Es un conjunto planificado y sistematico de actividades, estrategias

y recursos diseiados para abordar una necesidad, problema o dificultad
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especifica en individuos, grupos o comunidades, buscando mejorar su
situacion, alcanzar un objetivo o desarrollar una habilidad, aplicable en
areas como la salud, educacidn, psicologia o desarrollo social.

LISTA DE COTEJO

Es un instrumento de evaluacion sencillo y estructurado que verifica
la presencia o ausencia de criterios, habilidades o comportamientos espe-
cificos, usando una escala dicotémica (Si/No, Logrado/No Logrado) para
registrar si una tarea, accion o caracteristica se cumple o no, siendo util
para la observacion objetiva y retroalimentacién en contextos educativos
y profesionales.

FICHAS DE OBSERVACION

Son instrumentos metodologicos usados para recopilar y registrar
sistematicamente datos sobre fendmenos, personas o eventos especificos,
definiendo previamente qué se busca (criterios) para evaluar, analizar y
obtener informacion concreta, a menudo en formatos estructurados como
tablas, con el fin de tomar decisiones o generar conclusiones mas objetivas
y menos subjetivas. Se diferencian de una guia, ya que la ficha esta predefi-
nida con indicadores claros, a diferencia de la guia, que es mas exploratoria.

GUIA DE ENTREVISTA

Es una herramienta (una lista de temas y preguntas clave) que es-
tructura la conversacion en una entrevista, sirviendo como recordatorio
flexible para el entrevistador, no como un guion rigido, permitiendo explo-
rar puntos relevantes de forma abierta y adaptarse a lo que el entrevistado
diga, para recabar informaciéon profunda en investigacion cualitativa o
seleccion de personal,

INVENTARIO DE PERSONALIDAD

Es una herramienta psicologica en formato de cuestionario (a menudo
de autoinforme) que evaltia rasgos, tendencias y patrones de comportamien-
to de un individuo, como la extroversion, neuroticismo o responsabilidad,
mediante preguntas o afirmaciones estandarizadas, buscando ofrecer una
comprension objetiva de la personalidad para fines clinicos, de seleccion
de personal o investigacion.
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ESCALA DE ACTITUDES

Es un instrumento psicométrico usado en ciencias sociales y educa-
cion para medir de forma cuantitativa la predisposicion (positiva, negativa
o neutra) de una persona hacia personas, objetos, situaciones o ideas, ge-
neralmente a través de una serie de afirmaciones donde el sujeto indica su
grado de acuerdo o desacuerdo.

DIFERENCIAL SEMANTICO

Es una técnica psicométrica creada por Charles E. Osgood para medir
la connotacion o el significado subjetivo de conceptos (como productos,
personas, ideas) a través de escalas graduadas, utilizando pares de adjetivos
bipolares (ej. bueno-malo, fuerte-débil) que anclan los extremos de una es-
cala numérica (generalmente de 1 a 7), permitiendo capturar percepciones
sutiles sobre evaluacion, potencia y actividad.

INVENTARIO VOCACIONAL

Es una herramienta de evaluacion psicoldgica, como un test o cues-
tionario, que ayuda a identificar los intereses, habilidades y preferencias
profesionales de una persona para orientarla hacia la elecciéon de una
carrera o campo laboral que se ajuste a su perfil, explorando actividades y
ocupaciones que le resultarian satisfactorias y motivadoras. Estos inven-
tarios funcionan como un autoanalisis guiado para descubrir talentos y
conectar con posibles caminos educativos y profesionales, como el famoso
Inventario de Intereses.
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ACTIVIDADES

1) Analizar el titulo de su investigacion desde el punto de vista de su
estructura (metodologia) y desde el punto de vista de su funcionalidad
(psicometria).

2)  Elaborar cuadro comparativo (matriz tedrica) donde se defina las
variables de su estudio desde las teorias que la sustentan, donde realice
la comparacion y establezca las conclusiones.

3)  Elaborar el cuestionario de las variables que investiga en escala no-
minal.

4)  Elabora una escala (como ejemplo de la medicién de una variable
psicologica no cognitiva, en escala ordinal).
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