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NOTA: El PIP “MEJORAMIENTO DEL TRANSPORTE UNIVERSITARIO DE LA UNE”, se encuentra a la fecha en la aprobacion y declaracién de viabilidad del proyecto, siendo
este proyecto de gran importancia para la universidad, se gestionara ante las instancias respectivas para conseguir el financiamiento de la ejecucion del mencionado proyecto.

(*) Resolucion N° 2515-2005-R-UNE

(**) Incluye Créditos Suplementarios, segun Decreto Supremo N° 013-2009-EF y el Decreto Supremo N° 017-2009-EF.

(***) Término del proyecto, si y solo si, es financiado con S/. 29,266.00 por la Fuente de Financiamiento Canon y Sobrecanon 2009.




01 MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y 20,000.00
ALCANTARILLADO DE LA UNE

02 AMPLIACION, EQUIPAMIENTO Y REDISENO CURRICULAR DE LA 15,000.00
ESCUELA DE POSTGRADO.

03 FACULTAD DE PEDAGOGIA Y CULTURA FISICA. 15,000.00

04 IMPLEMENTACION DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL 15,000.00

05 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA EFICIENTE Y EFICAZ 15,000.00
TOMA DE DECISIONES EN LA UNE.

06 OTROS PROYECTOS A PRIORIZARSE 20,000.00
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ANALISIS DE LA

PROGRAMACION DEL GASTO POR OBJETIVO - FORMULACION PRESUPUESTO 2009

GASTOIFUENTE
= o9 TOTAL GASTO %% DEL
FUNCION PROGRAMA OBJETIVOS INSTITUCIONALES [ty e &
RECURSOS DI e RECURSOS DONACIONES ¥ POR OBJETIVO TOTAL
ORDINARIOS RECAUDADOS DETERMINADOS TRANSFERENCIAS
Educacidn Superior
Lograr la calidad v excelencia académica en pregrado y
- post grado a través de los procesos de auto evaluacidn v
048 EDUCACION acreditacidn que involucren ¥y comprometan a todos los 62 .57%
SUPERIOR 1 |estamentos de nuestra institucion, mejorando la
imvestigacidn con produccidn de nuevos conocirmientos
cientificos, integrando a la universidad socialmente como
pilar de desarrollo ¥ ejecutando para ello una infraestructura 30,367 .590.00 5,846,314.00 7.144.00 0.00 37.221,048.00
v equipamiento de calidad al servicio académico.
831.59% 18.39% 0.02% 0.00% 100.00%
Asistencia Social
051 ASISTENCIA Coadyuvar al bienestar fisico, mental ¥ emocional del 7 .95%
SOCIAL estudiante ¥ la comunidad universitaria proporcionando un -
2 - i
adecuado servicio de alimentacidn, otorgarmiento de bolsa
de trabajo, asistencia médica social, formento al deporte, 3.284,053.00 1,445,174.00 0.00 0.00 4.,729,227.00
= transporte v la cultura.
8 59 . 44% 30.56% 0.00% 0.00% 100.00%%]"
g Planeamiento Institucional
= 004 PLAMEAMIENTO Fromover la eficiencia en las acciones d ign 3’ =
ol INSTITUCIONAL diagnosis para la formulacién de estrateg = 0.78%
3 |como en la elaboracidn, segquimiento ¥ e de
programas y proyecios CD”CD"E‘?”?ES ce : 3.671.0 250,000.0 0.00 0.00 463,671.00
ejecucion ¥ control de fondos pdblicos para el cumpli o
de lo= objetivas institucionales .
A6 .058% 53.92% 0.00% 0.00% 100.00%
Gestign
006 GESTION Desarrollar una cultura organizacional de excelencia basada 18 25
a en la sistematizacidn de la gestidn, en principios ¥ valores -
gque permitan una administracion eficiente, adecuada a la
necesidad Institucional y a las exigencias externas y gque 5.497 .686.00 5,358,512.00 0.00 0.00 10,856,198.00
coadyuve al desarrollo del quehacer académico
S0 .64% 44 .36% 0.00% 0.00% 100.00%]"
=, 39.363,000.00 13.900,000.00 7.144.00 0.00 53,270,144 .00 EEES TS
TOTAL FUNCION 22 o ¢ - b . d - - B 5 5 d
T3.89% 26.059% 0.01% 0. 00%5 100.00%]"
052 PREVISION 10.44%
SOcCIAL 5 |Prevision Social 6,213,000.00 0.00 0.00 0.00 6,213,000.00
Asegurar la retribucidn al cesante y jubilado
24 -
PREVISIO 100.00% 0. 00 % 0. 00%6 0.00%6 100.00%
N SoaL = 6.213.000.00 0.00 0.00 0.00 5.213,000.00 ke
TOTAL FUNCION 24 ® : . . . . iy ’ .
100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100.00%]"
100.00%
45.576,000.00 13,900,000.00 7,144.00 0.00 59,483,144.00
TOTAL TE.BZ2% 23.3¥% 0.01% 0.00% 100.00%]"










