UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION N° 3554-2019-R-UNE

Chosica, 13 de noviembre del 2019

VISTO el Oficio N° 0431-2019-OCNI-UNE, del 12 de noviembre del 2019, de la Oficina de Cooperacién
Nacional e Internacional de la UNE.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 3553-2019-R-UNE, se aprueba el Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre la Municipalidad Provincial de Huarochiri - Matucana y la Universidad Nacional de Educacién
Enrique Guzman y Valle;

Que con el documento del visto, el Director de la Oficina de Cooperacién Nacional e Internacional remite al
Rector el Convenio Especifico de Cooperacidn Interinstitucional con la Municipalidad Provincial de
Huarochiri - Matucana; asi también, refiere la viabilidad del convenio antes mencionado y solicita que el Consejo
Universitario determine lo conveniente;

Estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en su sesién extraordinaria realizada el 13 de noviembre
del 2019; y,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria,
concordante con los articulos 19°, 20° v 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la Resolucién N° 1518-2016-R-

UNE;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR ¢l CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROCHIRI - MATUCANA, LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE Y EL CENTRO EMPRESARIAL EL CHAMPAL SAC, PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO Y MEDIOAMBIENTAL SOSTENIBLE, EN BENEFICIO DE LAS
POBLACIONES VULNERABLES, DE LA PROVINCIA DE HUAROCHIRI - MATUCANA, conforme a los términos
y condiciones estipulados en el anexo que consta de siete (7) folios.

ARTICULO 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Cooperacion Nacional ¢ Internacional de la UNE para que,
en uso de sus atribuciones y funciones, cumpla con realizar las acciones complementarias, conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de Suscripcion de Convenios Interinstitucionales de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman

y Valle.

Registrese, comuniquese y ciimplase.

ALCHA/RMEY
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROCHIRI - MATUCANA, LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE Y EL CENTRO
EMPRESARIAL EL CHAMPAL SAC

PARA EL DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO
Y MEDIOAMBIENTAL SOSTENIBLE, EN BENEFICIOS DE LAS POBLACIONES
VULNERABLES, DE LA PROVINCIA DE HUAROCHIRI - MATUCANA

Conste por el presente documento, el convenio que celebra de una parte la Municipalidad
Provincial de Huarochiri, con RUC N° 20137289921, con domicilio en Plaza.
Independencia N° 117 (Carretera Central Km.75), debidamente representado por su
alcaldesa, Abog. Eveling Geovanna FELICIANO ORDONEZ, identificada con DNI N°
40302391, a quien en adelante se denomina LA MUNICIPALIDAD, de otra parte la
Universidad Nacional de Educacién “Enrique Guzmén y Valle’, con RUC N°
20174950971, con domicilio en Av. Enrique Guzmén y Valle N° 951, Urb. La Cantuta, |,
Distrito de Lurigancho - Chosica, Provincia de Lima Metropolitana; debidamente
representado por su Rector Dr. Luis Alberto Rodriguez de los Rios, identificado con
DNIN° 10547485, a quien en adelante se denomina UNE EGYV, y de otra parte el Centro
Empresarial El Champal S.A.C., con RUC N° 20600019130, con domicilio en la
Carretera Central Predio Rural Champa km. 52, Anexo Yanamaqui (Balanza de
Cocachacra), Distrito de Santa Cruz de Cocachacra, Provincia de Huarochiri — Matucana,
Region Lima, debidamente representada por su Director General Yves LEQUAY, camnet
de extranjeria N° 001140467, de nacionalidad Francesa que en adelante se denominara
EL CHAMPAL.

i °)) CLAUSULA PRIMERA

/ ANTECEDENTES-

Mediante Ley N° 30220, se aprueba la Nueva Ley Universitaria del Perq, en la cual se
norma la creacion, funcionamiento, supervision y cierre de las universidades. Promueve
el mejoramiento continuo de la calidad educativa de las instituciones universitarias como
entes fundamentales del desarrollo nacional, de Ia investigacion y de la cultura.
Asimismo, establece los principios, fines y funciones que rigen el modelo institucional de
launiversidad. El Ministerio de Educacion es el ente rector de la politica de
aseguramiento de la calidad de la educacion superior universitaria.

Mediante Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que La
Municipalidad es un Organo del gobierno local que emana de Ia voluntad popular con
personeria juridica de derecho publico, autonomia econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, promueve el desarrollo integral de la poblacion, propicia el
desarrollo con comunidades educativas.

El Champal es una empresa, fundada en 2014, persona juridica, de triple impacto
promoviendo un modelo de desarrollo humano integral y sostenible, con actividades:
agroecologia, valorizacion de productos, turismo responsable, medio ambiente,
educacion, prevencion de salud, derechos y deberes humanos, arte y cultura,
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investigacion y emprendimiento, para las comunidades su area de influencia, donde
realiza acciones de responsabilidad social y medioambiental, tiene como valores: el
Amor, Respeto, Honestidad, Responsabilidad, y su vision de un desarrollo humano,
integral y sostenible empujamos los 3 ejes de actividades (hosteleria, consultarias y
proyectos sociales). Son empleados, voluntarios, practicantes del Peri, de Francia y de
otras partes del mundo quien se involucra para ir sumando segun sus ganas, habilidades
y conocimientos. Trabajamos por un desarrollo de los jovenes mediante cursos de
expresion creativa y idiomas, asi que talleres sobre temas variados. Creemos que una
buena educacion toma en cuenta Ia realidad social, y fortalece el enfoque humanista y
ecologico de cada uno. Por eso, aplicamos metodologias innovadoras que fomenten la
critica constructiva, el desarrollo personal, la proteccion del medio ambiente u |a
revalorizacion cultural de Huarochiri,

En ese sentido, LA MUNICIPALIDAD, LA UNE EGyV Y EL CHAMPAL, han acordado
articular las actividades necesarias para cumplir con el objetivo de promover, coordinar y
llevar a cabo acciones y politicas dirigidas al beneficio de la poblacion mas vulnerable de
la Provincia de Huarochiri: para ayudar en la mejora de salud, educacion, vivienda y el
Medio Ambiente de la Provincia de Huarochiri; como también el de ser un acceso para
obtener la constancia del desarolio de Responsabilidad Social para los estudiantes
universitarios al desenvolver estas actividades sociales, lo cual implica una alianza mutua

para las partes, para lo cual suscriben el presente Convenio.

En ese sentido, la UNE EGyV, LA MUNICIPALIDAD y EL CHAMPAL han acordado
articular las actividades de responsabilidad social y de voluntariado en beneficio de la
poblacion mas vulnerable de la Provincia de Huarochiri; en el marco del convenio firmado
entre la UNE EGyV, LA MUNICIPALIDAD y EL CHAMPAL.

7 CLAUSULA SEGUNDA.-

BASE LEGAL .-
e Constitucion Politica del Estado

Ley del ministerio de Salud N° 27657,
Ley N° 30220, nueva Ley Universitaria.
Ley de Orgénica Municipalidades, Ley N° 27972
Ley N° 15559, Ley otorga el nivel de universidad, a la Escuela Normal Superior,
con el nombre de Universidad Nacional de Educacién.
e Ley N° Ley de Creacion de la Agencia Peruana de Cooperacion Internacional -

APCI

® @ o o

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETIVO DEL CONVENIOQ.-

El presente Convenio tiene por objeto establecer el marco de Cooperacion entre LA
MUNICIPALIDAD, LA UNE EGY y EL CHAMPAL, con el proposito correspondiente al
ambito de sus competencias y politicas de intervencion, para el desarrolio de actividades
en las areas mas vulnerables de |a Provincia de Huarochiri; que permitan mejorar la
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calidad de vida de la poblacion en situacion de pobreza y de extrema pobreza que se
encuentra alrededor de la jurisdiccion de la Provincia y distritos, y se comprometen
conjuntamente a promover estrategias que permita un empoderamiento en el campo de
la responsabilidad social universitaria, en la investigacion, el desarrollo de capacidades,
el uso de las tecnologias de informacion y comunicacion, y la gestion de proyectos
orientados al desarrollo regional,

CLAUSULA CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

El desarrollo de las actividades concretas que pudieran acordarse dentro del presente
Convenio Marco, seran materia de Convenios Especificos en los que se precisaran los
objetivos inmediatos y concretos, obligaciones de las partes, coordinadores responsables
de la ejecucion, plazos y cualquier ofro aspecto que debiera regularse de conformidad
con las normas legales aplicables al caso concreto, debiendo hacerse referencia en
dichos documentos a este Convenio.

En el caso que los plazos de vigencia de los Convenios Especificos excedan la vigencia
del Convenio Marco, y que éste itimo eventualmente no sea renovado, continuaran su
ejecucion hasta la culminacion del objeto que las motiva, salvo que se presenten
situaciones de caso fortuito o fuerza mayor que limiten o imposibiliten su adecuada
actuacion.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACION Y RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES
LA MUNICIPALIDAD ASUME LAS OBLIGACIONES SIGUIENTES:
a) Posibilitar las practicas Pre Profesionales de los estudiantes de las diferentes
facultades de UNE EGYV.

b) Contribuir al intercambio de informacion Técnica y Cientifica, asi como la
promocion del conocimiento resultante de investigaciones académicas de
caracter cientifico y tecnolégico.

¢) Brindar facilidades para el desarrollo de congresos, seminarios, talleres de
Capacitacion y eventos nacionales e internacionales sobre temas para LA
MUNICIPALIDAD.

d) Brindar las Facilidades a los Partes, para el desarrollo y aplicacion de los
diversos, Programas, Planes y Proyectos, en el ambito de la Provincia de
Huarochiri.

LA UNE EGyV ASUME LAS OBLIGACIONES SIGUIENTES:

a) Brindar soporte y asesoria, en la planificacion, formulacion y ejecucion de
politicas, programas, proyectos y actividades de desarrollo social, orientados a los
grupos poblacionales vulnerables y en situacion de riesgo social.

b) Proponer y gestionar de manera conjunta un Programa de Capacitacion para el
Personal del LA MUNICIPALIDAD,
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¢) Realizar trabajos de Responsabilidad Universitaria en los Proyectos, programas y
actividades que desarrolla la MUNICIPALIDAD previa coordinacion y articulacion.

d) Brindar capacitacion, soporte técnico en los diversos programas y proyectos de
desarrollo sostenible en campo social, econémico y medio ambiente de I
provincia de Huarochiri con el objetivo de mejorarla calidad de vida.

e) Apoyar en la formulacion de estudios basicos y de Pre Inversion orientados al
desarrollo provincial, enmarcados en la normativa del INVIERTE.PE.

f)  Promover actividades de promocion universitaria orientados a la responsabilidad
universitaria.

g) Proponer y financiar Proyectos de investigacion conjuntos que aporten al
desarrollo local y provincial.

h) Organizar y desarrollar congresos, seminarios, talleres de capacitacién y eventos
nacionales e internaciones sobre temas de interés de la UNE EGYV y el LA
MUNICIPALIDAD Y EL CHAMPAL.

) Otorgar facilidades al personal profesional y técnico del LA MUNICIPALIDAD que

se capacite, actualice, especialice 0 amplie sus conocimientos a nivel de las
diversas carreras profesionales.

Facilitar la informacion a los funcionarios y/o técnicos designados por el LA
MUNICIPALIDAD que estén enmarcados dentro del objeto del presente
Convenio.

EL CHAMPAL ASUME LAS OBLIGACIONES SIGUIENTES:

Brinda asesoramiento, consultoria y capacitacion, para el desarrollo de los
proyectos que se definan ejecutar

Brindar Asesoria consultorio, capacitacién, soporte técnico en los diversos
programas y proyectos de desarrollo sostenible en campo social, econémico y
medio ambiente de la provincia de Huarochiri con el objetivo de mejorarla calidad
de vida.

Facilitar la Cooperacion nacional e internacional con instituciones publicas y
privadas y entes cooperantes para la elaboracion de planes, de programas,
proyectos y la ejecucion de los mismos para el desarrollo integral y sostenible de
la Provincia de Huarochiri.

Elaborar planes, programas y proyectos de desarrollo humano, integral vy
sostenible.

Brindar soporte y asesoria en la ejecucion de los proyectos, programas de
desarrollo econdmico, agricola, ganadero, acuicola, apicola, industrial y
artesania.

Brindar soporte y asesoria en la ejecucion de los planes, programas y proyectos
de desarrollo social de los grupos sociales mas vulnerables.
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CLAUSULA SEXTA: DEL AMBITO DE ATENCION
El'ambito de cobertura del presente convenio, sera la provincia de Huarochiri

CLAUSULA SETIMA: CONTRAPRESTACION Y NATURALEZA DEL CONVENIO

ESPECIFICO.-
La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD convienen en precisar que, tratandose de un
Convenio Marco para establecer las lineas principales y mecanismos de cooperacion

interins

titucional, el mismo no supone ni implica transferencia de recursos €conomicos ni

pago de contraprestacion alguna entre ambas instituciones.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO ESPECIFICO
La vigencia del presente Convenio Especifico se inicia desde el dia siguiente de su
suscripcion, por un plazo méximo de cinco (05) afios, pudiendo ser renovado, modificado

o ampl

iado, mediante acuerdo escrito de las partes, a menos que alguna de ellas

demuestre su interés en dejarlo sin efecto.

CLAUSULA NOVENA: FINANCIAMIENTO
El financiamiento de la implementacion de lo establecido en el siguiente convenio, sera

cuanto

financiado con recursos de UNE EGYV y de Ia Municipalidad Provincial de Huarochiri, en

sus competencias lo establecido establezcan.

CLAUSULA DECIMA: RESPONSABLES
La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD convienen que son responsables del

cumplimiento del presente Convenio Especifico los titulares de ambas instituciones que lo
suscriben, ademas La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD, designaran un Coordinador

Alterno

para la operatividad de presente Convenio Marco.

CLAUSULA DECIMAPRIMERA: RESOLUCION DEL CONVENIO ESPECIFICO

El presente Convenio podra ser resuelto por cualquiera de las partes, bastando para ello,
una comunicacion escrita con un plazo de anticipacion de treinta (30) dias calendario. La
Jsolicitud de resolucion del Convenio no librara a las partes de los compromisos
7 previamente asumidos, ni impedira la continuacion de las actividades que se estuvieran

desarrollando.
El presente Convenio podré ser resuelto por cualquiera de las siguientes causales:

a)
b)

Por acuerdo entre las partes, el mismo que debera ser expresado por escrito.

Por incumplimiento injustificado de cualquiera de las partes de las obligaciones
asumidas mediante el presente Convenio. En este caso, cualquiera de las partes
debera requerir por escrito a la otra parte el cumplimiento de la obligacion en un
plazo perentorio de su consideracion. En caso esto no ocurra, el Convenio
quedard resuelto en forma automatica.

Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobadas y de conformidad con
las disposiciones previstas en el Codigo Civil.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ADDENDAS.

Cualquier modificacion, restriccion o ampliacion que la UNE EGYV y el LA
MUNICIPALIDAD estimen por conveniente al Convenio, se efectuara mediante adenda
que se suscribira con las mismas formalidades del presente Convenio,

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia o discrepancia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
presente Convenio, se intentara solucionar dentro de un plazo que no excedera de los
quince (15) dias utiles, mediante la coordinacién entre la UNE EGYV vy el LA
MUNICIPALIDAD, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr una
solucion armoniosa. En tal sentido, las partes trataran en lo posible de solucionar
cualquier desavenencia o diferencia de criterios que se pudiera presentar durante el
desarrollo y/o ejecucion del Convenio Marco, mediante trato directo y el comun
entendimiento, de manera coordinada, atendiendo a la competencia de ambas, dentro de
lo indicado por los numerales 77.1 y 77.2 del articulo 77° de |a Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General.

En defecto del mecanismo de solucion previsto en el parrafo anterior, las partes
convienen que cualquier controversia sera resuelta mediante conciliacion, y de no
arribarse a ningln acuerdo, mediante Arbitraje Ad Hoc de Derecho, dentro del marco
legal que los regula. Los gastos y costos correspondientes al arbitraje seran asumidos
por cada parte en forma equitativa ante el Tribunal Arbitral con sede en |a ciudad del

Lima.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DOMICILIOS

La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD para todos los efectos legales, fijan como sus
domicilios los indicados en la parte introductoria del presente Convenio Especifico, los
cuales seran validos mientras no se comunique su variacion mediante una Carta Notarial
a la otra parte, siendo los nuevos datos aplicables nicamente a las comunicaciones que
se efectien con posterioridad a la fecha de recepcion de la referida carta.

Cualquier cambio de domicilio durante la vigencia del presente Convenio Especifico
debera ser notificado a la ofra parte, a los domicilios consignados en la parte introductoria
con una anticipacion no menor de quince (15) dias habiles.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIBRE ADHESION

La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD suscriben el presente Convenio Especifico de
manera libre, auténoma y sin mediar ningun tipo de coaccién sobre ellos, a mérito de lo
precisado en el numeral 77.3 del articulo 77° de la Ley N° 27444,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente establecido, que La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD no
tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como
consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor que haga inejecutable los compromisos
pactados
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CLAUSULA DECIMA SETIMA: RATIFICACION

La UNE EGYV y el LA MUNICIPALIDAD manifiestan que lo expresado en el presente
Convenio Especifico, guarda estricta coherencia con la libre voluntad de sus
suscribientes; y, manifiestan que en su suscripcion y redaccion no ha mediado causal
que o invalide total o parcialmente, obligandose a su cumplimiento estricto.

Toda comunicacion que deba ser cursada entre las partes se entenderd validamente
realizada si es dirigida a los domicilios consignados en la parte infroductoria del presente
Convenio.

s % cter ) LX)
¢ Alberto KODRIGUEZ DE

%W

Abog. Eveli eovanna FELICIANO y
ORDONEZ LOS RIOS

NI N° 40302391 DNI N° 10547485

ALCALDESA PROVINCIAL DE RECTOR DE LA UNE EGYV
HUAROCHIRI MATUCANA

Ifig. Yves LEQUAY
Carnet de Extranjeria N° 001140467
DIRECTOR GENERAL
CENTRO EMPRESARIAL EL CHAMPAL S.A.C.

99 MAYD 2013




